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Sunus

Tip Egitimini Gelistirme Dernegi (TEGED) tarafindan 15-17 Mart 2017 tarihlerinde Akdeniz Universitesi
Tip Fakiltesi ev sahipliginde gerceklestirilecek olan sempozyumun temasi “Tip Egitiminde Olgme

Degerlendirme” olarak belirlenmistir.

Sempozyumda, 6lgme degerlendirme ile ilgili genel kavramlarin ve ilkelerin ele alinacagi bir oturumun
yani sira, gelisim sinavlari, klinik egitimde 6grenci performansinin degerlendirilmesi, tipta uzmanhk
sinavi, hekimlik becerileri ve degerleri alaninda degerlendirme, tipta uzmanhk egitimi sireci ve
sonrasinda degerlendirme basliklarindaki oturumlar, bildiri ve poster oturumlari ve kurslar ile giincel

gelismelerin, arastirmalarin ve deneyimlerin paylasiimasi hedeflenmektedir.

TEGED ve Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi adina, katilim ve katkilarinizla zenginlesecek olan “Tip

Egitiminde Olcme Degerlendirme” sempozyumunda bulusmay: diliyor, saygilar sunuyoruz.
Dr. Berna MUSAL

TEGED Yo6netim Kurulu Baskani

Sempozyum Es bagkani

Dr. Giilay OzZBiLiM

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani

Sempozyum Es baskani



SEMPOZYUM DUZENLEME KURULU

Sempozyum Es baskanlari

Dr. Berna MUSAL, TEGED Yonetim Kurulu Baskani

Dr. Giilay OZBIiLiM, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani
Sempozyum Genel Sekreteri

Dr. Nilifer DEMIRAL YILMAZ, TEGED Sekreteri,

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Sempozyum Yerel Sekreteri

Dr. M. Kemal ALIMOGLU, TEGED Yénetim Kurulu Uyesi,
Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
GENEL DUZENLEME KURULU

Dr. Sevgi TURAN, TEGED Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi,
Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Dr. Erol GURPINAR, TEGED Yonetim Kurulu Uyesi,

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Dr. Melike SAHINER, TEGED Yénetim Kurulu Uyesi,
Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Dr. Serdar OZDEMIR, TEGED Yénetim Kurulu Uyesi,
Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Yusuf Yilmaz, TEGED Teknik Sorumlusu,

Ege Universitesi Egitim Fakdiltesi

YEREL DUZENLEME KURULU

Dr. Erol GURPINAR

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Dr. Cem OKTAY

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Acil Tip Anabilim Dali



Dr. Yesim SENOL

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Dr. Simer MAMAKLI

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

TIP EGIiTiMi DERNEKLERI TEMSILCILERI

Dr. M. Kemal ALIMOGLU, Tip Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
Dr. Siirel KARABILGIN OZTURKCU, Tiirk Tip Egitimi Dernegi

OGRENCI TEMSILIYETI

Tirk Tip Ogrenciler Birligi



BiLIMSEL PROGRAM

Saat

Oturum Adi

Konusmacilar

Oturum
Baskani/Moderatorler

15 Mart 2017 Carsamba Giinii

13.00-13.30

ACILIS

Dr. Berna Musal (TEGED Yonetim Kurulu Baskani)
Dr. Giilay Ozbilim (Akdeniz UTF Dekani)

13.30-14.30

Olgme Degerlendirmede
Gulncel Yaklagimlar

Dr. Halil ibrahim Durak

(Ege UTF Tip Egitimi AD)

Dr. Sabri Kemahli

(Yeditepe UTF Cocuk Saghg
ve Hastaliklari AD)

14.30-15.00

CAY-KAHVE ARASI

15.00-15.45

Tip Egitiminde Gelisim
Sinavlari

Dr. Elif Sila Tortin

(Ege UTF Tip Egitimi AD)

Dr. Haldun Miderrisoglu

Baskent UTF Dekani

15.45-16.45

Bildiri Oturumu-1

S1. Yapilandirmis  Staj
Degerlendirme Ornegi:
Acibadem  Universitesi  Tip
Fakiltesi 5. Sinif Ortopedi Fizik|
Tedavi ve Rehabilitasyon Staji
Entegre Uygulamasi

S2. Klinik Egitimde Olgme
Degerlendirme  Yontemlerinin
Etkinliginin Degerlendirilmesi

S3.  Ogrenme  Eksiklerinin
Belirlenmesinde Bilissel Tani
Modeli Uygulamasi: Cerrahi Staj
Blogu Yazili Sinavi Ornegi

S4. lletisim Becerileri Egitimi
Sinavinda Gozlemci ve Standart
Hasta Degerlendirmelerinin
Karsilastiriimasi

S5. Tip Fakiltesi
Oncesi  Egitimde
Kullanimina Dair

Mezuniyet
Portfolyo

Dr. Melis Nacar

Erciyes UTF Tip Egitimi AD

15.45-16.45

Calistay

Olcme ve Degerlendirmede
Temel ilkeler ve Kavramlar

Dr. M. Kemal Alimoglu

(Akdeniz UTF Tip Egitimi
AD)

17.00-19.00

Calistaylar

Yapilandirilmis S6zli Sinavlar

Dr. Sevgi Turan

(Hacettepe UTF Tip Egitimi
AD)

Kapsamli Eslestirme Sorulari ve
Anahtar Ozellikler Sorulari

Dr. Serdar Ozdemir

(Yeditepe UTF Tip Egitimi
AD)




(Yeditepe
Dekan Yardimcisi)

Dr. Giildal izbirak

UTF

Mini Klinik Sinavlar

Dr. Hatice Sahin

(Ege UTF Tip Egitimi AD)
Dr. Funda Tengiz
(Ekonomi U SHMYO)
Hale Sezer

(Ege UTF Tip Egitimi AD)
Dr. Aysel Baser

(Ege UTF Tip Egitimi AD)

Egitici  Gelisimi
Olgme-Degerlendirme

Dr. H. ibrahim Durak
Programlari:|(Ege UTF Tip Egitimi AD)
Yusuf Yilmaz

(Ege U. Egitim Fakiiltesi)

16 Mart 2017 Persembe Giinii

9.00-10.00

Bildiri Oturumu-2

S6. Tip Egiticilerinin  Rolleri
“Olgme -Degerlendirme”
S7. Profesyonellige  Yonelik

Gelisim Raporlarinin Refleksiyon
Degerlendirme Rubrigi ve Oykii
Analizi Yontemleriyle incelenmesi

S8.Yapilandirmaciliga Dayall
Egitsel Etkinliklerin Olgme ve
Degerlendirmesinde Alternatif Bir]
Yontem olarak Tanilayicl
Dallanmis Agag Teknigi

S9.  Akiler  ilag  Kullanimi
Programinin Olgme ve
Degerlendirmesinde Nesnel
Yapilandirilmis  Klinik  Sinavlar,
Nasil Uygulanmaktadir

S10. Script Teorisi Baglaminda
Klinik Akil Yiriitme Becerisinin
Degerlendirilmesi

Dr. Selma Cetinkaya

(Cumhuriyet  UTF  Tip

Egitimi AD)

10.00-10.30

CAY-KAHVE ARASI

10.30-12.00

Oturum:

Nesnel Orgiin Klinik Sinavlar

Dr. Yasemin Alanay




Klinik
Performansin
Degerlendirilmesi-Fakiilte
Ornekleri -1

Egitimde

Dr. Oguz Kiling

(Dokuz UTF  Dekan

Yardimcisi)

Eylal

(Acibadem UTF Dekani)

Mini Klinik Sinavlar
Dr. Ayse Akman Karakas

(Akdeniz UTF Dermatoloji AD)

Klinik Donemde Afiliye
Hastanelerindeki Uygulamalarin
Degerlendirilmesi

Dr. Giildal izbirak
(Yeditepe UTF Dekan Yardimcisi)

12.00-13.00 |OGLE ARASI
1 - 23 numarali poster bildiriler Dr. Sevgi Turan
(Hacettepe UTF Tip Egitimi
AD)
Dr. Yesim Senol
24 - 46 numarali poster bildiriler L o
(Akdeniz UTF Tip Egitimi
AD)
13.00-14.30 [Poster tartigmasi .
Dr. Serdar Ozdemir
47 - 68 numarali poster bildiriler |(Yeditepe UTF Tip Egitimi
AD)
Dr. Melek Aysen Altug
Kosan
69 - 89 numarali bildiriler (Selcuk UTF Tip Egitimi AD)
Klinikte isbasinda Degerlendirme
Dr. Levent Altintas
(Acibadem UTF Tip Egitimi AD)
Oturum: Yapilandirilmis S6zIG Sinavlar
. . . Prof.Dr. Oguz Dicle
Klinik EgitimdeDr' Gulfem Elif Celik
14.30-16.00 . Dokuz Eyliil UTF Dekani
Performansin (Ankara UTF Dekan Yardimcisi) ( y )
Degerlendirilmesi-Faklte |
Ornekleri-2 Islemsel Becerilerin Dogrudan
Gozlemi
Dr. Clineyt Orhan Kara
(Pamukkale UTF Kulak Burun
Bogaz Hastaliklari AD)
16.00-16.30 |ARA
16.30-17.30 [Oturum: Dr. Dilara Bakan Kalaycioglu Dr. iskender Sayek

Vi



Tim Yonleri ile Tiptal®OSYM Temsilcisi
Uzmanlik Sinavi

Dr. Erol Glrpinar

(TEPDAD Baskani)

(Akdeniz Universitesi  Rekton]
Yardimcisi)
Oturum: Dr. Erbug Keskin
17.30-18.30 Ogrenci GoziyleTirk Tip  Ogrencileri  Birligi|(istanbul ~ UTF  Cocuk
' " |Degerlendirme Temsilcileri Cerrahisi AD)
19.30 GALA YEMEGI
17 Mart 2017 Cuma Giinii
iletisim Becerilerinin

Degerlendirilmesi
Dr. ipek Goniilli
(Ankara UTF Tip Egitimi AD)

Oturum:
Meslekler Arasi isbirligi Becerilerinin 5
Hekimlik  Becerileri  ve|. . - i Dr. Zeynep Solakoglu
. . Degerlendirilmesi
9.00-10.30 |Degerleri Alaninda (istanbul  UTF  Tip
Degerlendirme-1 Dr. Melih Elgin Egitimi AD)
(Hacettepe UTF Tip Egitimi AD)
Liderlik Egitiminde Degerlendirme
Dr. Isil irem Budakoglu
(Gazi UTF Tip Egitimi AD)
10.30-11.00 |CAY-KAHVE ARASI
Kanita Dayali Tip/Arastirma
Egitiminde Degerlendirme
Dr. M.Ali Gilpinar
(Marmara UTF Tip Egitimi AD)
Oturum:
Ozel Calisma Modiilleri ve Alan ;
Hekimlik  Becerileri Ve Gals . - . Dr. Sina Ercan
. . Calismalarinin Degerlendirilmesi
11.00-12.30 [Degerleri Alaninda (Yeditepe OTH
Degerlendirme-2 Dr. Serpil Velipasaoglu Dekani)
(Dokuz Eylil UTF Tip Egitimi AD)
Etik, Mesleki Degerler Olgiilebilir mi
Dr. Melike Sahiner
(Acibadem UTF Tip Egitimi AD)
12.30-13.30 [OGLE ARASI

Vii



Ortopedi Ve Travmatoloji Dernegi
Deneyimi
Dr. Volkan Oztuna
(Mersin UTF Ortopedi ve Travmatoloji
AD)
Oturum: Dr. Orhan Odabasi
Radyoloji Dernegi Deneyimi ..
13.30-15.00 [T'pta  Uzmanlik  Egitimi (Hacettepe UTF Tip
Sirecinde Ve Sonrasinda/Pr- Utku Senol Egitimi AD)
Degerlendirme (Akdeniz UTF Radyodiagnostik AD)
Psikiyatri Dernegi Deneyimi
Dr. Ayse Devrim Basterzi
(Mersin UTF Ruh Sagligi ve Hastaliklar
AD)
15.00-15.30 [CAY-KAHVE ARASI
Odiil  Alan  Posterlerin Dr. Hatice Sahin
Sunumu ..
15.30-16.00 (Ege UTF Tip Egitimi
AD)
Dr. Berna Musal (TEGED Yonetim Kurulu Baskani)
16.00-16.30 [KAPANIS B B
Dr. Giilay Ozbilim (Akdeniz UTF Dekani)

viii
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DAVETLI KONUSMACILAR



TIP EGiTIMINDE GELiSiM SINAVLARI

Dr. Sila Elif Torlin

Gelisim sinavlari, bir egitim programi kapsaminda 6grenimini siirdirenlerin bilgi ya da beceri gibi belli
bir alanla iliskili edindikleri kazanimlarda ilerleyen donem/yillar boyunca meydana gelen degisimin
sistematik olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla uygulanan sinavlardir. ilkégretimden
mezuniyet sonrasi egitime kadar egitimin her kademesinde ve yabanci dil egitiminde bu amaca hizmet
etmek Uzere farkli sinavlar kullanilmaktadir. Progress Test, Personal Progress Index, The Applied
Medical Knowledge Progress Test, in-Training Examination, in-Service Examination gibi farkli
bicimlerde adlandiriimis sinavlar, mezuniyet éncesi ve mezuniyet sonrasi tip egitiminde kullanilan
gelisim sinavi 6rnekleridir. Tip egitiminde gelisim sinavlari, genellikle bilgi birikimindeki artisi ve bu
bilgilerin sonradan hatirlanma ve kullanilabilme dizeyindeki degisme/gelismeyi izleyebilmek
amaciyla kullaniimakta ve “bilgi testi” olarak hazirlanip uygulanmaktadir. Son yillarda yayinlanan bazi
¢alismalarda klinik performans ve becerilere iliskin gelisimin izlenmesi amaciyla uygulanan gelisim
sinavi 6rneklerinden de so6z edilmektedir (1,2,3).

Ogrenim siirecinde zaman icinde saglanan ilerlemenin tekrarlayan dlgiimler {izerinden izlenmesine
dayali boylamsal bir kurgu icinde gerceklestirilen gelisim sinavlari, sinavin amaci, psikometrik
ozellikleri, uygulanma bigimi, sinav verilerinin analizi, sonuglarin yorumu ve kullanimi agisindan tip
egitiminde kullanilan diger konvansiyonel sinavlardan ayrilmaktadir. Gelisim sinavlari, egitim
sirecinin sonunda sahip olunmasi gereken bilgi diizeyini esas alacak sekilde egitim programinda yer
alan konularin tamamini kapsayan, belirli araliklarla tekrarlanan, esdeger Ozellikteki sinavlardir.
Donem/sinif/kidem farki olmaksizin 6grenim gorenlerin tamaminin bir arada katildigi ve ayni
maddelerle karsilastigl her bir gelisim sinavi, zamanlama ve icerik agisindan egitim programinin
herhangi bir donem ya da bélimuyle sinirli degildir. Egitimin ilk yiindan sonuna kadar dizenli
araliklarla girilen her bir sinavda, egitim programinin bilgi alanindaki tim kapsamini temsil edecek
sekilde farkh maddeler yer almakla birlikte; girilen bu sinavlarin her biri madde sayisi, madde tipi,
sinavin uygulanma bicimi agisindan ayni 6zelliklere sahiptir. Gelisim sinavlari ile yapilan dlglimlerde,
mesleki uygulama ile dogrudan baglantisi olan “fonksiyonel bilgi”nin yoklanmasi hedeflenir;
fonksiyonel bilgi, yeni mezun bir hekim tarafindan bilinmesi beklenen ve gilinlik hekimlik
uygulamasinda herhangi bir kaynaga basvurulmadan kullanilabilir bilgi olarak tanimlanmaktadir
(4,5,6).

Mezuniyet dncesi tip egitiminde gelisim sinavlari, ilk kez 1971 yilinda University of Missouri-Kansas
City School of Medicine (UMKC-ABD) ve 1977 yilinda University of Limburg Maastricht Medical School
(UMM-Hollanda) tarafindan kullaniimaya baslanmistir (4,7,8,9). University of McMaster Faculty of
Health Sciences (Kanada), 1991 yilindan itibaren gelisim sinavlarini ilk kullanan kurumlardan bir
digeridir (10). Mezuniyet sonrasi tip egitiminde ise mezuniyet 6ncesine gore daha eski tarihlerde
kullanilmaya baglanan gelisim sinavlari, &zellikle ABD’de in-Training Examination (ITE), in-Service
Examination (ISE) gibi farkli adlarla uzmanlik alanlarina 6zgl sinavlar olarak 1960’lardan bu yana
uygulanmaktadir (11,12).

Tarihsel olarak gelisim sinavlari probleme dayali 6grenme (PDO) yaklasimi ile iliskilendirilmekle
beraber, aslinda bu sinavlar her bir kurumun farkl ihtiyaclari ve amaglari dogrultusunda kullaniimaya
baslanmistir. Giinimiizde de PDO yaklasimi temelinde diizenlenmis egitim programi yiriiten tip
fakilteleri disinda, farkh egitim programi modeline gore tip egitimini sirdiren ¢ok sayida tip
fakiltesinde gelisim sinavlar karar verdirici (summative) ve gelistirici (formative) islevleriyle
kullaniimaktadir. Tip egitimi alanindaki akademik yayinlar, kurumsal belge ve raporlar incelendiginde,
mezuniyet oncesi tip egitimi baglaminda, 6zellikle 1990l yillarin sonlarindan itibaren gelisim sinavi
uygulayan kurum sayisinda diinya genelinde hizli ve yaygin bir artis oldugu izlenmektedir. Ogrenme
surecindeki gelisimin izlenmesi ve degerlendirilmesi icin gelisim sinavi ve benzeri uygulamalar,
Ulkemizde ve dinyada mezuniyet Oncesi ve sonrasi tip egitimi programlarinin akreditasyon
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siireclerinde de giindeme getirilmektedir (13,14,15,16). Ulkemizdeki tip fakiltelerinin kurumsal web
sayfalari ve Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS) iizerinden ulasilan egitim-6gretim
ydnergeleri ve 6grenci kilavuzlari dikkate alindiginda, dért tip fakiiltesinin (Ankara Universitesi Tip
Fakiiltesi, Bahgesehir Universitesi Tip Fakiiltesi, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi, Ondokuz Mayis
Universitesi Tip Fakiiltesi) s6z konusu belgelerde gelisim sinavlarinin uygulanmasina iliskin kural ve
acitklamalara yer vermis oldugu gérilmektedir (17,18,19,20).

Kurumsal olarak sadece bir fakilte 6grencilerinin katilimiyla gerceklestirilen sinavlar disinda, son on
yilda Hollanda, Almanya, italya, Birlesik Krallik, Avustralya, Suudi Arabistan, Endonezya’da érneklerini
gordigiimiz sekilde ulusal ya da uluslararasi isbirligi ile hazirlanan ve farkh tip fakiltelerinin
ogrencilerinin katildigi ortak gelisim sinavlari uygulamalarinda diinya genelinde artis oldugu dikkati
cekmektedir (21, 22).

Gelisim sinavlariyla elde edilen sinav sonuglarinin yorum ve kullanimi kurumlar arasinda farklilik
gostermektedir. The Berlin Progress Test Medicine, gelisim sinavi sonuglarinin 6grenme ve 6gretimi
destekleyip gelistirmek Uzere sinava girenler ve egitim programlarini yiritenler igin sadece
geribildirim olarak raporlandigi gelisim sinavi 6érnegidir. Maastricht University Faculty of Health,
Medicine and Life Sciences, Manchester School of Medicine, McMaster Faculty of Health Sciences
gibi bazi kurumlar ise sinav sonuglarini geribildirim olarak raporlamanin yani sira, 6grenci basarisinin
degerlendirilmesi kapsaminda gecme kalmaya karar verecek sekilde kullanmaktadir.

Her bir gelisim sinaviyla elde edilen tek bir 6lcim anina ait kesitsel verilerle beraber, tekrarlayan
Olclimlerle elde edilen boylamsal veriler, birey, grup, kurum diizeyinde analiz edilip yorumlanabilir.
Bu farkh diizeydeki analizlerle, 6grenme siiregleri, egitim programlari ve yiritilen egitime iliskin
gicli ve zayif yanlarin belirlenmesi, karsilastirmalarin yapilabilmesi, sorunlarin saptanmasi igin
aydinlatici, giivenilir ve sistematik bilgiler elde edilmektedir. Sinavlara katilanlar agisindan, egitimleri
boyunca gelisim sinavlarindan elde ettikleri sonuclar, kendi gelisimlerini izleyip glicli-zayif yanlarini
belirlemeleri ve kendi 6grenme sireglerini diizenlemelerinde yararlanabilecekleri degerli bir geri
bildirim olma o6zelligi tasimaktadir. Gelisim sinavlariyla elde edilen veriler, egitim programinin
ylratidlmesinden sorumlu yonetici ve egiticiler tarafindan da programin degerlendirilmesinde
basvurulabilecek 6nemli bir bilgi kaynagi niteligindedir. Ulusal ya da uluslararasi isbirligi ile farkli
kurumlar tarafindan gercgeklestirilen ortak gelisim sinavlarina ait sinav sonuglari, bazi ¢alismalarda
kurumlarin ve farkli egitim programlarinin karsilastirilmasi amaciyla kullanilmistir (23,24,25,26,27).

Mezuniyet Oncesi ve sonrasi tip egitiminde kullanilan gelisim sinavlari, kurumlarin tercihleri
dogrultusunda, sinav 6zellikleri (kapsam, madde sayisi ve tipi), sinavlarin uygulanma bigim ve sikligi,
acisindan da farkl bigimlerde uygulanmaktadir. Yaygin olarak kullanilmaya baslanmasiyla tip egitimi
gundeminin dnemli konularindan birisi haline gelen gelisim sinavlari, uygulamayailiskin bu farkliliklar,
sinavlarin psikometrik 0Ozellikleri Uzerine vyuiritilen tartismalarla gliindemde kalmaya devam
etmektedir. Ne siklikta sinav uygulanmasinin uygun oldugu, her sinavda ka¢ madde kullaniimasi
gerektigi, puanlamanin nasil yapilacagi, bagil ya da 6lgiit dayanakh degerlendirmeden hangisinin
tercih edilecegi, boylamsal analizlerin hangi istatistik model/teknik/yontem ile gergeklestirilecegi gibi
sorulara bu tartismalar {zerinden yanit aranmaktadir (28,29,30,31,32,33). Bu sorularin
yanitlanmasinda, sinavin amacina uygun bigimde secilmis bir bliylime modelinden hareket etmek
psikometri agisindan dnemlidir. Bliylime modeli, gelisimin nasil tanimlandigi, gelisim olup olmadigina
neye gore karar verilecegi gibi sinav sonuglarinin yorumlanmasi ve bu sonuglarin nasil kullanilacagina
iliskin tim kural ve kararlar dogrultusunda belirlenir. Sinavin uygulanma amacina uygun olarak segilen
gelisme modeli, boylamsal 6l¢liime ait kurguyu ve yapilacak analizleri de belirleyecektir. Bu nedenle,
gelisim sinavlarinin, zaman iginde bireyin kendinde (intraindividual) ve bireyler arasi farkhlklarda
(interindividual) ortaya cikan degisimi gosterebilecek kesitsel ve boylamsal 6lciim zeminindeki ¢ok
boyutlu bir kavramsallastirma ve analiz ¢cercevesinde ele alinip uygulanmasi 6nemlidir.

Tip egitimi alanindaki gelisim sinavi uygulamalarinin 6grenci ve kurum dizeyindeki etki ve
sonuglarinin neler oldugu bu sinavlar hakkinda en az bilinen konulardan birisidir. Gelisim sinavlarinin
psikometrik 6zelliklerini, yenilik¢i uygulamalari ele alan artan sayida arastirma olmasina karsin bu
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sinavlarin etki ve sonuclarini konu alan ¢alisma sayisi yok denecek kadar azdir. Gelisim sinavlarinin
kullanilmasina dayanak olusturan varsayimlari destekleyen gliclii bulgularin heniiz tam olarak ortaya
konmamis olmasi bu konudaki 6nemli bir eksikliktir. Gelisim sinavlarina iliskin tip egitimi alaninda
artan deneyim ve birikime paralel olarak bu sinavlarin etki ve sonuglarinin arastirilmasi, gelisim sinavi
uygulamalarina iliskin karar ve tercihler icin yol gosterici olacak ve sinavlarin uygulanma amaclarina
hizmet etmeleri yoniinde 6nemli katkilar saglayacaktir.
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KLINIK EGITIMDE PERFORMANSIN DEGERLENDIRILMESi: YEDITEPE UNIVERSITESIi TIP
FAKULTESI’NDE KLiNiK EGITIMDE SAGLIK BAKANLIGI EGITiM VE ARASTIRMA HASTANELERI iLE
EGiTiM iSBIRLIGi PROTOKOLU BAGLAMINDA OLCME DEGERLENDIRME ORNEKLERi

Dr. Giildal iZBIRAK

Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi’nde egitim 1996-1997 dgretim yilinda baglamis ilk mezunlar 2001-
2002 6gretim yilinda 11 kisi olarak verilmistir.

Kurulusundan bu yana Fakiltemizden toplam 725 hekim mezun olmustur. Halen 546 6grencimiz
bulunmaktadir.

Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi, Subat 2013’te, Tip Egitimi Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (TEPDAD) Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu’na (UTEAK) basvurmus, ve
Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi programimiz 01.01.2020 tarihine kadar akredite edilmistir.

Faklltemizde ilk Ug yil egitimler 26 Agustos Yerleskesi’'nde sirdirilmekte olup donem 4, 5 ve 6’da
ise, klinik ortamlarda egitim Yeditepe Universitesi Saghk Hizmetleri Egitim Arastirma ve Uygulama
Merkezi, Yeditepe Universitesi G6z Hastaliklari Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yeditepe Universitesi
Hastanesi Bagdat Caddesi Poliklinigi, Yeditepe Universitesi Genetik Tani Merkezi ve Saghk Bakanlig
Kamu Hastaneleri Kurumu’na bagl Egitim ve Arastirma Hastanelerinde ylritilmektedir.

insaati bitirilen 210 yatakl ikinci hastanemizin 2017 ilkbaharinda hizmete girmesi beklenmektedir.
Burada cerrahi onkoloji agirlikh olmak tizere tim dallarda ayakta ve yatarak tedavi hizmeti verilmesi
planlanmaktadir.

Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu’nun 2015 yili igerisinde fakiilte 6z degerlendirme raporlarinda
ve kurum ziyaretlerinde tip egitimi ile ilgili 6rnek ve 0zglin uygulamalardan yola ¢ikarak tip
fakiltelerindeki 6rnek uygulamalar konusunda diger tip fakiltelerinin de haberdar edilmesi ve
farkindalk vyaratilmasi amaciyla diizenlemis oldugu ikinci, Tip Egitiminde Iyi Uygulamalar
Sempozyumu kapsaminda “Davetli iyi Uygulama Ornekleri” oturumunda YUTF “Yeditepe Universitesi
Tip Fakiiltesi’nde Klinik Egitimde Saglk Bakanhg Egitim ve Arastirma Hastaneleri ile isbirligi” konulu
sunum paylasiimistir. Bu sunumda, bahsi gegen egitim isbirligi protokolii baglaminda klinik egitimdeki
Olgme degerlendirme orneklerine deginilecektir.

YUTF ile Saglik Bakanhg Kamu Hastaneleri Kurumu arasindaki egitim isbirligi Fakiiltenin kurulus
yillarindan bu yana (1999) degisik oranlarda devam etmektedir. Ylritllen isbirligi dinamik ve ¢ok
tarafli bir sire¢ olup bugiin istanbul Kamu Hastaneleri Birligi Bolge Genel Sekreterlikleri ile
yaratilmektedir.

Tablo’da 1, 2 ve 3’te icinde bulundugumuz 2016-2017 6gretim yilinda dis kurumlarla isbirligi ile
ylratilen stajlar ve 6grencilerimizin staj ve rotasyonlarda gittikleri Saglik Bakanligi Kamu Hastaneleri
Kurumuna bagh istanbul Anadolu Kuzey ve Giiney Kamu Hastaneleri Birligi Egitim Arastirma
Hastaneleri gosterilmektedir. Tablolarda yer almayan stajlarin tamami kendi Hastanemizde ya da
Faklltemizde ylratalmektedir.

Tablo’da 1, 2 ve 3’te icinde bulundugumuz 2016-2017 6gretim yilinda Ogrencilerimizin staj ve
rotasyonlarda gittikleri SBEAH’ler gosterilmektedir. Tablolarda yer almayan stajlarin tamami kendi
Hastanemizde ya da Fakiiltemizde ylritilmektedir.



Tablo 1. 2016 - 2017 6gretim yilinda Dénem 4’te dis kurumlarla isbirligi ile yiiriitiilen stajlar ve
egitim kurumlan

DONEM 4

ic Hastaliklari Yeditepe SB TKHK* Haydarpasa Numune EAH
UH

Genel Cerrahi Yeditepe SB TKHK Haydarpasa Numune EAH
UH

Cocuk Saghgi ve Yeditepe SB TKHK Kartal Dr. Litfi Kirdar EAH
Hastaliklari UH
Kadin  Hastaliklari  ve Yeditepe SB TKHK Umraniye EAH

Dogum UH

Kardiyoloji Yeditepe SB TKHK Kartal Kosuyolu Yiiksek ihtisas EAH
UH

Kalp ve Damar Cerrahisi  Yeditepe SB TKHK Kartal Kosuyolu Yiiksek ihtisas EAH
UH

Go6gus Cerrahisi Yeditepe SB TKHK Sireyyapasa GoOgus Hastaliklari ve Gogls
UH Cerrahisi EAH

Tablo 1. 2016 - 2017 6gretim yilinda Donem 5’te dis kurumlarla isbirligi ile yiritiilen stajlar ve
egitim kurumlan

DONEM 5

Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Yeditepe UH  iMU Goéztepe EAH

Enfeksiyon hastaliklari Yeditepe UH SB TKHK Haydarpasa Numune EAH

Cocuk Cerrahisi Yeditepe UH  IMU Go6ztepe EAH

Noroloji Yeditepe UH SB TKHK Fatih Sultan Mehmet EAH

Psikiyatri Yeditepe UH SB TKHK Erenkdy Ruh ve Sinir Hastaliklari EAH
Radyasyon Onkolojisi SB TKHK Dr. Lutfi Kirdar Kartal EAH

Tablo 1. 2016 - 2017 6gretim yilinda Donem 6’da dis kurum isbirligi ile yiiriitiilen stajlar ve egitim
kurumlar
DONEM 6

Kadin Hastaliklari ve Dogum Yeditepe UH  iIMU** Goztepe EAH

Eriskin Ruh Saghgi ve Hastaliklari  Yeditepe UH  SB TKHK Erenkdy Ruh ve Sinir Hastaliklari EAH

**B TKHK: Turkiye Saglik Bakanligi Kamu Hastaneleri Kurumu
**MU: istanbul Medeniyet Universitesi

Dénem 4 te yer alan 11 stajin 4{, Dénem 5’te ise, 19 stajin 12’si YUTF &gretim Uyelerince kendi
hastanemiz ya da kampiisiimiizde yiriitiilmektedir. ishirligi cercevesinde egitim siirdiiriilen stajlarda
ise, teorik dersler agirlikh YUTF dgretim lyelerince verilmekte klinik uygulamalar ise miisterek ya da
yalnizca dis egitim kurumlarinda gerceklestiriimektedir. Olgme degerlendirme uygulamalar ise,
miusterek olarak strdirilmektedir.

Sirecte istanbul Kamu Hastaneleri Birligi Bolge Sekreterlikleri ile imzalanan protokol disinda ayrica
egitim ve arastirma hastanelerinde 6grencilerimize egitim veren kliniklerle egitimin amac ve hedefleri
ve diger bilesenlerine iliskin karsilikh taleplerimiz baglaminda ek bir protokol imzalanmaktadir. “Dis
Kurumda Staj Egitimi Protokoll” baslikli bu protokol esasen kliniklerin secilme kriterlerine dayanilarak
hazirlanmis ve egitim amag ve hedeflerini de iceren bir belgedir.



Protokol hazirlanirken secilecek kurulusun 6grencilerimize UCEP’te yer alan hastalik durum ve
semptomlarla yeterli sayida karsilasma imkani saglayacak dizeyde bir hizmet potansiyeline sahip olup
olmadigi degerlendirilmistir. Bunun igin her bir bransla ilgili olarak UCEP’te yer alan hastalik durum ve
semptom listelerinden yola ¢ikarak endeksler olusturulmus ve elde edilen endeks degerlerle ilgili
Egitim ve Arastirma Hastanelerinin yillik verileri karsilastirilmistir. Bu konu ile ilgili veriler fakiltemiz
2014-2019 stratejik plan hedefleri belgesinde mevcuttur. Ayrica kurumda aktif olarak calisan
egiticilerin egiticilik yeterlikleri de sorgulanmistir.

S6z konusu protokollerin imzalandigi toplantilara ayni zamanda bir oryantasyon egitimi de
eklemlenerek fakiilte amag ve hedeflerimiz paylasilmakta ve siirecin yirutiilmesi icin gerekli temel
bilgilerin yaninda dis egitim kurumlarindan beklentilerimiz aktarilmaktadir.

Protokollerin disinda is birligini destekleyen ve dis kurumlarda egitimin standardizasyon ve takibini
kolaylastiran bir uygulamamiz da Staj Kilavuzlaridir. Staj kilavuzlari stajla ilgili 6grenim hedeflerini, staj
slrecinde 6grencinin gergeklestirmesi beklenen minimum uygulamalari icerdiginden hem 6grenci
hem 6gretim Uyeleri hem de dis kurumlardaki egiticiler igin bir rehber niteligi tagimaktadir.

e Staj kilavuzlari 2011 yilinda gergeklestirilmis olan tip fakiltesinde “6lgme degerlendirme”
temal egitici egitimi kapsamindaki kiiglik grup ¢alismalarinda proje olarak gelistirilmis olup
Ozellikle donem 4 ana stajlarda ve donem 5 Beyin Cerrahisi stajinda kullanilmaktadir. Burada
klinik stajlarda 6grencilerin gosterdigi tek bir sinav performansi yerine birden fazla 6lgme
degerlendirme ydntemi ve degerlendirici ile degerlendirilmesine yonelik olarak i¢ Hastaliklari
Anabilim Dalinin kullanmakta oldugu staj kilavuzu 6rnegi Gzerinden acgiklanmistir.

e Stajin tamaminin 6lgcme degerlendirme sireci, farkli yontemler kullanarak belli bir zaman
diliminde elde edilen performans verilerini ortaya koymak amaciyla da kullanilan ve
mezuniyet 6ncesi tip egitiminde de literatiirde yaygin érnekleri olan portfolyo yéntemi olarak
da tanimlanabilir.

e Kilavuzlar ilgili donemin ulusal cekirdek egitim programi esas alinarak olusturulmus olup
giincel UCEP uyum c¢alismalari kapsaminda gézden gecirilmektedir.



YONTEM

YAZILI SINAV

SOzLU SINAV

HASTA
DEGERLENDIRME

BASI

KARNE

HASTA
DEGERLENDIRME

BASI

HASTA
HAZIRLAMA
DEGERLENDIRME

DOSYASI

VAKAYA
TARTISMA (CBD)

DAYALI

GENEL DEGERLENDIRME

PUAN

ARAC (%)
40
GSS, KE (36+4) YUH

KLASIK SOZLU YUH

GOZLEM ve DEGERLENDIRME HNH

FORMU (BUTUNSEL PUANLAMA)
(OYKU ALMA, Fizik MUAYENE,
SISTEMLERIN  SORGULANMASI,
RAPOR HAZIRLAMA)

GOZLEM ve DEGERLENDIRME
FORMU

(BUTUNSEL PUANLAMA)
(GIRISIMSEL BECERILER)

HNH

GOZLEM ve DEGERLENDIRME
FORMU

(BUTUNSEL PUANLAMA)
(CEKIRDEK HASTALIKLAR)

HNH

HASTA KAYIT FORMU (ANAMNEZ,

FM FORMU) HNH

*HNH’'nde hasta kayit formu

(anamnez, FM formu) kullanarak 5 YUH
hazirlanmis vaka
STAJ DEGERLENDIRME FORMU HNH

Bunun disinda, G6gls Cerrahisi Stajinda “Clinical Skills Training Assessment Session” adi ile maket
Gzerinde 6grencilerin girisimsel becerilerinin degerlendirildigi bir sinav, dlgme degerlendirme icinde

uygulanmaya baslanmistir.

Asagida akademik program kitapcigindan alintilanan degerlendirme bolima paylasiimistir.

This table shows question types and assessment methods/tools used in training program.
Question Types (Pencil.Paper Tests) Proportion (in Pass/Fail Decision)
Multiple Choice Questions 45%

Total 45%

Other Assessment Methods and Tools Proportion (in Pass/Fail Decision)
Oral Exam (OE) 50%

Clinical Skills Training Assessment 5%

Total 55%

Pass/Fail Decision Proportion (in Pass/Fail Decision)
Pencil.Paper Tests 45%

Other Assessments Methods and Tools 55%

Total 100%
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Egitimin koordinasyonunu saglamak icin isbirligi yapilan tim dis kurumlarla Akademik Program
Kitapciklarimiz yillik olarak 6 Donemi de kapsayacak sekilde dis egitim kurumlarindaki egitim
sorumlulari ve egiticilerle paylasilmaktadir. Tim klinik stajlarin tiim 6lcme degerlendirme bilesenleri
Akademik Program Kitapgiklarinda agiklanmistir.

Her yilin basinda dis kuruma staj icin 6grenci gonderen anabilim dallarinin egitim sorumlularinin dis
kurumlardaki ilgili egitim sorumlusu ile mimkiinse ylz ylize baglanti kurarak yeni staj dénemiyle ilgili
goris alisverisinde bulunmasi saglanmaktadir.

Dis kurumlardaki stajlarin takibi hem ilgili anabilim dali egitim sorumlusu tarafindan yapilmakta hem
de siireg¢ 6grenciler ve Fakiltemiz 6gretim Uyelerinden alinan yazili sistematik geribildirimler ve staj
sonu raporlari vasitasiyla takip edilerek degerlendirilmektedir.

Kaynaklar

YUTF Akademik Program Kitapgiklari

YUTF Oz Degerlendirme Raporu Ocak 2014
YUTF Ara Degerlendirme Raporu Ekim 2016
YUTF MOTE Staj kilavuzlari

P wnNeR
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ANKARA UNiVERSITESi TIP FAKULTESI KLINiK STAJLAR OLCME VE DEGERLENDIRME SURECI

Dr. Giilfem Elif CELIK

2014 yilinda gilincellenen Ulusal CEP baz alinarak oncelikle fakiiltemiz yeterlikleri tekrar gozden
gecirilmistir. Bu dogrultuda Mezun vyeterliklerimiz; “Hekim, iletisimci, Ekip Gyesi, Lider, Saglk
savunucusu, Bilimsel ve Profesyonel” temel rolleri Gizerinden yeniden tanimlanmugtir.

Fakiilte CEP’inin olusturulmasi

Her klinik stajdan, Ulusal CEP 2014 gozden gegirilerek Ulusal CEP’te kendi alanlari ile yer alan ilgili
basliklarin %100 temsiliyetinin yanisira kendilerinin de 6nerdigi semptom/durum, cekirdek
hastalik/klinik problem ve hekimlik uygulamalarini kapsayacak sekilde listelerini hazirlamasi
istenmistir. Bu calisma sonucu “Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Cekirdek Egitim Program!”
olusturulmustur CEP 2014’iin miifredatta temsiliyeti CEP 2014’ de var olan, ancak egitim
programimizda yeterince karsilanmayan alanlar, klinik staj kapsamina alinarak yeni stajlar
olusturulmustur. Ulusal CEP (2014) ’de tanimlanan basliklarin (semptomlar/durumlar, ¢ekirdek
hastaliklar/klinik problemler, temel hekimlik uygulamalari) tamamiuile Tip Fakultesi CEP’inde belirtilen
durumlar, ilgili disiplinlerin staj egitim programinda yer almistir.Ulusal CEP disi konularin, klinik staj
kapsaminin %30‘unu gegmemesi saglanmaya calisiimistir.Cekirdek hastalik ve klinik problemlere,
Ulusal CEP’de tanimlanan dizeylerine gore staj egitim programinda yer verilmesi saglanmistir.
CEP’de 6grenme dizeyi “TT” olan hastalik ve klinik problemlere yonelik egitim etkinliklerinin staj
programinda agirliginin daha fazla olmasi ve birden fazla egitim etkinligi (teorik, hasta basi egitim vb.)
diizenlenmesi saglanmistir.

Olgme-Degerlendirme siireci:

Olcme-degerlendirme siireci CEP 2014 calismalarini takiben yeniden yapilandirilmis ve asagidaki
sekilde uygulanmaya baslanmistir.

Bilgi, hekimlik uygulamalari ve profesyonel tutum ve davraniglar alanlarinda fakiilte yeterliklerine
uygun olgme-degerlendirme ydntemleri tanimlanmistir. Her klinik staj icin 6lgme-degerlendirmede
kullanilacak yontemler belirlenmistir. Her klinik staj icin egitim etkinliklerinin hangi yontemlerle
Olclilecegi belirlendi.

Staj sonu yazili sinavlarda sorularin en az % 30’unun klinik karar verme yeterligini degerlendiren
olguya dayali sorulardan olusmasi ve olgularin stajin 6grenme dizeyi ‘TT”, ‘T" ve ‘A’ olan
hastaliklar/klinik problemlerinden veya temel basvuru semptomlarindan secilmesi saglanmistir. Staj
sonu yazili sinav sorularinin konu ve tema bakimindan gesitlilik gbstermesi ve sorunun iceriginin ilgili
oldugu hastalik veya klinik problemin 6grenme dizeyi ile uyumlu olmasini saglamak icin staj sonu
yazili sinavlar icin 6rnek soru hazirlama formlari hazirlanmistir.

Staj sonu sozli sinavlar icin ‘Olguya dayali yapilandiriimis so6zIi sinav’, ‘Olguya dayal yapilandiriimis
sozlli sinav’ ve ‘Nesnel yapilandiriimis klinik sinav’ olmak Gzere Gg farkli yontem tanimlanarak klinik
stajlarin  bu yontemlerden birisini uygulamalari istenmistir. Staj sonu so6zli sinavlarin
standardizasyonunu saglamak i¢in 6rnek soru hazirlama ve degerlendirme formlari hazirlanmistir.

Stajyer karne notunda esas olarak temel hekimlik uygulamalari ile profesyonel tutum ve davranislarin
gozlenmesi ve degerlendiriimesi amaglanmistir. Bunun igin her klinik staj igin karne notunda
degerlendirilecek hekimlik uygulamalari ve profesyonel tutum ve davranislar belirlenmis ve ilan
edilmistir.

Suresi 10 isglininden uzun stajlarda ara sinav yapilmasi zorunlu kilinmistir. Ara sinavlarda
kullanilabilecek 6lgme-degerlendirme yontemleri tanimlanmis ve degerlendirmeye yonelik 6rnek
formlar hazirlanmistir. Stajlardan ara sinavlarda daha ¢ok 6grencilerin anamnez ve fizik muayene
becerilerini degerlendirmeleri istenilmistir.

Ozellikle temel hekimlik uygulamalari ile profesyonel tutum ve davranislarin daha etkin
degerlendirilmesini saglamak icin staj basari notunun hesaplanmasinda karne notunun agirhg
artinlmustir.
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DOPS (DIRECT OBSERVATION OF PROCEDURAL SKiLLS) “UYGULAMA BECERILERININ DOGRUDAN
GOZLENMESI”

Dr. Clineyt Orhan KARA

Tip egitiminde yeterlik temelli egitimin amaglanmasiyla birlikte kazanilmasi hedeflenen becerilerin
Olctlmesi icin cesitli 6lgme degerlendirme araglari da gelistirilmistir. DOPS (Direct Observation of
Procedural Skills) “Uygulama becerilerinin dogrudan gozlenmesi” de bu aracglardan birisidir. DOPS is
basinda yapilan bir uygulamadir.

DOPS ilk kez ingiltere’de “Royal College of Physicians” liyelerince gelistirilmistir.

Damar yolu agilmasi, cerrahi el yikama, endotrakeal entiibasyon, nazogastrik tiip takilmasi, arteriyel
kan 6rnegi alma gibi degisik glicliklerdeki, cok cesitli uygulama becerilerinin degerlendiriimesinde
kullanilabilmektedir. Glinimizde bu beceriler gerek mezuniyet 6ncesi gerekse de uzmanlik egitim
cekirdek programlarinda net olarak belirlenmistir.

Mezuniyet Oncesi egitimde kullanimina dair 6rneklere rastlansa da, DOPS daha yaygin olarak
mezuniyet sonrasi uzmanlik egitiminde kullaniimaktadir.

DOPS olgme degerlendirme sirecinde, bicimlendirici degerlendirme amaciyla kullaniimaktadir.
Burada amag egitim slrecinde Ogrencileri spesifik islemleri uygularken izlemek ve geribildirim
vermektir. Degerlendirme formu genel olarak bilgi, iletisim, profesyonellik, motor beceri, uygulamaya
yonelik basamaklar ve uygulama sonrasi hasta yonetimi gibi basamaklari icerir.

DOPS’un da diger is basinda yapilan 6lcme degerlendirmeler gibi giivenilir olmasi icin farkl
zamanlarda ve farkh degerlendiriciler tarafindan tekrarlanmasi gerekir.

Avantajlari; pratik ve kolay uygulanabilir bir aractir. Degisen ihtiyaclara gére DOPS degerlendirme
formlari kolayca gelistirilebilir. Alan yazinda cerrahi branslar icin S-DOPS gibi degisik 6rneklere de
rastlanmaktadir.

Sinirliliklari ise nispeten yeni bir 6lgme degerlendirme uygulamasi olmasi ve degerlendiriciler igin
egitim gerekebilmesidir.

Ogrenciden beklenen is basinda bir beceri uygulayacagi zaman, bir egiticiyi davet ederek kendisini
degerlendirmesini istemesidir. Egitici uygulamay izler, DOPS formunu doldurur. Ogrenciye sozli
olarak geri bildirim verir. Geri bildirimde 6grenciye beceri uygulamasindaki kuvvetli oldugu ve
gelistirilmesi gereken asamalar bildirilir. Beklenen 15 dakika gibi bir sirede goézlemlemek ve 5
dakikalik bir slirede de geri bildirim vermektir.

Ogrenci de her DOPS siirecinde aldigi geribildirimlere gére uygulama becerisini gelistirir, DOPS
degerlendirme formlarini gelisim (portfolyo) dosyasina koyarak uygulama becerilerindeki bu
gelisimini belgelemis olur.

GUnUmuzde DOPS is basinda yapilan 6lcme degerlendirme uygulamalarinda, uygulama becerilerinin
degerlendirilmesinde kabul gormis bir 6lcme degerlendirme aracidir.

13



TIPTA UZMANLIK EGiTiMi GiRiS SINAVI (TUS)

Dr. Dilara BAKAN KALAYCIOGLU

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi’'nin OSYM’den Bakanliga bagl egitim hastanelerinde ihtisas yapacak
adaylar icin sinav talep etmesi lizerine, Tababet Uzmanhk Tizlgl cergevesinde taraflar arasinda
imzalanan protokolle “Asistanlik Sinavi” adiyla 1986 yilinda yapilan ilk TUS’a 7897 aday katiimistir.
1986 yilinda yapilan “Asistanlik Sinavi”, 1987 yilinda Saglk Bakanhgina bagl egitim hastanelerinin yani
sira Universitelere hastanelerini de kapsayacak sekilde genisletilmistir.

3.2.1987 tarih ve 19361 sayili Resmi Gazete’de yayinlan “Tipta Uzmanlik Egitimi icin Ogrenci Secme
Sinavlari Hakkinda Yoénetmelik” ile uzmanhk egitimi gorecek adaylarin se¢me ve yerlestirme
islemlerinin OSYM tarafindan yiiriitiilmesi esasa baglanmistir. 1989 yilinda Giilhane Askeri Akademisi
de TUS ile 6grencilerini belirlemeye baslamistir. TUS 1987 yilindan beri yilda iki kez yapilmaktadir.

TUS, Temel Tip Bilimleri Testi (TTBT) ve Klinik Tip Bilimleri Testi (KTBT) olmak Uzere iki alt sinavdan
olusmaktadir. Sinavda uygulanan testlerdeki alanlara ait yaklasik soru sayilari ve yiizdeleri Tablo 1’de
verilmistir.

Tablo 1.TUS Alt Testlerindeki Alanlara Ait Yaklasik Soru Sayilari ve Ylzdeleri

Testin Adu Alanlar Testteki Testteki
Soru Sayisi Yiizdesi
Temel Tip Anatomi 14 13
Bilimleri Test Histoloji ve Embrivoloji 8 7
(TTBT) Fizvoloji 10 8
Tibbi Bivokimya 22 18
Tibbi Mikrobivoloji 22 18
Tibbi Patoloji 22 18
Tibbi Farmakoloji 22 18
Klinik Tip Ddhilive Grubu 42 35
Bilimleri Testi Pediatri 30 25
(KTBT) Cerrahi Grubu 36 30
Kadin Hastaliklari ve Dofum 12 10

Olgme Degerlendirme Siireci (Teorik):

e Test puanlarinin kullanilacagi amacin belirlenmesi,

e Yaplyi ya da alani temsil eden davranislarin belirlenmesi ve belirtke tablosunun olusturulmasi,
e On deneme maddelerinin yazilmasi,

e Yazilan maddelerin gézden gecirilmesi,

e On deneme test formunun hazirlanmasi,

e On deneme uygulamasina madde analizi yapilarak maddelerin secilmesi,

e On deneme testinin uygulanmasi,

o Secilen maddelerden olusturulan nihai testin istatistiklerinin kestirilmesi,

e Sonuglarin agiklanmasi.

OSYM Olgme Degerlendirme Siireci (Pratik):

e TUS puanlarinin kullanim amaci ilgili belirlenmistir,

o Belirtke tablosu olmakla birlikte Ulusal Cekirdek Egitim Programinin (CEP) yayinlanmasindan
sonra testin icerigi netlik kazanmustir,

e Sorularin calistaylarda veya OSYM Olgme ve Degerlendirme Daire Baskanliginda uzman
akademisyenler tarafindan yazilmasi,
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Sorularin OSYM Olgme ve Degerlendirme Daire Baskanliginda denetlenmesi, (OSYM’de bir soru
yazari veya denetmenin olabildigince az soru yazmasi veya denetlemesi, ¢alisilan akademisyen
sayisinin artirilarak cesitliligin saglanmasi),

OSYM personeli tarafindan referans kontroliiniin yapilmasi,

Denetimden gecen ve referansi teyit edilen sorularin soru bankasina génderilmesi,

Kapali donem olarak tabir edilen matbaa siirecinde soru bankasindaki sorular arasindan
rastgele secim yapilarak testin olusturulmasi (Kapali donem yaklasik 1 hafta sirmekte olup
genellikle 2-3 akademisyen de bu siirece dahil olmaktadir.),

Matbaa sirecinde testin son kez okunmasi, birbirine ipucu veren soru olup olmadiginin,
sorularin dagiliminin kilavuza/test igerigine uygunlugunun ve baski hatasi olup olmadiginin
kontrol edilmesi,

Sinavin uygulanmasi,

Sorularin internet Uzerinden sadece sinava giren adaylarin sorularin tiimiine erisebilecegi
sekilde yayinlanmasi, sorularin %10’unun OSYM’nin web sayfasindan kamuoyuyla paylasiimasi,
itirazlarin degerlendirilmesi (3 giinliik yasal siire icerisinde),

itiraz edilen sorulara éncelikle ilgili sorunun yazari ve denetmenlerinin gériisii alindiktan sonra
soru yazari ve denetmenlerin yanh davranma olasiligina karsi alanda uzman ve soruyu daha
once hi¢ gormemis akademisyenlerin yani sira Turk Tabipler Birligine bagl meslek kuruluslarina
Uye akademisyenlerden de goris alinmasi,

Soruyla ilgili gérislerin Yonetim Kurulunda degerlendirilerek iptal edilen sorularin agiklanmasi
(bu noktada gorisler iptal dogrultusunda ise soru teredditsuz iptal edilmektedir),

iptal davasi yoksa sinav sonuglarin agiklanmasi.

Yasanan Problemler:

Test kapsaminin sinirlarinin net olmamasi (Soru yazarlarinin uzman olduklari spesifik alanlarda
ayrinti sorma egilimleri neticesinde kapsamin genislemesi hatta uzmanlik seviyesinde sorularin
sorulabilmesi),

Sorularin 6n denemesinin yapilamamasi sebebiyle problemli sorularin ancak sinav sonrasinda
belirlenebilmesi,

Sorularin  adaylarla paylasilmasi sebebiyle iyi calistigi belirlenen sorularin tekrar
kullanilamamasi,

Sinavin yillardir yapilmasi sebebiyle eski yillarda kullanilan sorulari tekrar etmemek veya ayni
soru daha 6nce de soruldu diye itham edilmemek igin sorularda ayrintiya girilmesi,

Sinavin ¢oktan sec¢meli sorulardan olusmasi sebebiyle uygulamaya yonelik beceriler ile Ust
diizey bilissel becerileri 6lgmede yetersiz kalmasi ve 6grencileri dershaneye sevk etmesi,

Soru yazarlarinin bilgi seviyesinde, hazirlamasi daha kolay ve kitaplardaki tablolari kullanarak
soru yazma egiliminde olmasi,

TUS un tip egitimine olumsuz etkileri (Backwash effect),

Universite seviyesinde lise miifredat gibi kesin sinirlarin belirlenmesinin bilime ve tip egitimine
zararlari,

Akademisyenlerin ders ve klinik saatlerinin yogunlugu nedeniyle soru yazma veya denetleme
faaliyetlerine zaman ayiramamasi,

Alan itibariyla kitabin bir baskisinda dogru kabul edilen bilginin ayni kitabin bir sonraki
baskisinda yanlis olabilmesi veya farkli kitaplarda farkli bilgilerin bulunmasi,

Adaylarin veya dershanelerin bir makaleyi 6rnek gostererek sorunun iptali icin dava agmalari,
Sikhkla soru iptalleri yasanmasi,

Soru bankasinin siklikla glincellenmeye ihtiya¢ duymasi,

Mahkeme siirecinin uzun siirmesi sonucunda sonuglarin agiklanamamasi, mahkeme bitmeden
sonug acgiklandiginda ise adaylarin yerlestirme sonugclarinin degisebilmesi.

Coziim Onerileri:

Sinavin kapsaminin belirli oranda CEP ile sinirlandiriimasi,
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e Testlerde, 6n deneme amagli soru kullaniimasi (2016 Aralik ayinda OSYM kanunda yapilan
degisiklikle sinavlarda 6n deneme amach soru sorulmasinin 6ni acilmis olsa da pratikte
adaylarin sorulari paylasmasinin éniine gecilip gecilemeyecegi belirsizdir.),

e Soru hazirlama sirecinde kullanilan kaynak kitaplarin ilan edilmesi ve bdylece kitaplar
arasindaki tutarsizliklar veya ekol farkliliklari sonucu iptal edilen sorularin 6nlenmesi,

e Soru iptali durumunda sorunun herkes tarafindan dogru yanitlandigini kabul eden
yaklasimdan, iptal edilen soruyu degerlendirme disi birakan yaklasima gecilmesi (6zellikle STS
adaylarinin yapamadiklari tim sorular iptal ettirmek amaciyla dava agmasinin 6niine
gecilmesi),

e Soru bazinda farkh puanlama yontemlerinin denenmesi (en dogru cevaba 3, yarim dogruya 1
puan verilmesi, hatta yanlis tani veya tedavide puan dusurilmesi gibi),

e Temininde gliclik cekilen alanlarda akademisyenleri tesvik edici tedbirler alinmasi (akademik
performans, dogentlik icin puan vb.),

e Akademisyenlerin calistaylara katilmalarina veya OSYM’ye gelmelerine gerek kalmaksizin
bulunduklari yerden soru yazabilmelerine imkan saglayan altyapi ve yazilimlarin hayata
gecirilmesi (ylz tanima ve elektronik imza gibi hazirliklar tamamlanmis olmakla beraber
uzaktan erisimle soru yazdirilmasinin uygulamaya gecilmesi ertelenmistir),

e TUS gibi aday sayisi fazla olmayan sinavlarin e-Sinav merkezlerinde bilgisayar destekli olarak
uygulanmasi,

e Soru bankasininda kullanilabilecek medya bankasinin (laboratuvar incelemeleri,
ultrasonografi ve MR gorintileri, EKG kayitlari vb.) olusturulmasi,

Karsilastigimiz problemleri nasil ¢ozdiklerini gormek amaciyla Amerika Birlesik Devleri’'nde National
Board of Medical Examiners tarafindan yapilan The United States Medical Licensing Examination’i
incelenmistir.

The United States Medical Licensing Examination (USMLE)

Amerika Birlesik Devleri’'nde (ABD’de) tip fakiltesine kayit yaptirabilmek icin dnce baska bir fakiltede
lisans egitimini tamamlamis olma sarti aranmaktadir. Dort yillik tip fakiiltesi mezuniyeti sonrasinda
ABD’de hekimlik yapabilmek icin USMLE’de basarili olmak gerekmektedir. National Board of Medical
Examiners (NBME), 1915 yiinda ABD’deki tip fakiltelerinin mezunlarinin yeterlik dizeylerini
standardize etmek {izere kurulmus olup bu sinavda basarili olamayan adaylar mesleklerini
uygulayabilmek igin gereken lisansi alamadiklari igin hekimlik yapamamaktadirlar. USMLE, TUS gibi
uzmanlk egitimi icin giris sinavi niteligi tasimamaktadir.

USMLE, (ic asamadan olusmaktadir.

1. Asama: Temel Bilimler Testi; 325 coktan se¢meli sorudan olusmakta olup 8 saat
surmektedir. Bu asamanin tcreti S 590 dir.
2. Asama: iki testten olusmaktadir. Bu asamanin ticreti $ 590 dir.
a. Klinik Bilimler Testi; 350 coktan se¢meli sorudan olusmakta olup 9 saat
sirmektedir.
b. Klinik Beceri Testi; 12 hastanin muayene edilmesini gerektiren klinik bir
uygulamadir ve 8 saat siirmektedir.
3. Asama: iki giinde uygulanmaktadir. Bu asamanin ticreti $ 1275 dir.
a) 1. gin; 260 ¢oktan se¢meli sorudan olusmakta ve 8 saat slirmektedir.
b) 2. glin; 200 ¢oktan se¢meli soru ve 13 bilgisayar tabanh vaka similasyonundan
olusmakta ve 9 saat siirmektedir.
*USMLE ile ilgili bilgiler 2015 yili uygulamasina aittir.

Farkh Soru Tipleri: Klinik Bilimler Testi’'nde adaylara, ¢oktan se¢meli sorularin yani sira bilgisayar
ortaminda video gosterilerek hastalara teshis koymalarini gerektiren sorular da bulunmaktadir. Bu
videolarda, hastalar sikayetlerini anlatmakta, hastalarin EKG kayitlari, radyografik gorintiler ve
laboratuvar sonuglarinin yani sira fizik muayene bulgularina yénelik fotograflar da kullanilmaktadir.
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Klinik Beceri Testi'nde ise her aday 12 farkli hastayi (hasta taklidi yapan oyuncu) muayene ederek
hasta dosyasini doldurmaktadir. Bu asamada adaydan hasta icin olasi 6n tanilari belirleyip yapilmasi
gereken incelemeleri istemesi beklenmektedir.

Ugiincli asamadaki bilgisayar tabanli vaka simiilasyonunda ise adaylardan yeni bir ilacin reklamini
gorerek gelen bir hasta icin s6z konusu ilacin kullanilmasinin uygun olup olmayacagina, bir bilimsel
makaleden yapilan ¢calismanin klinik olarak uygun olup olmadigina, sonuglarinin istatistiksel olarak
anlamli olup olmadigina karar vermesi beklenmektedir.

Son olarak, kademelendirilmis soru teknikleri kullanilmakta, birbirine bagl sorular sorulmakta, ortak
kokli sorularda ilk soruyu cevaplamadan ikinci soruya gecilmesine izin verilmemekte ve adayin
koydugu teshise yonelik gerekli incelemeleri istemesi beklenmektedir.

Sinav Hazirlama Siireci: NBME tarafindan secilmis tip fakiltesi 6gretim Uyeleriyle soru yazim
calistaylari dizenlenmektedir. Sorular soru yazarlarindan glivenli web arayizleri araciligiyla ve
uzaktan erisimle alinmaktadir. Soru yazimi igin kapali alan uygulamasi ve referanslama uygulamasi
bulunmamaktadir. Editérlere ulasan sorular, varsa tamamlanmasi istenen eksikler ile soru yazarlarina
geri gonderilmekte ve eksiklerini tamamlamalari istenmektedir. Bazi sorularda gerekli olan gizim ve
grafikler sisteme soru yazarlari tarafindan ytklenmemekte, glvenli bir CD/disk ile NBME’ye
ulastirlmaktadir. Cizimler merkezin blinyesindeki ¢izimciler tarafindan sisteme eklenmektedir.
Sadece USMLE sinavi igin toplamda NBME’de 450 tam zamanli uzmanin galistigi belirtilmistir.

Sorular, farkli ana bilim dallarindan ve ¢ogunlukla yukaridaki siirecte soru yazari olarak goérev yapan
12-15 akademisyenin katilimiyla olusturulan bir komite araciligiyla Merkez biinyesinde diizenlenen 3
ginlik oturumlarda degerlendiriimekte, oturum sonucunda soruya oldugu gibi onay verilmekte,
degisiklik/diizeltme icin geri gonderilmekte veya reddedilmektedir.

Sorularin yazilmasi veya degerlendirilmesi islemi icin akademisyenlere licret 6denmemektedir. Soru
yazimi ¢alistaylarina katilacak akademisyenlere glizel bir otelde yer ayarlanmakta ve 3 glinlik ¢alisma
icin makul bir Gicret 6denmektedir. Ancak akademisyenler icin NBME ile ¢alismak maddi bir gelir
olmaktan cok bir prestij haline getirilmis olup, her yil hazirlanan yillik raporda teker teker isimlerine
yer verilmektedir. Merkez icin ¢alisan akademisyenlerin kimliklerinin gizlenmesi uygulamasi yoktur.
Aksine kimliklerin agiklanmasi hem akademisyenler hem de Universiteleri i¢in olumlu bir referans
niteligindedir.

Bir adayin yilda en fazla 3 kez bu sinavi almasina izin verilmektedir. Bunun en 6nemli sebebi ayni adaya
ayni sorularin gelmesini engellemektir ¢linkii farkh adaylara farkh sorular sorulmaktadir. Testi
olusturan sorularin bir kismi daha 6nceden kullanilmis ve parametreleri bilinen sorulardir. Diger
sorular ise 6n denemesi yapilmis sorular arasindan testler esit olacak sekilde segilmistir. Bu sorulara
ek olarak bir de 6n deneme amaciyla adaylara yoneltilen sorular bulunmakta ancak bu sorular
puanlamaya dahil edilmemektedir.

Sorular sinavdan sonra yayinlanmamaktadir. Adaylarin bu yonde herhangi bir beklentisi yoktur.
Adaylara, sinavdan dnce kendilerini denemek lizere bazi soru 6rnekleri Merkezin internet sayfasindan
Ucretsiz olarak saglanmakta, bazilarini ise denemek icin adaylar $ 50 tcret 6demek durumundadir.

Sonuglarin ilani yaklasik 6 hafta siirmekte olup adaylarin sinavlarin daha kisa slirede agiklanmasi
yoniinde bir talebi olmadigi belirtilmistir.

17



ANKARA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI’NDE iLETiSiM BECERILERINiIN DEGERLENDIRILMESi

Dr. ipek GONULLU

Bir hekimin iletisim becerilerindeki yeterligi, hastanin memnuniyeti ve uyumu yaninda hastanin sagligi
ile ilgili sonuglari ve doktorun mesleki tatminini de etkiler. Bu nedenle, tip egitimi sirecinde
ogrencilerin iletisim becerileri diizeylerinin gelistirilmesi blyiik Gnem tasimaktadir.

iletisim becerilerini degerlendirme, karmasik bir siirectir ve bu siirecte 6grencilerin davranis alaninda
sergiledikleri performans degerlendirilir. Bu amacla ¢ok sayida degerlendirme yontemleri
kullaniimaktadir. Bu yontemlerden bir kismi bicimlendirici, bir kismi ise belgeleyici degerlendirme
yontemidir. Bu sekilde ayrim olmasina ragmen iki degerlendirme siireci birbirlerini tamamlar ve
bicimlendirici degerlendirme verileri, belgeleyici degerlendirme esnasinda daha iyi sonug alinmasini
saglar.

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi’nin mezuniyet 6ncesi egitim miifredatinda bulunan “iletisim
Becerileri Egitimi”nin amaci, 6grencilere hasta, hasta yakinlari, meslektaslari, calisma arkadaslari ve
toplumla etkili iletisim kurmalarini saglayacak temel iletisim becerilerini kazandirarak onlari mesleki
yasama hazirlamak ve 6grencilerin iletisim becerileri yoninden glicli ve gelistiriimesi gereken
yonlerini degerlendirebilmelerini saglamaktir.

Egitim, Donem 2 ve Dénem 3’te, 2’ser saatlik oturumlar seklinde verilmektedir. Egitimin icerigini
hasta-hekim isbirligi baglaminda temel iletisim ve catisma ¢6zme becerilerinin kazandiriimasi
olusturmaktadir.

Egitim slireci su sekildedir; - Teorik ders (kli¢lik gruplarda interaktif sunum)
- Rol-play (kii¢lik gruplarda 6grencilerle)
- Uygulama 1 (kucuk gruplarda standardize hasta (SH) ile)
- Uygulama 2 (simile ortamda SH ile)

Kiglk gruplar tim bu sireci tek bir egitici ile stirdirmekte ve egitici, 6grenciyi slirecin basindan
sonuna kadar gozlemlemekte ve degerlendirmektedir.

Rol—play’de her 6grenci, kiiciik grubun dntlinde, belirli senaryolar lizerinden déniisiimli olarak bir kez
gorisme yapilan kisiyi (hastayi), bir kez de goriisme yapan kisiyi (doktoru) oynar. Bu sirada bir 6grenci
de gorisme yapan kisiyi “Akran Degerlendirme Formu” Uzerinden yazili olarak degerlendirir ve
gorismenin sonunda degerlendirmesini grupla paylasir. Her gérlismenin sonunda, énce gérisme
yapilan 6grenciden, sonra egiticiden ve diger akranlardan sozll olarak, geribildirim alinir.

Uygulama 1’de o6grenciler, kiicik grup 6niinde, bir senaryo Uzerinden SH ile tek tek uygulama
yaparlar. Uygulamanin sonunda 6grenciye SH, egitici ve arkadaslari performansi hakkinda s6zli geri
bildirim verir. Ogrencilerin rol-play ve uygulama 1 esnasinda yasadiklari grup deneyimi, bir yandan
akran 6grenmesini saglarken diger yandan degerlendirme konusunda bilgi ve deneyim kazanmalarini
saglamaktadir.

Uygulama 2’'de ise 6grenci, SH ile bir senaryo Gzerinden, kamerali odalarda, tek basina gériisme yapar.
Bu gbrisme esnasinda egitici, gorlismeyi aynali cam arkasindan izler ve 6grenciyi yazil olarak
degerlendirir. Gorismeden hemen sonra SH ve egitici 6grenciye performansi hakkinda geribildirim
verir.

iletisim becerileri egitiminin degerlendirmesi iki asamada yapilmaktadir:

1. Sirecin degerlendirilmesi: Egitici, tiim slre¢ boyunca gozlemledigi 6grencinin devamini, derse
katilimini ve genel performansini géz 6éniinde bulundurarak bir puan verir. Bu amagla bir adet
dereceli puanlama anahtari olusturulmustur.

2. Sonuygulamanin degerlendirilmesi: Uygulama 2’de 6grenci performansinin degerlendirilmesi, bir
dereceleme 6lgegi kullanilarak yapilmaktadir.
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Egitimin sonunda 6grencinin aldigl puan, her iki degerlendirmeden aldig notlarin toplami olarak
(50+50), 100 tizerinden hesaplanir.
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ARASTIRMA PROGRAMLARI VE OGRENCi ARASTIRMALARI: OGRENME VE DEGERLENDIRME
YONTEMLERI

Dr. Mehmet Ali GULPINAR
Dr. Sibel SAKARYA
Mezuniyet Oncesi Tip Egitiminde Kanita Dayali Tip ve Arastirma

Gecen ylzyillik strec icinde diinyada tip egitiminde yasanan kokli donlsimlere ragmen, tip egitimi
programlarinin 6nemli bir bileseni olan kanita dayal tip ve arastirma programlarinda istenilen
dizeyde gelisim saglanamamistir. Diinya genelinde bu konuda bir cerceve olusturulamamis, bazi
gelismis tip okullari/fakllteleri disinda, genelde tip okullarinda/fakiltelerinde egitim suregleri
boyunca 6grencilere sunulan arastirma programlari ve deneyimleri sinirli kalmistir. Su anda diinyada
tip okullar/fakilteleri arasinda uygulamada ¢ok biyuk farkhliklar gériilmektedir (Amgad et al., 2015).
Yelpazenin bir ucunda Amerika ve Birlesik Krallik gibi Ulkelerde bazi tip okullarinda uygulanan
klinisyen-arastirmaci yetistirmeye yonelik MD/PhD benzeri programlar vardir. Yine bu ucta
ogrencilerine tim egitim yillari boyunca zorunlu ve se¢meli birden fazla arastirma programi ve zengin
arastirma deneyimleri sunan tip okullari/fakilteleri bulunmaktadir. Birinci sinifta baslayip altinci sinifa
kadar devam eden 5 zorunlu programin yanisira ¢cok sayida secmeli program ve program disi arastirma
deneyimleriyle Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi (MUTF) bu grup icinde yer almaktadir. Diger ucta
ise arastirmaya iliskin programlarin tip egitimi programinin zorunlu bilesenleri arasinda yer almadigi,
secmeli programlarla sinirli sayida 6grenciye arastirma egitimi ve/veya arastirma yapma firsati sunan
tip okullari/fakilteleri bulunmaktadir.

Egitim giktilan

GuUnumuzde nitelikli bir hekimin, mezuniyetiyle birlikte sahip olmasi gereken yeterliklerden birisi
“kanita dayali karar verme ve degerlendirme”dir. Nitelikli bir hekimden uygun bilgiye/kanita ulasmasi,
ulasilan kanitlari gligli ve sinirli yonleriyle degerlendirmesi ve bunlari saghk bakimi sirasinda tiim karar
verme ve degerlendirme siireclerine yansitmasi beklenmektedir. Bu nedenle, bilimsel yaklasim,
kanita dayali tip ve arastirmaya iliskin yeterliklerin mezuniyet 6ncesi tip egitiminin egitim ciktilari
arasinda yer almasi; bu yeterliklere iliskin arastirma yonelimli programlarin, tip egitimi programlarinin
ana bilesenlerinden birisi olmasi yonunde ulusal/uluslararasi cesitli kuruluslarca gorasler
bildirilmektedir (Akman et al., 2010; Chang & Ramnanan, 2015; Laidlaw et al., 2012; UTEAK, 2015;
Zier et al., 2012). Ayrica, tim 6grencilerin almasi
gereken cekirdek programlar disinda (kanita
dayali tip ve arastirmaya iliskin), tip egitimi
programlarinin, bu yonde ileri diizeyde egitim
almak isteyen o6grencilere yonelik se¢meli
programlar  ve  program-digi  arastirma
deneyimleri (paneller, 6zel odakli kurslar, yaz
stajlari, 6grenci arastirma kullpleri vb.) ile
zenginlestirilmesi 6nerilmektedir. Ancak bu
konuda tip fakdltelerinin 6nindeki en dnemli
zorluklardan birisi yogun egitim igerigi arasinda
bu tiir programlarda yer agmaktir (Laidlaw et al.,
2012). Ulasilmak istenen hedefler/egitim
¢iktilari dikkate alindiginda, bu konu zor olmakla
birlikte Ustesinde gelinmesi gerek onemli bir
sorun olarak tip fakiltelerinin  6ninde
durmaktadir. Son yillarda bu yonde diinyanin
dort bir yaninda bulunan tip
okullarinda/fakiltelerinde 6nemli cabalar s6z
konusu olmakla birlikte cogu tip fakdiltesi igin
henliz istenilen diizey yakalanabilmis degildir
(Bhilwar, 2016; Burgoyne et al. 2010; Knight et al, 2016; Sreedharan, 2012; Zier et al. 2012).
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Bilimsel yaklasim, kanita dayal tip ve
arastirmaya iliskin egitim ciktilar

e Bilimsel yaklasimi ve bilimsel bilgi siireglerini
giiclii ve sinirlt yonleriyle degerlendirme

o Elestirel diisiinme, bagimsiz diisiinme, kanita
dayali karar verme ve degerlendirme

e Uygun kamta erisme, eldeki kanitlan
degerlendirme

e Makale okuma ve degerlendirme, literatiiriin
elestirel degerlendirilmesi

e Arastirma problemini tanimla, aragtirma tasarimi
olusturma, uygulama ve verileri analiz etme

e Aragtirma sonuglarini sunma, sézel ve poster
sunumlar1 hazirlama

e Aragtirma raporu/makalesi yazma, etik kurul
raporu hazirlama

o Grup/ekip ile birlikte calisma



Egitim igerigi
Bilimsel yaklasim, kanita dayali tip ve arastirmaya iliskin programlarda cok sayida teorik ve uygulamali
icerik ele alinabilmektedir. Bunlar arasinda 6n plana ¢ikanlar asagida siralanmistir (Marusic, 2003):

e bilimsel aragtirmanin temel kavram ve ilkeleri, arastirma yaklasimlari ve yontemleri
e arastirma sorusu olusturma/hipotez gelistirme,

e bilgiye erisim, literatlr tarama, tibbi literatlirli ve veri tabanlarini degerlendirme,
e uygun kanitlari arama ve eldeki kaniti degerlendirme,

e arastirma etiginin ilkeleri,

e arastirma planlama ve yiritme,

e verilerin girisi ve temizligi, istatistiksel yontemleri, analizler

e arastirma bulgularinin sunumu ve degerlendirmesi, tablo ve grafik hazirlama

e sozel ve poster sunum hazirlama ve sunma becerileri

e arastirma makalesi yazma, kaynak gosterme

e bilimsel makale okuma, elestirel degerlendirme yapma

Ogrenme ve degerlendirme yontemleri

Projeye dayali 6grenme, probleme/olguya dayali 6grenme ve sorgulamaya dayali 6grenme gibi cesitli
o0grenme yaklasimlarinin benimsendigi bu programlarda amfi dersi, etkilesimli amfi dersi, grup
tartismasi, seminer, disiplinlerarasi oturumlar, kiciik gruplarda probleme/olguya dayali 6grenme
etkinlikleri, makale tartismalari, arastirma projeleri, bitirme projeleri gibi cok sayida 6grenme yontem
ve teknikleri kullaniimaktadir (Bhilwar, 2016; Marusic, 2003; Pruskil et al. 2009). Olgme-
degerlendirmede ise bilgiye-dayali degerlendirmelerin (CSS, agik uglu yazili soru, modifiye yazili soru
vb.) yanisira yeterlilige (Nesnel yapilandiriimis sinav, OSCE) ve gercek arastirma deneyimleri/projeleri
Uzerinden performansa dayal (arastirma sireci ve Urlnlerinin bireysel, akran ve danismanlarca
degerlendirilmesi, tez savunmasi, gelisim dosyasi uygulamasi) degerlendirme yontem ve araglari
kullanilmaktadir (Laidlaw et al. 2012).

Gelisim izlem dosyasi (portfolyo) ve danismanlik: Gelisim izlem dosyasi uygulamasi ve danismanlik,
ozellikle arastirmaya iliskin ileri dizeyde egitim almak isteyen ve kariyer gelisimlerini bu yénde
yapmak isteyen sinirli sayida 6grenci i¢in etkin bir uygulamadir. Bu uygulama ile secili 6grencilerin alti
yillik egitim suregleri boyunca, arastirma deneyimlerini sistematik bir sekilde planlamak, izlemek ve
degerlendirmek; sirecte 6grencilere etkin bir danismalik vermek ve rehberlik sunmak miimkin
olabilmektedir. Ornegin The Mount Sinai Tip Okulu (New York)'nda, birinci yildan itibaren bes yil
devam eden arastirma programda, gelisim izlem dosyasi ve danismanlik uygulamasiyla 6grencilere
temel, klinik ve diger alanlarda zengin arastirma deneyimleri sunulmaktadir. Okul biinyesinde kurulan
“Tip Ogrencileri Arastirma Birimi”nin koordinasyonunda, 6grencilere katilabilecekleri cesitli arastirma
firsatlari sunulmakta, arastirma danismanlari segiminde onlara destek verilmekte; bu egitimler,
ogrencilerin aldigi diger programlarla entegre edilmektedir. Gelisim dosyasi uygulamasiyla
Ogrencilerin bu yondeki gelisimleri planlanmakta, izlenmekte, degerlendiriimekte, siireg¢ iginde
6grencilere danismanlik verilmektedir (Zier et al., 2012).

Arastirma programlara yonelik 6grencilerin tutum ve disiinceleri

Bu konuda yapilan arastirmalar 6grencilerin ¢cogunlugunun bu tir programlara yonelik olumlu bir
tutum gelistirdigini gdéstermektedir. Bu tir programlara katim genel olarak 6grenciler tarafindan
anlamli bulmakta, 68rencilerin arastirmalara katilma yoniinde istekli/motive olduklari gérilmektedir.
Ogrenciler bu egitimlerle bilimsel arastirma ve kanita dayali tibba iliskin olumlu tutum gelistirdiklerini,
tim arastirma sireciyle iliskili olumlu 6grenme deneyimleri yasadiklarini, arastirma becerilerini
gelistirdiklerini, ilgili konularda kendilerini daha yeterli ve glivenli hissettiklerini belirtmektedir. Yine
ogrenciler tamamladiklari bu programlari gelecekteki hekimlik kariyerlerinin ve uzun siireli kariyer
gelisimlerinin bir parcasi olarak gormekte; bu tir programlarin ve arastirma uygulamalarinin tip
egitimi programlarinin zorunlu bir bileseni olmasi gerektigini distinmektedir. Ancak egitimleri
slresince kendilerine sunulan arastirmaya yonelik egitim ve uygulama firsatlarinin yeterli olmadigina
belirtmektedirler (Amgad et al., 2015; Bhilwar, 2016; Burgoyne et al., 2010; Hren et al., 2004; Knight
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et al., 2016; Mohd, 2014; Murdoch-Eaton et al., 2010; Pruskil et al., 2009; Sreedharan, 2012). Chang
& Ramnanan (2013)’in 1950-2013 tarihleri arasinda yayimlanan makaleler arasindan, tanimladiklari
Olcltleri karsilayan 20 makale (7 program zorunlu, 8'i se¢meli, 5’i zorunlu+se¢cmeli program; 1’i
Brezilya, 4’4 Avrupa, 15 Amerika ve/veya Kanada) lizerinden yaptigi derlemeye gore, 6grencilerin
yasadiklari arastirma deneyimlerini, arastirmaya ilginin gelismesi ve arastirma becerilerinin
kazanilmasi baglaminda olumlu bulduklari gériilmistiir. Ogrenci doyumlarinda ve ortaya cikan
Grinde (kongrelerde sunum, yayin vb.) secmeli ile zorunlu arastirma deneyimleri arasinda bir fark
bulunmamistir. Ogrencilerin arastirma deneyimlerine iliskin yasadiklari olumsuzluklar arasinda

“zaman kisithihgl”, “arastirma stirecinde sunulan rehberlik ve danismanlikta yetersizlik” gibi sorunlar
bulunmaktadir.

Ulkemizdeki durum
Ulkemizde tip fakiilteleri, egitim programlarinda bilimsel yaklasim, kanita dayali yaklasim ve arastirma
yeterliklerinin kazanilmasina iliskin bileseni gliglendirmek icin son yillarda bir ¢aba igine girmistir.
Ancak bu hususta lilke genelinde belirli bir standart saglanabilmis degildir. Tip fakdlteleri arasinda
blyik farkhhiklar bulunmaktadir. Tip fakiltelerin bu yondeki g¢abalarini desteklemek Uzere, tip
fakultelerini akredite eden Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu (UTEAK) tarafindan belirlenen
mezuniyet oOncesi tip egitimi ulusal standartlari arasinda bu konuya iliskin standart, “Egitim
programlarinda bilimsel yontem ilkeleri ve kanita dayali tibba yer verilmesi” bashg altinda
tanimlanmistir. Kurul tarafinda 2015’te revize edilen mezuniyet 6ncesi tip egitimi ulusal standartlarn
belgesinde, ilgili standartlar su sekilde belirlenmistir (UTEAK, 2015).
TS.2.6.1.Tip fakiilteleri egitim programlari mutlaka analitik, elestirel diisiinmeyi gelistirecek,
bilimsel arastirma yéntemlerini icerecek sekilde planlanmalidir.
Ogrencilerin bilimsel diisiinme ve arastirma yéntemleri konusunda bilgi edinmeleri
icin egitimin farkli evrelerinde arastirma yéntemleri, biyoistatistik, epidemiyoloji vb.
konulari sunumlar, paneller, uygulamalar vb. yoluyla sistematik 6grenme firsatlari
yaratilmalidir. Egitim programi icinde 6zel ¢alisma modiilleri, secmeli arastirma
programlari vb. olusturularak 6grencilere égrendiklerini uygulamaya koyma firsati
saglanmalidir.
GS.2.6.1.Tip fakiilteleri egitim programlarinda kanita dayali tip uygulamalarina yer
vermelidir.

Ogrencilerin, karsilasacaklari saglik sorunlari ve hastaliklarla ilgili karar verme ve
problemleri ¢6zme siireglerinde tibbi kanit ve deneyimleri kullanabilme becerilerini
gelistirecek kuramsal ve uygulamali etkinliklere egitim programlari icinde yer
verilmelidir.

Belirlenen bu standartlar bir yoniyle llkemizde tip fakiltelerinin 6niine kisa vadede 6nemli bir
gelisim gitasi koymaktadir. Ancak bilimsel diisiinme ve arastirmaya iliskin uygulamalarin 6zel ¢alisma
modiilleri ve segmeli programlar diizeyinde belirlenmis, kanita dayali tip uygulamalarinin ise gelisim
standardi olarak tanimlanmis olmasi orta ve uzun vadede bu standartlarin yeniden goézden
gegirilmesinin gerekliligi beraberinde getirmektedir.

Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi Deneyimi

Fakiltede, 2000'lerin basinda baslayan siregte, egitim programinda kokli bir yapilandirma igine
girilmistir. Bu slirecte egitim programinin bilimsel yaklasim, kanita dayali tip ve arastirmaya iliskin
bileseninde de degisime gidilmistir. Oncesinde alti yillik tip egitimi programinda, ilk iki sinifta
Biyoistatistik dersleri ve altinci sinifta iki aylik Halk Sagligi Staji icinde 6grenci arastirmasi uygulamasi
bulunurken; sézkonusu yapilandirma cergevesinde 2000-2001 egitim-6gretim yilinda uygulamaya
konan Ug yillik Klinik Uygulamaya Giris (KUG) programinin {i¢ ana bileseninden birisi arastirma tasarimi
ve 0grenci arastirmalari olmustur. Sonraki yillarda klinik egitim programina besinci sinifa “Kanita Dayall
Tip” staji eklenmis ve son olarak 2010 yilinda baslatilan klinik egitimi yeniden yapilandirma sirecinde
Kanita Dayali Tip staji ile intérnliik programi kapsaminda olusturulan dort aylik Toplum Sagligi ve
Toplum Yonelimli Hekimlik (TS-TYH) Blogunda 6grenci arastirmalari yeniden diizenlenmistir.
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Faklltede egitim programinda 2010 yilinda baslatilan son yapilandirma cercevesinde mezuniyet

MUTF Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Egitim Ciktilar1: Tibbi Bilgi ve Kanita Dayal Tip
Egitim Cikntist 5: Bilgiye ulagsma ve yonetme

a. Bilgi teknolojilerini de kullanarak bilgiye ulasma, deger bigme, bilgiyi baglamina uygun olarak kullanma,
raporlama ve dosyalama
b. Bireysel ve mesleki gelisim siirecleri ile ilgili kendi kayitlarini olusturma, raporlama ve dosyalama

Egitim Ciknist 6: Bilgilerin entegrasyonu, elestirel diisiinme ve kanita dayal karar verme

a. Genel tip alanina temel olusturan biyomedikal ve klinik bilgileri kavrama/anlama
e Saglik ve hastalik siireglerini etkileyen/belirleyen davranissal, sosyal ve kiiltiirel bilgileri anlama
o Saglik ve hastalik siireclerinin ¢cevresel, mesleksel, toplumsal ve kiiltiirel belirleyicilerini anlama
¢ Bireysel ve toplumsal saglik durumlarini/diizeylerini belirleme; sagligin korunmasi ve iyilestirilmesine
yonelik yaklagimlar1 anlama ve degerlendirme
o Saglik sistemlerini, politikalarini1 ve yaklagimlarini irdeleme
b. Bu bilgileri entegre ederek saglik ve hastalik siireglerinde kargilagilan problemleri/durumlari ¢6ztiimleme,
uygun/baglamsal kararlar verme, elestirel diisinme ve degerlendirme; tiim bu siireglerde karsilasilan
belirsizlikleri yonetme
c. Saglik/hastalikla ilgili tiim uygulamalar1 biyomedikal, klinik ve/veya sosyal-davranigsal bilgiler tizerinde
temellendirme, tiim saglik hizmeti siirecini kanita dayali tip ilkeleri dogrultusunda planlama, uygulama ve
degerlendirme

Egitim Ciktist 7: Bilimsel yontemler, aragtirma becerileri

a. Genel tip alanmiyla ilgili literatiirii takip etme, kanitlar1 anlama, elestirel olarak degerlendirme ve kendi

oncesi egitimin ¢iktilari tanimlanmistir. Egitim ¢iktilarinin Gg ana bashgindan birisi “Tibbi Bilgi ve Kanita
Dayali Tip” olarak belirlenmis ve bu ana baslk altinda “bilgiye ulasma ve yonetme”, “bilgilerin
entegrasyonu, elestirel disinme ve kanita dayali karar verme” ve “bilimsel yontemler, arastirma
becerileri” olmak lzere Ug egitim ¢iktisi yazilmistir. Sonrasinda egitim programinda, bilimsel yontem
ve ilkeler, arastirma planlama ve kanita dayali tip ile ilgili programlar gézden gecirilerek iyilestirilmistir.
On bes yili asan bu siire¢ sonunda gelinen nokta Sekil 1'de sunulmustur.
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SECMELI PROGRAM-DISI
o PROGRAMLAR ARASTIRMA
Birinci sinifta Ders Kurulu programlarinda Faz 1 7 eiti DENEYIMLERI
yer alan Biyoistatistik dersleri (28 saat) az @ ve £ cgiim
havuzunda  yer Temel Wlinik
alan arastirmaya LA N m'
. iliskin programlar bilimlerde  gonilli
U¢ Yihk Klinik Uygulamaya Giris 6grenci  gruplartyla
(KUG) Program yapilan arastirmalar
KUG-1: Arastirmaya Giris ve Bilgisayar Faz 1 segmeli
S S rogramlar: )
Becerileri (tiim y1l) +Ogrenci Arastirmalari prog e ]
KUG-2: Arastirma Planlama (6 hafta) + Bir yar1  yillik, Aragtirma  Kuliibii
Ogrenci Arastirmalari haftada 2 saat, 14- (OBAK) ve diger
T o 16 haftalik égrenci kuliiplerinin
KUIG-3- Arastirma Ftkinlikleri (1 oiinliik) programlar etkinlikleri:
Seminerler
Faz 2 se¢meli Makale  okuma
programlar: saatleri
2-3’er haftalik Projeler
programlar .
. Atolye caligmalart
FAZ 3 EGITIM DONEMI
Yaz okullar1
Toplum Saglig1 ve Toplum Yonelimli Hekimlik Faz 3 secmeli
Blogu-Toplum Sagligina Yonelik Arastirmalar (4 ay) proaramlar:

Sekil 1. MUTF Bilimsel Y6ntem., Kanita Dayali Tip ve Arastirma Programlari ve Deneyimleri

FAZ 2 EGITIM DONEMI

Profesyonellige Yonelik Gelisim ve Danismanlik
-Kanita Dayali Tip staji (2 hafta)

Bilimsel yaklagim, kanita dayali tip ve arastirmaya iliskin programlar

Klinik 6ncesi egitim dénemi: Fakiltede ilk ¢ yilda (Faz 1 egitim dénemi) tim &grencilerin aldig
zorunlu arastirma egitimleri ve yaptigi arastirma etkinlikleri sunlardir.

1.
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Biyositatistik dersleri: Birinci sinifta yer alan U¢ ders kurulu (DK) programi kapsaminda
Biyoistatistik Anabilim Dali, konuyla ilgili 28 saatlik teorik ders anlatmaktadir. Diiz anlatim
yontemiyle islenen bu derslerin degerlendirmesi DK sinavinda sorulan ¢oktan se¢meli sorular
(CSS) ile yapilmaktadir.

Klinik Uygulamaya Giris (KUG) programi: Ug yillik zorunlu KUG programi “temel hekimlik
uygulamalari”, “tipta insan” ve “arastirma” olmak lizere (i¢ ana program grubundan olusmaktadir.
Arastirma programi grubu cercevesinde birinci sinifta tim yil boyunca devam eden (haftada 2
saat) “Arastirmaya Giris ve Bilgisayar Becerileri”, ikinci sinifta alti haftalik “Arastirma Planlama”
ve lglincl sinifta 1 glnltuk “Arastirma Etkinlikleri” (gruplara yaptiklari arastirmalarin analizleriyle
ilgili destek verilmektedir) programlari bulunmaktadir. Ug yillik bu siirecte tiim 6grenciler 4-5
kisilik gruplar halinde 3 farkh arastirmayi planlayarak uygulamakta (her sinifta bir arastirma),
slirecte birer 6gretim Uyesinden danismanlik almakta ve her biri bir yil siren arastirmalarinin
sonuglarini yil sonunda yapilan ulusal 6grenci kongresinde (MaSCo) sunmaktadirlar. Arastirma
gruplari ikinci sinifta “toplum ve saglik” temali saha arastirmalari, ti¢lincl sinifta ise “hastalar ve
hastaliklar” temali saha arastirmalari veya deneysel/klinik arastirmalar yapmaktadir.

Programlar sirasinda diz anlatim (egitici sunumu), etkilesimli sinif dersi, kiicik grup
tartismalari/uygulamalari, olgu-tartismalari, arastirma projesine dayali 6grenme gibi ¢ok sayida
ogrenme yontemi kullanilmaktadir. Degerlendirme, arastirma silireci ve sonunda yapilan
degerlendirme etkinlikleri (yazili sinav, performans degerlendirme) ile yapiimaktadir. Bunun igin



bireysel ve akran degerlendirme formlari ile danisman degerlendirme formlari kullaniimaktadir.

Arastirma gruplarinin yaptigi sunumlar ile gruplarin arastirma raporlari hazirlanan standart

formlarla degerlendirilmektedir (Tablo 1).
Klinik egitim dénemi: Besinci sinifta Profesyonellige Yonelik Gelisim ve Danismanlik (PGD) programi
icinde 6grenciler, Halk Saglgi Anabilim Dali tarafindan yirutiilen 2 hafta sireli “Kanita Dayali Tip”
stajina devam etmektedir. Probleme dayali 6grenme yonteminin kullanildigi bu stajda egitici
sunumlari, olgu tartismalari, kanita erisimle ilgili uygulama (bilgisayar laboratuvarinda) ve makale
incelemesi/tartismasi yapilmaktadir. Stajin degerlendirmesi 6grencilerin oturumlarda sergiledigi
bireysel katilimlari ve program sonunda yapilan sinav (agik uglu yazili soru, coktan se¢cmeli soru,
eslestirme sorusu) ile yapiimaktadir (Tablo 1).

Altinci sinifta 6grenciler, dort aylik “Toplum Saghgi ve Toplum Y6nelimli Hekimlik (TS-TYH) Blogu”
kapsaminda kanita dayali tibba ve arastirmaya iliskin egitimler almakta (egitici sunumlari); bir 68retim
Uyesi ve bir arastirma gorevlisinin danismanliginda 4-5 kisilik arastirma gruplari halinde “Toplum
Saghgina Yonelik Arastirmalar” yirttmektedirler. Bu program Halk Saghgi Anabilim dali tarafindan
koordine edilmekte ve arastirma danismani olarak diger anabilim dallarindan génilli 6gretim Gyeleri
de gorev almaktadir. Programda arastirma gruplarina, grup calismalari/arastirma uygulamalari,
danisman-arastirma grubu bulusmalari ve grubun arastirma Urlnlerini sunmalari (arastirma
Onerisinin sunumu, arastirma sonuglarinin sunumu) igin zaman ayrilmaktadir. Siire¢ sonunda her bir
arastirma grubu arastirmasini sunmakta ve arastirma raporu yazmaktadir. Arastirma gruplarinin
yaptigl sunumlar ve hazirladigi arastirma raporlari iki ayri degerlendirme formuyla
degerlendirilmektedir. Yine arastirma danismani, baska bir form lizerinden gruptaki her bir 6grencinin
surec icinde sergiledigi performansi degerlendirmektedir (Tablo 1).

Kullanilan degerlendirme y6ntemleri ve nota katkisi

Arastirma sunumu: Arastirma raporu: standart
Sunum degerlendirme formu ile en degerlendirme formu ile
az 2 degerlendirici (% 40) (% 60)
Yazili Arastirma Danisman ogretim Bireysel ve akran
Sinav raporu Uyesi degerlendirmesi degerlendirme
(% 40) (% 30) (% 30) (Bigimlendirici)
Arastirma raporu  Danisman ogretim  Bireysel ve akran
(% 60) Uyesi degerlendirmesi degerlendirme

(% 40) (Bigimlendirici)

Kullanilan degerlendirme y6ntemleri ve nota katkisi
Bireysel performans/katihim Yazili degerlendirme (CSS, agik uglu yazili,

(% 40) modifiye yazili sorular) (% 60)

Kullanilan degerlendirme y6ntemleri ve nota katkisi

Arastirma Arastirma Danismanlar tarafindan
sunumun raporunun ogrencilerin bireysel
degerlendirilmesi  degerlendirilmesi  performanslarinin

(% 30) (%30) degerlendirilmesi (% 40)

Se¢meli programlar

Fakilltede her bir 6grenci bireysel ilgi ve kariyer gelisimi dogrultusunda ilk lg yilda birer yariyillik
(haftada iki saat, toplam 14-16 hafta) ¢ se¢meli program, dérdiinci ve besinci siniflarda her biri
ikiser-tcer haftalik dort se¢meli program ve altinci sinifta birer aylk iki se¢meli program, toplamda
dokuz segmeli programi tamamlamaktadir. Bireysel tercihini arastirma yoniinde kullanan 6grenciler
icin Fakilte segmeli havuzunda bu yénde ¢ok sayida segmeli program bulunmaktadir. Bunun disinda
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isteyen Ogrenciler se¢cmeli programlarini  yurtici, yurtdisi arastirma merkezlerinde de
yapabilmektedirler.

Program-disi aragtirma deneyimleri Secmeli Program Havuzunda Bulunan Kaniti Dayali

Fakiiltede, planli  egitim  programi Tip ve Arastirmaya iliskin Programlar

cercevesinde yukarida acgiklanan kanita Faz 1 Se¢cmeli Havuzu

dayali tip ve aragtirmaya iliskin zorunluve 1. Tipta Molekiiler Arastirma Teknikleri (Teorik)
secmeli programlar disinda, bu yénde ileri é Eﬁzlslrﬁioejlllliﬂglf;rlglggs mA;asmma Yéntemlerine Giris
egitim almak isteyen ogrenciler baska 4. Kanser Molekiiler Biyolojisi ve Genetigi
imkanlara da sahiptirler. Gonulli 6grenci 5. Tiimdr Immiinogenetigi

gruplan  ve  Ogrenci  kulipleriyle 6. Sinirbilime Giris: Segme Okumalar
gerceklestirilen bu etkinlikler asagida 7. Saghk ve Fizik Aktivite

siralanmistir. g Memleketimden Insan Manzaralari

. Bireye Ozel T1p
1. Gondlli 6grenci gruplarn temel ve 10. Yagam Olaylar1 ve Tipta Evrim
klinik bilimlerde yapilan arastirmalara 11. Gastrointestinal Hastahiklarda Molekiiler Tani ve

katiimakta; arastirmalarini ulusal ve Tedavi Yontemleri
uluslararasi  kongrelerde sunmakta, 12. Adolesan Sagligi-Koruma ve Erken Tani

13.Kardiyovaskiiler Risk Faktorlerinin Tanimlanmast,
makale olarak yayinlamaktadir.

A Jyers o Olgiilmesi ve Degerlendirilmesi
2. Ogrenci  kullpleri  konuyla ilgili  paz2 Secmeli Havuzu

seminerler, paneller, atolye 14. Fizyolojide Deneysel ve Klinik Arastirmalar
calismalari ve projeler yapmaktadir. 15. Tipta Molekiiler Aragtirma Teknikleri (Uygulamalr)
Ozellikle bu konuyla ilgili calismalar ~ 16.Temel ve Klinik Mikrobiyolojide Arastirma I ve Il
yuritmek amaciyla ogrenciler

tarafindan Ogrenci Bilimsel Arastirmalar Kuliibii (OBAK) kurulmustur. Bu kuliibiin koordine ettigi
“Yaz Okulu” uygulamasi kapsaminda 6grencilerin bir kismi temel ve klinik bilimlerde yapilan
arastirmalara katilmaktadirlar. Ayni zamanda OBAK “Popiiler Bilim Bulusmalar”, “Klinik Hayat
Calismalari ve Kok Hicre Calismalan” gibi etkinlikler gergeklestirerek, “Mutfak” dergisi ¢ikararak
ve kendi aralarinda makale saatleri yaparak bu yondeki yeterliklerini gelistirmektedirler.

Program Siirecinde Ortaya Gikan Uriinler
Ogrencilerin Ug yillik KUG programi kapsaminda yaptiklari arastirmalar (her bir égrenci 4-5 kisilik
gruplar halinde (g arastirma yapmaktadir) yil sonunda diizenlenen ulusal kongrede (MasCo) poster
veya s6zel sunum olarak sunulmaktadir. Ayrica her arastirma grubu arastirma raporu hazirlamaktadir.
Sunumlar ve arastirma raporlari her 6grenci icin zorunludur. Yine altinci sinifta TS-TYH Blogunda
yapilan arastirmalarin sunumlari ve raporlari her arastirma grubunu igin zorunludur.
Her 6grenci icin zorunlu olan bu dort arastirma (sunum/arastirma raporu) disinda bu konuda daha
ileri arastirma deneyimine sahip olmak isteyen arastirma gruplari, danismanlarinin rehberliginde KUG
kapsaminda veya program-disi arastirma etkinlikleri kapsaminda gerceklestirdikleri arastirmalarini
ulusal (11. Ulusal Tibbi Biyoloji ve Genetik Kongresi, 10. Ulusal Sinirbilim Kongresi, 6. Ulusal Cerrahi
Kongresi vb.) ve uluslararasi (44th Annual Scientific Meeting of the European Society for Paediatric
Nephrology, The European Anaesthesiology Congress-Euroanesthesia 2012, 12th Congress of
European Forum for Research in Rehabilitation vb.) kongrelerde sunmakta; ¢esitli ddiller almakta ve
dergilerde yayina (Pediatric Nephrology, 2011; Intensive Care Medicine 2012; Journal of Surgical
Education, 2013) doénistiirmektedirler. Ogrenci arastirma gruplari tarafindan su ana kadar MasCo
disinda ulusal ve uluslararasi bilimsel kongrelerde yapilan sunumlarin ve yayina donistirilen
arastirmalarin sayisi su sekildedir:

e Ulusal kongrelerde sunum: 85

e Uluslararasi kongrelerde sunum: 40

e Ulusal makale: 14

e Uluslararasi makale: 14

Sonug

Marmara Universitesi Tip Fakiiltesinde 6grencilere alti yillik egitim siireclerinin her déneminde
bilimsel yaklasim, kanita dayali yaklasim ve arastirmaya iliskin zorunlu ve segmeli zengin bir program
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seti ve ¢ok sayida arastirma yapma deneyimi sunulmaktadir. Bu slirecte ¢ok sayida 6grenme ve
degerlendirme yontemi kullaniimakta; gruplara arastirma danismanligi verilmekte ve ortaya c¢ikan
UrGnler MasCo disinda bilimsel kongrelerde sunulmakta ve dergilerde yayinlanmaktadir. Fakiltenin
bu uygulamasi UTEAK’in belirledigi “iyi uygulama 6rnekleri” arasinda yer almaktadir. Bu uygulamalar
Fakiilte biinyesinde olusturulacak “Ogrenci Arastirmalari Koordinasyon Birimi” benzeri bir birim ile
daha koordineli bir hale getirilerek iyilestirilebilir. Béyle bir birim sayesinde, alti yillik egitimleri
slresince zengin arastirma deneyimleri yasamak, kariyer gelisimlerini bu ydonde yapmak isteyen segili
ogrencilere, 6grenci gelisim dosyasi uygulamasi ve danismanlik ile daha etkin bir planlama, izleme ve
rehberlik/danismanlik sunulabilecektir.
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HEKiMLiK BECERILERi VE DEGERLERi ALANINDA DEGERLENDIRME

Dr. Melike SAHINER
Etik, Mesleki Degerler Olgiilebilir mi?

Egitimde 6lcme-degerlendirme, edgitimi verilen herhangi bir konunun hedeflenen kazanimlara ulasip
ulasmadiginin  uygun ©6l¢me araclari  kullanarak yapilan élgciimleri sonucunda elde edilen
degerlendirmelerin uygun sembollerle ifade edilmesi olarak tanimlanabilir. Bu noktada 6lgmenin
konusunu 6lglilecek “6zellik” olusturmaktadir ve bu “6zellik” direkt veya dolayli olarak gézlemlenebilir
olmalidir.! Bilgi alanindaki dlciimlerin ¢ogu direkt olarak gézlemlenebilir ve sayisal olarak ifade
edilebilir, 6rnegin bir ders sonunda yapilan ¢coktan se¢cmeli sinavlar gibi. Bu sinavlar sonucunda bilgi
alaninin degerlendirmesi gegme kalma gibi net bir karari mimkdin kilar. Ancak, 6grencilerin tutum
alanindaki yeterliklerin nicelik ifade eden yontemlerle gbzlenmesi gecerli olamaz.

Tip egiminde, 6zellikle etik ve mesleki degerler konularinin 6grenim kazanimlari 6grenmenin tutum
(duyussal) alaninda gerceklesmektedir ve bu alanin 6lgme-degerlendirme yontemleri tim diinyada
tartisiilmakta ve gelistiriimeye calisiimaktadir. Tutum alaninin  6grenme dizeyleri Bloom
taksonomisinde farkina varma ile baslayarak, tepki verme; deger verme; 6rgiitleme ve karakter haline
getirmeye kadar ilerleyen bes asamadan olusur? Etik ve mesleki degerlerin egitiminde yasanan
zorluklar 6lcme- degerlendirmesine de yansimaktadir. Bu degerlere ait egitim gizli mifredatin bir
parcasini olusturmaktadir. Ogrencilere kazandiriimasi amaglanan degerlerin d derslerde, kiigiik grup
calismalarinda, hasta hekim gorismelerinde verilen farkli etkileri kolayca silinebilmekte, ya da teorik
bilginin gercege yansitilmasi sirasinda 6grencilerde “dedigimi yap, yaptigimi yapma” gozlemi geriye
kalmaktadir. 3

Yapilan arastirmalar ve gelinen noktada etik ve mesleki degerler konularinin herhangi bir mifredatta
farkl diizeylerde sirekli yer almasi ve farkli 6lgme-degerlendirme yontemleri, 6lgekleri kullaniimasi
onerilmektedir. Konu ile ilgili bilginin 6l¢lilmesinde yazili sinavlar hala mevcudiyetini korusa da ¢oktan
secmeli sorular yerine, ucu acik, eslestirmeli, kisa cevapl sorularin, klasik yazili sinavlarin, yorum
bekleyen kompozisyonlarin kullanilmasi énerilmektedir. En etkin ve sireg i¢i degerlendirme iginse
gozleme dayali Olgme-degerlendirme yontemlerinin kullaniimasi kaginilmazdir. Bu ydntemler
arasinda ekip calismasi, similasyon, is Ustlinde gozlem, 360 derece degerlendirme, portfolyo
sayilabilir. 3 Etik dersi egiticileri, tip egitiminin bilinen ve kullanilmakta olan élcme degerlendirme
tekniklerinin yani sira, sinif tartismasi, interaktif katihm, 6grencinin tartisilan mesele hakkinda
diisiince ve gorislerini ifade etmesi, fikirlerini akilci yéntemle bir argliman ileri stirerek, diger fikirleri
de saygi ile dinleyerek savunabilmesi; dislincelerini serbest bicimde ifade edebilmesi ve birbirinden
(arkadaslarinin fikirlerinden) 6grenmesi ¢ok 6nem vermektedirler. Aslinda bu yontem, felsefi
sorgulama yéntemine dayanan, etik akil ylritme, rasyonel karar verme, sorgulama yontemidir; klinik
karar vericilikle degerleri birlestirme uygulamasidir. Bunun icin derslerde, olgular, gercek yasam
deneyimlerinden yola cikan vakalar, filmler, video sekanslari, hikaye ve siirler gibi edebiyat ve sanat
metinlerinden yararlanilmaktadir. Bu anlamda insan bilimleri programlari benzersiz olanaklar
sunmaktadir. Profesyonellik baglaminda 6grencide gerceklesmesine ¢alisilan dénisim (farkindalik ve
bilinglenme), tip egitiminin klasik (alisiimis) 6lgme degerlendirme yontemlerinin Ustiinde, kathartik
etki saglayici araglarla stirdirilmeye ¢alisiimaktadir.

Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi’nde etik ve mesleki degerler egitimi ilk ti¢ yilda yapilandiriimis bir
sekilde Klinik Tip ve Mesleki Beceriler (CMPS) programi kapsaminda profesyonellik becerilerine
entegre edilmistir. Staj ddneminde de “ethical round” derslerinde uygulamalari devam etmektedir.*
Bu alanin egitiminde ders anlatimindan, probleme dayali 6gretim, tartisma oturumlari, kurum
ziyaretleri, simlle ortamlarda egitim, hasta basi egitim, 6z deneyim paylasimi ve refleksiyon
oturumlari, yapilandiriimis geri bildirim gibi ¢ok cesitli ve zengin egitim, yontemleri kullaniimaktadir.

Olgme- degerlendirmesi de buna paralel olarak yapilandiriimaya ¢alisilmistir. Kompozisyon tarzi yazil
sinavlar, vaka sorulari bilginin analizi diizeyinde bir performans beklenmektedir 6grencilerden. Staj
doneminde yapilan etik tartisma oturumlari formatif bir degerlendirme 6rnegi olarak sunulabilir. Bu
oturumlar bir etik uzmani ile bir klinisyen hocanin yénlendiriciliginde siirdirilmekte ve sonunda

29



ogrencilerden bir refleksiyon ve geribildirim degerlendirmesi alinmaktadir. intérnlik déneminde
kullanilan karnelerde ve program sonu degerlendirmelerde etik ve mesleki degerler ayri bir
degerlendirme alani olarak yer almaktadir.

Etik ve mesleki degerlere vizyon ve misyonunda yer veren ve heniz iki yildir mezunu olan bir tip
fakiltesi olarak Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlarinin sahadan yaptigi geri doniislere
bakildiginda, etik alnindaki egitimlerin karsihgini buldugu goriilmektedir; bununla birlikte bir bitin
olarak egitim ve uygulamalarin “yeterli ve strdurilebilir” olup olmadigi tartismaya agiktir.

Bu oturumda, Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi’/nde etik ve mesleki beceriler egitimlerinde
uygulanan yontemlerin 6rnekleri Uzerinden etik ve mesleki beceri egitiminin Olgme
degerlendirmesinde karsilasilan zorluklar ve olasi ¢6zlim 6nerileri tartisilacaktir.
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TIP UZMANLIK EGiTiMiINDE VE SONRASINDA DEGERLENDIRME: RADYOLOJi DENEYiMi

Dr. Utku Senol

Uzmanlk egitiminin temel amaci, toplumun gereksinimlerine yanit verebilecek yetkin uzman
hekimler yetistirmek ve nitelikli saghk hizmeti sunmaktir. Bolgesel ve uluslar arasi kuruluslar
mezuniyet sonrasi egitimde standartlar ve niteligin artirilmasina yonelik vurgular yapmaktadir.
2003’de Tip Egitimi Diinya Federasyonu (WFME- World Federation for Medical Education) mezuniyet
sonrasi tip egitimi baslikh genis kapsamli bir rapor yayinlamistir. (WFME- Global Standarts for Quality
Improvement) Bu rapor, (Ulkelerin ihtiyaglarini g6z o6nidnde bulunduran uzman hekimler
yetistirilmesine yonelik o©neriler icermektedir. Tirkiye’de Radyoloji Uzmanlk egitimi veren
Kurumlarda uzmanlik egitiminin niteligi icin ¢alismalar yapan Tirk Radyoloji Yeterlik Kurulu (TRYK)
2002 yilinda TTB-UYEK baglantili, Turk Radyoloji Dernegi yasal kimligi altinda ve destegi ile
kurulmustur.

Uzmanlk Egitiminde degerlendirme iki ana kapsamda incelenebilir: Program Degerlendirme ve
Olgme-Degerlendirme. Program degerlendirme programin uygulama siireci, programin amag ve
hedeflerine ulasma dizeyi, tim paydaslarin (6grenenler, 6gretenler, kurum icindeki diger kisiler,
yoneticiler, programin sonuglarindan etkilenmesi muhtemel toplum vb.) tepkisi, programin
o0grenmeye ne dizeyde etki ettigi, programin katihmcilarin is basindaki davranislarini ne sekilde
degistirdigi, programin is alanina yansiyan sonuglari dikkate alinmalidir. Olgme-Degerlendirme ise
karmasik egitim ortaminin oldugu tip ve uzmanlk egitiminde 6zellikle 6nemlidir. Bu baglamda beceri
ve tutum degerlendirmesi 6zel gliclikler tasir.

TRYK galismalarini Gi¢ ana baslkta yiritilmektedir.

a) Program olusturma ve gelistirme
b) Yeterlik Sinavlari
c) Kurum ziyaretleri ve Egitim programlarini Degerlendirme

Bu kapsamda Radyoloji alaninda Olgme-Degerlendirmeye iliskin drnekler asagidadir.

a) Tirk Radyoloji Yeterlik Sinavi 2003 yilindan itibaren diizenli olarak yapilmaktadir. iki asamali
olan bu sinavlarin ikinci asamasinda becerileri de degerlendiren Klinik nedensellestirme
sinavi yapilmaktadir. Radyoloji Yeterlik sinavlari uzmanlik sinavi ve dogentlik sinavi dncesi
tesvik edilmektedir.

b) 2017 yilindan itibaren uygulanmaya baslamak lzere Gelisim Sinavi planlanmistir. Bu sinav
uzaktan internet temelli olarak eszamanli ve tiim uzmanlik 6grencilerinin ayni anda katilacagi
bir sinavdir. Uzmanlk 6grencisinin zaman icerisindeki gelisimini 6lgmeyi hedeflemektedir.

c) VYeterlik sinavi calismalari kapsaminda Radyoloji Uzmanlik egiticilerine Olgme-Degerlendirme
kurslari diizenlenmektedir.

d) Avrupa Radyoloji Birligi tarafindan 2014 yilindan itibaren Avrupa Diploma Sinavi
yapilmaktadir. Bu sinav Tirkiye'de U¢ kez TRYK isbirligi ile gerceklestirilmis ve sinayicilar
icerisinde Turk egiticiler yer almistir.

e) TRYK program ve standartlar 6nerisinde gelisim dosyasi, dogrudan gozlem formu, mini klinik
sinav form gibi gesitli form 6rnekleri sunulmustur. Ayrica gegerlik ve glvenirlik ¢alismasi
Tirkiye’de gergeklestirilmis olan ve tanisal radyoloji alaninda uzmanlik egitimi siirecinde
iletisim ile profesyonel degerleri de 6lgmeyi amaglayan 360 derece degerlendirme envanteri
gelistirilmis ve egitim kurumlarina sunulmustur.

f) 2013 yilinda itibaren gergeklestirilen Radyoloji Kis Okulu’nda tim uzmanlk 6grencilerinin
uzmanlik egitim siresi boyunca katilmalari planlanmistir. Bu etkinliklerde 6n testler ve son
testler ile kursun etkinligi degerlendirme amaglanmaktadir.

TRYK c¢alismalari kapsaminda Program degerlendirmeye iliskin ¢alismalar 6zellikle Kurum Ziyaretli
calismalar ile yapilmaktadir. 2014 yilinda gergeklestiriimeye baslanan Egitim Programlarini
Degerlendirme ve Kurum Ziyaretleri cercevesinde standartlar ve hem egitici hem uzmanlik 6grencileri
icin yapilandirilmis degerlendirme formlari gelistirilmistir. Ote yandan Kurum Ziyareti sonrasi
kurumlara egitim slrecini ve bilesenlerini degerlendiren bir Ziyaret Raporu sunulmaktadir. Su ana dek
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sekiz egitim kurumu ziyaret sonrasi bes yillik siire icin yeterlik belgesi almis olup bu kurumlara tgtinci
yilda ara degerlendirme ve her yil Kurum Oz Degerlendirme raporu istenmektedir.

TRYK tarafindan hazirlanmis “Radyoloji Uzmanhk Egitimi Standartlar” icerisinde program
degerlendirme ve 6lgme-degerlendirme iki ayri ana baslik olup bu basliklar altinda temel standartlarin
tanimlari yer almaktadir.

TRYK yonergesi geregi her yil egitim kurumlarinin temsilcilerinin ve Yeterlik Ylritme Kurulu ve
uzmanlik 6grencileri temsilcilerinin yer aldigi tam giin siren Egitim Danisma Kurulu toplantisi
yapilmaktadir. Bu toplantida iyi uygulama érnekleri, yillik faaliyetler, glincel konular, sorunlar yani sira
hem uzmanlik 6grencileri hem de egiticiler tarafindan hazirlanmis degerlendirme amacli anketler ve
Ulke capinda yapilan ortak sinav sonuglari sunularak tartisilmaktadir.
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S1. YAPILANDIRMIS STAJ DEGERLENDIRME ORNEGI: ACIBADEM UNIVERSITESI TIP FAKULTESI 5.
SINIF ORTOPEDI FiziK TEDAVI VE REHABILITASYON STAJI ENTEGRE UYGULAMASI

Melike Sahiner, Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi, melike.sahiner@acibadem.edu.tr
Sule Arslan, Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi
Tekin Kerem Ulkii, Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi

Girig: Dinyada 1950’lerden itibaren baslayan tip egitiminde entegre egitim sistemleri, tlkemizde
1960'h yillardan itibaren giderek artan sayida fakiiltede uygulanmaya baslamistir. Tip egitim
programlarindaki entegrasyon tip fakilteleri tarafindan wuygulanmakta olsa da gergek
anlamda entegrasyonun gerceklestirildigi konusunda belirgin farkliliklar ve sorunlar da
bulunmaktadir.

Stajlardaki entegrasyon ise oldukca farkh o6zellikler icermektedir, yatay dikey entegrasyon
acisindan taska dayali 6grenme yontemleri ile entegrasyon saglanabildigi gibi disiplinler arasi
entegrasyon uygulanan stajlar da vardir. Entegrasyonun egitim icerigi ve egitimin verilme yontemleri
acisindan yapilanmasinin yani sira 6lgme degerlendirmesi de ayri 6nem tasimaktadir.

Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi 5. Sinifinda planlanmis olan Ortopedi-FTR staji disiplinler arasi
entegrasyona iyi bir 6rnektir. Staj en basta Ortopedi ve FTR anabilim dallarinin ayri stajlari olarak
ancak birbirini takip edecek sekilde program yerlestirilmistir. Ancak zaman icinde 6grencilerden ve
ogretim Uyelerinden gelen geribildirimler ve program degerlendirme raporlari kapsaminda iki
anabilim dalii bir araya gelerek staji entegre modele tasimislar ve ortak bir sinav ile degerlendirmesini
yapmaya baslamislardir.

Entegrasyona giderken gelistiriimesi gereken yénler olarak, Ogrencilerin devaminin iyilestirilmesi ve
etkin sekilde kontrol edilmesi; Staj sonu degerlendirmelerinin daha objektif yapilabilmesi icin staj
sonu sinavinin yapilandirilmasi; klinik simtile ortamlarin etkin olarak kullaniimasi 6n plana ¢ikmistir.
Bu amacgla vyapilan planda, sirec  degerlendirmesi icin  bir staj karnesinin
hazirlanmasi, yoklama listelerinin entegrasyonu, klinik similasyon laboratuvarinin etkin kullanimini
saglamak amaciile her iki Anabilim dalinin modiillerini diizenlemesi; Teorik dersler icin CEP miifredati,
klinik egitimler ilgili de anabilim dallarinca belirlenen 10 maddelik temel egitim hedeflerinin
ogrencilere benimsetilmesi ve tim 6gretim elemanlarina stajin farkli asamalarinda gérev verilmesine
yer verilmistir. Buamagla bir staj karnesi hazirlanmis, klinik simile uygulamalar yapilandiriimis, ve bir
objektif yapilandiriimis sinav hazirlanmistir. Ayrica staj basinda 6grencilere stajin temel bilim
bilgilerini hatirlatacak anatomi bilgi dosyasi ile bir probleme dayali 6grenme oturumu ve bir
radyolojik gorlintiileme modili de eklenmistir.

Amag: Bu calismadaki amac¢ Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi 5. Sinif Ortopedi/FTR entegre
stajinin planlanmasi ve o6lgme degerlendirmesinin  sonuglarinin  degerlendirmesi ve
tartisiimasidir.  Staj gerek icerik entegrasyonu, gerekse 6lcme degerlendirmesindeki entegrasyon
acisindan  bir 6rnek olabilecek niteliktedir. Bu yonleri ile sempozyumda tartismaya agilmasi
planlanmaktadir.

“Bir pratisyen hekim olarak karsima ¢ikabilecek seyleri 6grendim ve miidahale edebilirim...”
Anahtar sézciikler: entegre staj, tip egitimi
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S2. KLINiIK EGITIMDE OLCME DEGERLENDIRME  YONTEMLERININ  ETKiNLIGININ
DEGERLENDIRILMESI

D. Sema Arici, Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi, sarici64@gmail.com
Ozlem Sarikaya, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi, osarikaya@gmail.com
Semra Ozcelik, Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi, ozceliksemra@yahoo.com

Giris ve Amag: Pek cok tip fakiiltesinde ozellikle klinik donemde stajlarin sonunda yapilan s6zIi ve
yazili sinavlar kullanilmaktadir. Olgme degerlendirmenin &grencinin yeterli olmayan yénlerini
gelistirmesine olanak tanimasi amaciyla sadece staj sonuna birakilmamasi, staj boyunca siirmesi son
derece Onemlidir. Bu acidan bakildiginda 6grenme sireci basinda, boyunca ve sonunda
uygulanabilecek degerlendirme yontemleri kullanilabilir.

Bu calismanin amaci, Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesinde 4. Sinif stajlarinda iki
yildir ~ uygulanan olgme ve degerlendirme yontemlerinin etkinlik ve verimlilik agisindan
degerlendirilmesidir.

Yontem: Calisma tasarimi 4. Sinif Dahiliye stajini tamamlayan 6grenciler ve Dahiliye 6gretim Gyelerini
kapsamakta ve niceliksel veri toplama yénteminin yanisira odak grup tartismalari ile veri ¢cesitlemesi
saglamayi amaclamistir. Calismada Dahiliye stajinda kullanilan alti farkli 6lgme degerlendirme
yontemi sorgulanmistir ve bu amagla 32 6grenciye 21 sorudan olusan bir soru formu uygulanmustir.
Bu 6grencilerden 11'i iki ayri odak grup tartismasina da katilmistir. Calismanin egitici verileri stajlarda
Olcme degerlendirme sirecinde aktif olarak calisan 10 6gretim Ulyesinin katildigi iki odak grup
tartismasi ile toplanmistir. Odak grup tartismalari yari yapilandirilmis gériisme formu esliginde ses
kaydi ile yapilmis ve kayitlar desifre edildikten sonra tematik veri analizi gergeklestirilmistir. Niceliksel
veriler frekans dagilimlari ve yontemler arasindaki iliskiler de korelasyon analizi ile degerlendirilmis,
p<0.05 ise anlamli kabul edilmistir.

Bulgular: Niceliksel analiz sonuglarina gore, 6grencilerin %52.9’u 6l¢me degerlendirme yontemlerini
orta diizeyde etkin bulduklari gériilmistiir. Olgme degerlendirme arasinda olgu temelli oturumlarin
adil oldugunu diisiinenler %18.8’dir. Ogrencilerin yarisi diyagnostik sinavlarin bilginin hatirlanmasina
yonelik olarak olumlu bulmaktadir.

Ogrenci odak grup tartismalarinin analizinde genel olarak cesitli lcme degerlendirme yéntemlerinin
hem sire¢c hem de sonug basarisini degerlendirmede yararli bulundugu belirtilmistir. Diyagnostik
sinavlarin staja bilgi donanimi olarak katki sagladigi, klinik problemlerin analizi sirasinda 6grenciye
fayda sagladigi, diyagnostik sinavla staj sonu yazili sinav sorularinin uyumlu bulunmustur. Mini klinik
sinavlarda bazi degerlendiricilerin kontrol listelerini kullanarak, bazilarinin ise kullanmaksizin
degerlendirme yapmasi, skorlamada adaletsizlik yarattigini dusinddrtmistir. Olgu temelli
degerlendirmede egiticinin yonlendirdigi sorulara 6grencilerin verdigi yanitlar tzerinden yapilan
degerlendirme sirasinda 6ne c¢ikan bazi 6grenciler icin avantajli oldugu, ancak ekip calismasi
sirasindaki katki ve katiim yansitmadigi belirtilmistir. Objektif yapilandirilmis klinik sinav (OYKS)
ogrenciler tarafindan etkin bir degerlendirme yéntemi olarak gorilmektedir. Ancak 3-4 farkli senaryo
ile yUratilen sinav sirasinda yonteme aliskin olmamaktan, bilgisayarda yasanan teknik sorunlardan,
simile hastalarin standart davranis sergilememesinden kaynaklanan nedenler bu degerlendirme
yonteminin olumsuz taraflari olarak vurgulanmistir. Sumatif yazil degerlendirme sinavinda ise degisik
diizeylerde ve tiirlerde sorularin olmasinin yerinde oldugu vurgulanirken ipad araciligyla yapildigi igin
ozellikle teknik problemlerin yasandigi ve sinav siiresinin yetersiz kaldigi belirtilmistir.

Egiticilerin odak grup tartismalarinin analizinde genel olarak bircok 6lgme ve degerlendirme
yonteminin kullanilmasinin saglik hizmeti de sunan egitici icin zaman sorunu yasattigi, gerek 6grenme
gerekse degerlendirme sirecinde egiticilerin 6grencilerle gegirdigi zamanin yeterli olamamasinin en
onemli problemlerden biri oldugu vurgulanmistir. Diyagnostik sinav sonuglarinin anabilim dal
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kurulunda paylasilarak bilgi eksigi olan 6grencilerin staj stiresince desteklenmesinin iyi olacagi, OYKS
istasyonlarinda bir hastanin bastan sona degerlendirilmesinden ziyade daha fazla becerinin daha kisa
ve senaryo boéliimlerine ayrilarak degerlendirilmesinin iyilestirme saglayacagi belirtilmistir.

Sonug¢: Sonug olarak, klinik stajlarda uygulanan siire¢ ve sonug¢ degerlendirme ydntemlerinin
cesitliliginin degerlendirmenin niteligini artirdigl, 6grenciler arasinda objektif ve adaletli 6lcme ve
degerlendirme yapildigina dair algiy gliclendirdigi gérilmustdr.

Anahtar sozcukler: dahiliye, 6lgme, degerlendirme
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$3. OGRENME EKSIKLERININ BELIRLENMESINDE BiLISSEL TANI MODELi UYGULAMASI: CERRAHI
STAJ BLOGU YAZILI SINAVI ORNEGI

Niliifer Demiral Yilmaz, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Tahsin Oguz Basokcu, Ege Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim
Dali

Burak Turna, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Uroloji Anabilim Dali

Teksin Cirpan, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim Dali

Cemil Caliskan, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dali

Selahattin Kiyan, Ege Universitesi Tip Fakdiltesi Acil Tip Anabilim Dali

Candan Cigekgi, Ege Universitesi Egitim Fakiltesi Egitimde Olcme ve Degerlendirme Anabilim Dali

Giris ve Amag: Bilissel Tani Modeli (Cognitive Diagnostic Models) 6grencide belirli bir bilginin yapisini
ya da bir becerinin gelisimini, 6grencinin bilissel diizeydeki giicli ve zayif yonlerini dikkate alarak
hesaplamak amaciyla gelistirilmistir.

Geleneksel olarak bir test, sonug olarak sadece toplam puan diizeyinde ya da alt testlere iliskin toplam
puanlar diizeyinde bir geri bildirim sunmaktadir. Bilissel tani modelinde ise, her bir 6grencinin profili,
hangi 6zelliklere sahip oldugu ve hangi oOzellikler konusunda 6grenme eksikliklerinin bulundugu
yonilinde bir geribildirim vardir. DINA model ve Fusion model, Bilissel tani modeli icinde yaygin
kullanilan analiz yéntemlerindendir. Bu yontemlerin amaci temel olarak 6grencinin bir maddeyi
cevaplamak igin gerekli olan 6zelliklere sahip olup olmadigini belirlemektedir. Bu yontemler ile testi
alan bireylerin test icin gerekli 6zelliklere sahip olup olmadig, bireylerin 6grenme eksiklikleri, madde
glcligunin hangi 6zelliklerin eksikliginden kaynaklandigi gibi bilgiler elde edilmektedir.

Arastirma, Cerrahilirogenital Sistem Staj Blogu’nu tamamlayan 6grencilerin hem konularin 6grenilme
dizeyini hem de 6grencilerin bireysel olarak 6grenme eksikliklerini incelenmeyi amaglanmaktadir.

Yontem: Arastirmanin calisma grubunu 2013-2014 yilh Ege Universitesi Tip Fakiiltesi 4. sinif
Cerrahilirogenital Sistem Staj Blogu’nu tamamlayan 115 6grenci olusturmaktadir. Basari testi “Genel
Cerrahi”, “Kadin Hastaliklari ve Dogum”, “Uroloji”, “Acil Tip” konularini kapsayan 100 sorudan
olusmaktadir. Uzman gorusleriyle belirlenen konu alanlari ve madde 6zellik iliskilerinden
yararlanilarak DINA ve Fusion model analizi yapabilmek igin gerekli olan Q matrisi hazirlanmustir.

Bulgular: Test maddelerine iliskin 6zellik matrisi hazirlandiktan sonra ozellikleri en ¢ok temisil
edebilecek 50 madde segilerek DINA ve Fusion modelde analizler gergeklestirilmistir. iki modelde de
yeterli uyum indekslerine ulasilmistir (AIC= 8256,1372, BIC=8602,3603). Analiz sonuglari
incelendiginde, 6grencilerin atandiklari yetenek siniflari ile test toplam puanlari arasinda yiksek
diizeyde bir iliski bulunmustur (r=0,76, p<0,00). Bununla birlikte 6grencilerin hangi 6grenme alanlari
ile ilgili eksiklikleri olduguna ve bu 6zellik alanlarina hangi olasilik diizeyinde sahip olduklarina dair
bilgiler elde edilmistir. Ayni zamanda madde yapilarina iliskin tahmin ve kaydirma parametreleri
hesaplanmis ve bu maddelerin 6grenciler tarafindan nasil cevaplandigina iliskin bilgiler de elde
edilmistir. Fusion model ve DINA modelin gruba iliskin kestirimlerinin benzer olmasi olusturulan
testtin ve bu testte bagli Q matrisin gecerliginin yeterli oldugunun bir gostergesi olarak kabul
edilebilir.

Sonug: Bu arastirma sonuglarina gore daha az madde ile Bilissel tani modeli kullanilarak yapilan
analizler yardimiyla uzun bir testten elde edilen bilgilerin biyilk kisminin karsilanabilecegi, ayni
zamanda Bilissel tani modeli tarafindan belirlenen madde parametreleri ve 6grenci yeteneklerine
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iliskin detayli bilgilere de ulasilabilecegi sdylenebilir. Bilissel tani modelinin bir maddenin birden fazla
ozellikle iliskilendirilebilen yapisi sayesinde tek bir test maddesinden sadece bir kazanima ait bilgi
alma sinirlihgl ortadan kalkmakta ve ¢ok daha az sayida madde kullanilarak 6grencilerin cevaplama
oruntilerinin gercekte hangi 6zelliklere sahip olduklarini temsil ettikleri belirlenebilmektedir. Fusion
ve DINA model, geleneksel yonteme gére bolim basari oranlari géz oniline alindiginda 6grenme
eksiklerini belirlemesi hakkinda daha cok bilgi verdigi soylenebilir.

Anahtar sozcikler: 6lcme ve degerlendirme, bilissel tani modeli, tip egitimi
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S4. ILETiSIM BECERILERi EGITiMi SINAVINDA GOZLEMCi VE STANDART HASTA
DEGERLENDIRMELERININ KARSILASTIRILMASI

Orhan Odabasi, Hacettepe UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, odabasiorhan@gmail.com

Giilsen Tasdelen Teker, Hacettepe UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, gulsentasdelen@gmail.com

Meral Demirdren, Hacettepe UTF Tip Egitimi ve Biligimi AD,
meral.Demiroren@medicine.ankara.edu.tr

Ece Abay, Hacettepe UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, seceabay@hotmail.com

Arif Onan, Hacettepe UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, arifonan@gmail.com

Baris Sezer, Hacettepe UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, barissezer13@hotmail.com

Sevgi Turan, , Hacettepe UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, sevgigunalturan@gmail.com

Melih Elgin, Hacettepe UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, melihelcin48@gmail.com

Hacettepe Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi D6nem 2 dgrencileri iletisim Becerileri segmeli dersini
Tip Fakiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dal’ndan almaktadirlar. Dis hekimligi 6gretim Uyeleri ile
birlikte hazirlanan dort farkh senaryo ile her bir 6grenci bir donem boyunca dort goriisme
yapmaktadir. On alti hafta siiren programin ilk haftasinda iletisim becerileri ve programin isleyisi ile
ilgili bilgi verilmekte, grubun beklentileri alinmaktadir. Senaryolar “dis agrisi”, “agiz kokusu”, “cerrahi
girisim” ve “bulasici hastaliklar ve hijyen” ana temalari ¢ercevesinde egitim almis 16 standart hasta
ile takip eden haftalarda yuriatilmektedir.

Ogrenciler goriisme yaptiklari hafta icerisinde web {izerinden gériisme filmlerine erismekte ve
rehberler (izerinden 6z degerlendirme yapmaktadirlar. ikinci hafta 18-19 kisilik gruplar icerisinde
gorisme kayitlarini birlikte izlemekte, 6nce goérisme yapan 6grenci, sonrasinda grup Uyeleri ve
kolaylastirici 6gretim Uyesi geribildirim vermektedir.

2016 — 2017 Egitim - Ogretim yil giiz doneminde “iletisim Becerileri” secmeli dersini 146 &grenci
almistir. Bu 6grencilerin dénem igerisindeki performanslari izlenmektedir. Donem sonunda ise
standart hasta ile bir gériisme yapmakta ve es zamanli bir gézlemci iletisim Becerileri Degerlendirme
Rehberi’'ni kullanarak ogrenciyi degerlendirmektedir. Gorlisme bittikten sonra gorismeyi
gerceklestiren standart hastalar ise kendileri icin hazirlanmis iletisim Becerileri Degerlendirme
Rehberi’ni doldurmaktadir. Calismaya 6 gdzlemci ve 6 standart hasta katilmistir. Bu sebeple dersi alan
ogrenciler 6 gruba ayrilarak sirayla bir gézlemci ve 1 standart hastanin bulundugu istasyonlarda
degerlendirilmislerdir. Arastirma verileri her bir istasyonda ayri ayri degerlendirilen 23 6grenci olmak
Uzere toplam 138 6grenci degerlendirmeleri olusturmaktadir.

Bu calismada hem gozlemci hem de standart hasta degerlendirme rehberlerinde yer alan ve birebir
ortlisen 14 olgit her bir istasyon icin karsilastiriimistir.

Bu calismanin amaci iletisim becerileri egitimleri sonrasinda yapilan 6lgme degerlendirme siirecinde
kullanilan degerlendirme rehberlerinde vyer alan o6nermelerin goézlemci ve standart hasta
degerlendirmeleri Uzerinden analiz edilmesi ve Onermelerin anlasilir, nesnel 6lculebilir olarak
gelistirilmesidir.

Calismada her bir istasyonda yapilan standart hasta gorismelerinin gézlemci ve standart hasta
degerlendirmeleri arasindaki uyum Cohen’s Kappa istatistigi ile belirlenmistir. Her bir istasyon igin
elde edilen degerler sirayla 0.044 (p>0.05), 0.135 (p>0.05), 0.042 (p>0.05), 0.330 (p<0.01), 0.167
(p<0.05) ve 0.115 (p>0.05) olarak kestirilmistir. Bu durumda 1, 2, 3 ve 6.istasyonlardaki gézlemci ve
standart hastalar arasindaki uyum zayif ve istatistiksel olarak anlamsizdir. 5.istasyondaki uyum zayif
ve istatistiksel olarak anlamlidir. Sadece 4.istasyondaki uyum diizeyi ortanin altinda ve istatistiksel
olarak anlamli ¢ikmistir.

Elde edilen uyumun bu derece diisiik ¢cikmasinin ilk sebebi kullanilan degerlendirme rehberindeki
ifadelerin gbzetmen ve standart hastalar tarafindan ayni bicimde anlamlandiriimamasi olabilir. Bunun
online gecmek icin rehberdeki ifadelerin degerlendirme 6ncesinde her iki degerlendirici grubuna da
net bir sekilde agiklanmalidir. Bir diger sebep goézetmenin degerlendirmeyi goriisme ile eszamanli
yapmasina karsin standart hastanin ancak goériisme bittikten sonra yapabilmesidir. Bu durumun
dogurabilecegi ilk sonug, yaklasik 5-7 dakika sliren goriismeler bittikten sonra standart hastanin
unutma faktortdir. Bir diger sonug ise gbrisme sirasinda standart hastanin senaryoya uygun
davranma kaygisiyla gbzden kacirabilecegi noktalarin olabilecegidir. Bunun 6niine ge¢menin yolu ise
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gortismelerin kaydedilip sonrasinda puanlama yapilmasi olabilir. Ancak bu ¢6ziim pek kullanish
degildir.
Anahtar soézciikler: iletisim becerileri, puanlayicilar arasi uyum
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S5. TIP FAKULTESI MEZUNIYET ONCESi EGiTIMDE PORTFOLYO KULLANIMINA DAIR

Funda ifakat Tengiz, izmir Ekonomi Universitesi, funda.tengiz@ieu.edu.tr

Ali Burak Ozkaya, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakdiltesi, ali.ozkaya@ieu.edu.tr
Yasemin Seval Celik, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi, yasemin.celik@ieu.edu.tr
Ayse Banu Demir, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi, banu.demir@ieu.edu.tr
Hasan Durmus, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi, hasan.durmus@ieu.edu.tr
Hakan Abacioglu, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi, hakan.abacioglu@ieu.edu.tr

Egitim siirecinde degerlendirme ¢ok dénemli ve anahtar bir role sahiptir. Ogrencilerin kazanimlari
hakkinda saghkli ve glvenilir kararlara ulasabilmek icin, hem sireci hem de sonucu
degerlendirebilecegimiz iyi ve nitelikli degerlendirme sistemlerine gereksinim vardir. Degerlendirme
slreci bastan sona izlenmeli 6grenci gelisimleri takip edilmelidir. Strekli yenilenen ve degisen bilgiye
ayak uydurabilecek, kendine sunulanla yetinen degil bilgileri kullanarak yeni seyler Uretebilecek
bireyler yetistirmek hedeflenmelidir. Bu hedefe ulasabilmek, ancak gelisen diinyaya ve yenidiinya
diizenine uygun, yeni degerlendirme sistemleri ve slrecler gelistirmekle miimkin olabilir. Niteligi
kanitlanmis degerlendirme yaklasimlarinin yani sira 6zgln bir degerlendirme sisteminin glindeme
getirilerek 6grencilerin bir takim olay, durum ya da gercekler hakkindaki bilgilerini degerlendirmek
yerine, gelisimlerini bir bltin olarak ele alacak portfolyolarin olusturulmasi hedeflenebilir.
Portfolyolarin en temel amaglarindan bazilari, 6grencilerin diislinme becerilerini, zaman igerisindeki
gelisimlerini, problem ¢6zme becerilerini ve bu konulardaki kendi goriislerini gorebilmektir.

Kemp ve Toperoff (1998) portfolyoyu; "6grencinin bir veya birden fazla alanda ¢abalarini, gelisimini
ve basarisini gosteren 6grenci calismalarinin amach bir sekilde toplanmasi”; Edgerton “6grencinin
zaman igindeki ve bircok baglamda basarisini gbsteren se¢ilmis, yansitici ve isbirligi icinde yaptig en
iyi calismalarin yapilandiriimis bir toplami” (Chapman, Pettway ve White, 2001) Paulson, Paulson ve
Meyer (1991) ise “belli bir baglamda 6grencilerin performansini, gelisimini ve basarisini yansitan
ogrenci calismalarinin amach bir sekilde toplanmasi” seklinde tanimlamistir (Paulson, Paulson ve
Meyer, 1991).

Portfolyonun kullanimi ile 6grencilerin degisim, gelisim ve ilerlemelerini degerlendirmek mimkiin
olur. Ogrencilerin farkh ilgi, yetenek ve deneyimlerini degerlendirmek ve kendilerine 6zgi
kazanimlarini gelistirmelerine firsat saglamak, potansiyellerini en Ust diizeye ¢ikarmalarina yardimci
olmak kolaylasir. Ogrencileri birbirleri ile karsilastirmak veya yaristirmak yerine her égrencinin kendi
ozellikleri dogrultusunda gelismesini saglamak amaclanir.

izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Tip Fakiltesi 6grencilerinin kazanimlarini degerlendirmek,
gelisimlerini gozlemek ve iyi uygulamalari tesvik etmek amach portfolyo kullanimini tip egitimi
programina dahil etmek tizere calismalarini sirdirmektedir. Bu sebeple tip egitimi programina
portfolyo degerlendirme sistemini yerlestirebilmeyi amaglamaktadir. Tip egitimi programi calisma
grubu, e-6grenme calisma grubu ve dekanlik ortak bir calisma programi ylriterek portfolyo sistemini
olusturmaktadir. Bu portfolyo sisteminin 3 bileseni vardi: 1) Ders final notunun belli bir ylzdesini
olusturacak olan bir “Ders Portfolyo”su, 2) “Arastirma Alani” veya “Sosyal Tip Alani”na yénelmek
isteyen 6grencilerin bu amaglara yoénelik en uygun igerikleri sunduklari bir “Alan portfolyo”su, 3)
Mezun olduklarinda sunabilecekleri ve en iyi hekimlik uygulamalarinin kanitlarinin toplanmis oldugu
bir “Mezuniyet portfolyo”su.

iEU’de Blackboard egitim yazilimi  kullanilmaktadir. Yaziimin zelliklerinden yararlanilarak
dgrencilerin  portfolyolarini elektronik olarak sistemde tutmalari hedeflenmektedir. Ogrenci
¢alismalarina rehber olabilecek referanslar ve referans noktalari belirlenmistir. “Ders Portfolyosu”nda
yapilandiriimis 6devlerden olusan kisimlar disinda o dersin 6grenme ciktilarina ulagsmasinda katki
saglayabilecegini dislindigu aktivitelere (Kitap, derleme, makale vs. okumasi, Kurs, webinar,
seminer, konferans, sempozyum, konser, tiyatro, sosyal sorumluluk ve arastirma projelerine katilimi,
gondlli stajlar vs. ) dair yapilandiriimis raporlar bulunacaktir. Rapor iceriginde bu aktiviteyi neden
sectigi ve kendisine nasil katkida bulundugu yer alacaktir. Bu portfolyo her yariyil sonunda ders kurulu
tarafindan degerlendirilecektir. Alan ve Mezuniyet Portfolyolari 6grencilerin igerigini serbest olarak
secebildikleri bir portfolyo olarak planlanmistir ve bu portfolyolar bir jiri tarafindan
degerlendirilecektir. Portfolyo degerlendirme standardizasyonu saglamak amach degerlendirme
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kriterleri olusturulmasi planlanmaktadir. Portfolyonun kapsaminin ve amacinin net olarak ifade
edilmesi, 6grenme ve performans icin ortak amaclar belirlenerek 6grencilere yol gosterici olunmasi

hedeflenmektedir.
Anahtar sézciikler: degerlendirme, portfolyo
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S6. TIP EGITICILERININ ROLLERi “OLCME -DEGERLENDIRME”

Ozlem Coskun, Gazi UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, drozlemcoskun@gmail.com

Isil irem Budakoglu, Gazi UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, isiliremb@gmail.com

Giris ve Amag: Tip egiticileri(TE) egitimin asamalarinda 6grencilerin mesleki uygulamalarini iyi
yapabilmeleri icin neyi, ne zaman 6grenmeleri gerektigini bilmek ve 6grenip 6grenemediklerini
belirleme durumundadir. lyi egiticilik becerilerinin olusmasi ve gelismesinde “egitici egitimi
programlari” dnemli yere sahiptir. Arastirmanin amaci tilkemizde 6grenci alan tip fakiltelerinde gérev
yapan 0gretim gorevlileri ve liyelerinin;

1. Tip egiticisinin 6lgme degerlendirmeyle ilgili algilarini belirlemek,
2. Tip egiticisinin farkli rolleri oldugu konusunda farkindalik yaratmaktir.

Yontem: Calisma kesitsel tanimlayici bir ¢alismadir. Arastirma 2015-2016 yillari arasinda yapilmistir.
Ogrenci alan 79 tip fakiiltesinde goérev yapan toplam 10007 &gretim gorevlisi/iiyelerine(OU),
fakaltelerinin dekanhklari araciligiyla elektronik postalarina veri formunu iletilmistir.

Veri formu Harden ve Crosby tarafindan hazirlanan iyi egiticinin 12 roliinden temel alinarak
hazirlanmistir. Calismada TE rolleri 6 alanda sorgulanmistir.

A. Bilgi Kaynagi

B. Rol Model — Profesyonelizm
C. Kolaylastiric

D. Degerlendirme*

E. Egitim Programi Planlama
F. Kaynak Gelistirici

Bulgular: Bu calismada 291 TE anket formunu doldurmustur. Ogrenci alan 79 tip fakiiltesinden
24’Unde goérev yapan TE anketi cevaplamistir. 40 farkh alanda galisan 132(%45,4) TE’i, (kadin
159(%54,6) erkek) formu doldurmustur. Yas ortalamasi 45,5 (+8,3)’tlir. En ¢ok Cocuk Sagligi ve
Hastaliklari AD(32(%11,0)) calisanlar anketi doldurmustur. Tip egitimi AD’da ¢alisanlardan anketi
dolduran sayisi 6(%2,1)2dir.

Egitim gelisimine yonelik hangi egitimleri aldiklari sorulmustur. Buna gore 258'i (%88,7) Egitici
egitimi(EE),121'i (%41,6) Olcme degerlendirme(OD), 26’si (%8,9)Program gelistirme(PG), 117’si
(%40,2) iletisim becerileri(iB) , 47’si (%16,2) Klinik beceri / Mesleki beceri / Kogluk(KBE), 148’i (%50,9)
Probleme Dayali Ogrenim (PDO) yénlendiriciligi, 20’si (%6,9) Program degerlendirme(PD), 84’u
(%28,9) Kanita Dayali Tip(KDT) ve Liderlik(27(% 9,3)) gibi egitimleri aldiklarini belirtmis, 33(%11,3)
kisinin herhangi bir egitim almadigi gortlmustur.

Tip egiticilerinin Degerlendirme- rollerine* ait gérisleri asagidaki gibidir.

*“Coktan se¢meli soru hazirlamak” ilgili roli TE'nin %37,1(108)'i ¢ok onemli, *“Ag¢ik uglu soru
hazirlamak” ilgili rolii %37,8(110)’i d5nemli, *”Sozlii sinav yapmak” ilgili rolii %41,2(120)’i ok dnemli,
*”Nesnel yapilandirilmis sinavlar yapmak”(NYKS; OSCE, CORE, OSLER, vb)” ilgili roli TE’nin
%35,7(104)'i 6nemli, *”Sinavda gozetmenlik (Teorik sinavlarda) yapmak” ilgili rolii %29,2(85)’i az
onemli *”Sinavda degerlendiricilik (pratik sinav, sozlii sinav, OSCE) yapmak” ilgili rolii %35,1(102)
Cok Onemli ve Fakiilte miifredatinin degerlendirilmesi igin egitim-6gretim programina geribildirim
vermek” ilgili rollyse %54,0(157) cok 6nemli olarak ifade etmislerdir. .

Egiticilerin %58,1'i teorik sinavlarda godzetmenlik yapmayl tip egiticiligi acgisindan 6nemli
gormemektedirler. Fakilte miufredatinin  degerlendiriimesi igin egitim-6gretim programina
geribildirim vermeyi %87,3’( 6nemli bulmaktadir.
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“Coktan secmeli soru hazirlamak” roliinde kadin TE daha fazla cok 6nemli secenegini (p=0,003,) egitim
alanlarin 6nemli ve ¢ok 6nemli secenegini isaretledikleri gorilmektedir (p=0,041).“Acik uglu soru
hazirlamak” roliinde erkek TE daha fazla ¢ok 6nemli secenegini isaretlemisler(p=0,03).“Nesnel
yapilandirilmis sinavlar yapmak” roliinde egitim alanlar(p=0,018), EE (p=0,037) OD egitimi(p=0,006)
ve KBE egitimini alanlarin(p=0,011) 6nemli ve ¢cok 6nemli secenegini isaretledikleri gortlmektedir.
“Sinavda degerlendiricilik yapmak” roliinde OD egitimi(p=0,004) iB egitimi(%0,003) ve &nemli ve ¢ok
onemli secenegini isaretledikleri gortilmektedir

“Sinavda gozetmenlik yapmak” roliindeyse KBE alanlarin hi¢ 6énemli degil secenegini isaretledikleri
gorilmektedir(p=0,037). “Fakilte mifredatinin degerlendirilmesi icin egitim-6gretim programina
geribildirim vermek” roliinde kadin TE’i “Cok Onemli” secenegini(p=0,026), EE alanlarin(p=0,013) ve
OD egitimi alanlarin(p=0,001) istatistik anlamli olacak sekilde &nemli ve cok dnemli secenegini
isaretledikleri gorilmektedir.

Sonug: Sonug olarak 6gretim Uyeleri teorik sinavlarda gézetmenlik yapmanin kendi rolleri agindan
onemli gormedikleri, egitim alan 6gretim Uyelerininse yapilandiriimis sinavlardaki rollerini daha ¢ok
Onemsedikleri gorilmustir.

Anahtar sézciikler: tip Egiticisi, roller, 6lgme-degerlendirme
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S7. PROFESYONELLIGE YONELIK GELiSIM RAPORLARININ REFLEKSIYON DEGERLENDIRME RUBRIGi
VE OYKU ANALIZi YONTEMLERIYLE INCELENMESI

Ozlem Sarikaya, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, osarikaya@gmail.com

Giris ve Amag: Tip doktorlarinin saglik hizmeti verirken bilgi, teknik beceri, akil ylriitme, iletisim
becerileri, duygular ve degerler baglaminda refleksiyonu da iceren diger profesyonellige yonelik
yeterlikleri birey ve toplum yararini gézeterek uygulamalari beklenmektedir. Tip egitiminde mesleki
bilgi ve becerilerin gelisiminin yani sira, mesleki/profesyonel deger, tutum ve davranislarin
gelismesine yonelik programlar da yer almakta ve bu yeterliklerin degerlendirilmesi igin bu 6grenme
alanlarina uygun yontemler kullaniimaktadir.

Calismanin amaci, MUTF 4. Sinif profesyonellige ydnelik gelisim atdlyeleri oturumlarina katilan baz
ogrencilerin refleksiyon raporlarinin yansitici dislince siniflamasi ve 6yki analizi yontemlerini
kullanarak degerlendirilmesidir.

Yontem: Dérdinci sinif 6grencileri profesyonellige yonelik gelisim programi kapsaminda 20-25 kisilik
gruplar halinde klinik deneyimleri baglaminda i¢ gézlem ve refleksiyon yapmakta ve (i¢ oturumun
ardindan yasadiklari somut bir olay/duruma yonelik birer refleksiyon raporu hazirlamaktadir.
Raporlarin somut somut bir olayin baglaminin tanimlanmasi, gézlenen tutum ve davranislarin veya
iletisim strecinde ortaya ¢ikan problemlerin analizi, 6grencinin kendi roliinii ve somut duygulanimini
da icerecek sekilde hazirlanmasi beklenmektedir. Metinlerin degerlendirilmesi sirasinda refleksiyon
degerlendirme rubrigi ve oyki analizi yontemleri kullaniimistir.

Bulgular: Calismada 32 kadin 24 erkek, toplam 56 égrencinin raporlari analiz edildi. Ogrencilerden
dordi yabanci uyrukluydu. Her rapor icerigi refleksiyon degerlendirme rubrigine gore analiz edilerek,
olayin baglami, olayin icinde bulunus ve roller, ¢catisma veya sorunlu ikilemin tanimi, duygularin
ifadesi, olay/problem analizi ve deneyimi anlamdirma kriterlerine goére degerlendirildi. Bu analiz
sonucunda tim raporlar, hi¢bir diizeyde refleksiyon yapilmamasi, 6zenli raporlama ve i¢ gdzlem
yapilmasi, refleksiyon yapilmasi veya elestirel refleksiyon yapilmasi gibi diizeylere gore siniflandirildi.
Bu analizin yani sira her metin bir bitin olarak 6grencinin anlattigl olay veya durum karsisindaki
somut duygu ve degerler baglamina acisindan 6yki analizi yontemi kullanilarak kodlandi. Bu analiz
sonuclarina goére duygu ve degerler baglami, tepkisel, eylemsel, gercekgi, etik/ahlaki, vb. seklinde kod
tablosu hazirlandi. Ogrencinin kendisinin veya olayda aktif rol alan digerlerinin giigli duygusal
tepkilerine odaklanmasi “tepkisel”; 6grencinin kendisini ya da olaydaki diger kisileri agirhkli olarak
eyleme donuk kisiler olarak tanimlamasi veya 6rneklemesi “eylemsel”; 6grencinin somut duygulanimi
agirhkli olarak profesyonel normlar, degerler ve davranislar tzerine ifade etmesi “etik-ahlaki”;
ogrencinin kendisini 6neri veren, olayda yol gosteren veya ders cikaran bir karar verici olarak
yansitmasi ise “gercekci” kodlariyla tanimlandi.

Sonug: Tip egitiminde profesyonellige yonelik tutum ve davranislarin somut distnsel ve duygusal
yansima uygulamalari ile gelistirilmesi ve bu 06grenme slrecinin niteliksel yontemlerle
degerlendirilmesi klinikte 6grenme ve 6lgme-degerlendirme yontemlerinde cesitleme saglayacaktir.
Bu 6lgme-degerlendirme yontemleri arasinda yer alan deneyim veya refleksiyon raporlari refleksiyon
degerlendirme rubrigi ve 6yki analizi yoluyla degerlendirilerek 6grencinin klinik basari notuna katki
saglayabilir.

Anahtar sozciikler: profesyonellige yonelik yeterlikler, 6lcme ve degerlendirme, 6yki analizi,
refleksiyon, yansitici diislince
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S8. YAPILANDIRMACILIGA DAYALI EGITSEL ETKINLIKLERIN OLCME VE DEGERLENDIRMESINDE
ALTERNATIF BiR YONTEM OLARAK TANILAYICI DALLANMIS AGAC TEKNiGi

Rahman Yavuz, Ondokuz Mayis Universitesi TF Tip Egitimi AD, rahman.yavuz@omu.edu.tr

Giris ve Amag: Yapilandirmaci egitim yaklasim baglaminda hazirlanan egitsel etkinlikler, bireysel
0grenmelerinde sorumluk alan ve 6grenme sirecinde aktif katilim gdsteren 6grencilerin bilgiyi daha
onceki 6grenmelerinin Uzerine yapilandirarak temelden kurmalarina firsat saglamaktadir. Takim
Calismasina Dayali Ogrenme (TCDO), yapilandirmaci ve sosyal yapilandirmaci kuramlar baglaminda
O0grencinin sosyal etkilesimlerle bilgiyi yeniden anlamlandirdigi egitsel stratejidir. Yapilandirmaci
egitim yaklasimi temelinde hazirlanan egitsel etkinliklerin 6lgme ve degerlendirmelerinde geleneksel
yontemlerden daha ¢ok, 6grencilerin anlama, yorumlama ve analiz etme gibi bilissel diizeylerinin ve
tim 6grenme sirecinin sinandigl alternatif 6lcme ve degerlendirme ydntemlerinin tercih edilmesi
onerilmektedir. Tanilayici Dallanmis Aga¢ (TDA) yontemi, geleneksel dogru-yanhs tipi sorulara
benzeyen ancak ondan farkh olarak bir bilgi agini kapsayacak sekilde birbiriyle iliskili Gnermelerden
olusan bir dizenek seklinde hazirlanan, 6grencilerin neyi 6grendigini, kavram yanilgilarini ortaya
¢ikarabilen alternatif bir lcme ve degerlendirme yéntemidir. Bu bildiride, yapilandirmaci yaklasimla
hazirlanan egitsel bir etkinligin sinanmasinda TDA alternatif 6lgme ve degerlendirme yonteminin nasil
kullanildiginin paylasiimasi amaglanmaktadir.

Yoéntem: Aralikli tasarim yéntemiyle Ggiinci sinif tip 6grencileri icin hazirlanan Tipta insan Bilimleri
secmeli blok programinda, “Tip etigi ve tibbi deontoloji kavramlarinin tanimini yapabilmeli, tip etiginin
ilkesel  &zelliklerini  kavrayabilmeli  tip  etigi ilkesel  Ozelliklerini  olgular  (lizerinden
aciklayabilmeli” hedeflerinin dgretilmesi icin TCDO egitsel ydntemi planlanmakta, TCDO etkinliginin
Olgme ve degerlendirmesinde alternatif 6lcme ve degerlendirme yontemlerinden TDA ve performans
gorevleri (glnlik yasamda problemlerin nasil ¢ozllecegiyle ilgili) kullanilmaktadir. TDA yénteminde
on bes adet dogru-yanlis tipinde 6nerme, olusturulan diyagrama sistematik olarak yerlestirilmektedir.
Ogrencinin ilk 6nermeden baslayarak agacin dallarini takip edecek sekilde bir ¢ikisa ulagsmasi
beklenmektedir. Puanlama, her bir 6nermenin dogru ise 1 yanlis ise 0 puan verilerek yapilmaktadir.
Bulgular: TCDO oturumu kapsaminda TDA ydntemiyle uygulanmis olan bireysel ve takim hazr
bulunusluk sinavlarina 25’ | kiz, 23’G erkek olmak Uzere toplamda 48 Uglinci sinif tip 6grencisi
katilmistir. Ogrencilerin bireysel ve takim hazir bulunusluk sinavliarindan aldiklari puanlarin
ortalamalari sirasiyla 1,03+0,58 ve 1,55+0,50 olarak hesaplanmistir.

Sonug: TDA, 6grenme siireci boyunca 6grencilerinin yanlis bilgi aglari ve kavram yanilgilarinin ortaya
cikariimasinda etkili bir yontemdir. Yapilandirmaci yaklasimla hazirlanmis egitsel etkinliklerin
degerlendirilmesinde geleneksel yéntemlerin yerine TDA gibi alternatif 6lcme ve degerlendirme
araglari tercih edilmelidir.

Anahtar sozciikler: tanilayici dallanmis agag, alternatif dlgme ve degerlendirme, yapilandirmaci
yaklasim, mezuniyet 6ncesi tip egitimi
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S9. AKILCI iLAC KULLANIMI PROGRAMININ OLCME VE DEGERLENDIRMESINDE NESNEL
YAPILANDIRILMIS KLiNiK SINAVLAR NASIL UYGULANMAKTADIR?

Rahman Yavuz, Ondokuz Mayis Universitesi TF Tip Egitimi AD, rahman.yavuz@omu.edu.tr
S. Sirri Bilge, Ondokuz Mayis Universitesi TF Tibbi Farmakoloji AD, ssbilge@omu.edu.tr

Giris ve Amag: Diinya Saglik Orgiitii akilc ilag¢ kullanimini, hastalarin klinik bulgulari ve bireysel
Ozellikleri dikkate alinarak uygun ilacin, uygun siire ve dozajda, en duslik fiyat ile kolayca
saglanabilmesi olarak tanimlamaktadir. Akilci olmayan ilag kullanimiyla, hastalarin ilaglarin yan
etkilerine ve ilacg etkilesimlerinin sonuglarina maruz kalmasi, tedavi etkinliginin azalmasi ve tedavi
maliyetlerinde artislar gibi olumsuz sonuglar olusabilmektedir. Bu baglamda mezuniyet 6ncesi tip
egitimi programlarinda akilci ilag kullanimi egitimleri planlanmali, 6lgme ve degerlendirmeleri
yapilmalidir. Bu bildirinin amaci Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiltesi (OMUTF) dérdiincii sinif
dgrencilerinin tamamina, klinik egitimin hemen basinda uygulanan “Akilci ilag Kullanimi” (AiK) egitim
programinin 6lcme ve degerlendirmesinde Nesnel Yapilandirilmis Klinik Sinavin (NYKS) nasll
uygulandigi hakkinda paylasimda bulunmaktir.

Yontem: OMUTF AiK egitim programi, dérdiincii sinif tip 6grencilerinin tamamina, klinik egitimin
hemen oncesinde 5 giinliik bir program olarak yapilandiriimaktadir. AiK programinda, “Farkli
Endikasyonlarda Regete Uygulamasi, AiK Temel Prensipleri, Kanita Dayali Tip, Akilci ilag Segimi ve Cok
Y6nlii Optimizasyon Analizi, Recete Yazma ve E-Recete Uygulamasi, Hasta Hekim iliskisi, Olgu
Tartismalar” isimli sunumlar uygulama ornekleriyle birlikte 6grencilere aktariimaktadir. Ayrica egitim
programindaki “Probleme Dayali Ogrenme” oturumunda (Akilcl ilag Secimi Oturumu) 6grenciler
Kisisel ilag (K-ilag) listeleri hazirlamakta ve takip formlarini doldurmaktadirlar. Programin son giiniinde
ise NYKS ile 6lgme ve degerlendirme yapilmaktadir.

NYKS Kurgusu: NYKS icin ayni anda 20 istasyon belirlenmekte, bu istasyonlarda gorev alacak olan
akademik personele (AiK egitim sertifikasi olan) sinav ®ncesinde bilgilendirme toplantisi
yapilmaktadir. Her istasyonda gorev alan standardize hastalara sinav hakkinda ve klinik vakayla ilgili
bilgiler verilmektedir. Ogrencilere bir ydnerge hazirlanmakta ve standardize hastayla yaptigi gériisme
sonrasinda hastanin tedavisinin planlanmasi istenmektedir.

NYKS Degerlendirme Rehberi: Her bir 6grenci, problemin tanimlanmasi, ilag disi tedavi, tedavi plani,
farmakoterapi tanimlanmasi, ilacin yan etkileriyle ilgili aciklamalar yapilmasi, bilgiler- uyarilar,
recetenin yazilmasi, takip, iletisim stili bashg ve her baslik icinde belirlenmis olan alt basliklardan
olusan degerlendirme rehberleriyle, gostermis olduklari performanslardan degerlendirilmektedir.
Sonug: AIK egitiminde NYKS sinavlari, kullanilan degerlendirme rehberleriyle bir cok parametreyi
olcmesi bakimindan, simule hasta kullaniimasiyla gerceklige en yakin durumu yasatmasi nedeniyle
oldukc¢a 6nemlidir. OMUTF AIK egitim programinda yaklasik 200 dérdiincii sinif tip 6grencisi 2 saatlik
slre icerisinde NYKS ile degerlendirilebilmektedir.

Anahtar sozciikler: mezuniyet 6ncesi tip egitimi, akilci ilag kullanimi, nesnel yapilandiriimis klinik sinav
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$10. SCRiPT TEORIiSi BAGLAMINDA KLiNiK AKIL YORUTME BECERIiSiNiN DEGERLENDiRiLMESi
Rahman Yavuz, Ondokuz Mayis Universitesi TF Tip Egitimi AD, rahman.yavuz@omu.edu.tr

Giris ve Amag: Klinik yetkinligin merkezinde klinik akil yliritme yer almaktadir. Klinik bir durum,
semptom ile karsilasildiginda mezun hekimin edindigi bilgi ve becerileri kullanarak mevcut
problemi tanimlayip ¢coziimlemeye calismasi klinik akil yiriitme sireci icerisinde olmaktadir. Kokenini
bilissel psikolojiden alan Script Teorisi, bilginin kisilerin olay ve nesneleri yorumlamasini etkilemek igin
beyinde nasil saklandigi ve nasil yeniden elde edilecegini agiklamaktadir. Saglk bilimlerinde ise bir
hasta ya da belirli hastaliklar, tanisal kategoriler ile ilgili klinik bilgilerin “Senaryolar” olarak
adlandirilan bilgi yapilarinda diizenlendigini ileri slirmektedir. Hastalik senaryolari olarak adlandirilan
tibbi senaryolar ilk klinik karsilasmayla baslamakta ve deneyimlerle birlikte glincellenerek zihinde
yeniden yapilandiriimaktadir. Boylelikle klinik ortamda hastayla her karsilasmada klinisyen hastayla
ilgili verileri zihninde hastaligin kicuk bir senaryosu olarak aktiflestirmekte, hipotezler kurmasina
neden olmaktadir. Bu baglamda klinik akil yiritme becerisinin degerlendirilmesinde Script
Concordance Test (SCT) daha c¢ok belirsiz bir klinik durumu yansitan kisa bir senaryoyu takiben,
ogrencilerin tani, arastima yontemleri ve tedavi uygulamalariyla ilgili tibbi bilgiyi yorumla yetenegini
degerlendirmektedir. Belirsiz klinik bir problemin ¢6zimi esnasinda klinik akil yiritme modelleri
baglaminda 06grencinin tibbi bilgisini islemesi beklenmektedir. SCT sorulari tek dogru ya da
konsensusu engellemek amaciyla tasarlanmistir ve uzmanlarin klinik durumlar karsisinda yanitlarinin
degiskenligini dikkate alan toplu bir yonteme dayanmaktadir. Bu bildiride klinik akil yuritme
becerisinin 6lgme ve degerlendirilmesinde SCT yonteminin nasil uygulandiginin paylasiimasi
amaclanmaktadir.
Yontem: SCT, belirsiz bir klinik durumu tanimlayan kisa bir senaryo ve ¢ boélimden olusan bir dizi
sorudan olusmaktadir. Degerlendirmede besli Likert tipi 6lgekler sik kullanilmakatdir. Yine de
ogrenmeyi uyarici nitelikte Gglu Likert tipi 6lckelerde kullanilabilmektedir. Testin puanlamanmasinda
uzmanlarin en ¢ok tercih ettikleri yanit 1 puandir. Diger yanitlar uzmanlarin onlari se¢me oranlarina
gore kismi olarak puanlanmaktadir. Uzmanlar tarafindan segilmemis yanitlar O puan almaktadir.
1. Senaryo: “Yaklasik 20 yildir hipertansiyon 6ykiisii olan 64 yasindaki erkek hasta retrosternal
go6gdds agrisi ve karin agrisi sikayeti nedeni ile acil servise basvuruyor.”
2. Asagidaki tanilari dislinliyorsunuz?
Akut perikardit
Pnédmoni
Mediastinit
B e et eae sre e aean buldunuz. Tani ne olur?
*Retrosternal basing artisi hissi, EKG de ST segment degisiklikleri.
*iki haftadir olan nefes darlig), direkt grafide sol plevral efiizyon, solunum sayisi 28/dakika
*Acil servisde tekrarlayan kusma, lateral grafide perikardiyal eflizyon.
A: Reddedilir veya neredeyse reddedilir.
B: Daha az olasidir.
C: Ne ¢ok ne az olasidir.
D: Daha olasidir.
E: Kabul edilir veya neredeyse kabul edilir.

Bulgular

Puanlama sistemi:

Madde 1:

Yanitlar: A B C D E
Yaniti segenlerin sayisi: 1 5 1 2

Modal yanit: 1/5 5/5 1/5 2/5 0/5
Puanlama: 0.2 1 02 04 O

Sonug: Belirsizlik kosullari altinda klinik verileri yorumlama yetenegini ol¢lilmesinde SCT etkili bir
Olgme ve degerlendirme yontemidir.
Anahtar soézciikler: klinik akil ylriitme, senaryo uyumu testi

48



POSTER BILDIRILER

49



P1. MEZUNIYET ONCESi EGITIMLERDE SiMULASYON MERKEZLERiINiN KULLANIMI

Dilek Kitapgioglu, Acitbadem Universitesi, dilek.kitapcioglu@acibadem.edu.tr
Pinar Topsever, Acibadem Universitesi, pinar.topsever.acibadem.edu.tr
Melike Sahiner, Acibadem Universitesi, melike.sahiner@acibadem.edu.tr
Nadi Bakirci, Actbadem Universitesi, nadi.bakirci@acibadem.edu.tr

Giris ve Amag: Hasta glvenliginin saglanmasi ve standardize edilmis egitim ve
degerlendirme ortamlarini sunma firsatinin zorlasmasi nedeniyle simile ortamlarda egitim son
yillarda 6ne ¢gikmaktadir. Yeterlige dayali cagdas tip egitimi yaklasiminda benzersiz 6zellikleri ile klinik
similasyon onemli bir isleve sahiptir. Meslekler arasi klinik simulasyon egitimleri liderlik, kriz
yonetimi, iletisim becerileri ve ekip calismasi gibi jenerik profesyonel yeterliklerin gelistirilmesini
kolaylastirarak, klinik egitimi tamamlamaktadir. Ayrica similasyon, 6grenenlerin gercek klinik
ortamlardaki karmasik slrecleri- zarar verme riski olmadan- simile ortamda inandirici bigcimde
deneyimleyerek, refleksiyon ve geri bildirim yapmalarini kolaylastiran bir egitim yontemidir
Mezuniyet oncesi tip egitiminde similasyon merkezlerinin kullanimina yénelik uygulamalar igin
uygun egitim ortamlarinin ve materyallerinin ~ tanimlanmasi ve deneyimlerimizin paylasiimasi
amaclanmistir.

Yontem: Mezuniyet oncesi egitimlerde simiilasyon merkezlerinin etkin bir sekilde kullaniimasi igin
oncelikle mevcut mifredata entegrasyonunun saglanmasi gerekmektedir. Bunun igin de egitimde
karar verici rol oynayan Kkisilerin konuyla ilgili farkindahg arttirlmali, kullanilacak egitim
metodolojilerinin etkinligi ile ilgili kanitlar sunulmalidir. Egitici egitimi kurslari ile simiile ortamlari
kullanacak egiticilere program olusturma, senaryo yazma, ¢6ziimleme oturumu yonetme ve en
Onemlisi de 6grenim ihtiyacina uygun similatori secip o similatori kullanabilme konusunda egitim
verilmelidir. Mezuniyet 6ncesi egitimlerde mevcut ulusal mifredata yonelik similasyon uygulamasi
kapsaminda Faz 1 dénemde simile/standardize hasta karsilasmalari ile anamnez alma, fizik muayene
yapma, iletisim becerilerini gelistirme hedeflerini iceren egitimler llkemizde yillardir basari ile
uygulanmaktadir. Yine Faz 1 beceri egitimleri icin basit beceri maketleri (izerinde egitim
verilmektedir. Faz 2 ve Faz 3 icin ise yaygin olarak gercek klinik ortamlarda egitim tercih edilmektedir.
Bu konuda Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi mifredati bir 6rnek olusturabilecek sekilde
yapilandiriimistir ve mevcut programi desteklemek amaciyla klinik similasyon uygulamalari ile
zenginlestirilmistir. Tip 6grencileri her yil Klinik Sim{ilasyon Merkezinde belirlenen siirelerde gerek Faz
1 beceri uygulama programi(CMPS), gerek staj bloklari gerekse de intornliik sirecinde simiile
ortamlarda uygulamalara katilmaktadir. Ogrenci geribildirimlerinin timi olumlu yénde olmakta
genellikle slrenin kisa oldugu vurgulanmaktadir. Klinik ortam disinda 6gretim elemanlari ile kigik
gruplar halinde karsilasmak ve gercek hastadan once SP/simulator Uzerinde deneyim kazanmak
program hedeflerini karsilamaktadir. Tim klinik simidlasyon uygulamalari Klinik Similasyon
Merkezinde ylritalmis bunun icin toplam 657 saat programda yer almistir.

Sonug: Sonug olarak simtlasyon hastaya zarar verme riskini ortadan kaldiran, standardize egitim ve
Olcme ortami ile becerilerin gelistirilmesi icin gerekli tekrarlara izin veren, saglik hizmet sunumunu
olumsuz etkilemeyen, gecerli ve maliyet-etkin bir egitim yontemidir. Klinik karar verme, teknik
olmayan becerilerin egitimi , ve profesyonellik egitimi de ayni 6l¢lide nemlidir ve programlarda yer
almalidir. Bunun 06gretilmesi ve degerlendirmesi igin en uygun ortamlar klinik ortam veya klinige
benzetilmis, simile edilmis ortamlardir Ogrenenlerin egitim  gereksinimlerinin belirlenmesi,
miifredata entegrasyonun saglanmasi, egitici kadrolarin olusturulmasi, mevcut ihtiyaci karsilayacak
uygun teknik alt yapi hazirlanmasi kaynak ve biitge géz 6niinde bulundurularak programlarin
olusturulmasi, similasyon egitimlerinin etkinligini arttiran en 6nemli faktorlerdir.

Anahtar sézciikler: mezuniyet dncesi tip egitimi, klinik simiilasyon, yeterlige dayali egitim
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P2. SECMELi DERSLERIN UYGULANMASINDA ACIBADEM TIP FAKULTESI DENEYiMi; ARASTIRMA VE
PROJELERIN SECMELi DERSLER iLE ENTEGRASYONU

Levent Altintas, Acibadem Tip Fakdiltesi, leventaltintas@gmail.com

Fatih Artvinli, Acibadem Tip Fakdltesi, fatih.artvinli@acibadem.edu.tr

Nadi Bakirci, Acibadem Tip Fakiiltesi, nadi.bakirci@acibadem.edu.tr
Yasemin Alanay, Acibadem Tip Fakiiltesi, yasemin.alanay@acibadem.edu.tr

Giris: Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesinde 2015 yilinda alinan bir kararla dgrencilerin kendi
segtikleri alanlarda gelisimlerini destekleyecek Alan Segmeli Dersler (ASD) programinin olusturulmasi
hedeflenmistir. Programin bir baska amacida 6grencilerin erken donemde arastirmalara aktif olarak
katilimini  saglamaktir. Gelistirilen ASD Programi, 2016- 2017 Giz Doéneminden itibaren
uygulanmaktadir.

Program temel olarak Ogrencilerin aktif katihmina ve c¢alisma alanini 6zglirce belirlemelerine
dayanmaktadir. Ogrenciler bu program kapsaminda tibbi ve sosyal arastirma projelerinde yer
alabilmekte ya da program kapsaminda acilan Alan Se¢meli Derslerden birine kayit olabilmektedir.
Programin Temel Ozellikleri

Ogrenciler, ASD Programindan, ikinci ve {ciincii siniflarin her iki déneminde birer adet olmak {izere
toplam dort kez secim yapmaktadir. Calismalarindan her biri 4 (Dort) AKTS olmak Gzere toplam 16
AKTS almaktadirlar.

Her yariyilin birinci haftasi icerisinde tanitim toplantisi yapilarak 6grencilere katilabilecekleri dersler
ve projeler tanitilmaktadir. Secimi takiben 14 hafta slreli toplam 42 saat siiren galisma dénemi
baslatiimaktadir.

Ogrenciler asagidaki seceneklerden birine katilabilmektedir.

e Ders havuzundan secim yaparak bir derse kayit olma
e Tibbi arastirma ve projelere katilim

e Sosyal arastirma ve projelere katihm
Programda temel olarak, asagida yer alan becerilerin gelistiriimesi hedeflenmektedir.
e Kendikendine 6grenme
e Birlikte galisma ve Uretme / Ekip Calismasi
e Kanita dayal bilimsel yaklagimin temel ilkelerini kavrama ve uygulama
e Kendiniyazili ve sozli olarak ifade edebilme
e Proje gelistirme, uygulama ve degerlendirme
e Sosyal ve etik sorumluluklarinin farkinda olma ve yiiklenme
Programda yer alan derslerin ve projelerin hazirlanmasi
Alan secmeli dersler havuzunun olusturulmasi
Alan se¢cmeli dersler dgretim uyeleri tarafindan énerilmektedir. Onerilen derslerin temel olarak tip
egitimini destekliyor olmasi ve yukarida yer alan ASD hedeflerinden en az birini desteklemesi
beklenmektedir.
2016-2017 déneminde agilan derslerin listesi asagida yer almaktadir.

1. Introduction to Medical Engineering
Introduction to learning and teaching
Vulnerable and Underserved Groups in Healthcare

Diversities

All Aspects of Violence

2

3

4

5. Computational ‘Omics’ Analysis

6

7. Introduction to Service Learning (Community Based Learning)
8

Advanced statistical methods
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9. Potential Risks of the Hospital Environment
10. History of medicine in istanbul

11. Public Speaking

12. Developing a social project plan

13. Health, lllness and Medicine in Literature
14. Biomedical Technologies

15. Peace Culture
*Egitim dilinin ingilizce olmasi nedeni ile dersler ingilizce olarak hazirlanmaktadir.
Odrencilerin Arastirma ve Projelere katilimi
Arastirmalar ve Projeler, sorumlu 6gretim Uyesi/lyeleri tarafindan onerilmektedir. Arastirmalara
katilim iki sekilde gerceklesebilir:

1. Devam eden bir arastirma ya da projeye tanimlanmis bir katkida bulunmak Gzere katilim

2. Ogretim Uyeleri gdzetiminde yeni bir arastirma ya da proje énerisinde bulunma
Arastirma ve projelerin kabuli ve uygulanmasinda asagidaki temel kriterlere uyulmasi
beklenmektedir.

¢ Amag, kapsam ve hedef agik ve anlasilir olarak belirlenmis olmalidir.
e Ogrencilerden beklenen katkilar agik ve anlasilir olarak tanimlanmis olmalidir.
e Ayrintili bir 6lgme ve degerlendirme planina sahip olmalidir.

o Ogrenciler bir log-book (arastirma ya da proje giinliigii) tutmalidir.
ilk uygulama deneyimi
Program 2016-2017 doneminde ikinci sinifta uygulanmaya baslanmistir. Gliz déneminde 123
o0grencinin tamami derslere kayit yaptirmistir. Havuzda yer alan derslerden 12’si 6grenciler tarafindan
secilmistir. Bahar doneminde ise 87 6grenci derslere kayit olurken tibbi arastirma ve sosyal arastirma
projelerine katilan 6grenci sayisi toplam 36 olarak gerceklesmistir.
Anahtar soézciikler: segmeli dersler, arastirmalar, projeler
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P3. AKILCI iLAC KULLANIMI VE RECETE YAZMA EGITIMININ OGRENCILER TARAFINDAN
DEGERLENDIRILMESI

Pinar Topsever, Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi, pinar.topsever@acibadem.edu.tr
Melike Sahiner, Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi, melike.sahiner@acibadem.edu.tr

Giris ve Amag: Yaslanan diinya poptlasyonu nedeni ile multimorbid ve polifarmasi hastalarin sikhig
giderek artmakta, gereksiz ve yanlis kullanim AB’lere direng gelisimini kaygi verici derecede
hizlandirmakta, her giin piyasaya sirilen ylizlerce yeni ilag ile hekimlerin egitim gereksinimi stirekli
blylmekte, recetesiz ve kendi kendine ilag kullanimi aliskanhgi gittikce artmaktadir. Bu durumda
hekimlerin hastalari icin tedavi seceneklerini ve —tedavi plani ilag tedavisi iceriyor ise- ilaglari akilci
kriterlere dayandirarak belirlemeleri, ayrica hastanin tedavi uyumunu etkin bilgilendirme ile
saglayarak tedaviyi izlemeleri —uygun sonlandirmalari saglik hizmet kalitesi icin cok 6nemlidir. Diinya
Saghk Orgiti (DSO) akilcl tedavi-ilag secimi ve kullaniminin standartlarini ve yéntemini tanitan bir
egitim moduli gelistirmistir. Bu egitimin mezuniyet 6ncesi mifredatlarda yer almasi tavsiye
edilmektedir. ACU TF'de gerek 6grenci, gerek 6gretim Uyesi geri bildirimleri dogrultusunda, bu
becerinin kazanilmasi icin 6zgilin bir egitime ihtiya¢ oldugu belirlenmis, ve “Akilci ila¢ kullanimi ve
recete yazma” kursunun mifredata dahil edilmesine karar verilmistir.

2016-2017 egitim doneminde uygulanmaya baslanan “Akilci ilag kullanimi ve recete yazma”
egitiminin amaci staj donemi 6ncesinde 6grencileri akilci tedavi ve ilag secimi ve dogru, kuralina
uygun recete yazma konusunda bilgilendirmektir. Bu yarim giinlik temel kursun devaminda, klinik
stajlar sirasindaki akilci ilag secimi ve recete yazma becerisi koridoru olusturulmasi planlanmaktadir.
Bu uygulamanin  amaci, Ogrencilerin  tedavi ve ilag seg¢imini akilci ilkelere
dayandirarak gerekgelendirebilmeleri, takip ettikleri hastalarin tedavileri tGzerinden kisisel ilag (P-
drug)listelerini olusturmalari ve kuralina uygun regete yazma becerisini kazanimlarini saglamaktir.
Temel kursun sonunda 6grencilerin akilc ilag kullanimi ilkelerini aciklayabilmeleri, taniya uygun
tedaviyi segme ve tedavini bir pargasi ilag ise, kuralina uygun regete yazma, hastayi bilgilendirme ve
tedavi slirecini izleme-uygun bicimde sonlandirma becerisini edinmeleri beklenmektedir.

Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi Miifredatinda uygulanan Akilcr ila¢ kullanimi ve recete yazma
egitimini yontem olarak tarif etmek ve 6grenci geri bildirimleri isiginda degerlendirmek.

Yontem: 2016-17 egitim doneminde pilot uygulama olarak yarim giinlik tutorial bir kurs seklinde
uygulanan egitime, donem 4, 5, ve 6 6grencileri katilmistir. Egitim (8-9 6grencilik) kigilk gruplara biri
DSO egitici egitimi sertifikasi olan iki egitici tarafindan uygulanmakta. Kurs sonrasi dgrenciler standart
yazih geri bildirim formu ile kursu degerlendirmektedir. Geribildirim, 5’li Likert olcekli
degerlendirmeden olusan 8adet soru, bir adet egitimin 10 Gizerinden genel puanlamasi ve bir adet
genel degerlendirmeyi icerecek acik uglu soru iceren bir form ile alinmaktadir. Sorular egitimin
hazirlk slreci ve 6n bilgilendirmesinin, egitim slrecinin etkinliginin ve alt yapisinin, egitim iceriginin
amaca uygunlugunun ve kisisel gelisime katkisinin degerlendirmesini icermektedir. Likert dlceginin
kantitatif, acik uclu sorunun kalitatif metin ¢éziimlemesi seklinde degerlendirmesinin sonugclari
sunulacaktir.

Bulgular: Bu egitime 2016-2017 egitim 6gretim yilinda 4. Sinif n=86 6grenci, 5. Sinif n=64 6grenci ve
6. Sinif n=75 06grenci, toplam N=205 6grenci davet edilmistir. Son kurs 8.Subat 2017 de
tamamlanacaktir. Kurs degerlendirme anketine ait veri analizleri sempozyum siirecinde tartismaya
acilacaktir. ilk izlenimlere gére bu egitimin amacina ulastigl, 6grencilerin  egitimi yerinde ve
vazgecilmez bulduklari, staj icinde uygulanmasinin gerektigi ve bunun kaliciligl saglayacagi yoniinde
degerlendirmelere mevcuttur. Egitimin 10 Gzerinden genel puanlama ortalamasi 9 dur.

Sonug: Egitimin 6grenciler tarafindan degerledirmesi ve bulgularin tartisiimasi sonrasinda akilci ilag
kullanimi ve recete yazma egitiminin klinige baslamadan once ve klinik egitim sirecinde
uygulanmasinin ve puanlanarak bir performans kriteri olarak kullanilmasi tartismaya agilacaktir.

Anahtar sozciikler: recete egitimi, akilci ilag kullanimi
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P4. BiR SORU BANKASININ HiKAYESi

Selcen Oncii, Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi, selcenoncu@hotmail.com
Ozgiir Giiven, Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi

Ozlem Erel, Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi

Serpil Demirag, Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Adnan Menderes Universitesi (ADU) Tip Fakdiltesi iyi hekimler yetistirmek misyonu ile
egitim vermektedir. Egitimde istendik bilgilerin kazanilip kazanilmadigini belirlemek, 6lgme-
degerlendirme etkinlikleriyle mimkindir. Artan 6grenci sayisi ile birlikte bilginin 6lgme ve
degerlendirmelerinin en uygun kosullarda yapilmasi, en kisa stirede agiklanarak egitimin devam
etmesi daha da 6nem kazanmistir. ADU Tip Fakiiltesi, 2010 yilinda egitim kalitesini artirmak amaci ile
Bilimsel Arastirma Projesi destegi ile gelistirilen ADU Tip Fakiiltesi Soru Bankasi’ni kullanima agmis,
2011 yilinda ise 6lgme degerlendirmeye baslamistir. Dinamik bir yapiya sahip olan soru bankasi
diizenli olarak glincellenen ve yenilenen yapisi ve gelistirilen e-not sisteminin ortak kullanimi ile yilda
yaklasik 100 sinavin yapildigi fakiiltemizde sinavlarin hazirlanmasi, degerlendirilmesi ve 6grencilere
bildirilmesi stirecinde ciddi bir kolaylastirici, dlizenleyici ve zaman kazandirici rol Gstlenmistir.
Gelistirilme amaci temel olarak soru toplama isleminin yapilarak, her sinavdan 6nce hazir bicimde bir
soru havuzu olusumunu saglamak ve gelistirmek olan soru bankasi ile sinavlar online veya basili
materyaller ile yapilabilmektedir. Soru bankasi yedi vyildir yaklasik 500 sinavda glivenle
kullanilmistir.  Sisteminde tanimli 231 o6gretim Uyesi ve Ogretim Uyelerine ait 21115 soru
bulunmaktadir. Soru Bankasi’'nin en énemli fonksiyonlarindan biri 6lgme-degerlendirme verilerini
kullanicilara sinavin bittigi ve sonuglari belli oldugu anda ulastirmasidir.

Yontem: Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Soru Bankasi icin disardan hizmet alimi
yaptimamaktadir, yazilim, glincellemeler ve iyilestirmeler koordinatorlik yazilim elemani tarafindan
yapilmakta, sistemde Universitenin yerel ag alt yapisini kullanmaktadir.

* Entegre sistemin uygulanmakta oldugu ADU Tip Fakiiltesi’nde ilk ii¢ yilda ders kurul sinavlari ve
sonrasinda final; dort ve besinci yillarda ise staj kurul sinavlari yapilmaktadir. Soru bankasi farkh
anabilim dallari ve farkh kurullara ait sorulari toplama isleminin internet ortaminda
gerceklestirilmesini saglamaktadir.

*Ogretim Uyeleri kendilerine 6zel kullanici adlari ve sifreleri ile soru bankasina fakiilte disindan
ulasabilmektedirler. Her 6gretim Uyesi yalniz kendi sorularini gorebilmektedir. Bir defa sorulmus
sorular 6lgme-degerlendirme notlariyla arsivde tutulmaktadir.

* Ogretim Uyesi sisteme tanimlanarak dersleri islendiginde bu dersler takvime islenerek kisiye 6zel
ders programi olusturulmaktadir. Ders cakismalari ve 6gretim dyesi cakismalarinin kontroli
sistemden yapilmaktadir.

*[stenildiginde her bir kurulda gérevli 6gretim lyelerine sistem {izerinden mail génderilebilmektedir.
*Ogretim Uyesi kendi sorulariyla ilgili giicliik, ayirt edicilik, frekans degerlerine ulasabilmektedir. Soru
tekrarlari, sorularin soruldugu yillar ve kurullari, hangi hocanin kag soru girdigi gorilebilmekte, tablo
olarak alinabilmektedir.

* Sistem girisinde tim IPler, tUm girisler kayit altindadir. Parolalar sistemde kriptolu olarak
tutulmaktadir.

* Sinavlar farkli bloklar, final ve bitiinleme olarak tanimlanabilmektedir. Sorulara resim ve sekiller
yerlestirilerek tamamlandiginda kitapgik otomatik olarak harmanlanmis sekilde dort farkh kitapgik
olarak sunulmaktadir. Stre¢ sorumlulari tarafindan “kademeli ulasim” mantigi ile denetlenmektedir.
Yonetmen, koordinatorliik personeli, kurul baskanlarinin sorulara erisim yetkisi bulunmaktadir.
*Olusturulan her kitapcik arsivlenerek veri tabaninda yedeklenmektedir.

*Ogrenci geribildirimleri sistemle ortak calisan e-not iizerinden alinarak sinav sonrasi otomatik olarak
tablolar ve agik uclu sorularin yanitlari olarak alinarak paylasiimaktadir.

Sonug: Sistem Ozellikleri ile glivenilir, kolay ulasilabilir ve yenilenebilir 6zelliklere sahiptir. Glinim{iz
teknoloji caginda Soru Bankasi Sistemi; is ylkiini azaltan, hizli sonug veren, arsivieme 6zelligine sahip,
glvenilir ve kolay ulasilabilir yapisi ile tip fakiltelerinde 6lgme degerlendirme alaninda 6nemi giin
gectikce artmaktadir.

Anahtar sézciikler: soru bankasi
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P5. TIP FAKULTESi SON SINIF OGRENCILERININ MEZUNIYET SONRASI iLE iLGiLi DUSUNCELERI,
KARIYER SEGIMLERI VE ETKILEYEN FAKTORLER

Basak Goktas, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Sagligi AD, basakgoktasO7 @gmail.com

Giris ve Amag: Turkiye'de alti yillik tip egitimi sonrasinda belirli bir siire mecburi hizmete gidip
pratisyen hekim olarak gérev yapmak zorunlu olmasina ragmen, hekimlerin biyik ¢ogunlugu tipta
uzmanlasmayi hedeflemektedirler. Tipta uzmanlasmak i¢in ise Tipta Uzmanlik Sinavi‘'nda (TUS)
basarili olabilmeleri gerekmektedir. Henliz mecburi hizmete gitmeden ve ya mecburi hizmet
esnasinda sinavdan basarili olup herhangi bir uzmanlik alanina yerlestirilen hekimler, pratisyen hekim
olarak mecburi hizmet yapma goérevinden muaf olmaktadirlar. Bu durum hekimlerin hem tip
fakiltelerindeki egitimlerini, hem de mecburi hizmete ve uzmanlik alani segimine yonelik tutum ve
davranislarini etkileyebilmektedir.

Tip fakiltesi son sinif 6grencilerinin mezuniyet sonrasi ile ilgili disiincelerini, kariyer secimlerini ve
bunlari etkileyen faktorleri incelemektir.

Yontem: Arastirma tanimlayici tipte olup 24 Kasim-6 Aralik 2016 tarihleri arasinda 237 kisiden olusan
bir tip fakiiltesi son sinif 6grencileri ile yapilmistir. Orneklem secimi yapilmamis, toplamda 183 (%77,2)
kisiye ulasiimistir. Arastirmaya katilmayi kabul eden kisilere yiz ylze gérisme yontemiile 17 sorudan
olusan bir anket uygulanmistir. Ankette 6grencilerinin tip fakiltesini segme nedenleri, hekim olarak
¢ahismak istedikleri kurumlar, uzmanlik ve TUS hakkinda goérisleri sorgulanmistir. Veriler SPSS 13,00
programi ile degerlendirilmis, frekans ve ylizdeler belirtilmis, kategorik degiskenlerin analizinde Ki-
kare anlamlilik testi kullanilmig, p degeri 0,05 olarak kabul edilmistir. Arastirma igin gerekli kurum izni
ve arastirmaya katilan kisilerin onamlari alinmistir.

Bulgular: Arastirmaya katilan 183 kisinin %59’u kadin, %41’i erkektir.

Katiimcilarin %55,2’si mecburi hizmetin tecriibe kazanmak acgisindan gerekli oldugunu, %32,2’si
Ulkenin her bolgesine hekimlerin gérev yapmasi agisindan gerekli oldugunu, %32,2’si ise gereksiz
oldugunu ve kaldiriimasi gerektigini belirtirken; mezun olduktan sonra %67,2’si mecburi hizmete
gidecegini ayni zamanda uzmanlik sinavina hazirlanacagini, %25,7’si mecburi hizmete gitmeyecegini
ve uzmanlik sinavina hazirlanacagini belirtmistir.

Katilimcilarin % 53,00 mesleki tatmin agisindan, %19,1’i kariyer yapma agisindan, %9,3’l daha ¢ok
kazang elde etme agisindan, %7,1’i statli agisindan, % 2,2’si aile ve ¢evre baskisi agisindan uzman
olmanin gerekli oldugunu dislnirken; %6,0’si uzman olmayi gerekli bulmadigini belirtmistir.
Uzmanlk alanlarina yerlestirilmenin nasil olmasi gerektigi ile ilgili soruya %51,9’u “her uzmanhk
alanina 6zel merkezi bir sinavla”, %39,3'U “coktan secmeli merkezi tek bir sinavla”, %8,8'i “diger”
(mlakatla, diploma notlarina gére, yazili sinavla) yanitlarini vermislerdir.

Ogrencilerin %44,8'i TUSa calismanin tip egitimini olumsuz yénde etkiledigini, %33,9’u olumlu yénde
etkiledigini, %21,3’0 ise etkilemedigini belirtmislerdir.

Uzmanlik tercihini etkileyen faktoérler sirasi ile kendiilgi alanlari (%80,3), TUS puanlari (%72,1), nébet
varligi ve sayisi (%59,0), ¢calisma saatlerinin yogunlugu (%57,9), maddi getirisi (%51,9), malpraktis riski
(%42,6) olarak belirtilmistir.

Uzman olmak isteyen 176 kisinin %81,2’si Gniversite hastanelerinde, %14,2’si egitim ve arastirma
hastanelerinde, %4,5’i ise yurt disinda uzmanlik egitimi almak istedigini belirtmistir.

Arastirmaya katilan bireylerin cinsiyetlerine gore, segmek istedikleri uzmanlik alanlari incelendiginde
istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi goérilmustir (p: 0,315).

Sonug: Ogrencilerinin ¢ok biyiik ¢ogunlugunun uzman olmayi ve (glincii basamakta calismayi
hedeflemesi birinci basamak saglik hizmetlerinin sunulmasi agisindan sorun yaratabilir. Gelecegin
hekimlerinin ilerleyen zamanlarda uzman olmayi hedeflemelerinde bir sakinca olmamakla ve
desteklenmesi gerekmekle birlikte, en azindan mecburi hizmetlerini yerine getirme konusunda tesvik
edici uygulamalarda bulunulmali ve mecburi hizmet sartlari iyilestirilmelidir. Ayni zamanda uzmanlik
alani seciminin nébet sayisi, malpraktis gibi faktorlere gére degil; bireylerin kendi beceri ve ilgi alanlari
dogrultusunda yapilmasi daha nitelikli ve idealist hekimlerin yetismesine sebep olacaktir.

Anahtar sozciikler: TUS, mecburi hizmet, uzmanlik egitimi, intérn, kariyer plani
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P6. ETKIN BiR SUNU HAZIRLAMA UZERINE OZEL CALISMA MODULU ORNEGI

Selda Yardim, Akdeniz UTF Tip Egitimi AD, seldayardim@akdeniz.edu.tr
Siimer Mamakli, Akdeniz UTF Tip Egitimi AD
M. Kemal Alimoglu, Akdeniz UTF Tip Egitimi AD

Giris ve Amag: Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi (AUTF) dénem Il dgrencileriyle 2012-2013 egitim
Ogretim doneminde yuritilmekte olan “Etkin Sunu Planlama ve Yapma” baslikh 6zel ¢alisma modiili
(OCM) siirecini tanitmaktir

Yontem: AUTF de OCM, ilk defa 2008-2009 egitim-6gretim déneminde uygulanmaya baslamistir.
Dénem 2 programinda yer alan OCM konulari géniillii égretim yeleri tarafindan OCM kuruluna
sunulmakta ve egitim-6gretim déneminin basinda acilan OCM konulary, ilgili OCM konusunun amaci
ve sorumlu 6gretim Uyeleri ile birlikte dgrencilere duyurulmaktadir. Ogrenciler sectikleri OCM
konusunda yil boyunca, egitim-6gretim programinda yer alan OCM ders saatlerinde ilgili 6gretim
Uyeleriyle birlikte ¢alismaktadir. Donem sonunda Ogretim (yesi ve Ogrencilerin genis katilimiyla
yapilan toplantida, her OCM de yapilan etkinlikler 6grenciler tarafindan tanitilmaktadir.Etkin sunu
planlama OCM 6n degerlendirme icin 20 maddelik bir soru formu kullaniimaktadir.Ayrica yapilan
sunularin degerlendirilmesi icin 23 maddelik bir degerlendirme formu egitmenler tarafindan her bir
ogrenci i¢in kullanilmaktadir.

Uygulama ve etkinligin degerlendirmesi

Amac ve hedeflerin 6grencilerle paylasiimasi

Ontest ve gereksinimlerin belirlenmesi

Egitim Oncesi 6grenci sunumlari

Degerlendirme: Katilimcilar (global) ,egiticiler (check-list)
Egitmenlerin verdigi egitim ve genel geribildirim

Egitim sonrasi 68renci sunumlari

N o v ok~ w N oRe

Degerlendirme: Katilimcilar ve egiticiler (check-list)

Bulgular: Ogrencilerin yaptiklari ilk sunumlarda &gretim elemanlarinin verdigi ortalama puan
(56.617.4) ile 6grencilerinki (77.616.6) arasinda anlamli fark bulunmaktadir (p=0.00).

Sonug: “Etkin Sunu Planlama ve Yapma” baslikli OCM son bes yil icerisinde dgrenciler tarafindan
giderek artan sekilde ilgi gormekte ve yararliigl da 6grenciler ve 6gretim Uyeleri tarafindan dile
getirilmektedir.

Anahtar soézciikler: 6zel calisma moduli, etkin sunu hazirlama, etkinlik degerlendirme
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P7. SAGLIK PROFESYONELLERININ EPiISTEMOLOJIK iNANGLARININ YASAM BOYU OGRENME
BAGLAMINDA iNCELENMESi

Ramazan Yilmaz, Bartin Universitesi, ramazanyilmaz067 @gmail.com

Fatma Gizem Karaoglan Yilmaz, Bartin Universitesi, gkaraoglanyilmaz@gmail.com
Baris Sezer, Hacettepe Universitesi, barissezer@hacettepe.edu.tr

Tuba Erduran, Saglik Bakanhgi, tuba_erduran@hotmail.com

Giris ve Amag: Bu c¢alismanin amaci Bartin il merkezinde gorev yapmakta olan saghk
profesyonellerinin ~ (Hekim, = Hemsire, Saglik  Teknikeri, Saghk Memuru, Acil Tip
Teknisyeni) epistemolojik inanglarinin incelenmesidir.

Yontem: Arastirmanin  katihmcilari Bartin Devlet Hastanesi’'nde gorev yapan 143 saglik
profesyonelidir. Arastirmada veri toplama araci olarak; Schommer (1990) tarafindan gelistirilen ve
Deryakulu ve Biiyiikdztiirk (2002) tarafindan Tiirk kiiltiiriine uyarlanan “Epistemolojik inang Olcegi”
ve arastirmacilar tarafindan hazirlanan kisisel bilgiler formu kullanilmistir. Epistemolojik inang Olgegi;
“Ogrenmenin Cabaya Bagli Olduguna inang”, “Ogrenmenin Yetenege Bagli Olduguna inang” ve “Tek
Bir Dogrunun Var Olduguna inan¢” olmak {izere ii¢ faktérden olusan besli likert tipi bir
derecelendirmeye sahiptir. Arastirma icin toplanan verilerin istatistiksel analizleri icin SPSS 18 paket
programi kullaniimistir.

Bulgular ve Sonug: Arastirmanin sonuglarina bakildiginda saglhk profesyonellerinin 6grenmenin
¢abaya bagh olduguna yonelik inang boyutuna iliskin epistemolojik inanglari gelismis; 6grenmenin
yetenege bagl olduguna yonelik inang boyutuna iliskin epistemolojik inanglari az gelismis; tek bir
dogrunun var olduguna yonelik inang boyutuna iliskin epistemolojik inanglarinin da az gelismis oldugu
soylenebilir. Ogrenmenin ¢abaya bagh olduguna inan¢ boyutu acisindan kadin ve erkek saglik
profesyonelleri arasinda anlaml bir fark oldugu ve kadinlarin bu faktor altindaki epistemolojik
inanglarinin erkeklere gére daha gelismis oldugu goriilmektedir. Ogrenmenin yetenege bagl
olduguna inan¢ boyutu acisindan kadin ve erkek saglik profesyonelleri arasinda anlamli bir fark
olmadigi gorilmektedir. Tek bir dogrunun var olduguna yénelik inang boyutu agisindan kadin ve erkek
saglik profesyonelleri arasinda anlamli bir fark oldugu ve erkeklerin bu faktor altindaki epistemolojik
inanglarinin kadinlara gore daha gelismis oldugu gorilmektedir.

Arastirmada elde edilen diger bir bulguya gore yas ile epistemolojik inang alt boyutlari arasinda
anlamli iliskiler oldugu gériilmektedir. Ogrenmenin ¢abaya bagli olduguna inang ile yas arasinda ters
yonli orta diizeyde bir iliski oldugu gorilmektedir. Buna gore saglik profesyonellerinin yaslari arttikca
O0grenmenin cabaya bagh olduguna yonelik epistemolojik inan¢ dlzeyleri de gelismektedir.
Ogrenmenin yetenege bagli olduguna inang boyutu ile yas arasinda ters yonli ancak diisiik diizeyde
bir iliski oldugu goriulmektedir. Buna gore saglik profesyonellerinin yaslari arttikca 6grenmenin
yetenege bagh olduguna inang boyutuna yonelik epistemolojik inang diizeyleri de gelismektedir. Tek
bir dogrunun var olduguna yonelik inan¢ boyutu ile yas arasinda ise pozitif yonll orta diizeyde bir
iliskinin varligi dikkatleri cekmektedir. Buna gore saglik profesyonellerinin yaslari ilerledikce tek bir
dogrunun var olduguna yonelik epistemolojik inang diizeyleri azalmakta, gelismemis inang diizeyine
sahip olduklari gorilmektedir.

Diger bir bulguya gore saglk profesyonellerinin mesleki kidem sirelerinin artmasina bagl olarak
epistemolojik inanglarinin da tim alt boyutlarda gelistigi soylenebilir. Arastirmada son olarak meslek
gruplar degiskeni agisindan saglik profesyonellerinin epistemolojik inanglari arasinda farkhlik olup
olmadigina bakilmistir. Buna gore epistemolojik inang 6lgeginin tek dogruya olan inang boyutunda
gruplar arasinda anlamli bir farkhlk oldugu diger alt boyutlarda ise anlaml bir farklihgin olmadig
gorilmdistir. Tek dogruya olan inang¢ alt boyutundaki gruplar arasi farkliliklar ve gruplarin
epistemolojik inang o6lgegi ortalama puanlari incelendiginde epistemolojik inanglari en gelismis
grubun hekimler oldugu belirlenmistir.

Anahtar sozciikler: saglik profesyonelleri, epistemolojik inang, 6grenme
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P8. ANATOMi CALISMA TERCIHLERi: ON DEGERLENDIRME

Ekremcan Karaer, Bahcesehir Universitesi Tip Fakiiltesi, ekremcankaraer23@gmail.com
Cagatay Barut, Bahcesehir Universitesi Tip Fakiiltesi Anatomi AD, cagbarut@yahoo.com

Giris ve Amag: Edwin Smith papirlisinden 21'nci ylizyil kalin anatomi ders kitaplarina kadar, anatomi
egitimi metotlari ve kaynaklariyla birlikte evrim gegirmistir. Anatomistler tarafindan en eski anatomi
O0gretme ve 6grenme metodu olarak tanimlanan kadavra diseksiyonuna, gelisen teknolojinin de
etkisiyle bircok alternatif eklenmistir. Bu cgesitli anatomi 6gretme metotlari asagidaki gibi
siniflandinlabilir: 1. 6grenciler tarafindan yapilan diseksiyonlar; 2. prosekte olmus spesimenlerin
incelenmesi; 3. didaktik egitim; 4. modellerin kullanimi; 5. bilgisayar destekli egitim; 6. slaytlar ve
teypler; 7. canli ve radyolojik anatomi egitimi. Kullanilmakta olan ¢ok sayida ve farkl 6gretme
yontemlerine karsin en iyi ya da en etkin yontem hakkinda bir mutabakat yoktur. Buna ek olarak
ogrencilerin 6grenme tarzlari da farkhlik géstermektedir. Anatomi egitimi icin “idealist” metodu
bulmaya calisan arastirmacilar, genellikle 6grenciler i¢in en iyi calisma metotlarini bulmaktan ziyade
Ogrencilere en iyi 6gretme metotlarini bulmaya odaklanmislardir. Bu nedenle tip 6grencilerinin
anatomi 6grenme tercihleri ile ilgili fazla bilgi bulunmamaktadir.

Bu calismada tip 6grencilerinin anatomi ¢alisma tercihlerinin belirlenmesi amaglanmistir.

Yontem: Calismaya yaslari 19-26 yil arasinda degisen 96 tip fakiltesi 6grencisi katilmistir. “Google
Forms” kullanilarak ¢evrimigi bir anket yapilandirilmistir. Bu anketin linki e-mail ya da sosyal medya
(facebook, twitter, instagram, linkedin vs.) araciligiyla katilimcilara gonderilmistir. Katilimcilara egitim
gordukleri tip fakiltesinin genel egitim sistemi ve anatomi egitim sistemi hakkinda dokuz soru
sorulmustur. Bu sorulara ek olarak katilimcilara anatomi calismak icin ayirdiklari zaman, tek basina ya
da grup calismasi tercihi, calisma materyalleri ve calisma yontemlerini icerecek sekilde anatomi
¢alisma yontemlerini sorgulayan yedi soru sorulmustur. Elde edilen veriler Microsoft Office Excel 2007
yazilimina aktarilmis ve kategorik degiskenler ile ilgili tanimlayici istatistikler siklik ve ylizde olarak
verilmigtir.

Bulgular: Katilimcilarin %88,7’si egitim gordiikleri okulda entegre sistem uygulandigini belirtti. Egitim
mifredatinda sistemik anatomi kullanilan esas yontemdi (%93,8). Pratik uygulamalarda plastik
modellerin kullanimi en yaygin tercih olarak saptandi (%90,7), bunu 6nceden hazirlanmis kadavralar
Uzerinde c¢alisma-proseksiyon (%58,8), spesimenler (izerinde ¢alisma (%30,6) ve kadavra
diseksiyonlari (%21,6) takip ediyordu. Katilimcilarin biyik cogunlugu tek baslarina anatomi ¢alismayi
tercih ettiklerini ifade ettiler (%86,6). Ancak bu tek tercih degildi. Katilimcilarin %29,9’u ikili gruplar
halinde calismay! tercih ettiklerini belirttiler. Tercih edilen calisma yontemleri ise su sekilde
siralanmaktaydi: yapilarin  komsuluklarini iliskilendirerek (%53,6), yapilarin fonksiyonlarini
eslestirerek (%52,6), yapilari klinik durumlarla iliskilendirerek (%30,6) ¢alismak, yapilari kisaltmalarla
(%53,6), tablo ve listelerle (%45,4), flas kartlarla (%7,2) ve dlizenli tekrar yaparak (%40,2) ezberlemek.
Katilmcilar ayni anda bir ya da birden fazla yontemi tercih edebilmektedir.

Sonug: Elde edilen sonugclarin gelecekte anatomi mifredatinda ve kullanilan egitim yontemlerinde
degisiklikler yapilmasini giindeme getirebilecegi 6n gorilmektedir.

Anahtar sézciikler: anatomi, ¢alisma, tercih, diseksiyon
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P9. BASKENT UNiVERSITESI TIP FAKULTESi OGRENCILERINiIN MESLEKi iNGiLiZCE DERSI HAKKINDAKi
DUSUNCELERI

Orhan Ayata, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, orhan_ayata_@hotmail.com
Senem Yiiksel, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, yukselsenem3@gmail.com
Damla Giirkan, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, damlagurkan_95@hotmail.com
Kumru Didem Atalay, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, kumru.atalay@gmail.com
Arzu Balkan, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, drabalkan@hotmail.com

i. Haldun Muderrisoglu, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, ihaldunum@gmail.com

Giris ve Amag: Tip biliminin tim dinyanin ortak bir paydasi olarak gelisti§i ve bu paydayi
kavrayabilmek icin bir tip doktorunun yeterli ingilizce bilmesinin gerekliligi kabul edilen bir gergektir.
Bunun 1siginda Baskent Universitesi Yabanci Diller Hazirhk Bélimi ogretim dyeleri tarafindan
fakiiltemiz Dénem 1, 2 ve 3. siniflarinda Mesleki ingilizce dersi verilmektedir. Program degerlendirme
ve yeni program gelistirme calismalari kapsaminda geribildirimlerin nemi bilinmektedir. Bu ¢alisma,
amacina ulasmis bir program icin Mesleki ingilizce 6grenci geribildirimlerini toplamayi amaglamistir.
Calismanin amaci Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencilerinin, fakiilte miifredatinda verilmekte
olan “Mesleki ingilizce” dersine yonelik diisiincelerinin degerlendirilmesidir.

Yontem: Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi 2015-2016 yili egitim déneminde okumakta olan 1, 2, 3, 4
ve 5. siniftaki 6grenciler bu ¢alisma igin toplum olarak belirlenmis, 6grencilerin tiimiine ulagsmak
amaglandigindan bir 6rneklem grubu secgilmemistir. Anket formu 5’li Likert tipi bir 6l¢ek Gzerinden
yanitlanmak Uzere hazirlanan toplam 9 sorudan olusmus ve Mayis 2016’da uygulanmistir. Sonuglarin
degerlendirilmesi igin SPSS 17 Paket programi kullaniimis ve tanimlayici istatistikler yapilmistir. Bu
calisma Baskent Universitesi Tip ve Saglik Bilimleri Arastirma Kurulu tarafindan onaylanmis (Proje
no:KA16/210) ve Baskent Universitesi Arastirma Fonunca desteklenmistir.

Bulgular: Calismaya katilan toplam 263 gonilli 6grencinin yas araliklari 18-25 arasinda degismekte
olup katilimcilarin %52,8'nin Dénem 1 ve 2 6grencilerinden olustugu goérilmuistir. Katilimcilarin dersi
yararl bulup bulmadiklarina iliskin anket maddesine ogrencilerin %56,7'si yararli bulmadiklarini
belirtirken sadece %26,4'i yararli bulduklari cevabini vermistir. Katilimcilarin sadece %9,2'si tibbi
literatiir taramada Mesleki ingilizce dersinin faydali oldugunu buna karsilik %73,6'si Mesleki ingilizce
dersinden bu konuda vyeterli yarar saglayamadiklarini belirtmistir. Mesleki ingilizce dersinin
ingilizcelerini gelistirip gelistirmedigi soruldugunda katihmcilarin %62,7'si gelistirmedigini, sadece
%25,4'U Ingilizcelerini gelistirdigini belirtmistir. Mesleki ingilizce dersinin bir tip fakiiltesi dgretim
Uyesi tarafindan verilmesini isteyenlerin ylizdesi %58,6 iken bdyle bir durumu istemeyenler %18'dir.
Katiimcilarin %74,6's1, Mesleki ingilizce ders isleyisinin bulunulan kurul ile iliskili olan ingilizce tibbi
makale (literatiir) taranmasi ve sunumu seklinde yapilmasini istemektedir. Mesleki ingilizce dersinde
genel gramer egitimi verilmesi istemeyenler %44 iken, isteyenler %31'dir. Katilimcilarin %65,5'i bu
egitimin sadece talepte bulunanlara verilmesini istemistir.

Sonug¢: Calismamiza, arastirmanin yarar saglayabilecegi dénemlerden daha ¢ok katilim oldugu
gorilmistir. Ogrencilerin yarisindan fazlasi verilen Mesleki ingilizce dersinin isleyisini yararl
bulmadiklarini, Mesleki ingilizce dersinin literatiir tarama konusundaki yararini yetersiz gérdiiklerini
ifade etmiglerdir. Calisma sonuglari yine &grencilerin cogunlugunun Mesleki ingilizce dersinin
ingilizcelerini gelistirmedigini, Mesleki ingilizce dersinin bir tip fakiiltesi 6gretim gérevlisi tarafindan
verilmesini, program i¢inde bulunduklari kurulun konusuna paralel olarak literatlir taranmasini
takiben sunumlarin yapilmasini ve gramer egitiminin sadece talepte bulunan 6grencilere verilmesini
istediklerini belirtmislerdir.

Anahtar sozciikler: mesleki ingilizce, program degerlendirme
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P10. BASKENT UNIVERSITESI TIP FAKULTESI KLINIKTE ERKEN GOZLEMLER DERSI NiCEL VE NiTEL GERI
BILDIRIMLERININ iINCELENMESI

Zeynep Unal, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, zunal41@gmail.com

Kumru Didem Atalay, Baskent Universitesi Tip Fakdiltesi, kumru.atalay@gmail.com
Arzu Balkan, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, drabalkan@hotmail.com

I. Haldun Miiderrisoglu, Baskent Universitesi Tip Fakdiltesi, ihaldunum@gmail.com

Giris ve Amag: Klinikte erken gozlemler dersinin amaci, 6grencilerin tip egitiminin birinci yilinin
basinda bir hastanin poliklinikte, ayaktan tedavi klinigi olan diyaliz merkezinde ve yatakl tedavi
merkezinde bulundugu siirecin tim asamalarina ve hizmetlerin isleyisine gercek zamanlh olarak
tanikhk etmesi, bu hizmetlerin ylratilmesinde ekip ¢alismasinin geregini fark etmesi, ekip liyesi saghk
profesyonellerinin gérev paylasimini ayirt etmesi, hastalarla ve birbirleriyle olan iletisimlerini izlemesi,
o doneme ait becerileri beceri kilavuzlari esliginde 6grenmesi, bunlari uygulama ortami bulmasi ve
hekimlik kimligi kazandiracak filmler esliginde gelecekteki profesyonel rollerine hazirlamaktir.
Calismamizin amaci, Klinikte Erken Goézlemler dersinin nicel geri bildirimlerini ve yapilandiriimis
formlarla acik uglu sorulara verdikleri cevaplar lzerinden bu dersten elde ettikleri kazanimlarini
degerlendirmektir.

Yontem: Bu arastirmada geriye doniik olmak tzere nicel ve nitel veriler kullaniimis olup 2013-2014
ogretim yili igin 76 nicel, 59 nitel, 2014-2015 6gretim yili igin 61 nicel, 71 nitel ve 2015-2016 6gretim
yili igin ise 59 nicel 6grenci verisi Gizerinden degerlendirme yapilmistir. Nicel veriler ‘Klinikte Erken
Gozlemler’ dersi icin yapmis olduklari geri bildirim anketi ile hesaplanmis, ilk yil 5°li diger 2 yilda ise
9’lu Likert 6lcegi kullaniimis olup yorumlamada yetersiz, gelismekte ve yeterli olmak (zere 3
kategoriye indirgenerek kiyaslama yapilmistir. Acik uglu sorulara verilen yanitlar ise 4 kategoride
toplanmistir.

Bulgular: 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 yillarinda 6grenciler sirasiyla ‘Teorik derslerin icerigi ve
kapsamlarinin dersin amaciyla uyumlulugu’ konusunda %3.9, 1.6, 0 yetersiz derken % 86.8, 80.3, 88.1
yeterli, ‘Ders sorumlusunun konuya yaklasimi’ konusunda %1.3, 9.6, 0 yetersiz derken %90.8, 90.2,
98.3 yeterli, ‘Ders sorumlusunun gorsel arac¢ gerecleri kullanimi’ konusunda %2.7, 1.6, O yetersiz
derken %86.7, 91.8, 93.2 yeterli, ‘Ders sorumlusunun 6grencilerle kurdugu sicak iletisim’ konusunda
2.6, 0, 0 yetersiz derken %93.4, 96.7, 96.6 yeterli, ‘Ders sorumlusunun pratik uygulamalarda interaktif
egitim kullanmas!’ konusunda %4, 1.6, 0 yetersiz derken %86.7, 90.2, 94.8 yeterli, ‘Teorik ve pratik
derslerin aksatilmadan dizen icinde yapilmasi’ konusunda %1.3, 3.3, 0 yetersiz derken %89.5, 90.2,
94.9 yeterli, ‘Kiglk grup calismalarinin aktif katihmh ve yararli gegmesi’ konusunda %3.9, 3.3, 0
yetersiz derken %81.6, 82, 94.9 yeterli, ‘Poliklinik/ klinik uygulama mekanina ulasim’ konusunda %0,
0, Oyetersiz derken %93.4, 96.7, 93.2 yeterli, ‘Poliklinik uygulamasinda meslege ait bilgi-gorgli edinme
konusunda %10.7, 0, 0 yetersiz derken, %62.7, 90.2, 88.1 yeterli demistir. Son 2 yildir yapilan ‘Umitkéy
Diyaliz Merkezi uygulamasinda meslege ait bilgi-gérgi edinme’ konusunda %5.1, 1.7 yetersiz derken
%79.7, %81.4 yeterli, ‘Yapracik Hastanesi uygulamasinda meslege ait bilgi-gérgii edinme’ konusunda
%6.6, 3.3 yetersiz derken, %83.6, 89.8 yeterli demistir.

Nicel geribildirim olarak, memnuniyet oranlarinin yiiksek olusunda neden nasil sorularina cevap
alabilmek adina, yapilandiriimis formlarda agik uglu sorulara aldigimiz cevaplar incelenmis ve 4 baslik
altinda toplanabilmis, Klinikte Erken Gozlemler dersinden ve ziyaretlerinizden beklentileriniz, ziyaret
boyunca genel olarak izlenimleriniz, ziyaret boyunca doktor-hasta-ortam agisindan izlenimleriniz,
ziyaret sonrasindaki duygulariniz olarak kategorize edilmistir. Verilen cevaplar memnuniyetin
detaylandiriimasi kadar farkindalik ve motivasyon kazanimlarini da ortaya koyacak ozellikte
bulunmustur.

Sonug: Ogrencilerin dersin bulunmasindan memnun oldugu, dersin geri bildirimlerine uygun olarak
gelisim gosterdigi ve dersten verimli kazanimlar elde edebildikleri kanisina ulasilabilir.

Anahtar soézciikler: iletisim, ekip Uyesi, mesleki beceri, nitel veri, geribildirim
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P11. MODULER EGITiM SISTEMININ OGRENCi BASARISINA ETKiSi: BASKENT UNiVERSITESI TIP
FAKULTESI ORNEGI

Erkan Yurtcu, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Biyoloji AD, erkanyurtcu@gmail.com

Leyla Aydin, Baskent Universitesi Tip Fakdiltesi Fizyoloji AD, leyla3b@yahoo.com

Arzu Balkan, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, drabalkan@hotmail.com

F. Serdar Giirel, Bagkent Universitesi Tip Fakdltesi Tip Egitimi AD, fsgurel@gmail.com

i. Haldun Muderrisoglu, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Kardiyoloji AD, ihaldunum@gmail.com
GIRIS ve Amag: Tip egitimi olduk¢a dinamik bir siirectir. Bu nedenle 8grencilerin hem egitim
déneminde hem de meslek hayatinda ¢agin gerisinde kalmamak adina stirekli kendilerini yenilemeleri
ve bilgiye ulagsmak icin belli bir disiplin icerisinde ¢alismalari gerekmektedir. Modern tip egitiminde
kalci ve etkili 6grenmeyi saglayarak bireysel ilerlemeyi destekleyen yontemler 6ne ¢ikmaktadir. Bu
yontemlerden birisi olan modiler egitim programlari bilgiyi entegre sekilde 6grenme 6gretme
yaklasimidir. Modiiller belirli bir sirayi takip eder ve ders kurulu boyunca kazandirilmasi hedeflenen
ogrenim ciktilari sistematik olarak 6grencilere kazandirilir. Modil sonunda yapilan formatif sinavlar
aracihgiyla ogrencilerin kendi eksikliklerini gérmesini saglamakla birlikte summatif sinava da
hazirlanmasi amaglanmaktadir. Diger yandan aktif 6grenme yontemlerinin kullanildigr 6grenci
merkezli egitimler de i¢sel motivasyonu arttirmakta ve 6grenmeyi 6gretmektedir. 2016-2017 egitim
ogretim yilindan itibaren Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi egitim mifredati 6ncelikle Dénem |
ogrencilerini kapsayacak sekilde modiiler olarak yeniden yapilandiriimigtir. Bu kapsamda ilgili ders
kurulu boyunca dersler konu butinligline gore modiillere bélinip her modiliin sonunda bir modiil
sinavi uygulanmaya baslanmistir. Ayrica 6grenmeyi pekistirmek adina uygun derslerde 6grenci
merkezli 0grenme teknikleri de kullaniimaya baslanmistir.
Bu galismada 2016-2017 egitim 6gretim yih ilk iki kurul sonu sinavina ait sonuglar ile 6nceki son 3
egitim o6gretim yilinin sinav sonugclari karsilastirarak modiiler sistem ve Ogrenci merkezli egitim
tekniklerinin  6grencilerin  akademik basarilarina  etkisinin  incelenmesi amaglanmistir.
Yontem: Calisma kapsaminda, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Donem | 6grencilerinin son 4 egitim
ogretim yili kurul sonu sinavi sonuglari ve ilgili kurul igindeki her bir derse (Biyofizik, Organik Kimya,
Sosyal ve Koruyucu Hekimlik, Tibbi Biyokimya, Tibbi Psikoloji, Tibbi Sosyoloji, Tip Egitimi, Tip Etigi, Tip
Tarihi) ait notlar karsilastirildi. Tim istatistik hesaplamalar SPSS paket programi (Version 17, Chicago
IL, USA) ile degerlendirildi. p<0.05 anlamli olarak kabul edildi.

Bulgular: Karsilastirmasi yapilan derslerin ortalamalari arasinda istatiksel acidan anlamh bir fark
belirlenmedi (p>0.05).

Sonug: Modiiler sistem ve aktif egitim yontemleri klasik sistemden gelen 6grenciler icin yeni bir
yaklasimdir. Ogrencilerin ders calisma aliskanliklarinin degismesi ve buna bagl olarak sinav
basarilarinin artmasinin biraz zaman almasi 6ngorilmektedir. Bu yizden moduler sistemin basarisini
degerlendirmek icin 6grencilerin daha ileriki dénemlerde sinav sonuglarinin degerlendirilmesi de
gereklidir. Ayrica modiiler sistemin 6grenci basarisina etkisinde, tek degerlendirme parametresinin
sinav basarisi olmadigi da gbzden uzak tutulmamalidir.

Anahtar sozciikler: modiiler sistem, interaktif 6grenme
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P12. BASKENT UNIVERSITESI TIP FAKULTESi OGRENCILERININ, TIP EGiTiMi PROGRAMI HAKKINDAKi
DUSUNCELERI

Bade Yagmur Giirel, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, gurelbade@gmail.com
Senem Yiiksel, Baskent Universitesi Tip Fakdiltesi, yukselsenem3@gmail.com

Ece Atalay, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, ece.atalay@hotmail.com

Kumru Didem Atalay, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, kumru.atalay@gmail.com
Arzu Balkan, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, drabalkan@hotmail.com

I. Haldun Miiderrisoglu, Baskent Universitesi Tip Fakdiltesi, ihaldunum@gmail.com

Giris ve Amag: Tip Fakiltesi egitim programinin sistematik ve entegre olmasi ve gerekli kazanimlarin
o0gretim Uyeleri tarafindan uygun yontemlerle 6grencilere aktarilmasi egitimin gereklerinden olup,
yeni program gelistirilmesi sirecinde 6grenci gorisleri de gz 6nline alinmahdir.

Bu ¢alismanin amaci Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi miifredat gelistirme siirecine grenci goziiyle
bir katki ve dislince paylasimi saglamaktir.

Yontem: Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem 1-2-3-4-5 6grencilerine arastirmacilar tarafindan
hazirlanan anket 2016 Mayis-Haziran aylari icinde uygulanmistir. Anket UTEAK Akreditasyon
standartlarindan ‘Amag ve Hedefler’, ‘Egitim Program/’, ‘Ogrencilerin Degerlendirilmesi’, ‘Ogretim
Elemanlar’, ‘Egitsel Kaynak ve Olanaklar’ basliklarini sorgulamaktadir. Ankette 5’li Likert 6lcegi
kullanilimis, elde edilen veriler SPSS 17 paket programinda kaydedilmis ve tanimlayici istatistiklerle
degerlendirilmistir. Bu calisma Baskent Universitesi Tip ve Saglik Bilimleri Arastirma Kurulu tarafindan
onaylanmis (Proje no:KA16/208) ve Baskent Universitesi Arastirma Fonunca desteklenmistir.
Bulgular: Arastirmaya 422 6grenciden 257 gonilli katilmis olup katiim orani % 61’dir. Bu katihm
orani Donem 1 de %95, Dénem 2’de %90 Donem 3’de %30, Donem 4’te %21 ve Donem 5 te %92’dir.
Donem 1'de: ‘Tipla Tanisma’, ‘Bliyiime Gelisme ve Hiicresel Patoloji’ kurullarinda; Dénem 2’de: ‘Doku
Biyolojisi’, ‘Dolasim-Solunum’, ‘Urogenital Sistem’ ve ‘Hastaliklarin Biyolojik Temelleri’ kurullarinda
Dénem 3’te ‘Halk Saghgr, ‘Nefroloji ve Uriner Sistem’ kurullarinda tiim parametrelerden memnun
olduklarini, D6nem 4’te ‘Kardiyoloji’, ‘Noroloji’ ve ‘Cocuk Saghg ve Hastaliklari’ stajlarinda cumartesi
dersleri harig diger tiim parametrelerden ‘i¢c Hastaliklar!’ stajinda ise staj siiresinin uzamasi gerektigi
disinda diger parametrelerden memnun olduklarini diisiintyorlar.

Donem 1'de ‘Hicre Bilimine Giris’ ve ‘Hicre Metabolizmas’’ kurullarinda 6grendiklerini
hatirlayamadiklarini  ve zorlandiklarini, ders sayisinin fazla olmasindan dolayr konulari
yetistiremediklerini, Donem 2’de ‘Noroendokrin’ kurulunda, oOgrendiklerini hatirlamakta ve
kullanmakta sorun yasadiklarini, dersleri kavramakta zorlandiklarini, ders sayisinin fazlaligindan
dolayr konulari yetistiremediklerini ve derslerin  hizli islenmesinden dolayr derslere
odaklanamadiklarini, Dénem 3’te ‘Dolasim-Solunum’, ‘Endokrin-Kadin Hastaliklar’, ‘Kas-iskelet’,
‘Hematoloji —Onkoloji- immiinoloji’, ‘Sinir Sistemi Hastaliklari-Psikiyatri’ kurullarinda; égrendiklerini
hatirlayamadiklarini ve zorlandiklarini, derslerin hizli islendigini ve derslere odaklanamadiklarini,
Donem 4’te tim stajlarda cumartesi verilen derslerden memnun olmadiklarini, ‘Dermatoloji’ stajinda;
surenin uzamasi gerektigini, sinavlarin objektif olmadigini, muayene sinavinin asamalarindan
memnun olmadiklarini ve bu klinikte 6nceki bilgilerinin yetmedigini, ‘Enfeksiyon Hastaliklari’ stajinda;
yeterli hasta gérmediklerini ve staj icin fiziksel olanaklarin yeterli olmadigini, ‘Fiziksel Tip’ stajinda;
sinav yontemi haricinde tim parametrelerden memnun olmadiklarini ve staj siiresinin kisalmasi
gerektigini, ‘Goglis Hastaliklar’ stajinda; yeterli hasta gormediklerini, ‘Klinikle Tanisma’ stajinda;
suresinin kisalmasi gerektigini, sinavin objektif olamadigini, yeterli denegim kazanamadiklarini, yeterli
hasta gormediklerini, muayene ve s6zlii sinavin asamalarindan memnun olmadiklarini ve bu stajin bir
sonraki stajlar icin yararl olmadigini, ‘Psikiyatri’ stajinda; yeterli hasta gérmediklerini bu stajda 6nceki
bilgilerinin yetmedigini ve staj icin fiziksel olanaklarin yeterli olmadigini, Tiim stajlarda cumartesi
verilen derslerin iyi olmadigini, Dénem 5’te: ‘AdliTip’ stajinda; yeterli hasta gormediklerini, bu klinikte
onceki bilgilerinin yetmedigini, ‘Beyin Cerrahisi’ stajinda; yeterli hasta gérmediklerini, ‘Cocuk
Cerrahisi’ stajinda yeterli hasta gormediklerini ve staj icin fiziksel olanaklarin yeterli olmadigini, ‘Goz
Hastaliklar’’ stajinda; onceki bilgilerinin yetmedigini, ‘Kadin Hastaliklari ve Dogum’ stajinda; staj
programinin diizenli olmadigini, ‘Ortopedi’ stajinda; 6nceki bilgilerinin yetmedigini, ‘Genel Cerrahi’
stajinda, sinavlarin objektif olmadigini ve 6nceki bilgilerinin yetmedigini dislinliyorlar.
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Sonug: Preklinik donemlerde blyik sorunlarin olmadig ancak klinik egitim déneminde bazi
memnuniyetsizlikler oldugu ortaya cikmistir. Bu calismanin, program degerlendirmeye bir de

ogrenciler tarafindan bakmayi ve program gelistirmeye destek saglayacagini diislinliyoruz.
Anahtar sozciikler: mifredat, egitim programi, 6grenci
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P13. BASKENT UNIVERSITESI TIP FAKULTESi OGRENCILERININ CEKIRDEK EGiTiM PROGRAMINDA
YER ALAN MESLEKi BECERILER KONUSUNDAKi ALGILARI

Ece Atalay, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, ece.atalay@hotmail.com

Ender Ergiider, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, endererguder93@gmail.com
Asli Ece Ozcivan, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, aslimashu@gmail.com

Kumru Didem Atalay, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, kumru.atalay@gmail.com
Arzu Balkan, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, drabalkan@hotmail.com

I. Haldun Miiderrisoglu, Baskent Universitesi Tip Fakdiltesi, ihaldunum@gmail.com

Giris ve Amag: Saglk alani gibi uygulamali bilimlerin egitiminde, bilgi yaninda beceri ve tutum
kazandiriilmasi gelecegin hekimleri icin biyulk bir 6nem arz etmektedir. Alti yillik egitimini bitirdikten
sonra kisinin hekimlige basladigi zaman endise yasamamasi ve becerileri uygulamakta yetkinlik
hissetmesi saglanamazsa; sayica ulasilan hedefler, fonksiyon agisindan yetersiz kalacaktir.

Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencilerinin mesleki beceri kazanimlarinin degerlendirilmesinin
hedeflendigi bu arastirmanin amaci, mesleki beceriler konusunda yeterlilik algilarinin saptanmasidir.
Yontem: Bu calisma igin Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi 2015-2016 yil egitim doneminde okumakta
olan 1,2,3,4,5 ve 6. siniftaki 6grencilere 5'li Likert 6lcegi kullanilmis olan bir anket uygulanmis ve elde
edilen veriler SPSS 17 paket programinda kaydedilip, tanimlayici istatistiksel degerlendirme
yapilmistir. Bu calisma Baskent Universitesi Tip ve Saglik Bilimleri Arastirma Kurulu tarafindan
onaylanmis (Proje no:KA16/210) ve Baskent Universitesi Arastirma Fonunca desteklenmistir.
Bulgular: Calismaya katilan gonulli 6grencilerin yas araliklari 18-25 arasinda degismekte olup 485
Ogrenci icinden 277 gonilli ¢calismaya katilmistir (%57). Katilimcilarin %21,7’si Dénem 1, %28,5'u
Donem 2, %11,9'u Donem 3, %5,1'i Donem 4, %22,7 si Donem 5 ve %10,1’i DOnem 6 6grencisi idi.
Cinsiyet belirten 267 katiimcidan 160’1 (%59,9) kadin, 107’si (%40,1)’i erkek idi.

Ogrencilere mesleki beceriyi uygulayip uygulayamayacaklari sorgulandigi zaman %75 ila %$100’niin
evet cevabi verdigi mesleki beceriler; Maske takma/cikarma, El yikama, Steril eldiven giyme/cikarma,
Kan basinci 6l¢iimii yapabilme’dir. %25’in altinda evet cevabi verilen mesleki beceriler ise; Dogum
sonrasi bebek bakimi yapabilme, Dogum sonrasi anne bakimini yapabilme, Gebe ve logusa izlemi
yapabilme, Oksijen ve nebul-inhaler tedavisi uygulayabilme, Acil psikiyatrik hastanin stabilizasyonunu
yapabilme, Perikardiyosentez yapabilme, Plevral ponksiyon yapabilme, Epizyotomi ag¢abilme ve
dikebilme, Galveston oryantasyon skalas/'dir.

Ogrencilere ilgili mesleki beceriyi hangi donem 6grendikleri sorgulandigi zaman dagilimin Dénem 1,
4, 5’te oldugu, becerilerinin ¢ogunlugunun Dénem 4 ve Dénem 5 te 6zellikle de Cerrahi stajlar
sirasinda 6grenildigi gortlmustir.

Mesleki beceri yeterlilik dlizeyinize 1-5 arasinda bir puan verebilir misiniz?’ sorusuna cevaben %75’in
Uizerinde 5 puan cevabini alan bir mesleki beceri olmamistir. %50-75 arasinda 5 puan verilen mesleki
beceriler; El yikama, Kan basinci 6lciimii yapabilme, Steril eldiven giyme/cikarma, Maske
takma/¢ikarma’dir. %25-50 arasinda 5 puan verilen mesleki beceriler; Puls oksimetre uygulayabilme
ve degerlendirebilme, idrar sondasi takabilme, Kapiller kan 6rnedi alabilme, Yiizeyel siitiir atabilme ve
alabilme, Lavman yapabilme, Servikal collar (boyunluk) uygulayabilme, Soyadgacini ¢cikarabilme ve
gerektiginde genetik danismanliga yénlendirebilme, Oral, rektal, vajinal ve topikal ilag uygulamalari
yapabilme, Solunum fonksiyon testlerini degerlendirebilme, Normal spontan dogum yaptirabilme,
Temel yasam destedi saglayabilme, Solunum havasinda alkol él¢iimii yapabilme, Vajinal ve servikal
ornek alabilme, Parasentez yapabilme’dir. Geri kalan tim mesleki becerilerde 6grencilerin %25’inden
azi kendilerine tam olarak yeterli olan 5 puani vermistir.

Sonug: Mesleki becerilerin ¢cogunlugunun Dénem 4 ve Dénem 5’te Ozellikle Cerrahi stajlar sirasinda
ogrenildigi gorilmis ancak dgrencilerin bu mesleki beceriler hakkinda kendilerini yeterli gormemesi
bu konuda yeterli pratik tekrar yapilmadigini ortaya koymustur.

Donem 1 sirasinda 6grenildigi belirtilmis olan becerilerin diger becerilere oranla daha yiiksek oranda
yeterli seviyede yapilmasi fakiiltemizde uygulanan Klinikte Erken Gozlemler dersi ve ilk Yardim
Kursunda 6grencilerin mesleki becerileri 6ncelikle simiile ortamda uygulamalarinin daha c¢abuk
sekilde yeterli diizeye ulasmalarini sagladigini diistindGrmustir.

Anahtar soézciikler: mesleki Beceri, CEP, 6grenci algisi
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P14. BASKENT UNIVERSITESI TIP FAKULTESi OGRENCILERININ AKADEMIK EGiTiM DANISMANLIGI
KONUSUNDAKI ALGISI

Damla Giirkan, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, damlagurkan_95@hotmail.com
Yurdagiil Deveci, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, yurdaguldeveciel@gmail.com
Kumru Didem Atalay, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, kumru.atalay@gmail.com
Arzu Balkan, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, drabalkan@hotmail.com

i. Haldun Muderrisoglu, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, ihaldunum@gmail.com

Giris ve Amag: Akademik Egitim Danismanhgi son derece ciddi ve profesyonelce ele alinmasi gereken,
ogrencilerin yakin geleceklerini hayati yonden etkilemekte olan bir hizmettir. Verilen destek siiresince
dogru, gercekgi, glincel bilgilerin paylasiimasi bu hizmetin en temel taslarini olusturmaktadir.
Akademik danismanlarin goérevi ders programina yardim etme, yonetim ve 6grenci arasinda iletisimi
saglama, 6gretim faaliyetleriyle ilgili bilgilendirme, akademik hayat firsatlari hakkinda bilgi verme ve
yol gosterme gibi konularda 6grencilere yol géstermektir. Danismanlar genellikle gorevlerini kendi
algilarina gore sekillendirmekte, 6grenciler ise danismanlarindan nasil yardimlar alabileceklerini tam
anlamiyla bilememektedir.

Calismamizin amaci 6grencilerin beklentileri ve gereksinimlerini ortaya koyup fakiltemizde bu yonde
bir sistem gelistiriimesi adina 6neri olusturabilmektir.

Yontem: Bagkent Universitesi Tip Fakiltesi Dénem 1, 2, 3, 4, 5, 6 dgrencilerine 2016 yili Mayis ve
Haziran aylarinda uygulanmasi icin Akademik Danismanlik konusunda bir anket hazirlanmistir.
Ankette 5’li Likert olgegi kullanilmis olup anketlerden elde edilen veriler SPSS 17 paket programinda
kaydedilmis ve tanimlayici istatistiksel degerlendirme yapilmistir. Bu calisma Baskent Universitesi Tip
ve Saghk Bilimleri Arastirma Kurulu tarafindan onaylanmis (Proje no: KA16/211) ve Baskent
Universitesi Arastirma Fonunca desteklenmistir.

Bulgular: Calismamiz fakiltemizin 485 6grencisinden galismaya katilmayi kabul eden 280 kisi Gizerinde
yapilmistir. Bu kisilerin 63’0 (%22,5) Donem 1, 77’si (%27,5) Donem 2, 24°( (%8,6) Donem 3, 22’si
(%7,9) Donem 4, 62’si (%22,1) Donem 5, 32’si (%11,4) de Dénem 6’dir. Calismamiza katilan 280 kisinin
273’0 cinsiyet belirtmistir. Bunlardan 167’si (%61,2) kadin, 106’s1 (%38,8) erkektir. ilgili dnermeyi
cevaplayan 269 katilimcinin 216’s1 (%80,3) tip fakiltesini se¢gmesinin dogru karar oldugunu, 53’
(%19,7) ise dogru karar olmadigini diisinmektedir. Katihmcilarin 247’si (%89,5) akademik sistemlerle
ilgili bilgileri internetten, 34’0 (%12,3) gazeteden, 187’si (%67,8) 6gretim Ulyelerinden, 107’si (%38,8)
ailesinden, 23’0 (%8,3) tniversite brosirlerinden, 106’s1 (%38,4) TUS dershanelerinden, 169’u (%61,5)
ise arkadaslarindan o6grendigini belirtmistir. “Akademik danismanlikla ilgili yeterli bilgiye sahip
oldugumu dusiniyorum” o6nermesine katilimcilarin %23,7’si kesinlikle katilmiyorum, %26,3’(i
katilmiyorum, %28,2’si emin degilim, %16,8’i katiliyorum ve %5'i kesinlikle katiliyorum seklinde cevap
vermistir. Calismada yer alan diger 6nermelere verilen cevaplar 6grencilerin akademik danismanhk
sistemine olan ihtiyacini ve danismanlik sisteminden beklentilerini géstermektedir.

Sonug: Bu bilgiler 1siginda tim fakiilte 6grencilerinin katilacagi bir oturumda akademik danismanlikla
ilgili egitim yapilmasi yararli olacaktir. Her 6grenci igin bir akademik danisman atanmasi ve
Universiteye baslamasi ile birlikte akademik danismani ile tanismasinin saglanmasi, ilerleyen
senelerde ise 6grencilerin gelecek planlarina gére kendilerine yakin bulduklari branslardan akademik
danismani segebilmesinin daha iyi olacag disliniiimustir.

Anahtar sozciikler: akademik danismanlik, 6grenci algisi
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P15. TIP EGiTiMiINDE MiKROSKOP PRATIK SINAV UYGULAMALARI — 40 YILLIK HiSTOLOJi DENEYiMmi

Attila Dagdeviren, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, attila_dagdeviren@hotmail.com
Fatma Helvacioglu, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, fatmahelvacioglu@gmail.com
Gileser Goktas, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi, goktasg@baskent.edu.tr

Histoloji ve Embriyoloji, Patoloji ve Mikrobiyoloji gibi bazi Ana Bilim Dallari tip egitimi slirecinde bazi
konularda laboratuvarda mikroskop uygulama egitimi verirler. Bu egitimin temel amaci mikroskop
kullanmada deneyim kazandirmanin yani sira teorik derslerde 6gretilen bazi kavramlarin mikroskop
lzerinde dogrudan wuygulanarak pekistirilmesidir. Bu bildiride pratik egitimin sinav
asamasinda uygulanan tim sinav tirleri 6rneklerle sunularak 6lcme ve degerlendirme yéniinden ayri
ayri tartisilacaktir.

Anahtar soézciikler: histoloji, mikroskop, pratik sinav
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P16. ACIL TIP ALANINDA KLiNiK EGITiM VE JOHN DEWEY
Betiil Akbuga Ozel, Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Acil Tip AD, bakbuga2000@yahoo.com

Giris ve Amag: Acil servis klinikleri, etkili bireysel ve ekip ¢alismasinin 6nemli oldugu, ayni anda ¢ok
degiskenli problemlerin yonetiminin ve ¢6ziminiln tecribe edilebildigi dogal 6grenme ve egitim
ortamlaridir. Acil tip klinik ortamlarinda, mezuniyet 6ncesi ya da sonrasi egitimi alan 6grenenlerin
hasta, hasta yakini ve diger profesyonellerle gergeklesen karsilasmalari, acil tip egitiminin olmazsa
olmazidir. Yazida, acil tip egitiminde klinik egitimde israr edilmesinin gerekliligi, John Dewey’in
pragmatizmi temel alinarak incelenmeye galigiimistir.

Yontem: Yazi, gozden gecirme tirinde planlanmistir. ‘Klinik egitim’, ‘Acil tip, klinik egitim’, ‘Acil tip,
egitim’, ‘John Dewey, klinik egitim’ ve ‘John Dewey, acil tip egitimi’ arama kelimeleriyle Google
Scholar, Pubmed, BestBets, Tripdatabase bazli makalelere ve basili kitaplara ulasilmaya ¢alisiimistir.

Bulgular: Yapilan incelemede 6zellikle ‘John Dewey, acil tip egitimi’ arama kelimeleriyle konu lizerine
yazili materyale ulasilamamistir. Acil servis klinik ortamlarinda, kalip bilgi yigini hafizasi degil olgu,
tecriibe ve yonetim becerileri hafizasi olusturmak amaclanmaktadir. Klinik egitimin kavramsal
cercevesini esas olarak John Dewey ve deneyime dayal 6grenme olusturmaktadir. Acil servislerde
klinik egitimin kullanilmasinin 6niinde egitim ortami, egitici, 6grenen, hasta ve sistem kaynakh ¢oklu
engel s6z konusudur. Coklu engellerin eszamanli varligl nedeniyle acil servis kliniklerinde de diger
kliniklerde oldugu gibi klinik egitime ayrilan zaman ve emek basta olmak lizere tim kaynaklar
minimize olmakta ve egitim yontemi olarak klinik egitimin kullanimi azalmaktadir. Klinik egitimin
kullanimin azalmasi ya da egitimci kisi veya kurumlarin tercihlerinin farklilasmasiyla degisen
kosullarda, tip egitiminin yeni ihtiyaclarinin ticari firmalar tarafindan kesfi, firmalari yeni teknolojiler
Uretmeye; tip egitiminin karsilanmasi zorunlu ihtiyaglarinin varligi da egitimcileri bu destekleyici
¢oziimleri (teknolojik Griinler, simiilasyon uygulamalari) kullanmaya yoneltmektedir. John Dewey’e
gore; egitim gelecege hazirlik degil bir yasam bigimidir. Bireyin aktif yoni pasif yoniine gore, kas
gelisimi duyusal gelisime gore, ifade becerisi bilingli izlenim becerisine gore daha dnce gelismektedir.
Dewey ayni zamanda, kendi dogal yasam alani icine sokulmayan, o yasam alaninin dogal ve isleyen
bir parcasi haline getirilemeyen bireylerin hedeflenen bitinin de bir parcasi olamadigini,
olamayacagini vurgulamaktadir.

Sonug: Tip egitiminde klinik egitim llkemizde daha cok egitimci miidahalesiz, kendiliginden ylrlyen
ve sinirlari 6grenenin i¢ dinamikleriyle belirlenen klinik ortam egitimleri seklinde ydratilmektedir.
John Dewey temel alindiginda; acil tipta klinik egitim, egitim alan hekim/hekim adayini; parcasi
olacagl yasam alani icinde, 6ncelikli olarak gelisim asamasina uygun beceriler lzerinden, gelisim
asamasina uygun sorumluluklar dizisiyle ve bu sirali dizinin dogal sonucu olan gelisimin taleplerini
karsilamaya teorik ve pratik olarak hazir kasith bir egitim ortami ile 6rglitlemeli ve egitmelidir. Acil tip
klinik ortaminda sergilenmesi hedeflenen bircok aktif ve pasif beceri; medikal, akademik ve
profesyonelizm cercevesinde 0Ogrenenler icin hedeflenen cok sayida hedefi ayni anda icerme
zenginligine sahiptir. Dewey’in pragmatizmi temel alindiginda, acil tip egitiminin hedefleri ve acil tipta
egitim slreci ayni ve bir zemin lizerinde insa edilmelidir. Mezuniyet Oncesi ve sonrasi acil tip
egitiminde 6grenenin hasta ile birebir temas ettigi klinik ortam egitimleri, acil tip deneyiminin
durmaksizin tazelendigi ve gelistirilebildigi en degerli araglar olarak; acil servisler de, egitim icin en
verimli mesleki yasam alanlari olarak kabul gérmeye devam etmelidir. Acil tip klinik egitiminin
onlindeki engellerin, alandaki tip egitimcileri tarafindan tespit edilmesi, hedeflerin ve kaynaklarin
analizi ile eszamanli engeller igin eszamanli ¢6ziimler ve paydaslar belirlenmesi ihtiyaci s6z
konusudur.

Anahtar sozciikler: acil tip, klinikte egitimi, tip egitimi
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P17. SON SINIF TIP FAKULTESi OGRENCILERININ ACiL TIP STAJ EGIiTiMi HAKKINDAKi
GERIBILDIRIMLERININ ANALIzi VE TIP EGiTIMINDE ACiL TIBBIN YERi iCiN ONERI

Betiil Akbuga Ozel, Baskent Universitesi Tip Fakdiltesi Acil Tip AD, bakbuga2000@yahoo.com

Giris ve Amag: Bu calismayla, yapilandirilmis bir Acil Tip staj egitiminin, Tip Fakdltesi son sinif
Ogrencileri tarafindan verilen geribildirimlerle degerlendiriimesi amaglanmistir.

Yontem: Calisma retrospektif ve tanimlayici tirde bir ¢alismadir. Calismaya, 2015-2016 6g8retim
yilinda Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Acil Tip stajinda, 4 hafta siireyle teorik ve pratik klinik egitim
alan 62 Tip Fakiiltesi 6.sinif 6grencisi dahil edilmistir. Calismada veri toplama araci olarak; 6grenenlere
staji tamamladiktan sonra doldurmalariigin verilen 19 soruluk geribildirim anketi, toplamda 8 saatlik,
maket ve similasyon uygulamalariyla ylratilen temel yasam destegi (TYD) ve ileri kardiyak yasam
destegi (IKYD) egitimini tamamladiktan sonra doldurmalari igin verilen 8 soruluk geribildirim anketi
ve staj uygulama karneleri kullanilmistir.

Bulgular: Acil Tip staji sonrasinda, ¢alismaya dahil edilen 62 6grencinin 53’lGinden (%85) yanit alindi.
Ogrencilerin %94’U staj baslangicinda staj hakkinda yeterli bilgilendirme yapildigini, beklentilerin
iletildigini ve beklentilerin dinlendigini diisiindiigiini belirtti. Ogrencilerin %71’i egitim salonlarinin
fizik kosullarinin ve egitim materyallerinin yeterli oldugunu belirtti. Ogrencilerin %90"1 dgretim lyesi
sunumlarinin ve 8grenci vaka sunumlarinin tamamini faydali buldugunu belirtti (p<0.05). Ogrencilerin
%48'i tim dersler icin ayrilan zaman dilimlerini yeterli buldu (p>0.05). Ogrencilerin %100’i staj
suresince Ogretim Uyeleri ile 6grencilerin iletisiminin iyi oldugu fikrine katildigini ifade etti.
Ogrenenlerin %100’( stajin genel olarak beklentilerini karsiladigi fikrine katildiklarini ifade etti
(p<0.05). TYD-IKYD egitimi sonrasi 62 &grencinin 57’sinden (%92) yanit alindi. Ogrencilerin %86’si
TYD-IKYD egitimi icin ayrilan siiresiyi yeterli bulmadigini ifade etti (p<0.05). Egitim siiresini yeterli
bulmadigini ifade edenlerin; %31’i siirenin iki glin olmasi gerektigini, %33’ Ug glin olmasi gerektigini,
%13’ dort giin olmasi gerektigini ve %23’ii bir hafta olmasi gerektigini ifade etti. Ogrencilerin %53’{
TYD-IKYD egitiminin Dénem 4’de, %11’i Dénem 5’de, %11’'i Dénem 6’da ve %23’ii Dénem 3-4-5 ve
6’da birer kez almis olmayi istedigini ifade etti. Ogrencilerin %100’iG TYD-IKYD egitiminde edindigi
becerilerle kardiyak arrest olgusuna mudahale etmek icin gerekli 6zgiveninin arttigini (p<0.05),
egitimde edindigi becerilerle kardiyak arrest olgularini yonetebilecegini ve aritmi olgularina uygun
sekilde yaklasabilecegini belirtti (p<0.05). Ogrencilerin %100’iiniin, staj boyunca tamamlanmasi
Oongorilen becerileri, uzmanlar gdzetiminde (imzalatilarak) tamamladigi, staj karnesinde belgelendi.
Geribildirim formundaki ek ifadelerde dgrenciler; TYD-IKYD egitiminin daha sik ve uzun sirelerle
yapilmasini, yatak basi acil ultrasonografi, elektrokardiyografi ve ileri havayolu egitiminin programa
eklenmesini ve Acil Tip staj sliresinin uzatilmasini 6nerdi. Geribildirim formundaki ek ifadelerde,
0grenen memnuniyetini ifade eden 6rnek climle; Acil Tip staji sayesinde “mecburideki ilk glinime
giderken bacaklarim titremeyecek” oldu.

Sonug: Geribildirim formlarinin sonuglari, Acil Tip stajinin, yapilandirildigi ve etkin yirGtaldGga taktir
de egitim hedefleri ve 0Ogrenen memnuniyeti acgisindan Onemli farklar yaratabilecegini
disindirmistiir. Mezuniyet oncesi tip egitimi ¢ekirdek programi icinde yer alan ve hedef performans
dizeyleriyle tanimlanan 360 hastalik ya da klinik durumdan yaklasik 98 tanesinde A duzey (acil
durumu tanimlayarak acil tedavisini yapabilmeli, gerektiginde uzmana yénlendirebilmeli) performans
beklenmektedir. Mezuniyet oncesi tip egitiminin, disiplinler lzerinden ve zamana endeksli olarak
degil yeterlikler Uzerinden ve hedeflerin karsilanmasi esasina dikkat ederek planlanmasinin ve
yurutlilmesinin 6nemine vurgu yapildigi bu glinlerde; Acil Tip biliminin, tip egitiminin ihtiyaglarini
karsilama nitelikleri ve kapasitesi agisindan goézden gegirilmesinin, tip egitiminin etkin ve basat
sorumlulardan biri olarak gérilmesinin ve kullanilmasinin anlamli olacagini 6nermekteyim.

Anahtar sézciikler: tip egitimi, klinik egitimi, tip 6grencisi, acil tip
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P18. BEZMIALEM VAKIF UNIVERSITESIi TIP FAKULTESINDE UYGULANAN OLGU TEMELLI
OTURUMLARLA iLGiLi OGRENCi GERiBiLDiRiMLERI

Semra Ozgelik, Bezmialem Vakif UTF Tip Egitimi Anabilim Dali, semraozcelik@bezmialem.edu.tr
Dilek Sema Arici, Bezmialem Vakif UTF Patoloji Anabilim Dali, darici@bezmialem.edu.tr
Aysenur Merig, Bezmialem Vakif UTF Kulak Burun Bogaz Anabilim Dali, americ@bezmialem.edu.tr

Giris ve Amag: Olgu temelli grenme (OTO), farkli disiplinlerden, tanimlanmis olgular temel alinarak,
yapilandirilan bir 6grenme modelidir. Gergek yasama benzer ve dnceden hazirlanmis olgu, klinik
sunumlarla bitiinlesir ve gercek yasam kosullariyla iliskilendirilir. Bezmialem Vakif Universitesi Tip
Fakiiltesinde agirlikli olarak Dénem IV ve V olmak lizere, Dénem Il den itibaren OTO oturumlari ve
degerlendirmeler yapiimaktadir. Bu ¢alismada, fakiiltemizde uygulanan OTO oturumlarinin verimliligi
hakkinda oOgrencilerin dislincelerinin  alinmasi ve uygulamalardaki durumun saptanmasi
amaclanmistir.

Yontem: OTO oturumlari her staj blogu icinde yer alan stajlarin agirigina bagh olarak 1-3 kez
yapilmaktadir. Olgu senaryolari sik gorilen hastaliklar ve/veya cekirdek egitim programinda yer alan
cekirdek hastaliklardan secilmektedir. Olusturulan 8-10 kisilik gruplar bir yonlendiricinin izleminde
calismaktadir. Hazirlanmis kagit formlar Gizerinde 6grencilere olgu ile ilgili genel bilgiler verilmekte,
on tanida neler dislindiikleri sorulmaktadir. Bu bilgiler esliginde 6grencilerin kendi aralarinda da
tartismalari ve verilen formlara distndiklerini yazmalari saglanmaktadir. Daha sonra semptomlari,
fizik muayene bulgularini, laboratuvar bulgularini, gériintiileme bulgularini da iceren formlar ayri ayri
verilerek ayirici taniya gitmeleri istenmektedir. Yaklasik (¢ saat sliren oturumlarin sonunda,
yonlendirici tarafindan 6grencilere sorular yoneltilerek 6grenci degerlendirme formlari lzerinden
standart bir degerlendirme yapilmaktadir. Dénem IV ve V de 2016 yilinda uygulanan OTO oturumlar
ile ilgili 6grenci geri bildirimleri, uygulanan anketle alinmistir. Toplam 184 6grenci ankete katilmistir.
Donem IV deki 4 staj blogu ve Donem V deki yine 4 staj blogunun sonunda alinan ankette 6grencilerin,
OTO oturumlarindan ve degerlendirmesinden memnuniyet derecesini 5 (izerinden degerlendirmeleri
istenmigtir.

Bulgular: Uygulanan OTO oturumlarina dégrenciler ortalama olarak 3.47/5 puan vererek, genel olarak
memnun olduklarini ifade etmislerdir. Bilgilerini klinik olgularla birlestirerek daha kolay tani
koyabildiklerini, bilgi eksikliklerini bu asamada daha kolay fark edebildiklerini, klinik olgularla ilgili hizli
karar verebilme becerilerinin gelistigini belirtmislerdir. Geribildirim anketlerinde verilen puanlarin
farkliliginin ise klglk grupta yer alan 6grencilere, yonlendiricinin yaklasimina ve verilen olguya bagli
olarak degistigi distintlmektedir.

Sonug: Geribildirim anketleri sonucunda 6grenciler; Cocuk Sagligi ve Hastaliklarinda uygulanan OTO
oturumlarina 3.80/5, i¢ Hastaliklarina 2.46/5, Genel Cerrahi’ye 3.20/5, Kadin Hastaliklari ve Dogum’a
4.28/5 puan verirlerken, Sinir-Duyu bloguna 2.81/5, Solunum-Dolasim bloguna 4.29/5, FTR-Acil-
Ortopedi bloguna 3.52/5 ve Enfeksiyon-Adli tip-Farmakoloji bloguna 3.80/5 puan vermislerdir.
Ogrencilere sorulan acik uglu sorularla, uygulamalarin iyi ve eksik yanlari, varsa aksakliklarin nereden
kaynaklandigi tespit edilmeye ¢alisiimistir.

Anahtar sozciikler: olgu temelli 6grenme
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P19. BEZMIALEM VAKIF UNIVERSITESI TIP FAKULTESINDE EGIiTiM VE OLCME DEGERLENDIRME

D. Sema Arici, Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi, sarici64@gmail.com
Semra Ozgelik, Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi, ozceliksemra@yahoo.com
Aysenur Meri¢ Hafiz, Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi, americ@bezmialem.edu.tr

Giris ve Amag: Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi 2010 yilinda eski Vakif Gureba egitim
arastirma hastanesinin devami olarak kurulmus ve temasi saglik olan bir Gniversitenin fakultesi olarak
egitimine devam etmektedir. 2014 yilinda gekirdek egitimi programinin (CEP) giindeme gelmesiyle
programda bazi farkli uygulamalarla birlikte, ¢ikti odakh egitim planlamasi yapilmistir. Bu ¢alismada
amacimiz 2014 yilinda baslayan ve 2 yildir uygulamasini yaptigimiz egitim programimizi sunmak ve
aldigimiz geri bildirimlerle birlikte olumlu olumsuz yonlerini tartismaktir.

Yontem: Fakiltemizde, 2014 yilinda CEP dogrultusunda egitim programi gdzden gecirilerek yeniden
olusturuldu. Her bir CEP konu bashigl konuyla ilgili 6gretim Uyelerinin sorumluluguna verilerek
gruplandirildi. Sorumlu 6gretim Uyelerine anlattiklari konularla ilgili belirtke tablosu olusturuldu.
Belirtke tablolarinda anlatacaklari konularla ilgili 6zellikle 6grenim dizeylerine uyum gostererek
o0grenim hedeflerini yazmalari, sinavlar icin hazirlayacaklari sorulari, 6grenim hedefleri altinda,
o0grenim dlzeylerine uygun olarak hazirlamalari gerektigi bildirildi. Egiticiler icin egitim calistaylarn
dizenlendi.

ilk Gic sinif icin sarmal sistem uygulanmaya baslandi. Teorik, pratik egitimler ve 6grenci merkezli
probleme dayali 6grenme yontemleri, kanita dayali tip haftasi uygulamalariyla entegre egitim
sirdirilmektedir. 2016-2017 egitim-0gretim yilinda programa vyeni bazi konular eklenerek
genisletilmis egitim programi olusturuldu. 4. sinif programi olusturulurken 3. sinifta anlatilan dersleri
hatirlatacak diizeyde teorik derslerin ilk 2 haftada yogunlastirilmis sekilde verilmesi
planlandi. Derslerin bitiminde diagnostik sinav yapilarak 6grencilerin hem eskiden neler hatirladigini
anlamak hem de stajlara dagilmadan o staj hakkindaki teorik bilgilerini glincellemek amaglandi. Temel
bilimlerde formatif ve summatif sinavlarin yapilmasi, 4. ve 5. siniflar icin ise diagnostik sinavla
baslanarak, staj sitiresince de formatif sinavlarin yapilmasi planlandi. Formatif sinavlar; hasta basi
vizitlerde degerlendirme, beceri egitimi ve olgu temelli oturumlardan olusturuldu. Staj sonunda
summatif sinav olarak tanimlanan c¢oktan se¢meli, ¢oklu secmeli, bosluk doldurma ve eslestirme
sorularindan olusturulan bir sinav ile simule hastalarin esliginde objektif yapilandiriimis klinik sinavlari
(OYKS) yapildi. Hazirlanan sinavlar i¢in soru bankasi olusturuldu her bir 6gretim Uyesinin elektronik
ortamda soru hazirlamalari istendi. Sinavlar elektronik ortamda tabletler araciligiyla yapilmaya
baslandi. Bu sayede summatif sinavlar sadece ¢coktan se¢meli degil bosluk doldurma ve ¢oklu se¢cmeli
sorulardan da olusturulabildi. 4. sinifa baslarken ‘Bilimsellik Komitesi’ adi verilen John Hopkins
Universitesi ile ortaklasa yurittigiimiz bir arastirma egitimi programi miifredata dahil edildi.
Bilimsellik komitesi 4. sinifin basinda baslayip 5.sinif ikinci donemine kadar devam eden yatay bir staj
seklinde uygulanmaktadir. Bu egitimin amaci 6grencilere basindan sonuna kadar bir arastirma projesi
yapmalarini saglamaktir. Projenin her modilinde John Hopkins ve fakiiltemiz 6gretim Uyeleri
tarafindan 6grencilere egitim verilmektedir. Ogrenciler ilk modiilden itibaren kendilerine bir mentér
secerek 1.5 yil stiren bir arastirma projesine basladilar. Toplam 6 modiilden olusan bu stajin her bir
modilinde tamamlanmasi gereken bir slire¢ bulunmaktadir. Tamamlanan projeler 14 Mart’ta
yapilacak olan “arastirma giinii”nde sunulacaktir. Egitim ve sinavlarla ilgili dizenli geri bildirimler
alinmaktadir.

Sonug: Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi olarak amacimiz CEP dogrultusunda, cikti odakli,
ulusal ve uluslararasi standartlari yiksek tip egitimi verilmesini saglamaktir. Bu egitimi saglamaya
cahisirken basarili olabilmek icin egitici egitimlerinin de stirekli yapiimasi hedeflenmistir. Alinan geri
bildirimleri degerlendirerek, planlanan ve uygulanan egitim programimizin kontroli de
saglanmaktadir. Mezun verdikten sonra da yetistirdigimiz 6grencilerin is sliregleri ve basarilariyla ilgili
geri bildirimlerin ainmasini saglayarak amaglarimiza ne kadar ulasabildigimizi anlamayi hedefliyoruz.
Anahtar soézciikler: tip egitimi, 6lcme degerlendirme
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P20. BEZMIALEM TIP FAKULTESI OGRENCILERININ ALDIKLARI EGIiTiMLE iLGiLi DUSUNCELERI
Beyza Arpaci, Bezmialem Vakif Universitesi, beyzar@gmail.com

Giris ve Amag¢: Bu calismada istanbul’daki farkh tip fakiiltelerinde &grenim goren
ogrencilerin, aldiklari egitimle ilgili distincelerinin ve yeterlilikleri konusundaki algilarinin arastiriimasi
amaglanmistir.

Yontem: Calisma Eyliil-Aralik 2016’da, istanbul’da bulunan 10 farkh tip fakiiltesinde 6grenim goren
ogrencilere anket uygulayarak yapilmistir.  Ozellikle 4, 5 ve 6. sinif &grencileri
¢alismaya dahil edilmistir. On farkli tip fakiltesinden toplam 182 6grenci ¢alismaya katilmistir.
Calismada, &grencilerin egitimlerine yénelik 12 sorudan olusan bir anket uygulanmistir. internet
ortaminda hazirlanan ankete katilmak isteyen gonulli 6grencilerin anketleri doldurmalari istenmis ve
sonuglari degerlendirilmistir.

Bulgular: Ankette; “Stajlarin sonunda mesleki uygulama konusunda yeterince deneyim kazanip
kazanmadiklar” sorusuna; %27,5, “Ogrenci ve ogretim Uyelerinden egitimle ilgili alinan geri
bildirimlerin dizenli olarak degerlendirilip degerlendirilmedigi ve dikkate
alinip alinmadig1”sorusuna %34,2, “Temel bilimlerde verilen derslerin stajlarda faydali olup olmadig1”
sorusuna %26,9, “Stajlarda hastaliklar ve durumlarla ilgili yeterince teorik bilgi alip
almadiklar” sorusuna %62,6, “Stajlarin sonunda basarinin belirlenmesinde soézli sinavlar ile ilgili
dislinceleri” sorusuna %43,4, “Hasta basi egitimlerde egiticilerden yeterince egitim alip almadiklar”
sorusuna %47,3, “intérnlilkte kendilerini tek basina hasta karsilayacak diizeyde yeterli hissedip
hissetmedikleri” sorusuna %13,2, “Staj sonrasi sinavlarin kontrol listeleri araciligiyla yapilmasi ile ilgili
diuslinceleri” sorusuna %47,8, “Staj sonunda vyeterince klinik tecribeye sahip olup
olmadiklari” sorusuna %34,1, “Stajlarin baslangicinda ne Ogrenileceginin
aciklanip agiklanmadigi”na%45,1, “Stajlar sirasinda temel tip bilgilerini kullanabilmeleri” ne %30,8,
“Stajlar sirasinda tiim 6grencilerin yeterince deneyim sahibi olacak kadar hasta gorip gérmedikleri”
ne, %24,7 oraninda katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum seklinde cevap vermislerdir. Kararsizim
diyenler sorulara sirasiyla, %27,5, %30,6, %18,7, %21,4, %24,7,%26,9, % 29,7 % 34,6, % 31,3, % 26,9,
% 31,3, % 24,2 oraninda cevap verirken, diger ylizdeler kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum
seklinde olmustur.

Sonug: Ogrenciler verilen egitim konusunda en fazla stajlarda aldiklari egitimlerde yeterli teorik bilgi
aldiklari  konusuna katiliyorum seklinde yorum vyapmislardir. Ozellikle mesleki beceri
ve intornlik konusunda kendilerini yeterli hissetmemektedirler. Tip fakiltesi egitimlerinde egiticilerin
ozellikle pratik egitimlere daha fazla 6nem vermeleri gerektigine inaniyoruz.

Anahtar sozciikler: egitim, yontem, staj, klinik beceri, yeterlilik
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P21. TIP FAKULTELERINDE VERILEN EGITIMLERDE OGRENCILERIN OGRENMELERiINi HANGI
YONTEMLERLE KOLAYLASTIRILABILECEGi KONUSUNDA OGRENCILERIN ALGISINI ARASTIRMAK

Neval Erol, Bezmialem Vakif Universitesi, nevvalerol@hotmail.com

Giris ve Amag: Turkiye’de farkl illerde ¢ok sayida tip faklltesi bulunmaktadir. Bu
fakiltelerde oOgrenciler temelde benzer yonleri olan ancak birbirinden farkh dinamiklere
sahip egitimler almaktadirlar. Bu durum Ulkemizde tip egitimi konusunda ortak bir mutabakat
saglanmadigini ve yeniden planlanarak gelistirilmeye calisilan bir durumda oldugunu gostermektedir.
Amacimiz  bu durumu goz oOnine alarak gelistiriimeye ve standardize edilmeye
cahisilan tip egitim sistemine 6grenci bakis agisiyla katki saglamaktir.

Yontem: Calismaya istanbul’da yer alan tip fakiltelerinde egitim géren 1-2-3. sinif
ogrencileri katilmistir. Calisma 24 soruluk bir anket seklinde hazirlanmistir. Cevap bdlimi kesinlikle
katiliyorum, katiliyorum, kararsizim, katilmiyorum ve kesinlikle katilmiyorum olmak tzere 5 segenek
olarak diizenlenmistir. Anket katilimcilara internet (zerinden ulastirilmis ve sonuglar
degerlendirilmistir. Anket sorulari sunlardir:

1.Derslerin basinda dersin 6grenim hedeflerinin agiklanmasi 6grenmemi olumlu etkiler.

2.Derslerde farkh 6grenme yéntemlerinin kullanilmasi 6grenmemi kolaylastirir.

3.Egitimciler 6grenme yontemlerini etkili bir bicimde kullanmaktadir.

4.Derslerin sirasi icerik olarak birbirini destekler nitelikte oldugunda 6grenmem kolaylasir.
5.Derslerde verilen hedef sayisi ders siiresi icin uygundur.

6.Derslerde egitici ve 6grenci arasindaki iliski 6grencinin sorularina yanit bulmasini kolaylastirir.
7.Sinavlar 6grenmeyi destekler nitelikte hazirlanir.

8.Ders igeriklerini dnceki bilgilerimle birlestirerek kolayca anliyorum.

9.Ders kurulu slresince anlatilan teorik dersler 6grenmemi saglayacak niteliktedir.

10.Ders kurulu siiresince uygulamali egitimler anlamami saglayacak sayi ve yeterliliktedir.
11.Uygulamali egitimler ne kadar fazla olursa o kadar iyi anliyorum.

12.0grencinin konuyu arastirmasi ve anlatmasi esasina dayanan egtimlerin daha verimli olduguna
inantyorum.

13.Ders kurulu sadece egiticilerin anlattig dersler seklinde olursa daha iyi anliyorum.

14.Pratik uygulamlarda kullanilan egitim yontemleri 6grenmemi kolaylastiricidir.

15.Ders kurulunda yer alan anabilim dallarinin konulari arasinda bittnlik vardi.

16.Temel tip derslerinde, dersler arasinda konu bitinligini ve birbirleriyle iliskisini
kavrayabiliyorum.

17.Temel tipta 6grendiklerimin klinige gectigimde ne faydasi olacagi konusunda fikrim olmuyor.
18.Tahtaya cizerek anlatilan dersleri daha iyi anlarim.

19.Gergek hayattan veya olgulardan 6rnek verilerek anlatilan dersler daha kalici oluyor.

20.Pratik uygulama gruplarindaki kisi sayisi etkin 6grenme agisindan uygundur.

21.Ders kurulunda saglanan ve yararlanabilecegim egitim metaryali yeterlidir.

22.Sinav yontemi ve gegme-kalma 6lgitleri hakkinda sinavdan 6nce bilgilendirilirim.

23.Ders kurulu bitiminde uygulanan sinavlarin 6grendiklerimizi 6l¢tigini diistiniyorum.

24.Sinavlar ders kurulunun 6grenme hedeflerine ulasma diizeyimi degerlendirmek icin uygun olarak
hazirlaniyor.

Bulgular: Calismaya toplam 275 06grenci katilmustir. Sorulara verilen yanitlardan kesinlikle
katiliyorum ve katiliyorum seklinde olanlar 1.soruda %86,3; 2. soruda % 45; 3. soruda %7,6; 4.soruda
%95; 5.soruda %20; 6.soruda %86,1; 7.soruda %19,4; 8.soruda %53; 9.soruda %47; 10.soruda%33,6;
11.soruda %90;12.soruda %61,1; 13.soruda %16,7; 14.soruda%90,3; 15.soruda %58,4; 16.soruda %6
2,5; 17.soruda%48,6;18.soruda %73,7; 19.soruda
%95,8; 20.soruda %77,8; 21.soruda %25; 22.soruda %66,7; 23.soruda %19,4 ve24.soruda %18,1 olar
ak gorialmastdr.

Sonug: Uyguladigimiz anketin sonuclarina baktigimizda dersin basinda o ders icin 0grenim
hedeflerinin belirlenmesinin 6grencilerin 6grenmeyi olumlu etkiledigini gériyoruz. Egiticilerin ders
sirasinda farkli 6grenme yontemlerinden yararlanma konusunda yetersiz kaldigi gériinirken bunlarin
kullanilmasi durumunda verimliligin artacagl disundliyor. Konu anlatiminda olgu 6rneklerinden
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gidilmesi konunun 6grenilebilirligini olumlu etkiliyor. Ayrica slayt yerine tahtada ders anlatimina
ogrencilerin bakisinin olumlu oldugu goriliyor. Teorik derslerin pratiklerle desteklenmesi, pratik
ders saatlerinin ve kullanilan materyallerin artirilmasinin 6grenmeye olumlu etkileri oldugu anketin
verileri arasindadir.

Anahtar sozciikler: tip, tip egitimi, anket calismasi, 6grenci
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P22. GGRENCILER TARAFINDAN BECERi UYGULAMALARININ DEGERLENDIRILMESi

Siiheyla Rahman, Celal Bayar Universitesi Tip Fakiiltesi, rahmans35@hotmail.com
Nuri Ozkiitiik, Celal Bayar Universitesi Tip Fakiiltesi, nozkutuk@hotmail.com

ipek Akil, Celal Bayar Universitesi Tip Fakiiltesi, ipekozunan@yahoo.com

Kamil Vural, Celal Bayar Universitesi Tip Fakiiltesi, kvural@cbu.edu.tr

Giris ve Amag: Mezuniyet 6ncesi tip egitiminin amaglarinin en énemlilerinden birisi de toplumun
saglk duzeyini ylkseltecek hekimler yetistirmektir. Bu baglamda 6grencilerin mezuniyet oncesi
donemde belirli fizik muayene becerilerini edinmeleri gerekmektedir.

Manisa Celal Bayar Universitesi Tip Fakiiltesinde, beceri uygulamalari birinci, ikinci tglincii ve
dérdiincii egitim yillarinda yer alan dikey entegrayon seklinde bir uygulamadir. Ogrenciler bu
uygulamalari fakiltemiz beceri laboratuvarinda maket, modeller ve video kullanarak egitmen 6gretim
Gyeleriile birlikte birebir uygulamalar yaparak 6grenmektedir.

Beceri egitimi az sayida 6grenciyle, rehberler esliginde, maket, model ve video araciligi ile 68retim
Uyesi gbzetiminde daha etkin yapilacagini dislinerek bire bir egitim programi olarak planlanmistir. Bu
¢alismada amacimiz bir yillik beceri egitim programi etkinliginin ve memnuniyet diizeyinin 6grenciler
tarafindan degerlendirilmesidir.

Yontem: Donem 1, 2 ve 3 6grencileri (n=) standart 6grenme rehberleri ile beceri pratiklerini maket,
model ve 68retim lyesi ile birlikte yapmaktadir. Pratiklerin sonunda 6grenciler beceri uygulama sinavi
ile degerlendirilmektedir. Beceri egitimi bir 6gretim lyesi esliginde her ders saati i¢in 10 6grenciden
olusan kiicuk grup egitimi seklindedir. Ders programinda beceri uygulamalarina ayrilmis ders
saatlerinde 6grenci ve egitimi veren 6gretim Uyeleri bir araya gelmektedir. Uygulamalar 6grenim
rehberi ve videolar araciligiyla yapilmaktadir. Tim becerileri iceren fakiltemiz “Beceri Uygulama
Rehberi” kitapgiginda 6grencilerin mutlaka uygulamasi gereken beceri basamaklari uygulamalari ve
kullanmasi gereken malzemeleri icermektedir. Ayrica bu beceri egitimi ile ilgili video web sayfamizda
ogrencilerin kullanimina aciktir. Beceri uygulama rehberinde becerilere iliskin, dersin amaclari,
kullanilacak malzemeler ve uygulama basamaklari maddeler halinde sunulmustur. Bu rehberdeki
formlar, uygulamayi yaptiran 6gretim iyeleri ve fakiiltemiz beceri egitimi sorumlularinin katkilari ile
olusturulmustur. Her beceriye 6zgi formlar ilgili kuruldaki 6gretim Gyelerine ve 6grencilere o beceri
egitiminin basinda verilmekte ve her 6grencinin maket basinda standart egitim almasi
saglanmaktadir. Beceri egitimleri tamamlandiktan sonra tim beceri uygulamalarinin
degerlendirilmesini iceren geribildirim formu ile yapildi. Geribildirim formu 5’li Likert skalasina gore
degerlendirilmistir (1: Yetersiz, 5: Cok lyi). Degerler aritmetik ortalama * standart sapma olarak
verilmistir.

Bulgular: Geri bildirim formunda Beceri uygulamalarinin hedefi yeterince acikti, 2Beceri
uygulamalarinin  tanimlanmasi yeterince acikti, 3Beceri uygulamalari icin ayrilan sire
yeterliydi, “Beceri uygulama gerecleri yeterliydi, >Beceri uygulamalari amaclanan hedeflerine ulasti”
sorularina Donem | 6grencilerinin verdikleri puanlarin ortalamasi; 4,28+0,95 ile 4,80+0,45 arasinda,
Donem |l 6grencilerinin verdikleri puanlarin ortalamasi; 3,48+1,00ile 4,47+0,90 arasinda, Dénem |l
ogrencilerinin verdikleri puanlarin ortalamasi; 3,38+1,20 ile 4,54+0,76 arasinda hesaplanmistir.
Dénem I'de en disiik ortalama kanama durdurma becerisine 4, en yiiksek ortalama steril eldiven
giyme becerisine aitti 1. D6nem Il’de en disiik ortalama steteskop kullanimi ve solunum sesi dinleme
becerisinde *, en yiiksek ortalama glukometre ile kan sekeri tayini becerisine ® aitti. Dénem Ill'de ise
en disiik ortalama jinekolojk muayene ve smear alma becerisine * ait olup en yiiksek ortalamayi
kardiyopulmoner resisitasyon becerisi almistir.

Sonug: Ogrencilerimizin verdikleri yanitlar degerlendirildiginde egitimler ile verilmek istenen diizeyin
karsilandigi ve ileriki yillarda edindikleri becerileri uygulamada glglikle karsilasmayacaklari
anlasiilmaktadir. Bu geri bildirim araciligi ile eksik kalan ve gelistirilmesi dlstintlen beceri uygulamalari
ortaya konmus ve sonuglara goére beceri uygulama rehberi ile Fakiltemiz ders programindaki ders ve
saatleri bu bilgiler 1s1g8inda glincellenmistir.

Anahtar soézciikler: beceri, program degerlendirme, geri bildirim
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P23. SIMULE HASTA UYGULAMALARINDA OGRENCILERIN ANAMNEZ ALMA BECERISiNiN SiMULE
HASTALAR TARAFINDAN DEGERLENDIRILMESi

Selma Cetinkaya, Cumhuriyet UTF Tip Egitimi AD, drselmacetinkaya@hotmail.com
Cesur Giimiis, Cumhuriyet UTF Radyoloji AD, cesurgumus@gmail.com

Naim Karagdz, Cumhuriyet UTF Tip Egitimi AD, naimkaragoz66@gmail.com

Sanem Nemmezi Karaca, Cumhuriyet UTF Aile Hekimligi AD, drsnemmezi@yahoo.com

Giris ve Amag: Simile hasta uygulamalari fakiltemizde 2015-2016 yilindan beri uygulanmaktadir.
Uygulamada oOgrencilerden hastayi karsilama, anamnez alma ve etkili iletisim kurma becerisini
gelistirmeleri amaglanmaktadir. Uygulamalar kameralarla kaydedilmekte, 6grencilerin beceriler
o0gretim Uyeleri ve simiile hastalar tarafindan degerlendirilmektedir.

Anamnez alma becerisi sirasinda 6grencilerimizin tutum ve davranislarinin simile hastalar tarafindan
degerlendirme sonuglarini sunmaktir.

Yontem: 6-17 Haziran 2016 tarihleri arasinda klinik uygulamalara giris ders kurulu icerisinde yer alan
simile hasta uygulamasina katilan 224 6grencinin simiile hasta 6grenci degerlendirme formunun
sonuglari kullanilmistir. Form 12 sorudan olusmaktadir. Degerlendirmede: Cok kotl: 1 Puan, Zayif: 2
Puan, Orta: 3 Puan, lyi: 4 Puan, Cok iyi: 5 Puan ve Degerlendirilemedi: 0 Puan olarak kullanilmistir.
Bulgular: Simiile hastalar “Genel olarak degerlendirdiginizde 6grencinin sizinle iletisimi nasildi?”
sorusuna %0.4 cok koti, %0.9 zayif, %8.0 orta, %20.2 iyi ve %70.4 cok iyi demislerdir. Simile hastalar
“Gorusme yaptiginiz 6grenci hekim olsaydi ayni kisiye tekrar gelir miydiniz?” sorusuna %68.3l evet,
%26.3'U belki ve %5.4’U hayir demistir.

Sonug: Ogrencilerimizin anamnez alirken karsisindaki hastaya saygili oldugu, etkili bir iletisim icerisine
girdigi saptanmistir.

Anahtar sozciikler: simile hasta, geri bildirim, anamnez alma
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P24. DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI TIP FAKULTESI'NDE ELEKTRONiIK NOKS UYGULAMASI: iKi YILLIK
DENEYiM

Berna Musal, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi, berna.musal@deu.edu.tr
Oguz Kiling, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakdiltesi, oguz.kilinc@deu.edu.tr

Giris ve Amag: Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi’nde dgrencilerin temel klinik beceriler, kritik
diisiinme ve karar verme becerilerinin gelistirilmesi ve degerlendirilmesi amaciyla Klinik Beceri Egitimi
ve Degerlendirme Laboratuvari (KEDLAB) bir proje dahilinde olusturularak 2014-2015 akademik
yilindan itibaren kullanima agilmigtir. Fakiiltede Donem 4 ve 5 programlarinin tiim bloklarinda objektif
ve standart bir klinik degerlendirme yéntemi olan Nesnel Orgiin Klinik Sinavlar (NOKS)
kullanilmaktadir. Bu bildirinin amaci laboratuvar kosullarinda gergeklestirilen NOKS uygulamalarina
iliskin bilgi paylagimidir.

Yontem: Bilgisayar donanimi bulunan ve amaca yonelik bir yazilim gelistirilen laboratuvarda ayaktan
bakim poliklinigi seklinde kurgulanan alti odada bilgisayar, video kamera, muayene masasi ve
muayene gerecleri gibi poliklinik diizenegi bulunmaktadir. Video kayit olanaginin yani sira her odanin
penceresinden aynali cam ve kulaklik donanimi ile egiticiler tarafindan es zamanli gézlem yapilmasina
da olanak saglanmistir. NOKS uygulamalarinda 6grencilerden, bilgisayar ekraninda tanimlanan
yonergeler dogrultusunda ekranda sunulan sinav materyaline (akciger grafisi, klinik tablo, EKG vb)
iliskin gorevleri yapmalari, sorulari yanitlamalari istenmektedir.

Bulgular: 2014-2015 ve 2015-2016 akademik yillarinda Donem 4 programinda Solunum Dolasim
Blogunda yer alan Gégiis Hastaliklari NOKS’leri laboratuvar kosullarinda gergeklestirilmistir. ilk iki yil
dgrencilerin laboratuvar kosullarindaki NOKS uygulamasina verdikleri geri bildirim puan ortalamalari
farkli parametrelerde 5 iizerinden 3.79-4.24 arasinda bulunmustur. NOKS’lerin laboratuvar
kosullarinda gergeklestiriimesinin; sinav materyali bilgisayar ortaminda sunuldugu igin goérsellerin
niteligini artirmasi, egiticilerin sinav mekani disinda bulunmasi nedeniyle yaklasim farliliklarini
ortadan kaldirmasi, sinav hazirliklarinin (yonergeler, degerlendirme materyali, degerlendirme
basamaklari-kriterleri) tekrar gdézden gecirilmesine firsat saglamasi, cok sayida sinav materyalinin
sisteme ylklenerek donidsimli olarak esdeger zorluktaki sorularin 6grencilere sorulmasi gibi
glvenirligi artiran avantajlari deneyimlenmistir. Deneyimler ve geribildirimler 1siginda uygulamanin
yayginlastiriimasi kararlastirilmis ve 2016-2017 akademik yilinda Dénem 4 programinda GiS-Kitleler-
Enfeksiyon Blogunda yer alan Enfeksiyon Hastaliklari, Solunum Dolasim Blogunda yer alan Gogis
Cerrahisi, Kardiyoloji ve Kalp Damar Cerrahisi NOKS'leri de laboratuvar kosullarinda uygulanmaya
baslanmistir. Video kameralar araciligiyla kayit edilen 6grenci performanslarinin kendi gelisimlerini
degerlendirebilmeleri amaciyla her dbénem sonunda 6grencilerin paylasimina agilmasi
planlanmaktadir.

Sonug: Dénem 4 ve 5 programinda tiim bloklarda uygulanan NOKS’lerin g6zden gegirilmesi ve asamal
olarak laboratuvar kosullarinda gerceklestirilen uygulamalarin yayginlastirilmasi planlanmaktadir.
Anahtar sozciikler: klinik degerlendirme, nesnel 6rgiin klinik sinav (NOKS)
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P25. DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI TIP FAKULTESI'NDE AKRAN DANISMANLIGI PROJESI DENEYiMi

Gamze Giiltekin, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi
Anil Palut, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi
Duygu Engez, Dokuz Eylil Universitesi Tip Fakiiltesi
Kaan Durmus, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi
Merve Birge, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi
Berna Musal, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakdiltesi

Akran danismanhigi, “kisisel, sosyal ve akademik konularda akranlarina yardim etmeleri icin secilen
kisilerin, yani akran danismanlarinin, amaca yonelik olarak egitim aldiklari ve egitim sonrasinda
sunduklari danismanlikla ilgili gbzetim ve denetim destegi aldiklari bir slire¢” olarak
tanimlanmaktadir. Diinyada ¢ok sayida taninmis tip fakiltesinde yeni baslayan 6grencilerin uyum
slreclerini kolaylastirmak amaciyla akran danismanhgi uygulamalarinin bulundugu bilinmektedir.
Dokuz Eylil Universitesi Tip Fakiiltesi’nde 2016-2017 akademik yilinda akran danismanhg projesi
uygulanmaya baslanmistir.

Projenin amaci: Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi’ni kazanan Dénem 1 dgrencileri ile tist siniflarda
okuyan akran danismani 6grencileri, danisman 6gretim tyeleri rehberliginde bir araya getirerek, yeni
ogrencilerin Universiteye alisma siirecine destek olmak, fakiilteye ve egitim sistemine uyumlarini
kolaylastirmak olarak tanimlanmustir.

Projenin plan ve uygulama asamalari “Akran Danismanhgi Projesi Yonetim Ekibi” tarafindan
yiritilmektedir. Ekip, TurkMSIC ve Tip Egitimi Ogrenci Kurulu (TEOK) lyelerinden olusmaktadir.
Yonetim ekibi, Tip Egitimi AD. Baskani ve Donem 1 kurul baskani ile baglantili olarak ¢alismaktadir.
Ekip, akran danismani adaylarinin segim, egitim ve izlem galigmalarini stirdlirmektedir.

Akran Danigsmanlarinin  Hazirhk Siireci: Danismanlik basvurulari  akademik yil  basinda
degerlendirilmektedir. Akran danismani adaylari Eylil ayinin ilk haftalarinda Akran Danismanligi
Projesi Yonetim Ekibi tarafindan dizenlenen liderlik, iletisim becerileri, kriz ydonetimi, stres yonetimi,
zaman yonetimi, motivasyon, problem ¢cozme, 6grenme stratejileri konularinda egitim almaktadirlar.
Akran Danismanlari Donem 1 kurulunda gorev yapan danisman Ogretim Uyeleriyle birlikte
calismaktadirlar. Egitim sonrasi danisman 6gretim Uyeleri ve akran danismanlari ile ortak toplanti
yapilarak rol ve sorumluluklar tanimlanmaktadir.

Akran Danismanlarinin Sorumluluklari

e Danisman hocalarin Dénem 1 6grencileriyle her yariyilda en az birer kez yaptiklari gérismelere
aktif katilim,

e Her yariyilda en az bir defa akran danismani-danisan gériismesi yapma. Danisanlar tarafindan
ulasilabilir olma ve gereksinimler dogrultusunda danisan 6grenciye destek olma, sorunlari
danisman hocalara iletme, destek isteme,

e Danisan 6grenciler icin dosya hazirlama (danisanin iletisim bilgileri, toplanti tarih ve katilim
bilgileri, danisan istekleri, sorunlar ve ¢oziime yonelik ¢alismalar, planlar vb)

e Her yariyil sonunda Akran Danismanhgl Projesi Yonetim Ekibi tyelerine onerilerini de iceren
rapor sunma seklinde tanimlanmistir.

Projenin ilk yariyili plana uygun sekilde tamamlanmis olup, akran danismanlari tarafindan
hazirlanan raporlar Akran Danismanligl Projesi Yonetim Ekibi {yelerince degerlendiriime
asamasindadir. ikinci yariyil uygulamalarinin sonunda akran danismanlari ve danisanlarin yazili
ve sOzli geri bildirimlerinin alinarak degerlendiriimesi ve projenin 6nimiizdeki yillarda
deneyimler dogrultusunda gelistirilerek strdirtlmesi planlanmistir.

Anahtar sozciikler: danismanlik, akran danismanligi
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P26. PROBLEME DAYALI OGRENiM PROGRAMI UYGULANAN BiR TIP FAKULTESINDE OGRENCILERIN
0zDUZENLEMELI OGRENME BECERILERi

Dilek Akdogan, Dokuz Eyliil Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Tip Egitimi Doktora égrencisi,
drdilekakdogan@gmail.com,

Serpil Velipasaoglu, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi, serpil.velipasaoglu@gmail.com

Berna Musal, Dokuz Eylil Universitesi Tip Fakiiltesi, berna.musal@deu.edu.tr

Giris ve Amag: Ozdiizenleme, bireyin kendi hedef ve stratejileri dogrultusunda bilissel dizeyini
yukseltmesi, calisma kosullarini diizenlemesi, gevresel kosullara uyumlanmasi gibi pek ¢ok bileseni
icerisinde barindirir. Ozdiizenleme becerileri akademik anlamda kullanabilecegi gibi yasamin her
doéneminde oldukga etkin olarak kullanilabilir.

Bu calismada probleme dayali 6grenim programi uygulanan bir tip fakiltesinde 6grencilerin
Ozdlzenleme becerilerinin degerlendirilmesi amaglanmustir.

Yontem: Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi’'nde 2015-2016 akademik yili Dénem 1 ve 3 programini
tamamlayan 6grencilere besli likert yapisindaki Ozdiizenleme Becerileri Olcegi uygulanmistir. D6nem
1 6grencilerinin %68.8'inden, Dénem 3 6grencilerinin %72.9’undan veri toplanmistir. Ogrencilerin
donemlere ve cinsiyete gore 6zdiizenlemeli 6grenme becerileri karsilastirilmistir. Verilerin analizi
SPSS 17.0 istatistik programi kullanilarak yapilmis, tanimlayici istatistikler ve iki ortalama arasindaki
farkin 6nemlilik testi kullaniimistir.

Bulgular: Arastirmaya katilan tiim 6grencilerin 6lgek puan ortalamalari 5 Gizerinden 3.65+0.52 olarak
belirlenmistir. Maddelerin puan ortalamalari incelendiginde, en yiiksek ortalamalarin, basari igin
gerekli becerilere sahip olma ve 6grenme siireclerinde yeni fikirlere acik olma maddelerinde oldugu
saptanmistir. En dislik ortalama ise 0grenme siirecinde zorluklarla miicadeleden keyif alma
maddesinde saptanmistir. Donem 1 ve Donem 3 6grencilerinin karsilastirmasinda sorumluluk sahibi
olma, 6grenme sirecini planlama, bir metni okurken 6nemli noktalari isaretleme ve hedefler
dogrultusunda gelisimini izleme maddelerinde Donem 3 6grencileri lehine istatistiksel olarak anlaml
fark oldugu gorilmustir. Cinsiyetlere gore karsilastirmada ise 6grenme sirecinde zorluklarla
miucadeleden keyif alma maddesi ortalama puani erkeklerde kadinlara gore istatistiksel olarak anlamli
olarak yiksek bulunmus; dokuz madde (bir metni okurken 6nemli noktalari isaretleme, okudugu
metinlerden 6zet ¢ikarma, sorumluluk sahibi olma ve 6grenme sirecinde ¢6zemedigi bir problem
oldugunda yardim isteme) ortalama puanlari kadinlarda erkeklere gore istatistiksel olarak anlamli
olarak ylksek bulunmustur.

Sonug¢: Sonug¢ olarak, tim o6grencilerin degerlendirmesinde 6zdizenleme becerilerinin yiksek
ortalamalarda oldugu, Donem 3 oOgrencileri ve kadin 6grencilerde 6zdiizenlemeli 6grenme
becerilerinin bazi maddelerde Dénem 1 6grencileri ve erkek 6grencilere gore yiksek oldugu
saptanmigtir.

Anahtar soézciikler: probleme dayali 6grenim, 6zdizenlemeli 6grenme, tip egitimi
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P27. DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI TIP FAKULTESI OZEL CALISMA MODULLERININ OZELLIKLERI VE
ISLEYisi

Serpil Velipasaoglu, Dokuz Eylil Universitesi Tip Fakiiltesi, serpil.velipasaoglu@gmail.com
Umit Aksoy, Dokuz Eylil Universitesi Tip Fakiiltesi, umit.cimli@deu.edu.tr

Hiilya Ellidokuz, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi, hulya.ellidokuz@deu.edu.tr

Ozlem Yilmaz, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi, ozlem.yilmaz@deu.edu.tr

Aylin Arici, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi, aylin.arici@deu.edu.tr

Ahmet Can Bilgin, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakdiltesi, ahmetcan.bilgin@deu.edu.tr

Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesinde 6zel calisma modiilleri (OCM), 1998-1999 akademik yilindan
bu yana egitim programinin ilk Gi¢ yilinda yer almaktadir. OCM etkinlikleri ile &grencilerin ilgi
duyduklari alanlardaki modillerde gorev alarak bilgi kaynaklarina ulasabilmelerinde gerekli olan
biyoinformatik araclarini kullanma becerisi kazanmalari, bagimsiz 6grenme becerilerini gelistirmeleri,
bilimsel yayin tirlerini tanimalari, bilimsel metodolojinin temel ilkelerini 6grenmeleri, bilimsel
calismalari yazili ve s6zIU sunma becerilerini gelistirmeleri ve sosyal sorumluluk ¢alismalari ylritme
becerisi kazanmalari hedeflenmektedir.

OCM’ler dénem 1’de yayin derleme, dénem 2 ve 3’te arastirma ve sosyal sorumluluk tiirlerini
icermektedir. Yayin derleme tiiriindeki OCM'’lerin siiresi bir yariyil, ddnem 2 ve 3’teki OCM’lerin siiresi
ise iki yariyildir. Modiillerin icerigini tibbi veya tipla iliskili konular olusturmaktadir. Ogrencilerin
secmeli stajlara yerlestirilmesinde ilk {ic ddnemde almis olduklari toplam OCM notu belirleyici rol
oynamaktadir.

Her akademik yil sonunda bir sonraki yil icin acilmasi gereken modiil sayisi OCM Kurulu tarafindan
belirlenerek Dekanliga bildirilmekte, Dekanlik anabilim dallarina gdnderilen bir yazi ile moddl
acilmasiniistemektedir. OCM agcmak isteyen 6gretim liyeleri acacaklari modiile iliskin bilgileri standart
bir form olan ‘OCM Oneri Formu’ araciligiyla Kurula bildirmektedir. Agilacak olan OCM’lere iliskin liste
variyil basinda 6grenci isleri tarafindan duyurularak 6grencilerin tercih yapmalari istenmektedir.
Ogrenciler acilmis olan kontenjanlara ve tercihlerine uygun olarak bir grupta en fazla 10 kisi olacak
sekilde modiillere kaydedilmektedir. OCM’ler iki haftada bir dért saat olacak sekilde programda yer
ayrilmaktadir. Tamamlanan OCM’lere iliskin raporlar, devam cizelgeleri ve geribildirim formlari, ilgili
ogretim lyesinin degerlendirmeleriyle birlikte Kurula iletilmekte ve Kurul tarafindan incelenmektedir.
Her akademik yil basinda OCM Kurulu tarafindan, agilis haftasi etkinlikleri kapsaminda, 6grenci odakli
bir OCM sempozyumu gergeklestiriimekte ve bir &nceki yilda tamamlanarak bildiriye déniistiiriilen
calismalarin hakemler tarafindan degerlendirilmesi sonucunda 6grencilerin ¢alismalarini sézel veya
poster bildirisi seklinde sunmalari saglanmaktadir.

Yaklasik yirmi yillik siirecte &gretim (yeleri tarafindan tim OCM tirlerinde toplam 2257 modiil
yuratilmustir. Moddllerin 811'i (%35.9) donem 1, 871'i(%38.6) donem 2, 528’i(%23.4) dénem 3 ve
47’si(%2.1) daha Ust siniflardadir. OCM’lerin 917’si(%40.6) dahili tip bilimleri, 771’i(%34.2) temel tip
bilimleri ve 569’u(%25.2) cerrahi tip bilimleri alaninda gérev yapmakta olan 6gretim lyeleri tarafindan
acilmistir.

Dokuz Eylil Universitesi Tip Fakiiltesi OCM Kurulu tarafindan modiillerin isleyisi raporlar,
geribildirimler ve program degerlendirme ¢alismalari kapsaminda elde edilen veriler irdelenerek
izlenmektedir. Gelecekte, modiillerin gelistirilmesine yonelik bir arastirmanin planlanmasi ve elde
edilecek sonuglar ile OCM’lerin egitimdeki roliiniin daha st dizeye ¢ikarilmasi hedeflenmektedir.
Anahtar sozciikler: 6zel calisma modidilleri, tip egitimi, egitim programi
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P28. EGE HEMOFiLi HASTA OKULU: OGRENCILER NE DUSUNUYOR?

Zuhal Mehrekula, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi ic Hastaliklari AD Hematoloji Bilim Dall

Niliifer Demiral Yilmaz, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, niliifer.demiral@gmail.com
Fatos Dilan Késeoglu, Ege Universitesi Tip Fakdiltesi i¢ Hastaliklari AD Hematoloji Bilim Dali

Fahri Sahin, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi i¢c Hastaliklari AD Hematoloiji Bilim Dali

Giris ve Amag: Ege Hemofili Hasta Okulu hasta ve yakinlarina yonelik dizenli ve sirekli egitim
programi ylirtiterek hastalara glindelik sorunlarinin ¢o6ziimiinde ve hastaliklari ile birlikte yasamlarinin
kolaylastirmada yardimci olmak ayni zamanda hastalarin ve yakinlarinin tanismasini, dayanismasini
saglamak amaciyla 31 Mart 2012 tarihinde kurulmustur. Okulda egitimler, her ayin bir glini olacak
sekilde yuruttulmektedir.

Okullarda uygulanan programlarin etkililigini ve basarisini belirlemede program degerlendirme
c¢alismalari 6nemli yer tutar. Egitim siireclerinde degerlendirme o0grencilerin ne dizeyde
ogrendiklerini ya da 6grenme eksikliklerini belirlemek ve bunlari diizeltmek amaciyla ve uygulanan
egitim programinin etkililigini ya da basarili olup olmadigini ortaya koymak icin yapilmaktadir.

Bu ¢alismada Ege Hemofili Hasta Okulu’nun egitim programinin 6grenci gorisleri ile degerlendirilmesi
amaclanmaktadir.

Yontem: Tanimlayici arastirma tiriinde olan bu calismaya uygun (convenience) 6rnekleme yontemi
kullanilarak Ege Hemofili Hasta Okulu’na katilan 21 hemofili hastasi dahil edilmistir. Arastirmada
veriler arastirmacilar tarafindan gelistirilen, 22 maddeden olusan ve 5’li Likert (1: Hig¢ katilmiyorum —
5: Tamamen katiliyorum) ile 6lgeklenen bir anket ile toplanmistir. Ek olarak 6grencilere okulda verilen
egitimler sonunda hastaligini yonetmekle ilgili algisi, “Hemofili okulu ile ilgili olumlu buldugu
noktalari”, “Hemofili okulunun daha etkin yiritilebilmesi icin 6nerileri” ve “Hemofili okulunda yer
almasini istedigi konularn” sorulmustur. Arastirmada, veriler tanimlayici istatistikler ile analiz edilmis,
veriler SPSS 18.0 programi ile ¢dzlimlenmistir.

Bulgular: Arastirmaya katilanlarin % 42,9’u tGniversite mezunu oldugunu, % 61,9’u calistigini, % 81’inin
diizenli geliri bulundugunu ve % 52,4’G bakiminda ebeveynlerinden yardim aldigini belirtmistir.
Katilimcilarin hastaligin yonetimine iliskin yeterlik algilari degerlendirildiginde; % 38,1’inin tamamiyle
kendine glivenen, % 47,7’sinin kendine glivenen ve % 14,2’sinin orta diizeyde kendine gilivenen olarak
tanimladigi bulunmustur. Egitim programi degerlendirme anketinde, katiimcilarin maddelere iliskin
memnuniyetlerinin oldukg¢a yilksek oldugu saptanmistir. Egiticiler konularina hakimdi (ortalama:
4,57), Egiticiler egitim etkinliklerini anlasilir bicimde aktardi (ortalama: 4,62), Etkin bir sekilde
uygulamalara katilma firsati saglandi (ortalama: 4,58), Egitim yontemini yararli buldum (ortalama:
4,61), Okulda aldigim egitim sonunda hastaligimla ilgili yeterlilikleri kazandigimi dislinliyorum (4,57),
Okulda aldigim egitimler sonunda hastaligim yonetimine iliskin 6zglvenim artti (ortalama: 4,56),
Okulda aldigim egitimler hastaligimin seyrini olumlu etkiledi (ortalama: 4,57) maddelerinin ortalamasi
ylksek bulunmustur.

Bu okul sayesinde aramizda ‘Biz’ ruhu olustu (ortalama: 4,19) ve Okuldaki hastalarin birbiriyle olan
iletisimi acik ve anlasilirdi (ortalama: 4,17) maddelerin ortalamasi yiiksek olmakla birlikte gelistirilmesi
gereken maddelerdir. Katilimcilarin agik uglu sorulara verdigi yanitlar degerlendirildiginde; genel
olarak egitim programina iliskin memnuniyetlerini ifade ettikleri, beceri uygulamalarinin 6zellikle
birebir olmasi, hatalarini ve ne yapacaklarini anlamalari agisindan olduk¢a faydali oldugunu
vurguladiklari gorilmistir.

Sonug: Ege Hemofili Hasta Okulu egitim programinin bilgi, beceri ve hastaligini yonetme agisindan
katilimcilar tizerinde uygulamaya donik olumlu katkisi bulunmaktadir. Calismadan elde edilen
bulgular okulun egitim programinin iyilestirilmesinde kullanilacaktir.

Anahtar sézciikler: program degerlendirme
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P29. SAGLIK VE YARATICI DRAMA

Ozlem Siirel Karabilgin Oztiirk¢ii, Ege UTF Tip Egitimi AD, o.surel.karabilgin@ege.edu.tr
Gokhan Tekin, Doga Sanat Drama ve Tiyatro Merkezi, gokhantekin35@hotmail.com

Giris ve Amag: Tip fakiltesi 6grencilerinin temel yaratici drama, oyun ve oyunculuk teknikleri
hakkinda bilgi ve deneyimlerinin gelistirilmesi, bu bilgi ve deneyimleri iletisim, yaraticilik, spontanlik
becerilerini gelistirmede kullanabilmesi amaglanmistir.

Yéntem: Sanatsal ve sosyal alanlarda beceri gelistirmeye yonelik gozlemsel ve/veya katilimli
¢alismalar uygulanmistir. Sekiz haftalik her biri 4 saat siiren programda Psikodrama, yaratici drama,
temel oyunculuk ve forum tiyatro teknikleri kullanilmistir. Haftallk calisma programi asagida
verilmistir:

1.hafta: Yaratici drama yontemleriyle 1sinma ve tanisma. Yaratici drama ile ilgili kisa kuramsal giris.
2.hafta: Kendini ifade etme becerilerinin gelistirilmesine iliskin uygulama ¢alismalari.

3.hafta: Yaratici drama-benlik ve mesleki benlik iliskisi. Temel yaratici drama teknikleriyle “ben” ve
“6teki” ile ilgili farkindaliklarin artiriimasi.

4. hafta: iletisimde giiclii ve gelistirilmesi gereken ozelliklerin degerlendirmesi ve gelistiriimesine
iliskin sanatsal uygulama g¢alismalari.

5.hafta: Empati becerilerinin gelistirmesine yonelik, oynama gerektirmeyen temel oyunculuk
¢alismalari.

6.hafta: Dogaclama, forum tiyatro, sire¢ drama teknikleriyle saglik alaninda drama uygulama
ornekleri.

7. ve 8.hafta: Yaratici drama yontemleriyle spontanlik, yaraticilik ve takim ruhu gelistirme ¢alismalari.
Degerlendirme ve paylasim ¢alismalari

Bulgular: Ogrencilerin hepsi OCM uygulamalarina aktif katildilar. Uygulama bitiminde 6grenciler
tarafindan ifade edilen bazi degerlendirmeler asagida belirtilmistir:

“Rol oynama ile kendimin disina ¢ikma ve farkli kisilik ile bakma firsati buldum. Hastalarla gériisiirken
bu deneyimi hatirlayacagim” “Bu OCM’ye gelmeden énce insanlara dokunamazdim. Burada
yaptigimiz calismalarda arkadaslarima rahatlikla dokunabildim. Hastalaya yaklasim, hastalara
dokunma agisindan rahatladim. ” “Nerede, nasil, kimlerle ¢alisacagimiz belli degil. Say! oyununda
oldugu gibi gé6zlemci olmanin 6nemini fark ettim.” “Dogac¢lama oyununda arkadasimin verdigi rolii
hemen oynadim. Meslekdasimin verdigi 6nerileri uygulamak agisindan énemli. ” “Oyunlarda hep
istedigim yapsaydim, bireysel kalirdim” “Kendimizi nasil anlattigimiz, ifade ettigimiz ile ilgili
farkindalik yasadik. Hasta gériismesinde hem dinledigim, hem anladigim 6nemli” “insan sinirlarinda
calismanin énemini anladim”

Sonug: Tip egitiminde yaratici drama yontemlerinin  kullaniimasi ile tip 6grencilerinin cesitli
durumlarda, cesitli hastalarla saglikli iletisim kurma esnekligi gelistirilebilir.

Tesekkiir: A. Hilal Kdsek, Osman Acar, Emre Yilmaz, Ozlem Yenginol, Servan Karaarslan, ipek E. Hezer,
Banu S. Altug, Jindar Geleri, Gokgen Yildiz, Merve Kaynak, Gizem Karadas, Emine Tiric, Ezgi Blylikglzel
Anahtar sozciikler: tip 6grencileri, saglk, iletisim, yaratici drama
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P30. ULUSAL CEKIRDEK EGiTiM PROGRAMI CIKTILARININ DEGERLENDIRMESINDE E-OGRENME
KULLANIMINA YONELiIK MODEL ONERiSi: MOODLE iLE YETERLIGE DAYALI EGiTiM ETKiNLiKLERi

Yusuf Yilmaz, Ege Universitesi Egitim Fakiiltesi, yusuf.yilmaz@ege.edu.tr

“Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP)” mezuniyet 6ncesi tip egitimi programlarinin ana dayanak
ve esaslarini ulusal dlgekte belirleyen bir cerceve programdir. Tip egitiminin kalitesini arttirmak ve
ogrencilere yonelik bilgi ve becerilerin 6gretiminde asgari diizeyleri belirtmektedir. Semptomlar ve
durumlar, gekirdek hastaliklar ve klinik problemler ile 6grenme dizeylerinin minimum o&lgitlerini
onermekte ve tip fakiltesi egitim programlarinin ana temasini olusturmaktadir. Tip fakilteleri egitim
programlarini  UCEP’e uyumlandirmaktadir. Tip fakiiltelerindeki ders sayilarinin fazlaligi bu
uyumlandirma c¢alismalarini zorlastirmaktadir. Ders sayisindaki fazlalik 6grencilerin kendi 6grenme
diizeylerini takip etme ve UCEP ile iliskilendirmede eksiklikler olusturabilmektedir. Ayrica 6gretim
elemanlarinin programdaki derslerinin UCEP’deki yerini bilme ve buna goére ders igeriklerini
dizenlemeleri de beklenmektedir. Tim bu sorunlarin ¢6ziminde ve UCEP’in ciktilarini
degerlendirmede, e-6grenme aracglarindan faydalanilmasi 6grencilere, 6gretim elemanlarina ve
fakilte egitim yonetimlerine 6nemli firsatlar sunacagi distiintilmektedir. Bu baglamda, bu ¢alismanin
amaci gliniimizde yaygin olarak kullanilan Moodle’in UCEP ciktilarini degerlendirmede yeterlige
dayali egitim 6zelliginin kullanimina yonelik bir model 6nerisi sunmaktir.

Moodle acgik kaynak kodlu, “tamamen” Ucretsiz kullanima agik 6gretim yonetim sistemidir. Sistem bir
sunucu yardimiyla ¢evrimigi olarak egitimcilere, 6grencilere ve egitim yoneticilerine igerik paylasimi,
o0grenci-egitimci iletisim ve etkilesimi, 6grenme siirecinin kontroll ve yonetimi gibi bircok avantajlar
sunmaktadir. Sistem MoodleHQ (Head Quarter) tarafindan 2002 yilindan bu yana yayimlanan
giincellemelerle gelistiriimekte ve 3.2 siiriimiyle kullaniimaktadir. Ozellikle 3.1 siiriimiinden itibaren
“yeterlige dayal egitim” 6zelligi eklenmistir. Bu calismada bu 6zelligin UCEP ile kullanimina yonelik
Oneriler bulunmaktadir.

Moodle Yeterlik Cergeveleri (Competency Frameworks) 6zelligi, UCEP ile uyumlandirilan egitim
programlarinin yeterlik gergevesi ile iliskilendirilebilir. UCEP’de “hekimligin teknik ve prosediirel
yoni”, “tibbi bilgi temeli”, “arastirma” ve “insani ve mesleki deger ve davranislar” gibi 3 ana grupta
toplanan yeterlikler cercevesi ve bunlarin alt yeterlikleri Moodle’a entegre edilebilir. Béylece 6 yillik
tip egitimi boyunca alinacak tiim derslere yonelik yeterlik cercevesinin yapisi kurulabilir. Agac yapisi
olarak ilerleyen vyeterlik cercevesine istenilen sayida vyeterlik ve alt yeterlik maddeleri
eklenebilmektedir. Ayrica tim yeterlik maddeleri arasinda bir iliski olusturularak, iliskilendirilmis
yeterlik maddeleri kurulabilir. Yeterliklerin yani sira, cekirdek hastaliklar ve klinik durumlara yénelik
de bir cerceve olusturulabilir. Bu sayede 6grencilerin dersler ile hastaliklar arasindaki baglam
kurmalari kolaylastirilabilir. Ogrenme Planlari (Learning Plans) 6zelligi, dersin hedefleri, kapsami ve
amacina uygun sekilde yeterlik maddelerinden 6grenme planlari olusturmaya imkan vermektedir. Bu
sayede ilgili yeterlik maddeleri ve ders icerigi arasinda iliski olusturulabilmektedir. Ogrenciler, aldiklari
derslerin 6grenme planlarini takip ederek yeterlik diizeylerini gérebilir ve istenilen 6grenme diizeyine
ulasabilmesi icin eksikliklerinin farkina varabilirler. Ayrica hastaliklar veya basvuru nedenlerine
yonelik ders icerigine verilen énemin dizeyi de arttirilabilir. Ogrenme plani ve ders baglami
kurulduktan sonra 6gretim elemanlari derslerine yonelik gerek ¢evrimigi gerekse yliz-ylize ortamlar
icin egitim etkinlikleri tanimlayabilirler. Ornegin cevrimigi bir deneme sinavi etkinligi tanimlayabilir ve
Ogrencilerin kendini hizli bir deneme sinaviyla test etmelerini isteyebilir. Alacaklari puanlara gore
0grenme diizeylerine yonelik olgim olusturulabilir. Baska bir 6rnek olarak da 6gretim elemani,
ogrencilerden klinikte karsilastigi semptom veya durumlari paylasmalarini isteyebilir. Ogrenciler
gindelik klinik 6grenme durumlarini diger 6grenciler ile paylasabilir ve akran degerlendirmesi gibi
geribildirim etkinliklerini baslatabilir. Dersin etkinlikleri sonunda da 6grenci 6grenme planlarini
tamamlayarak, yeterlik diizeyini gorme imkanina kavusur.

Sonu¢ olarak, Moodle’in bu yeni 6zelligi UCEP’in c¢iktilarini degerlendirmede blyik firsatlar
sunmaktadir. Bu calismada yapilan model 6nerisinin uygulanmasi ve sonuglarinin paylasilmasi da
planlanmaktadir.
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Anahtar soézciikler: UCEP, yeterlige dayali egitim, ulusal cekirdek egitim programi, e-Ogrenme,
moodle
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P31. OZYETERLIK VE AKADEMIK BASARI
Ayse Hilal Bati, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, hilal.bati@ege.edu.tr

Davranisi yonlendiren ve diizenleyen siiregleri agiklamaya galisan teorilerin en édnemlilerinden biri
Bandura’nin Sosyal Biligsel Kuramidir. Bu kuram, dis sosyal sistemler ve i¢ etkilesim faktorlerinin
birlikte davranislari diizenledigini agiklamaktadir. Egitim arastirmalari, 6grencilerin diisiince ve
inanglarinin 6grenme siirecindeki roliine giderek daha ¢ok deger vermektedir. Bu anlamda sosyal
bilissel kuramin temel bileseni 6z-yeterlik, 6grencilerin motivasyon ve 6grenmesine etkisi nedeniyle
dnemli bir degiskendir. Ozyeterlik inanclari ve beklentileri, kisinin belirli bir eylemi veya gérevi
Ustlenme yetenek ve becerisine sahip oldugu algisina isaret eder. Akademik baglamda 6zyeterlik,
egitim hedeflerine basariyla erisme becerisi hakkinda 6grenenlerin kararlarini tanimlar. Bu bildiri,
Ozyeterligin akademik basari Uzerindeki etkisi ve bicimlendirici degerlendirme yodntemlerinin
Ozyeterlik tizerindeki rollinl irdelemek Gizere hazirlanmistir.

Ozyeterlik, insan davranisini farkli sekillerde etkilemektedir. Bandura, &zyeterliligin insanlarin
yaptiklari secimleri, gerceklestirme yollarini, harcamis olduklari caba, azim ve esnekligi etkiledigini ve
kendilerini giiclii hissettikleri etkinlikleri sectiklerini varsaymistir. Ozyeterlik inanclari, davranis
yaninda diisiince ve duygularida etkilemektedir. Ozyeterligin motivasyon ve égrenme uzerindeki
etkisi disinda 6zyeterlik ve basari iliskisini inceleyen arastirmalar yapilmistir. Ozyeterlik, yetkinlik
alanlari ve bunlara yonelik performanslara aracilik etmektedir. Bu islev temelinde, 6zyeterlik egitimle
desteklenmelidir. Sosyal bilissel kurama gore, 6zyeterligin dort bilgi kaynagi; performans basarilari,
dolayli yasantilar, sézel ikna ve duygusal durumdur. Universite dgrencileriyle yapilan ¢alismalar, bu
kaynaklarin gegerli oldugunu kanitlamaktadir. Egitimin nitelik ve yapisinin tartisildigi glinlimizde, bu
degerlendirilmeler liniversite 6grenimi acisindan da 6nem kazanmaktadir.

Bandura’dan sonra egitim arastirmacilari 6zyeterligin her diizeydeki akademik yasantida etkisini
gozlemlemislerdir. Vrugt, Langereis ve Hoogstraten’in Ozyeterligin sinav performansina etkisini
saptamislardir. Bu acidan akademik oOzyeterlik, 6grencilerin basarilarinin  6ngorilmesinde
onemlidir. Witte, Gniversite 6grencilerinin egitim yasantilarini iyilestirmede 6grenci 6zyeterliklerinin
arttinlmasina iliskin 6nlemler alinmasinin gerekliligine isaret etmektedir. Yogun 6grenme ve galisma
gerektiren Universitede 6grenci, bu 6grenimi ne olglde siirdirebilecegini tahmin etmek zorundadir.
Cabasinin yeterli olmadigini dislinen 6grenci, yeterli 6grenemez ve sinavlari basarmaya da calismaz.
Bu durum, ozyeterligin icinde yer alan sebat ve dayanma gilicti gibi yapilarin 6grenime etkilerinin
incelenmesini gerektirmektedir. Sosyal bilissel kurama dayali egitim programlarinin 6grencilerin
dzyeterliklerini gelistirdigini bildiren arastirmalar vardir. Ozyeterlik, son on vyilda Universite
ogrencilerinin basarisinin belki de en glivenilir dngortclsiadir. Etkili problem ¢ézme ve karar verme
stratejileri kullanma, kisisel kaynaklari etkin bir sekilde planlama ve yénetme, daha pozitif beklentiler
olusturma ve Ust dizey hedef belirleme becerisinin gelistiriimesiyle ilgisi nedeniyle 6grenme
ortaminin baglamsal o6zelliklerinin 6grencilerin yetenekleri ve 06grenme faaliyetlerinin degeri
hakkindaki motivasyonel inanclarini etkiledigi disliniilmektedir. Bu inanclar, basari duygularini etkiler
ve cesitli akademik sonuglarla iliskilendirilir.

Akademik 6zyeterlik, basari duygulari yaninda test kaygisi gibi olumsuz duygulari da etkiler. Yetkin
davranislar biliylik oranda ilgili bilgi, beceri ve yeterliklere dayandigindan, egitim arastirmacilari
O0grenci Ozyeterligi ve 6grenme sirasindaki 6grenci algilarinin roliine daha ¢ok dikkat ¢cekmektedir.
Ogrencilerin dzyeterligin gelistirilmesinde bicimlendirici degerlendirmelere iliskin algilari ve son
degerlendirme (zerindeki etki dnemlidir. Ozyeterligin iki kaynagl olan performans basarisi ve
geribildirim de degerlendirme yontemleriyle agikga ilgilidir. Bu agidan son yillarda birgok bilim adami,
o6grenmenin nasil saglandigi ya da egitimin nasil yapildigi ile degerlendirmenin uyumlu hale getirilmesi
konusunu tartismaktadir. Arastirmalar, bicimlendirici degerlendirmenin 6grencilerin gergek hayatta
nitelikli bir Griin veya gozlemlenebilir bir performans yaratmalarini sagladigini ve gorev ve olgitlerle
baglantili anlasilabilir ve 6grenme odakli geribildirim verilerek yapilan degerlendirmelerin 6zyeterligi
gelistirdigini ortaya koymaktadir.

Anahtar sozciikler: akademik basari, 6zyeterlik, sosyal bilissel kuram
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P32. FILMLERDE HEKiMLIK

Hatice Sahin, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, hatice.sahin@ege.edu.tr
Burcu Arslan, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi

Enes Alptekin Canli, Ege Universitesi Tip Fakdiltesi

Berfu Kamburoglu, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi

Aybeniz Ozer, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi

Sefika Ceren Tiire, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Ege Universitesi Tip Fakiiltesi mezuniyet éncesi egitim programi kapsaminda 2004
yilindan beri 6zel ¢alisma modiilleri (OCM) uygulamasi siirdirilmektedir. Ozel calisma modiilleri
ogrencilerin ilgi duyduklari bir alanda, kigulk gruplar halinde, 6grencinin aktif olarak yer aldig ve bir
dgretim Uyesinin rehberliginde yiritilen uygulamalardir. ikinci ve {cilincii siniflar icin diizenlenen
OCM’ler, tibbi dogrudan ve dolayli olarak ilgilendiren konularin islenmesi ile 6grencileri klinik ddneme
daha donanimli olarak hazirlamaktadir. 2016-2017 egitim ©6gretim déneminin ilk OCM
uygulamalarindan biri de “filmlerde hekimlik” konulu uygulamadir. Sinema filmleri 6grencilere
iletisim becerilerini 6gretmede yazili senaryolardan ve simiilasyonlardan daha etkilidir. Bu OCM ile
sinema filmleri kullanilarak 6grencilerde hekimlerin hasta, hasta yakini ve meslektaslari ile iletisim
becerilerinin artirilmasi amaciyla sinema filmlerinin kullanilmasi ve 6grencilerde iletisim becerileri
hedefleri hakkinda farkindalik yaratmak amaglanmistir.

Bu calismada sekiz haftalik OCM dénemindeki calismalar tanitilacak ve dgrencilerin iletisim becerileri
acisindan edindikleri kazanimlar hakkinda bilgi verilecektir.

Yontem: Bu calisma 29 Eyliil-9 Kasim 2016 tarihleri arasinda OCM uygulamasina katilan 5 dgrenci ile
yuritilmustir. Sekiz hafta olan OCM uygulamasinin ilk haftasinda égrenciler ile tanisilmis ve OCM
uygulamasinin amaci ve yodntemi hakkinda bilgi verilmistir. Sonraki haftalarda her 6grencinin
hekimlikle ilgili izledigi bir filmden iletisim becerileri ile ilgili not ettigi gbzlemleri tartisiimis, filmlerden
fragmanlar gosterildi ve iletisim becerileri hedefleri ayrintili bicimde ele alinmistir. Ogrencilerin
tartisma oturumlarina hazirlanmasinda su strateji izlenmistir. Ogrenciler ile bir haberlesme grubu
olusturularak herkesin buldugu filmlerden haberdar olunmasi ve farkli filmlerin bulunmasi
saglanmistir (film avciligl). izlenilen filmlerin iletisim becerileri bakimindan énemli olan fragmanlari
dakikalar ile not edilmistir. Ayrica herbir film icin standart bir form kullanilarak filmin kinyesi
hakkinda da bilgi derlenerek arsiv olanagi yaratiimistir.

Bulgular: Ozel Calisma Modiilii uygulamasi boyunca hekimlik ve iletisim ile ilgili toplam 17 sinema
filmi bulunmus, incelenmis ve buradan iletisim becerileri hedefleri irdelenmistir. Herbir filmden 3-10
dakikalik ortalama 5 fragman tartisma icin belirlenmistir. Film fragmanlarinda 6zellikle 6grencilerin
dikkatini ceken ve tartismaya actiklari iletisim becerileri basliklari; etkin dinleme, s6zsiiz iletisim, szl
iletisim, acik iletisim, empati, hasta perspektifi, cocukla iletisim, ergenle iletisim, yasli hastayla
iletisim, cinsel oykd alma, hasta yakinlari ile iletisim, meslektaslarla iletisim, hekim olan hasta ile
iletisim, kot haber verme, anksiy6z hastayla iletisim, agresif hasta ile iletisim, isitme kaybi olan hasta
ile iletisim, siddet ve iletisim, engelli hasta ile iletisimdir. Ogrenciler geribildirimlerinde OCM
uygulamasina yonelik olumlu gorisler belirtmislerdir. Geribildirimlerde belirttikleri bazi konular
sunlardir; “OCM uygulamasi sonraki blokta isleyecegimiz simiile hasta uygulamasina hazirlanmayi
sagladi, yasam iginde iletisime yararl oldu, bakis agimizi genisletti, 6grenmede farkli bir yaklagim
kazandirdi”.

Sonug: Ozel calisma modiiliiniin dzellikle iletisim becerileri dersi almayan dgrencilerle yiritilmesi bu
uygulamanin daha da etkin olmasini saglamistir. Ayrica herbir filmle ilgili iletisim becerileri hedefinin
tartisilmasi sonrasinda “bu filmi izleyin ¢lnki; ........ " clmlesinin olusturulmasi 6grencilerin film
tizerinden analizlerini de goriinir hale getirmistir. OCM uygulamasinin ikinci asamasi Subat 2017
tarihinde baslatilacaktir.

Ozel calisma modiilii deneyimi 6grenci sorumlulugunda iletisim becerileri hedeflerinin bulunmasinda
ve tartisilmasinda yararl olmustur. Tip 6grencilerinin iletisim becerilerini daha etkin 6grenmesi igin
bu uygulamanin tiim sinifi icine alacak bicimde diizenlenmesi gereklidir.

Anahtar sozciikler: 6zel calisma modiili, tip 6grencisi, iletisim becerileri
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P33. HASTANE ONCESi SAGLIK PROFESYONELLERINE YONELIK TRAVMA iLERi YASAM DESTEGI
EGITIM PROGRAMI

Okan Ok, Ege Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi AD, okanok@hotmail.com

Kevser Vatansever, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, kevser.vatansever@gmail.com
Ebru Sener Araz, Ege Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi AD, drebrusener@gmail.com

Haluk Agah, izmir Ambulans Servisi Baghekimligi, halukagah@hotmail.com

Halil ibrahim Durak, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, durakhi@gmail.com

Giris ve Amag: Diinyada ve Ulkemizde travma vakalarinin ve buna bagh o6limlerin ¢ok yliksek
oranlarda seyrettigi gorilmektedir. Travma vakalarindaki 6lim oranin disirilmesi, hastane
oncesinde hastaya ya da yaraliya erken ulasma, dogru girisimlerde bulunma, dogru tedavi uygulama
ve uygun transport yontemleriyle uygun tedavi merkezine ulastirma, hastane acil servisinde ise dogru
tani ve tedavi yontemlerinin uygulanmasi yoluyla saglanabilir. Buna bagh olarak, travma vakalariyla
cok sik karsilasan hastane dncesi saglik profesyonellerinin konuyla ilgili aldiklari egitimin niteligi hayati
onem kazanmaktadir.

Calismanin amaci, hastane 6ncesinde karsilasiima ve 6lim orani yiiksek vakalar arasinda yer alan
travmaya, daha etkili, dogru ve acil miidahale edebilmek icin, 6grenen merkezli, kiigiik grup calismasi
iceren, uygulama ve similasyon agirlikli, gercek yasam ortamlariyla uyumlu, 6grenenlerin uzak
transferini kolaylastirmayi, yasam boyu 6grenmeyi icsellestirmeyi amaclayan bir egitim programi
olarak hayata gegirilen “Travma ileri Yasam Destegi Egitimi (TIYDE) ”nin tanitiimasidir.

Yontem: Arastirmada inceleme materyali olarak Haziran-Ekim 2015 zaman araliginda 89 katilimci ile
4 kez uygulanan TiYDE ele alinmistir. istatistiksel analizler icin IBM Statistical Package for the Social
Sciences (SPSS) 21.0 kullanilmistir. Ontest, sontest ve uygulama sinavlari icin frekans dagilimlar
hesaplanmis, karsilastirmali analizler igin ki-kare testi uygulanmistir.

Bulgular: istatistiksel bulgularda uygulama sinavlarindaki gérev gruplarina yénelik basari oranlari
istatistiksel olarak kurslara gore karsilastiriimis ve en yiksek basari ortalamasi; “Olay yeri yonetimi”
gorev grubunda dordiinci kursta, “Travma hastasinin degerlendirilmesi”, “Spesifik travmalarin
degerlendirilmesi” ve “Travma olgusunun uygun nakli” gorev gruplarinda ise ikinci kursta ortaya
cikmistir. DOrt kursun timiinde de Ontest ve sontest ortalamalari karsilastirildiginda, istatistiksel
farkhlik saptanmistir. Kurslar arasi uygulama sinav sonuclari karsilastirildiginda, en yiiksek
ortalamanin ikinci kursta ortaya ciktigl saptanmistir. Cinsiyete gore ontest, sontest ve uygulama
sinavlari karsilastirildiginda her ¢ 6lcme-degerlendirme yonteminde de erkeklerin kadinlara oranla
daha basarili oldugu ortaya konmustur.

Sonug: TIYDE programi, ilkemizde 4C-ID ydntemi kullanilarak tasarlanmis ilk egitim programidir.
Karmasik beceri 6gretiminin hedeflendigi 4C-ID 6gretim tasarimi modelinin sablonu travma egitiminin
icerigi ve amaciyla bire bir ortlistigi icin basarili ve etkin bir egitim programi ortaya ¢ikmistir. Travma
egitiminde ve diger karmasik 6grenme gerektiren beceri egitimlerinde 4C-ID yonteminin kullanildig
baska calismalara da gereksinim vardir.

Anahtar sozciikler: sirekli mesleksel gelisim, paramedik egitimi, travma egitimi, hastane Oncesi
travma egitimi, 6gretim tasarimi, 4C-ID
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P34. SAGLIK CALISANLARININ HiZMET iCi EGIiTiMINDE ADDIE OGRETIM TASARIMI MODELI
KULLANIMI: iZMIiR 112 iL AMBULANS SERVISi ERiSKiN iLERi YASAM DESTEGi ORNEGiI

Ebru Sener Araz, izmir Ambulans Servisi Bashekimligi, drebrusener@gmail.com

Okan Ok, izmir Ambulans Servisi Bashekimligi, okanok@hotmail.com

Haluk Agah, izmir Ambulans Servisi Baghekimligi, halukagah@hotmail.com

Volkan Ergun, izmir Ambulans Servisi Baghekimligi, v_ergun@hotmail.com

Halil ibrahim Durak, Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, durakhi@gmail.com

Giris ve Amag: Egitimde tasarim modeli kullanimi  programin etkinligi ve gelistirilerek
sirdarilebilirligine 6nemli katkilar saglayabilir. Tasarim modelleri egitiminin icerigi, hedef grubu,
egitim ortami gibi bilesenlere gore tercih edilmekle birlikte ADDIE (Analysis, Design, Development,
Implementation, Evaluation) modeli hemen hemen tiim modellere kaynaklk etmis en bilinen
cekirdek modeldir. Saglik galisanlari igin gelistirilen hizmet igi egitim programlarinda tasarim
modellerinin kullanimina dair ¢alismalar ¢ok kisithdir. Programlar genellikle verili bir siire igin ele
alinacak konu bagliklarini, bu basliklara ayrilmis sireleri ve 6grenme etkinliklerini igerir. Bazi
programlarda 6n-son test uygulanir ve kurs sonunda katilimci gorisleri alinir. Programlarin ¢ok azinda
programin siire¢ ve sonucuna dair kapsamli bir degerlendirme ve iyilestirme yapilir. Bu ¢alismada,
2015 yilina dek gelistirdigi egitimlerde tasarim model kullanilmayan izmir 112 il Ambulans Servisi
Egitim Biriminde, Eriskin ileri Yasam Destegi Programinin (EIYD) ADDIE model kullanilarak yeniden
tasarlanmasi ve Mayis-Haziran 2015’teki ilk 4 uygulamanin paylasiimasi amaglanmistir.

Yontem: Calisma yari deneysel modelde bir egitsel miidahale arastirmasidir. EIYD programi yeniden
tasarlanmis ve 4 grupta 94 saglik calisaniyla uygulanmistir. Katilimcilarin 6zyeterlik algilari, 6ntest ve
sontestteki basari durumlari, kurs sirasi ve sonrasindaki geribildirimleri modelin “Evaluation” adimi
baglaminda kullanilarak yorumlanmustir.

Bulgular: Arastirmanin bulgulari ADDIE modeli kapsaminda degerlendirilmistir.

a) Analiz: Egitimlerin hedef kitlesi 112 saglik personelidir. Bu personelden hali hazirda mevcut yasa
ve yonetmelikler kapsaminda olan ve egitimi verilecek bilgi ve becerileri biliyor ve kullaniyor olmalari
beklenmektedir. Su ana kadar olan egitimlerde egitim gereksinimleri konu basligi olarak siralanmistir.
Bu tasarimda ise mevcut icerik, ilgili yasa ve yonetmelikler (izerinden baglantili bir konu agaci
olusturulmus, ardindan acil olgu ile karsilasma anindan hastanin saglk kurulusuna ulastiriimasi
asamasina dek yasanan slreg Uzerinden bir kavramsal ¢erceve olusturulmustur. Ardindan bu siireci
uygun sekilde yonetebilecek saglik g¢alisani performansi analiz yapilarak 5 temel program giktisi
(yeterlik) belirlenmistir.

b) Tasarim: Bu basamakta program ciktilarin her biri igin alt yeterlikler (toplam 18 bilgi, 16 hasta
yoénetimi becerisi ve 23 psikomotor beceri hedefi) saptanmis, alt yeterliklerin 6grenilmesinde etkili
olacak yontemler ve 0Ogrenme etkinlikleri (10 oturumluk) ile katihmci basarimi ve kursun
degerlendirilmesinde kullanilacak yontemler-araglar belirlenmistir.

c) Gelistirme: Ogrenme etkinlikleri icin diiz anlatim materyalleri, senaryolar, olgular, oturum
yonergeleri, degerlendirmeler igin 6n ve son test sorulari 6z yeterlik algisi formlari, glin sonu formlari
ve kurs sonu anketi olusturulmustur.

d) Uygulama: Kurs Mayis-Haziran 2015’te en kii¢tgl 20 ve en biyUgu 28 kisilik 4 farkli grupta 96 saglik
calisanina araliksiz 3 glinlik yiz-ylze egitim seklinde uygulanmistir.

e) Degerlendirme: Katilimcilarin, 10 puanlik skala Gzerinden 6lciilen 6z yeterlik algilari kurs sonrasi
tim 5 program ciktisi icin istatistiksel olarak anlaml sekilde yiksek bulundu, 30 soruluk son testte
tim program ciktilariicin bilgi diizeylerinin istatistiksel olarak anlamli sekilde ylikseldigi saptandi. Giin
sonu degerlendirme formlari ve kurs sonu anketinde tiim sorularin ¢ok iyi ya da iyi seklinde
degerlendirildigi belirlendi.

Sonug: ADDIE dgretim tasarim modeli kullanilan dért EiYD kursunda da katilimcilarin hedeflenen bes
program ciktisiicin de 6zyeterlik algilarini ve bilgi dlizeyleri anlamli diizeyde artmistir. Katihmcilar kurs
slrecindeki icerik, materyal, ortam ve egiticiler hakkinda olumlu geribildirimler vermistir ve kurstan
memnun ayrilmislardir. Bu sonuglara gore ADDIE, saglik calisanlarinin hizmet ici egitimlerinde
O0grenmeyi saglayan ve katilimci memnuniyeti acgisindan kullanilabilir bir tasarim modeli olarak
degerlendirilebilir.

Anahtar sozciikler: tip egitimi, slirekli mesleksel gelisim, hizmet i¢i egitim, 6gretim tasarimi, ADDIE
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P35. BECERI EGiTiIMINDE KOGLUK: OGRENCi NASIL ALGILIYOR?

Hale Sezer, Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Hemsirelikte Ogretim AD, haleyacan@yahoo.com
Hatice Sahin, Ege Universitesi Tip Fakdltesi, Tip Egitimi AD, hatice.sahin8@gmail.com

Giris ve Amag: Saglk bilimlerinde oldugu gibi hemsirelik egitiminde de “mesleksel beceri
laboratuari”’nin ve beceri 6gretiminin 6nemli bir yeri vardir. Beceri 6gretimi ile 6grencilerin
psikomotor becerileri gelistirilirken, klinik doneme ve mezuniyet sonrasi doneme hazirlanmalari
saglanmaktadir. Ogrencilerin klinik &ncesi beceri egitiminin arttirilmasi, klinik uygulamada
Ogrencilerin hasta bakim ve tedavi slrecinde yeterliliginin arttirilmasi agisindan oldukg¢a dnemlidir.
Mesleksel beceri laboratuvarlarinin yapisi kadar becerinin nasil 6gretildigi de dnemli bir unsurdur.
Bu calisma, Ege Universitesi Hemsirelik Fakdltesi 2. ve 3. Sinif 6grencilerinin beceri uygulamalarinda
karsilastiklar kogluk hakkindaki algilarini degerlendirmek ve etkin kocluk uygulamalari bakimindan
oneriler gelistirmek amaciyla yapilmistir.

Yontem: Ekim-Aralik 2015 aylarinda yapilan kesitsel tipte bir arastirmadir. Arastirmanin evrenini Ege
Universitesi Hemsirelik Fakiiltesinde 6grenim goren 2. ve 3. sinif 6grencileri olusturmustur. 456
O0grenci calisma kapsamina alinmistir. Arastirmanin verileri, 6grencilerin kog, kocluk ve kogluk
uygulamalari hakkindaki gérisleri ile sosyo demografik 6zelliklerini sorgulayan bir soru formu aracilig
ile toplanmistir. Veriler, SPSS 21 paket programinda degerlendirilmistir. Verilerin analizinde dagilim
istatistikleri (frekans, ylzde, ortalama, standart sapma) ile t testi kullaniimistir. Anlamhhk diizeyi
p<0.05 olarak belirlenmistir.

Bulgular: Ogrencilere “Beceri egitiminde kogluk yapan 6gretim elemaninda olmasi gereken 6zellikler”
soruldugunda, 6grencilerin yalnizca (cte biri “Becerinin gdsterme ve yaptirma”, “Performansimi
gelistirme”, “Yardim Etme”, “Yol gdsterici” dzelliklerinin tamamini siralamistir. Ogrencilerin beceri
egitimi sirasinda kogluk ozelliklerden en fazla “Yol Gosterici Olma”, en az ise “Yardim Etme”
seceneklerini tercih ettikleri saptanmistir. 2. Sinif 6grencilerin kogluk uygulamalarini 3. Sinif
ogrencilere gore daha olumlu algiladiklari (p<0.005) gorilmstr.

Sonug: Hemsirelik 6gretiminde beceri egitimi veren egiticilerin bir kocun sahip olmasi gereken
nitelikleri tasimasi ve uygulamasi beklenmektedir. Buda koc¢luk yapacak egiticilerin fakiltelerde
egiticilerine yonelik dizenlenebilecek ve siirekli mesleki gelisimlerine katki saglayabilecek egitici
gelisim programlariyla yetistirilmesi gereklidir.

Anahtar soézciikler: beceri, beceri egitimi, kocluk
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P36. LISANSUSTU EGIiTiMIN BiR URUNU OLAN TEZ CALISMALARININ, YAYINLASTIRILMA DURUMU:
EGE UNIVERSITESi SAGLIK BiLIMLERi ENSTITUSU ORNEGI

Ozan Karaca, Ege Universitesi, ozan.karaca@ege.edu.tr
Sileyman Ayhan Caliskan, Ege Universitesi, ayhanca@gmail.com
Halil ibrahim Durak, Ege Universitesi, halil.ibrahim.durak@ege.edu.tr

Giris ve Amag: Lisansiisti egitimin en somut ciktisi tezlerdir. Ulkemizde tezler, Ulusal Tez Merkezi ve
Universite kiitliiphanelerinde arsivlienmektedir. Tez calismalariyla Gretilen bilimsel bilginin, toplumun
ve bilim insanlarinin erisimine sunulmasi 6nemlidir. Tez ¢alismalarindan yapilan ulusal ve uluslararasi
yayinlar, bu arastirmalarin daha genis bilim cevrelerine sunulmasina katki saglamaktadir.

Bu bildiride, basariyla tamamlanan tez ¢alismalarindan Uretilen bilimsel yayinlar ve yayinlastirmayi
etkileyen faktorlerin belirlemesine yonelik yapilan arastirmanin ilk sonuglarinin paylasiimasi
amaglanmistir.

Yontem: Ege Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisi’nde yiritilen kesitsel tanimlayic tipteki bu
arastirma kapsamina 1 Eylil 2009 - 1 Eylil 2014 arasinda basariyla tamamlanan tez g¢alismalari
alinmistir. Tez ¢alismasini tamamlayan mezunlara (n=437), tezlerinden Urettikleri bilimsel yayinlari
belirlemeyi ve bunlarin yayinlastirma durumlarini etkileyen faktorleri ortaya koymayi amaglayan veri
toplama araci e-posta ile gonderilmistir. Bes tanesi acik uclu ve 12’si secenekli olmak tizere toplam 17
sorudan olusan bu ankete eksiksiz yanit veren mezunlardan (n=159) elde edilen veriler arastirma
kapsaminda analiz edilmistir.

Bulgular: Ankete katilan mezunlarin %76,1’i (n=121) kadin %23,9’u (n=38) erkektir. Mezunlarin,
%18,9’u (n=30) Tip, %16,4’u (n=26) Eczacilik, %40,9’u (n=65) Hemsirelik ve Saglik Bilimleri, %12,6si
(n=20) Spor Bilimleri, %11,3’lG (n=18) Dis Hekimligi Grubu altinda yer alan bir lisansiistii programdan
mezun olmuslardir. Mezunlarin %54’U (n=86) yiksekdgretim kurumlarinda, %46’si (n=73) bunun
disindaki isyerlerinde ¢alismakta ve %44’G (n=70) doktora %56’si (n=89) ise yiiksek lisans tez
¢alismasina ait verilerle arastirmamiza katilmistir.

Katiimcilarin %47,8'i (n=76) tez ¢alismalarindan bilimsel yayin Grettiklerini, %52,2’si (n=83) ise
Uretmediklerini belirtmistir. Ayrica ankete katilan mezunlarin %82,4’i0 (n=131) tezinden yayin
Uretmesi konusunda danismani tarafindan tesvik edildigini, %17,6’s1 (n=28) ise tesvik edilmedigini
belirtmistir.

Mezunlarin, danismanlari tarafindan tesvik edilmesinin tezlerinin yayinlastirmasini istatistiksel olarak
anlamli dizeyde olumlu etkiledigi saptanmistir (p<0,05). Bu bulguya ek olarak; danismanlarin
akademik unvanlarinin mezunlarin tezlerini yayinlastirmalari Gizerinde istatistiksel olarak anlaml bir
fark saptanmamistir.

Yayimlanan tezlerin %37’si (n=51) SCI/SCI-EXPANDED/ESCI dizinlerinde taranan tam makale ve %23’i
ise (n=32) diger dizinlerinde taranan tam makale olarak yayimlanmistir.

Arastirmaya katilan mezunlar, “akademi disinda ¢alismak-akademiden uzaklasmak-akademi ile bagi
kalmamak” (%24,1), “zaman ayiramamak” (%19,3) ve “halen yayin asamasinda olmak”(%10,8)
nedenleriyle tezlerinden yayin Giretemediklerini belirtmislerdir.

Sonug: Lisansiistl 6grencilerin danismanlari tarafindan tesvik edilmeleri, tezlerinin yayinlastiriimasini
olumlu yénde etkileyecegi dlistiniilmektedir. Tez arastirmalarinin —6zellikle etki faktéri yiiksek yayin
organlarinda- yayimlanmasi, Uretilen bilginin genis bilim cevrelerinin erisimine sunuldugunun hem
adaylar, hem danisman 6gretim lyeleri hem de egitim kurumu acilarindan énem taslyan akademik
bir gostergedir.

Tez calismalarindan yayin Uretiimemesi durumu ise; adaylar, danisman 6gretim Uyeleri ve egitim
kurumu (zaman, insan glici, ekonomik) kaynaklarinin etkin kullanilamamasina ve yapilan
arastirmalardan elde edilen bilimsel sonuglarin etki alaninin sinirlanmasina neden olmaktadir.
Yayinlasmanin onlindeki engeller olarak siralanan “akademiden uzaklasmak”, “akademi disinda
calismak” ve “zaman ayiramamak” gibi nedenlerin, adaylarin danismanlari tarafindan tesvik edilmesi
ya da yayin sarti gibi kurumsal politika degisikleri ile asilabilecegi 6ngoriilmektedir. Bu konuda daha
derinlemesine ve farkli alanlara yonelik arastirmalarin yapilmasinin yararh olacagi distiniilmektedir.
Anahtar sozciikler: yliksekdgretim, mezuniyet sonrasi egitim, lisansisti egitim
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P37. HPV DNA NUMUNE ALMA BECERISININ SINANMASINDA KULLANILACAK BiR OLCME ARACININ
GELISTIRILMESI

Aysel Baser, Ege Universitesi Tip Egitimi AD Doktora Ogrencisi, aysel.akpinar@gmail.com
Niltifer Demiral Yilmaz, Ege Universitesi Tip Egitimi AD, nilufer.demiral@gmail.com
Hatice Sahin, Ege Universitesi Tip Egitimi AD, hatice.sahin@ege.edu.tr

Giris ve Amag: Ulusal Cekirdek Egitim Programi 2014 (UCEP 2014) her tip fakiltesi mezunun nitelikli
bir hekim olmasi icin sahip olmasi gereken temel gerekliliklere/yeterliklere yonelik olan ve tip egitimi
suresince her bir 6grencinin almasi gereken asgari egitimin igerigini tanimlamaktadir. UCEP 2014’(in
basliklari ayrintili bir sekilde incelendiginde Aile Hekimliginin temel/¢ekirdek yeterlikleri ile benzerlik
gosterdigi ve aslinda amacinin iyi bir pratisyen hekim yetistirmek oldugu gértlmektedir.
Kadinlarda serviks kanseri 6nemli bir saglik sorunudur. Premalign lezyonlarin varligi ve kolay
erisilebilir bir organ olmasi nedeniyle de erken teshise uygun bir hastaliktir. Serviks kanseri tarama
yontemleri invazif kanser insidansini ve mortalitesini azalttigi dusinllen az sayidaki tarama
yonteminden biridir. Saglhk Bakanligi son iki yildir 30-65 yas kadinlarda HPV numune alma veya pap-
smear ile tarama baslatmistir. UCEP 2014’te koruyucu saglik hizmetleri bashklari incelendiginde
serviks kanseri taramasi da yer almaktadir. Mezuniyet 6ncesi donemde tip 6grencileri pap-smear
tarama ile ilgili beceriyi 6grenmelerine ragmen HPV ile ilgili numune alma konusunda herhangi bir
beceri egitimi almamakta ve degerlendirme yapilmamaktadir.

Bu calismanin amaci mezuniyet Oncesi tip egitiminde HPV DNA numune alma becerisini
degerlendirmede kullanilacak bir 6lgme aracinin gelistiriimesidir.
Yontem: Calismada Saglk Bakanligi’nin serviks kanseri tarama programinda gelistirdigi HPV DNA
numune alma ve pap-smear alma becerisi egitim rehberine dayanilarak degerlendirme rehberi
gelistirilmistir. Egitim rehberinde hasta ile iletisim, hastayi hazirlama, sterilizasyona uyum, HPV DNA
ve pap-smear numune alma, atik yonetimi ve numune saklanmasi, vajinal muayene olmak tzere 7
bashk yer almaktadir. Uzman gorisiline dayanilarak degerlendirme rehberinde hasta ile iletisim,
hastayl hazirlama, sterilizasyona uyum, numune alma, atik yonetimi ve numune saklanmasi
basliklarinin bu becerinin sinanmasinda kullanilmasi 6ngdrilmistir.
Bulgular: HPV DNA numune alma becerisini degerlendirme amaciyla 20 maddeden olusan ve 5'li
Likert 8lcegiile puanlanan bir degerlendirme rehberi gelistirilmistir. Ogrencinin bu beceriden yeterlilik
alabilmesi icin degerlendirme rehberine gére 100 puan lGzerinden en az 60 puan almasi gereklidir.
Ancak degerlendirme rehberinde ii¢ baslik baraj niteligindedir. Ogrenci baraj niteligindeki basliklarin
tamamindan 3 ve Uzerinde puan almalidir. Bu basliklarda yasanacak herhangi bir sorun yetersizlik
almasi seklinde yorumlanacaktir.
Sonug: Ulkemizde tip fakiiltesinden mezun olan hekim, uzmanlik egitimine baslamadigi siirece
cogunlukla Saghk Bakanligi’'na bagl birinci basamak saglik hizmetlerinde calismaktadir. Hekimlerin
mezuniyetlerinde beceriler konusunda vyeterli olmalari Saghk Bakanligi'nin yurittigd tarama
programlarinda calisirken de basarili olmalarini saglayacaktir. Bu nedenle ¢alisma kosullariile uyumlu
ve UCEP 2014’te tanimlanan beceri baslklarinin tip fakiltelerinde yeterliligi saglayacak diizeyde
ogretilmesi ve gelistirilen bu rehber gibi degerlendirme rehberleri esliginde sinanmasi esastir. Boylece
beceri uygulamalari konusunda yeterli hekimler galisma hayatinda da 6zglivenli, basarili ve diger
saglik personeline de 6ncii olacaktir.
Anahtar sézciikler: HPV DNA, kanser tarama, beceri egitimi, ulusal ¢ekirdek egitim programi
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P38. TURKIYE'DEKi Di$S HEKIMLIGIi FAKULTELERI'NIN EGITiIM MODELi YAKLASIMLARININ
DEGERLENDIRILMESi: MEVCUT DURUM ANALIZi

Mukadder inci Baser Kolcu, Ege UTF Tip Egitimi AD Doktora Ogrencisi, incikolcu@gmail.com
0. Suirel Karabilgin Oztiirkcii, Ege UTF Tip Egitimi AD, o.surel.karabilgin@ege.edu.tr

Giris ve Amag: Uluslar arasi dis hekimligi egitim programlari degerlendirildiginde, Avrupa’da siklikla
Probleme dayali 6grenim (PDO) ve yeterlik dayal egitim modellerinin ya da modiiler sistem olarak
tanimlanan vyatay-dikey entegrasyonu saglanmis organ/sistem temelli egitim modellerinin
kullanildigi, Amerika ve Kanada’da 2009 yili itibariyla %50 dis hekimligi fakiiltesinin PDO ile egitim
verdigi, diger fakiltelerde geleneksel egitim modeli olarak tanimlanan yatay-dikey entegrasyonu
saglanmis organ/sistem temelli egitim modellerinin kullanildigi, Cin’de rehber kitaplar araciligi ile
islenen disiplin temelli egitimlerin baskin oldugu son vyillarda ise birkac fakiilte de PDO ile egitim
verildigi gérilmustdr.

Bu calismanin amaci, Tirkiye'deki dis hekimligi fakiltelerinin egitim modeli yaklasimlarinin mevcut
durumunu analiz etmektir.

Yontem: Ulusal degerlendirme igin Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi’nin 2016 Lisans Yerlestirme
Sinavi sonuclarindan sonra yayinladig tercih rehberinden faydalanilarak lisans diizeyinde 6grenci
kabuli yapan okullar belirlendi. Sonrasinda ilgili dis hekimligi fakiltelerinin web siteleri taranarak
egitim programlari ile ilgili veri toplandi. Egitim modeline ulasilamayan fakiiltelerde egitim modelini
belirlemek icin ders programlari incelendi. Uluslar arasi verilerin elde edilmesinde alan yazin tarandi.
Veriler, SSPS 20.0 programinda degerlendirildi.

Bulgular: Ulkemizde lisans diizeyinde dis hekimi yetistiren 47 tiniversite vardir. Bunlarin 37’si devlet
Universitesi, 10’u vakif Gniversitesidir. Dis hekimligi fakilteleri egitim programlari incelendiginde, 44
fakiiltede egitim programina dair aciklayici bir veri elde edilememis ve ders programlarinin
incelenmesi neticesinde 38 fakiltede disiplin temelli egitim, 3’inde de organ/sistem temelli kurul
sistemi, 2’sinde ilk iki yil kurul sistemi sonraki ¢ yil disiplin temelli egitim, 1’inde yeterlikler
belirlenmis disiplin temelli egitim, 1’inde yeterlige dayal 6grenci odakh egitim, 1’inde siire¢ temelli
egitim verildigi goriImastir. Bir fakiltenin egitim igerigine dair higbir bilgi elde edilememistir.
Sonug: Fakilteler, mevcut egitim programlarini degerlendirebilir, egitim programi yaklasimlarini
tanimlayabilir ve egitim programi ile ilgili bilgileri ulasilabilir hale getirebilirler.

Anahtar sozciikler: dis hekimligi egitimi, egitim modeli
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P39. SINAV ZORLUGU iLE OGRETiM UYESi ANKET SONUGLARI ARASINDAKIi iLiSKiNiN iINCELENMESi

Ramazan Atas, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Biyoistatistik AD, ramazan@erciyes.edu.tr
Zeynep Baykan, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, zbaykan@erciyes.edu.tr
Ahmet Oztiirk, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Biyoistatistik AD

Hakan Poyrazoglu, Erciyes Universitesi Tip Fakdiltesi Dekani

Giris ve Amag: Universitemizde egitim-6gretim kalitesinin degerlendirilmesi icin i¢c paydaslardan olan
O0grenciler ve 6gretim Uyeleri ile ilgili ¢esitli calismalar yapilmaktadir. Bu galismalardan biri yapilan
sinavlarin incelenmesi digeri 6gretim Uyelerinin anket yolu ile degerlendirilmesidir. Bu galisma ile
Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi (ERUTF) ddénem 4 sinavlarinin zorlugu ile 6gretim (yesi
degerlendirme sonuglari arasinda bir iliski olup olmadigi arastiriimistir.

Yontem: ERUTF dénem 4’de 2015-2016 egitim 6gretim yilina kadar i¢ Hastaliklari, Cocuk Cerrahi-
Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi, Cocuk Saghgl ve Hastaliklari, Kardiyoloji, Kadin Dogum ve
Anesteziyoloji, Genel Cerrahi ve Radyoloji olmak lizere toplam yedi staj vardi. Bu ¢calismada kullanilan
veriler 2012-13 ile 2015-16 egitim 6gretim yillari arasina aittir. Veriler ERUTF 6lgme degerlendirme
birimi arsivinden alinmistir. Sinav verileri icin ERUTF 6l¢cme degerlendirme birimince yapilan sinav
istatistikleri kullanilmistir. Her stajin bir egitim o6gretim yilindaki dort final sinavi calismada
kullanilmistir. Boylece bir egitim 6gretim yili icin 28; dort egitim 6gretim yil icin toplamda 112 sinav
sonucu analize dahil edilmistir. Bir egitim 6gretim yili igin belirtilen sinav ortalama zorluk degeri
hesaplanirken, ilgili stajin 4 sinavinin ortalama zorluk indekslerinin aritmetik ortalamasi alinmistir.
Calismada kullanilan 6gretim (yesi degerlendirme anketleri 6grencilere yiiz ylize anket uygulama
teknigi ile toplanmaktadir. Belirtilen bir yil igin ilgili stajda derse girmis olan 6gretim Uyelerini
degerlendirme anket puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak 6gretim lyesi degerlendirme anket
puani elde edilmistir. Toplamda 132 6gretim lyesine ait 420 degerlendirme anket puani kullanilmistir.
Sinav ortalama zorluk indeksi ile 6gretim Uyesi degerlendirme puani arasindaki istatistiksel iliskiyi
degerlendirmek icin Spearman’s rank order korelasyon katsayisi kullanilmigtir. Anlamlilik degeri 0.05
olarak alinmistir. Grafikler ve korelasyon iliskisi i¢in R yazilimi 3.3.2 versiyonu ve Excel 2013 Office
programindan faydalaniimistir.

Bulgular: Sinavlarin ortalama zorluk indeksi ile 6gretim Uyesi degerlendirme anket puanlari arasinda
istatistiksel olarak anlaml bir iliski saptanmamistir. Korelasyonlar 2014-2015 egitim 6gretim yili harig
negatif cikmistir. Egitim 6gretim yillarinin ve bu yillarin toplaminin (N=28) korelasyon degerleri sdyle
idi; 2012-2013 igin r=-0.107, p=0.608; 2013-2014 igin r=-0.071, p=0.580; 2014-2015 i¢in r=0.071,
p=0.453; 2015-2016 igin ise r=-0.500, p=0.882 ve yillarin toplami i¢in r=-0.174, p=0.812 olarak
¢citkmistir. Dort egitim 6gretim yilinin toplam verisi kullanilarak olusturulan serpilme grafiginden de bir
iliskinin olmadigi gérilmustar.

Sonug: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencilerinin, 6gretim Uyesi degerlendirme anketlerini
yanitlarken ayni 6gretim (yelerinin yapmis olduklari sinavlarin zorlugundan etkilenmeyip bu
degerlendirme agisindan objektif davrandiklari ortaya konulmustur.

Anahtar sézciikler: 6gretim lyeleri, zorluk indeksi, 6grenciler, anket puanlari
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P40. ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESi DONEM | TIBBi BECERi SINAVLARINDA KULLANILAN
“INTRAMUSKULER ENJEKSiYON BECERiSi DEGERLENDIRME REHBERi” GUVENIRLiGi

Yasemin Aksehirli Seyfeli, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Biyoistatistik AD

Zeynep Baykan, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, zbaykan@erciyes.edu.tr
Melis Nacar, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, mnacar@erciyes.edu.tr

Elif Deniz Safak, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi AD

Giris ve Amag: Glvenirlik; bir 6lcme aracinin 0Ol¢tigli olguyu dogru ve tutarli sekilde dlgmesidir.
Guvenirligi belirleyen degisik bakis agilari vardir. Bunlardan biri; farkh gézlemciler tarafindan yapilan
6lglim/degerlendirme sonuglarinin ayni ¢ikmasidir. Bu ¢alismada ERUTF Dénem 1 6grencilerinde
kullanilmakta olan “IM enjeksiyon becerisi degerlendirme rehberinin” givenirliginin
degerlendirilmesi amacglanmistir.

Yontem: ERUTF de tibbi beceri sinavlari klinik sinav merkezinde yapilmakta olup bu sinavlar sinav
salonlarindaki kamera sistemleri ile kayit altina alinmaktadir. Bu g¢alismada 2016 egitim-6gretim
yilinda yapilmis olan tibbi beceri final sinavi videolari kullanilmistir. Kayitlardan rastgele 30 6grencinin
videosu secilmis ve tibbi beceri dersini vermekte olan li¢ 6gretim liyesinin her biri tarafindan yeniden
video Ulzerinden intramdskiler enjeksiyon becerisi degerlendirme rehberi kullanilarak ayri ayri
degerlendirilmistir. Sonrasinda 6gretim Uyelerinin sonuglari birbirleri ile karsilastirilmistir. Gézlemci ig
tutarhiligi 6lgmek igin sinav aninda 6grenciyi degerlendiren 6gretim liyesinden ayni 15 6grenciyi video
tizerinden yeniden degerlendirmesi istenmistir. Calisma tek kér yapilmistir. Ogrencilerin ilk puanlari
ve degerlendiricilerin puanlari 6gretim (Uyelerine soylenmemistir. Degerlendirme rehberi 17
maddeden olugsmakta ve 100 {izerinden puanlanmaktadir.

Verilerin normal dagilima uygunlugu Shapiro-wilk ile test edilmistir. Degerlendiriciler arasi uyumu test
etmek icin Kendalls W (Kendalls coefficent of concordans) analizi yapilmistir. Degerlendiriciler arasi
korelasyonu test etmek icin grup ici korelasyon (intraclass correlation coefficient-ICC) analizi
kullanilmistir. Gézlemci i¢i tutarliigi degerlendirmek icin korelasyon (ICC) analizi yapilmistir.
Analizlerde p<0,05 anlamhlik dizeyi olarak kabul edilmistir.

Bulgular: U¢ 6gretim uyesinin degerlendirme puanlari arasinda uyum vardir (p=0,162). Birinci
degerlendirici ile ikinci degerlendirici arasinda istatistiksel olarak anlaml cok yiliksek korelasyon
saptanmistir (p=0,829). Birinci degerlendirici ile Gglincl degerlendirici arasinda (p=0,710), ikinci
degerlendirici ile lglinch degerlendirici arasinda (p=0,749) istatistiksel olarak anlamh yliksek
korelasyon vardir. Bir numarali 6gretim Uyesinin sinav esnasinda verdigi puanlar ile ayni 6grencilerin
videolarini izledikten sonra verdigi puanlar arasinda da yliksek korelasyon bulunmustur ( p=0,651).
Sonug: Kullanilan intramiskiler enjeksiyon becerisi degerlendirme rehberi glivenilirdir.

Anahtar sozciikler: giivenirlik, beceri, degerlendirme
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P41. OGRETIM UYELERININ ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESi OLCME DEGERLENDIRME
KURSLARI HAKKINDAKiI DUSUNCELERI

Zeynep Baykan, zbaykan@erciyes.edu.tr, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali
Melis Nacar, mnacar@erciyes.edu.tr, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

Giris ve Amag: Olcme ve degerlendirme tip egitiminin dnemli bir parcasidir. Bu amagla Erciyes
Universitesi Tip  Fakiiltesi’nde (ERUTF) ogretim  Uyelerine  “Olgme  Degerlendirme
Kurslari”  dizenlenmektedir. Diizenlenen kurslarla 6gretim Uyelerinin 6lgme degerlendirme
konusundaki bilgi ve becerilerini arttirmak amaglanmaktadir. Bu calisma Erciyes Universitesi Tip
Fakiltesi oOgretim (yelerinin dizenlenen kursla ile disincelerini ortaya koymak amaci ile
planlanmistir

Yontem: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi’nde ilk 6lgme degerlendirme kursu 2005 yilinda Dokuz Eyliil
Universite’sinden Prof. Dr. ilgi Semin’in iki glinliik kurs programi ile baslamistir. Bu tarihten sonra 27-
28 Ekim 2011 tarihinde Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dalinda gorevli iki
Ogretim Uyesi (Dr. Meral Demirdren ve Dr. Aysen Melek Aytug Kosan) 15 kisiden olusan 6gretim Gyesi
grubuna “Olgme Degerlendirme Egitici Egitimi” vermistir. Bu egitimin ardindan grup iki kez kendi
kendine kurs diizenlemis (12-13 Subat, 19-20 Subat 2013) ve egitimlerde kullaniimak tizere “Olgme
Degerlendirme Rehberi”ni hazirlamistir. 01.01.2017 tarihine kadar bu grup toplam dokuz kurs
diizenlenmis ve 143 6gretim Uyesi (99 tip fakltesi, dis hekimligi fakiiltesi ve dort il disindan cesitli
anabilim dallarinda gorevli) bu kurslara katilmistir. Kurslar iki tam giin sirmektedir. Ocak 2017’de
gerceklestirilmis tanimlayici tipteki bu calismada katilan 6gretim Gyelerine kurs sonunda uygulanan
anketler degerlendirilmistir. Anket formlarinda 6gretim Uyesine ait tanimlayici bilgilerle (yas, cinsiyet,
¢alisilan anabilim dali), kursta verilen egitimle ilgili gorislerini iceren sorular yer almistir.

Bulgular: 140 6gretim Uyesinden geri bildirim alinmistir. Katilimcilarin %36.4’( yardimci dogenttir.
%32.1’i dahili tip bilimlerinde calismaktadir. Ogretim liyelerinin kurs dncesi %7.8’i, kurs sonrasi %1.4’{
egitimde Olgme ve degerlendirme ile ilgili bir kurs programina ihtiya¢ oldugunu dislinmedigini ifade
etmistir. Katilimcilarin %97.1’i kursun konu ile ilgili bilgi diizeyini arttirdigini; %93.6’sI edindigi bilgi ve
beceriyi akademik hayatinda kullanabilecegini dislinmektedir. %89.3’G kurs programinin tim
Ogretim Uyeleri icin zorunlu olmasi gerektigini belirtmistir. Kurs katilimcilari kursu on puan lizerinden
puanladiklarinda amag ve hedeflerinin acikligi icin ortalama 8.8+1.1 puan, kurs iceriginin aktarimi igin
8.3+1.5 puan, kullanilan egitim yontem ve teknikleriicin 8.6+1.5 puan, egiticilerin iletisimiicin 9.3+0.9
puan, egiticilerin konuya hakimiyeti icin 9.0+1.2 puan, kurs materyalleri icin 8.3+1.5 puan, kurs
organizasyonu i¢in 8.9%+1.3 puan vermislerdir. Kursun genelini 8.7 $1.3 puan olarak
degerlendirmislerdir. Katilimcilarin %61.4’G kursun kapsamini yeterli bulmustur. %83.6’s1 kurs
programindaki teorik pratik arasindaki dengeyi uygun, %88.6’si sorular ve tartisma igin ayrilan zamani,
%76.4’0 kurs siresini yeterli bulmustur. Kursun en yararlanilan basligi coktan segmeli test ve soru
analizlerini degerlendirme, en az yararlanilan bashg 6lcme degerlendirmenin 6nemi ve temel
kavramlar olarak belirtilmistir. %90.7’si programa katilmis olmaktan memnun/¢ok memnundur.
Sonug: Kurs 6gretim Uyelerinin 6lgme degerlendirme konusundaki bilgilerini arttirmistir ve 6gretim
Uyelerinin tamamina yakini bu kursa katilmis olmaktan memnundur.

Anahtar sézciikler: 6gretim (liyesi, egitim, 6lgme degerlendirme, memnuniyet
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P42. ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI'NDE OLCME VE DEGERLENDIRME ALANINDA YAPILAN
CALISMALAR

Zeynep Baykan, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, zbaykan@erciyes.edu.tr
Melis Nacar, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, mnacar@erciyes.edu.tr
Osman Giinay, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi AD

iskender Giin, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Sagligi AD, Baskoordinatdr

Hakan Poyrazoglu, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani

Bu bildiri ile Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi’nde 2011 yilinda akredite olduktan sonra élgme ve
degerlendirme uygulamalarinin kalitesini ylkseltmek i¢in yapilan ¢alismalari sunmak amaglanmistir.
Olgme degerlendirmenin kalitesini iyilestirmek icin Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi’nde “Erciyes
Universitesi Tip Fakiiltesi Olgme Degerlendirme Es Giidiim Alt Kurulu ” 27/04/2012 tarihinde senato
karari ile kuruldu ve ¢alisma yonergesi yayinlandi. Bu yonergeye gore, Kurul Dekanin teklifi ve Fakilte
Yonetim Kurulu karari ile kurulmakta ve yedi iyeden olusmaktadir. Uyelerden biri 6grenci, biri
arastirma gorevlisi, besi 6gretim lyesidir. Ogretim Uyelerinden en az biri Tip Egitimi Anabilim Dali
O0gretim Uyesidir. Kurul, her egitim 6gretim déneminde en az bir kez toplanmaktadir. Kurulun
gorevleri; fakiiltede mezuniyet Oncesi ve sonrasi tip egitiminde gecerli ve glvenilir 6lgme-
degerlendirme uygulamalarinin gelistirilmesi ve uygulamasini saglamak amaciyla literatiir(i ve yurt ici-
disi fakiltelerin uygulamalarini izlemek, 6gretim Uyelerine danismanlik hizmeti vermek, yapilan
sinavlari izlemek, yorumlamak ve Dekanhga oneriler sunmaktir. Kurul 2012-2016 yillari arasinda sekiz
kez toplanmis ve Dekanliga gesitli dnerilerde bulunulmustur.

ERUTF Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi 2012 yilinda revize edilmistir. Bu yonerge fakiilteye dgrenci
kabull ve cikarilma sartlarini, egitim-6gretim diizeyi ve siiresini, derslere devam, sinavlarin acilmasi
ve degerlendirilmesine iliskin esaslari bir bitinlik icinde belirlemektedir.

"Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Sinav Hazirlama, Uygulama ve Degerlendirme Esaslari"
hazirlanarak, Fakilte Kurulu'nun 14.11.2012 tarih ve 12/95 sayil karariyla uygulanmaya baslanmistir.
Fakilte Kurulu karari ile 13.01.2016 tarihinde, bu Esaslarin sozli sinavlarla ilgili kisminda degisiklik
yapilmis, bu Esaslar 2017 yilinda tekrar revize edilmistir. Bu esaslar, sinavlarin hazirlanmasi,
uygulanmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili olarak, 6grenciler, 6gretim elemanlari ve diger gorevliler
tarafindan uyulmasi gereken kurallari belirlemektedir.

Dénem |, Il ve lII’ te ders kurullari igin sorular “ERUTF soru talep formu” ile toplanmaktadir. Bu form
ile yapilan sinavlarda sorulan sorularin 6grenim hedeflerini kapsayiciigini degerlendirebilmek
amagclanmistir. Coktan se¢cmeli test usullyle yapilan sinavlarda sinavin timia (carpikhik degeri,
ortalama, standart sapma min-max, range, KR20) ve maddeler (zorluk ve ayirt edilicilik indeksleri)
degerlendirilmektedir. Tip egitimi anabilim dal bu sinav analizlerini yillik olarak raporlamaktadir.
2010-2011 ders yilindan itibaren objektif yapilandiriimis klinik sinav uygulanabilmesi igin, klinik sinav
merkezi kurulmustur. Bazi anabilim dallari sinavlarini OSCE seklinde bu sinav merkezinde
yapmaktadir. Merkezde sinavlar kayit altina alinmaktadir. 2016 yilindan itibaren tiim s6zIi sinavlar
sinav tutanaklari ile kayit altina alinmaya baslanmistir.

Faklltemizde, egiticilere yonelik 6lgme ve degerlendirme egitimleri 2013 yili baslarinda baslatiimistir.
2017 yili basina kadar toplam dokuz kurs diizenlenmistir.

Anahtar sozciikler: tip, egitim, mezuniyet 6ncesi, 6lgme
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P43. ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESi DONEM 3 EGIiTiMINDE UYGULANAN SINAVLARIN
DEGERLENDIiRILMESi

iskender Giin, Erciyes Universitesi, iskender@erciyes.edu.tr
Zileyha Karaca, Erciyes Universitesi, zuleyha@erciyes.edu.tr
Zafer Sezer, Erciyes Universitesi, sezerza@yahoo.com
Zeynep Baykan, Erciyes Universitesi, zbaykan@erciyes.edu.tr
Melis Nacar, Erciyes Universitesi, mnacar@erciyes.edu.tr
Emine Alp Mese, Erciyes Universitesi, ealp@erciyes.edu.tr

M. Hakan Poyrazoglu, Erciyes Universitesi, mhpoyraz@erciyes.edu.tr

Giris ve Amag: Bu calismada, Erciyes Universitesi tip fakiiltesi dénem 3 egitiminde uygulanan kurul
sonu sinavlarin degerlendirilmesi amaclanmistir.

Yontem: Erciyes Universitesi tip fakiiltesinde, 2000 yilindan beri egiticilerin egitimi, 2013 yilindan beri
de dlgme ve degerlendirme egitimleri rutin olarak siirdirilmektedir. Olgme ve degerlendirme
egitimleri, 2016 yili sonuna kadar toplam 10 gruba uygulanmistir. Fakiiltede, 6lgme degerlendirme;
Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav Yoénergesi ile Erciyes Universitesi Tip
Fakiltesi Sinav Hazirlama Uygulama ve Degerlendirme Esaslari dogrultusunda ydratilmektedir.
Burada yapilan en 6nemli degisiklik, 2015-2016 egitim yilindan itibaren iptal edilen sorularin yansiz
olarak iptal edilmesidir. Bu tarihe kadar soru iptali durumunda iptal edilen soru tim 6grencilerce
dogru yapilmis olarak kabul edilmekte iken bu tarihten sonra iptal edilen soru haric tutularak kalan
sorular tzerinden sinav degerlendirilmektedir.

Degerlendirmeye son dort yilda yapilan Dénem 3 kurul sonu sinavlari alinmistir. Fakiltede, sinavlarin
okutulmasi sonrasinda sinav analizleri son dort yildir yapilmaktadir. Bu nedenle son dort yil
degerlendirmeye alinmistir. Kurul sonu sinavi disindaki sinavlar ise tim 6grencileri temsil etmedikleri
duslintldigiinden degerlendirmeye alinmamistir. Donem 3'de yer alan 6 ders kurulu sonrasinda
uygulanan kurul sonu sinavlarin madde ayiricilik indeksi, zorluk indeksi degerlendirilmis ve iptal edilen
soru sayilari dikkate alinarak sonuglar yorumlanmigstir

Bulgular: Fakiiltede uygulanan Donem 3 sinavlarinda ayiriciigl distk sorularin orani oldukga
ylksektir. Son 4 yilda MED 301 ve MED 304 ders kurullarinda ayiriciigr disiik olan sorularin sayisi
artarken MED 303 ve MED 305 ders kurullarinda degismemis, MED 302 ve MED 306 ders kurullarinda
azalmistir.

Tum ders kurullarinda sorularin zorluk indeksi, fakiiltede ge¢me notu olan 60 puanin lzerindedir.
Zor ve ¢ok zor sorularin oraninda belirgin bir degisim gézlenmemistir.

iptal edilen soru sayilari, son yilda belirgin olarak azalmistir. Bunun muhtemel nedeni, soru iptallerinin
yansiz olarak yapilmasi yontindeki degisikliktir.

Sonug: Bu sonuclara dayali olarak;
1. Fakultedeki egiticiler, soru kalitesi konusunda bilgilendirilmelidir

2. Fakiltede 6lcme degerlendirme egitimleri strdirilmeli ve tim egiticileri kapsayacak bicimde
yayginlastiriimalidir.

Anahtar sézciikler: sinav analizi, ayiricilik indeksi, zorluk indeksi
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P44. TIP EGITIMINDE BILISSEL DEGERLENDIRME VE DAHA FAZLA OGRENMEYi TESViK EDICi
OGRENCI BASARISINA GORE SIRALAMA

M. Miimtaz Mazicioglu, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi, mumtaz33@hotmail.com

Giris ve Amag: Ogrenci basarisina gore siralama egitimin yeterliliginin test edilmesinden ¢ok bir secme
yontemi olarak kullaniimaktadir. Buna ragmen yeterlilige esas esik degerinin asilmasindan sonraki
degerlendirme asamasinda 6grencinin daha (st diizeyde 6grenme ve bu ¢abasi icin tesvik edilmesi
amaciyla ¢aba sarf etmek uygun olacaktir.

Yontem: Orneklem gurubu olarak “Tamamlayici ve alternatif tedaviler” bashkli secmeli ders icin kayit
yapilan 6grenciler alinmistir. Bu ders kapsaminda her 6grenciden ilk sinav notunu alabilmek igin
dersin egiticiile birlikte belirledikleri tibbi kullanimi olan bir bitki hakkinda sunum yapmasi istenmistir.
Yapilan sunum egitici tarafindan 6énceden yapilandiriimis bir egitici 6l¢lti ile; sunum becerisi, bitki
hakkinda verdigi genel bilgi, icerdigi droglar, tibbi kullanim alanlari, dozu, kullanim siresi, muhtemel
yan etkileri, kaynak kullanimi agisindan degerlendirilmektedir. Her bir 6grenci de akranlarina; 20, 18,
15, 10, 9, 7, 5, 3 seklinde rakamsal olarak verilen sekiz puani kullanmis ve kalan on bir akranina puan
verememistir. Egiticinin notu toplam sinav notunun % 80’ini olusturmustur. Akran puanlarina gore
elde edilen siralamada en yiksek puandan hi¢ en distik puandan da 19 gikarilarak egitici puanina
ekleme yapilmistir.

Bulgular: Calismaya dahil edilen 19 Tip Fakiiltesi Donem Ill 6grencimiz 5-10 dakika stiren sunumlarini
tamamladiktan sonra egitici tarafindan egitici 6lcttlerine gére puanlandiriimis daha sonra her bir
ogrenciye verilen 8 farkh puani arkadaslari igin kullanmasi istenmistir. Toplam puanin %80Q’i egitici
puanindan alinmis kalan 20 puan igin de Ogrencilerin akran degerlendirmesi i¢in kullandiklar
puanlardan olusturulan siralama kullanilmis en ¢ok kisinti en az akran puani alandan olmak (izere en
ylksek puan alandan hig kisinti yapilmadan puanlandirma yapilmistir.

Sonug: Bilissel degerlendirmede hem esik diizeyi asmada yeterlilik hem de yeterliler arasinda akran
degerlendirmesine dayanan daha fazla 6grenmeyi tesvik edici bir siralama yapma imkani dogmustur.
Anahtar sozciikler: Bilissel, tip egitimi, akran degerlendirmesi
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P45. HEKIMLIK MESLEGI TUTUM OLCEGININ GECERLIK VE GUVENIRLIK CALISMASI

Yusuf Ay, Eskisehir Osmangazi Universitesi, yusufmoon@hotmail.com

Fatma Sultan Kilig, Eskisehir Osmangazi Universitesi, fakilic@ogu.edu.tr

Didem Arslantas, Eskisehir Osmangazi Universitesi, adidem@ogu.edu.tr

Ferhan Esen, Eskisehir Osmangazi Universitesi, fesen@ogu.edu.tr

Kubilay Uzuner, Eskisehir Osmangazi Universitesi, kuzuner@ogu.edu.tr

Koray Harmanci, Eskisehir Osmangazi Universitesi, korayharmanci@hotmail.com
Huseyin ilhan, Eskisehir Osmangazi Universitesi, hilhan@ogu.edu.tr

Kevser Erol, Eskisehir Osmangazi Universitesi, kerol@ogu.edu.tr

Giris ve Amag: Bu arastirmanin amaci, tip fakiltesinde 6grenim géren 6grencilerin hekimlik meslegine
yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla gecerli ve glivenilir bir 6lcek gelistirmektir.

Yontem: Madde havuzunun olusturulmasi siirecinde; hekimlik meslegi ve tutum o&lgekleri ile ilgili
literatlir incelenmis, mesleki alanda deneyimli hekimlerin gorisi alinmis ve 6lcekte yer alabilecek 72
madde belirlenmistir. Belirlenen bu maddeler psikoloji alaninda calisan 2 uzman, 1 olgme ve
degerlendirme uzmani ve 5 tip alanindaki deneyimli uzmanin goriisiine sunularak kapsam gecerligi
saglanmaya calisilmistir. Sonrasinda bazi maddeler elenerek 17 si olumsuz 34 @ olumlu 5 |i Likert
tipinde 51 maddelik bir 6lgek formu olusturulmustur. Bu deneme formu, 2015-2016 akademik yili
bahar déneminde i¢c Anadolu Bélgesinde yer alan bir Giniversitenin 1-6 siniflarinda 6grenimine devam
eden toplam 442 6grenciye uygulanmistir.

Bulgular: Veriler lizerinde 6nce madde analizleri yapilmis ve dort madde elenmistir. Kalan maddeler
sonrasinda agimlayici faktor analizine tabi tutulmustur. Varimax rotasyonlu faktoér analizi yapilarak
dort boyut elde edilmis ve toplamda 26 madde elenmistir. Nihai seklini alan form; sevgi, uyum,
adanmislik ve statii faktorlerinden olusan, 22 maddenin yer aldigi ve toplam varyansin %58.50’sinin
aciklayan bir Hekimlik Meslegi Tutum Olgedi halini almistir. Olcek maddeleri dogrulayici faktér
analizine tabii tutulmus ve yapilan birinci ve ikinci derece dogrulayici faktor analizi sonucu farkli bir
drneklem grubu izerinde de 6lgegin faktor yapisi gegerligini saglamistir. Olcegin giivenirligine iligkin
olarak; olcek Bati ve Bimen (2006) tarafindan gelistirilen tutum olcegi ile birlikte 125 6grenciye
uygulanmis ve iki 6lcek arasinda anlamli diizeyde yiiksek korelasyon tespit edilmistir (r=0.78, p<0.01).
Literatlirdeki tutum ve akademik basari arasindaki iliski géz 6nine alinarak, 6grencilerin Olgekten
aldiklari puanlari ile akademik basarilari arasindaki iliski incelenmis ve iki degisken arasinda da anlaml
derecede pozitif korelasyon gériilmistiir (r= 0.12, p< 0.05). Olcegin ic tutarhlik katsayisi (Cronbah
Alpha) .92’ddr.

Sonug: Elde edilen bulgular, dlgegin tip fakiltesinin bltin siniflarinda 6grenim géren 6grencilerin
hekimlige yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla kullanilabilecek, gecerli ve glivenilir bir 6lgme araci
oldugunu gostermektedir.

Anahtar soézciikler: gecerlik, glivenirlik, hekimlik meslegi, tutum, tutum olcegi
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P46. TIP FAKULTESI OGRENCILERININ MESLEGE YONELIK TUTUMLARININ CESiTLi DEGiISKENLER
ACISINDAN INCELENMESI

Didem Arslantas, Eskisehir Osmangazi Universitesi, adidem@ogu.edu.tr
Ferhan Esen, Eskisehir Osmangazi Universitesi, fesen@ogu.edu.tr

Yusuf Ay, Eskisehir Osmangazi Universitesi, yusfmoon@hotmail.com
Fatma Sultan Kilig, Eskisehir Osmangazi Universitesi, fskilic@ogu.edu.tr
Kubilay Uzuner, Eskisehir Osmangazi Universitesi, kuzuner@ogu.edu.tr
Koray Harmanci, Eskisehir Osmangazi Universitesi

Kevser Erol, Eskisehir Osmangazi Universitesi, kerol@ogu.edu.tr
Huiseyin ilhan, Eskisehir Osmangazi Universitesi, hilhan@ogu.edu.tr

Giris ve Amag: Bu arastirmanin amaci; tip fakiltesinde 6grenim goren 6grencilerin meslege yonelik
tutumlarinin akademik basari, cinsiyet, ve sinif diizeyine gére incelenmesidir.

Yontem: Arastirma 2015-2016 akademik yili bahar déneminde i¢c Anadolu Bolgesinde yer alan bir
Universitenin 1-6 siniflarinda 6grenimine devam eden toplam 442 6grenciyle gergeklestirilmistir. Veri
toplama araci olarak, o6grencilerin demografik bilgilerin yer aldigi bilgi formu ve arastirmacilar
tarafindan gelistirilen dort faktorden olusan Hekimlik Meslegi Tutum Olgedi kullanilmistir. Verilerin
analizinde, cinsiyet ve tutum degiskenleri icin bagimsiz gruplar t test, sinif diizeyi ve tutum
degiskenleri icin tek yonli ANOVA, akademik basari ve tutum arasindaki iliski icinde pearson
korelasyon analizi yapilmistir.

Bulgular: Arastirmadan elde edilen bulgulara gore; kadin ve erkek 6grencilerin toplam tutum puanlari
arasinda anlamli bir fark gérilmezken, sevgi ve adanmislik faktérlerinde kadinlar lehine anlamli bir
fark soz konusudur. Ogrencilerin sinif seviyelerine bakildiginda; toplam tutum puanlari ve dért alt
faktorde de sinif seviyelerine goére anlamli bir fark s6z konusudur. Bu fark; 6lgek toplaminda
ve Sevgi ile Statii alt faktorlerinde 1.,2., ve 3. Siniflar ile 6. Siniflar arasinda olup 1.,2., ve 3. siniflar
lehinedir. Ayrica 6grencilerin tutumlari ile akademik basarilari arasinda da anlamli bir iligki
gorilmektedir. Alt faktorlere bakildiginda ise sadece statli alt faktori akademik basari ile anlamh
korelasyon gostermemistir.

Anahtar sozciikler: akademik basari, cinsiyet, tutum, tip fakiltesi 6grencileri
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P47. GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESIi OGRENCILERININ DURUMLUK-SUREKLI KAYGI
DURUMLARININ DEGERLENDIRILMESi

Saideh Arefi, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi, saideharefi@gmail.com
Koray Aktug, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi, korayaktug@gmail.com

Giris ve Amag: Kaygi bireyin kendini tehdit altinda hissettigi durumlarda, ortaya cikan sikinti, endise
ve bunalma duygulariyla bazi bedensel reaksiyonlarin olustugu bir durumdur. Herkes tarafindan
zaman zaman yasanan ve normal bir durum olarak kabul edilen kaygi bazen agirlasarak patolojik bir
duruma donisebilir. Hafif dlizeyde kayginin, kisileri daha dikkatli olmaya zorlayarak basariyi artirdigi,
buna karsilik agir kayginin basariyl olumsuz yénde etkiledigi bilinmektedir. Sinav dénemlerinde
ogrencilerin kaygl dizeyleri yikselmekte, bu durum bazi 6grencilerde basarisizliga yol agmaktadir.
Basarisizlik ise kaygl daha da agirlasmasina neden olmakta ve bdylece bir kisir dongl ortaya
¢ikabilmektedir.

Bu ¢alismada; Tip 6grencilerinde durumluk-sirekli kaygi» durumlarinin basari ve sinif / staj kayiplari
arasindaki iliski arastirilmistir.

Yontem: Kasim 2016 da yapilan ¢alisma tanimlayici arastirmadir. Arastirmada verilerin toplamasi
elektronik ortamda olusturulan veri tabaniyla yapilmis olup 6grencilerin kaygi diizeyini 6lgmek igin
Spielberger ve arkadaslarinin gelistirdigi Durumluk Sirekli Anksiyete Envanteri (State Trait Anxiety
Inventory STAI) kullaniimstir.

Bulgular: Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi (GUTF) égrencilerinden 123 kisi tarafindan cevaplanmistir.
Anketi cevaplayanlarin %52,5’i kadin geri kalani ise erkektir. Anketi cevaplayanlarin %73’ donem 5
ogrencisidir. Secmeli stajlarda 35, zorunlu stajlarda 71 ve kurullarda 16 kisi egitim gormektedir.
Ogrencilerin %63,8’ u kendini orta derecede basarili goriirken %16,4’(i basarili, %9,8'i ise basarisiz
olarak tanimlamaktadir. Ogrencilerin %51,6’ biitiinlemesiz,%12,3’l bitiinleme ile gecerken diger
dgrencilerin staj ve yil kayiplari olmustur. Ogrencilerin ortalama STAI1 degeri 44,4(+8,1) ve STAI2
degeri 43,9(+6,4) oldugu goriilmektedir. Yas ve STAI1 arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmektedir.
Staj kaybi olan dgrencilerin STAI 2 degerleri istatiksel olarak anlamli sekilde duisiikliik gostermektedir.
Sonug: Staj kaybi olan siirekli kaygilarinin yiksek oldugu gortlmektedir. Bu da onlarin basarilarini
olumsuz etkileyebilecegine dikkat edilmelidir.

Anahtar soézciikler: tip 6grencisi, kaygi, etkileyen faktorler
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P48. PROBLEME DAYALI OGRENMEDE SENARYOLARIN ANiMASYON SEKLINDE SUNULMASINA
iLiISKiN OGRENCi DENEYiMLERI

Ozlem Coskun, Gazi UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, drozlemcoskun@gmail.com
Isil irem Budakoglu, Gazi UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, isiliremb@gmail.com
Vildan Ozeke, Gaziosmanpasa Universitesi, vildancevik@gmail.com

Giris ve Amag: Probleme dayal 6grenme (PDO) siirecinin basarisinda bilinen iki énemli faktérden biri
O0grenenler arasi iletisim ve etkilesim, digeri de senaryoda problemin ne kadar gercekgi ve aslina
uygun sunuldugudur. Boylelikle coklu ortam destekli bicimde sunulacak problem senaryolari ile
problem durumlarinin daha kaliteli bicimde aktariimasi, kagit tiiketiminin azaltilmasi ve gorsel-isitsel
ogelerin birlikte kullanilmasi nedeniyle problemin daha kalici olmasi hedeflenmektedir. Daha dnce
yapilan c¢alismalarda videolarin kullanildigi gorilmis ancak animasyonlar konusunda benzer
¢alismaya rastlanmamustir.

Bu arastirmanin amaci PDO siirecinde kullanilmak {izere hazirlanan animasyon destekli problem
senaryolarina iliskin 6grenci gorislerini almaktir.

Yontem: Klasik PDO siirecinde kullanilan metin tabanli senaryolar animasyon seklinde hazirlanarak
dijital ortama aktarilmistir. Gelistirilen animasyonlar, klasik PDO oturumlari gibi t¢ ayri oturum
seklindedir. Her oturum icin kullanilacak animasyonlar iki Tip Egitimi ve Bilisimi uzmani ve bir 6gretim
tasarimcisi tarafindan olusturulmustur. Ayrica Uic Tip Fakiltesi 6grencisi tarafindan da animasyonlarin
tasarim ve igerigine yonelik goris ve Onerileri alinmigtir. Donlitler ¢ergevesinde animasyonlara son
sekli verilmis ve oturumlarda kullanilmistir. Uglincii oturumun sonunda 6grencilerden geribildirim
alinarak veri toplanmistir. Geribildirim siirecinde Gurpinar, Alimoglu ve Glzeller (2014) tarafindan
gelistirilen PDO etkinligini bilgi, beceri ve tutum alt boyutlari ile degerlendirmeye yonelik 16
maddeden olusan 6lgme aracit kullanilmistir. Bu araca ek olarak acik ucglu ¢ madde ile de
gerceklestirilen PDO siirecinde dgrencilerin memnun olduklari ve memnun olmadiklar dzelliklerle,
senaryonun animasyon seklinde sunumuna yonelik gorisleri alinmistir. Arastirmaya toplam 20
dgrenciden (7 kadin ve 13 erkek) olusan iki PDO grubu katilmistir. iki ydnlendirici ti¢ hafta boyunca
siireci birlikte ydonetmistir. Ogrenciler Tip Fakdiltesi ticlincii sinif dgrencileri olup PDO siirecine iligkin
gecmis deneyimleri bulunmaktadir.

Bulgular: Toplam 20 &grenci geribildirim formu doldurmustur. PDO siirecinin etkinligi igin bir kisi
katilmiyor, sekiz kisi kararsiz, 10 kisi katiliyor ve bir kisi de kesinlikle katiliyor yoniinde goris
bildirmistir. Bilgi, beceri ve tutum alt boyutlari cercevesinde de benzer sonuglar gortlmistir.
Ogrencilerin PDO’den memnun olmadiklari dzellikler kapsaminda PDO siirecinin uzun siirmesi (n:9)
one cikarken, bir 6grenci PDO ders saati sayisinin az oldugunu, bir 6grenci de grubun kalabalik
oldugunu belirtmistir. Teorik bilginin pratige yansimasi, 6grenciyi aktif kilmasi ve hasta (zerinde
konunun bir bitiinlik iginde sunulmasi ise PDO siirecinde 6grencilerin memnun olduklari 6zelliklerdir.
Senaryonun animasyon seklinde sunumu konusunda 15 katilimci pozitif yonde yorumlar yapmis, Ug
katilimcl n6tr yorumda bulunmus ve bir katilimci ise ¢ok fazla bir artisi olmadigini belirtmistir. Olumlu
yorumlar; animasyonlarin ¢ok giizel ve etkili oldugu, ilgi ¢ekici ve akilda kalici oldugu, seslerin ve
gorsellerin zenginlik kattigi, olaylarin havada kalmadigi ve derse katilimi olumlu etkiledigi seklinde
Ozetlenebilir.

Sonug: Bu calisma ilk uygulama oldugu icin zaman konusu sikintili olmustur. Yine de 6grencilerin
geneli animasyon kullanimini etkili bulmuslar ve devami konusunda olumlu goériis bildirmislerdir.
Elektronik ortamda sunulan animasyon destekli problem senaryolari ile seslendirmelere ek olarak
cesitli ses 6gelerinin de (6ksurik, hirilti, nesne sesleri (tansiyon aleti, ambulans..vb.), gecis mizigi vb.)
olmasi, rontgen, fotograf gibi gorsellerin fotokopiden farkh olarak ¢ok-renkli bicimde sunulmasiyla
detaylari gormenin kolaylasmasi, hasta, doktor, varsa hasta yakini, hastane ortaminin da sahnelerle
canlandiriimasi nedeniyle olaylarin o6ykisel akisi animasyon kullaniminin faydalari olarak
dusinlebilir.

Anahtar sozciikler: probleme dayali 6grenme, animasyon, tip fakiltesi 6grencileri
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P49. GAZIANTEP UNIVERSITESi TIP FAKULTESI ALTINCI SINIF OGRENCILERiINiIN EGITiIMLE iLGILi ALGI
VE DEGERLENDiRMELERI

Can Demirel, Gaziantep UTF Biyofizik AD, Dekan Yardimcisi, demirel@gantep.edu.tr

Neriman Aydin, Gaziantep UTF Halk Saghgi AD, Egitim Becerileri Kurs Koordinatori,
naydin@gantep.edu.tr

Sibel Oguzkan Balci, Gaziantep UTF Tibbi Biyoloji AD, oguzkan@gantep.edu.tr

Yusuf Zeki Celen, Gaziantep UTF Niikleer Tip AD, Dekan, yzcelen@yahoo.com

Giris ve Amag: Meslek hayatina baslamalarina kisa bir slire kalan son sinif 6grencisi hekim adaylari
yasam boyu siiren tip egitiminin temelinin atildigi mezuniyet 6ncesi donemi degerlendirmekte ve
endise kaynagi olabilecek bircok konu ile karsi karsiya kalmaktadir.

Bu calisma, Gaziantep Universitesi Tip Fakdltesi altinci sinif 6grencilerinin Tip egitimiyle ilgili algi ve
degerlendirmelerini belirlemek amaciyla planlanmistir.

Yontem: Arastirmaya 2016-2017 egitim o6gretim yilinda Gaziantep Universitesi (GAUN) Tip
Fakiltesi’'nde kayith olan altinci sinif 6grencileri alinmistir. Arastirmada 6grencilerin Tip fakiltesinin
egitimi ile ilgili algi ve degerlendirmelerini belirlemek (izere, literatiir incelenerek arastirmacilar
tarafindan olusturulan anket formu kullaniimistir. Anketler, 9-13 Ocak 2017 tarihlerinde okulda
bulunan ve arastirmaya katilmayi kabul eden 6grencilere yiz ylze goriisme teknigi ile uygulanmistir.
Elde edilen veriler SPSS 22 programinda kaydedilmis, istatistik analizlerde frekans dagilimlari ve ki-
kare testi kullanilmistir. p<0,05 degerleri istatistiksel olarak anlamli kabul edilmistir.

Bulgular: Arastirmaya 86 (%67,2) altinci sinif dgrencisi katilmistir. Ogrencilerin %38,3’0 kitiphane
imkanlari ve yararlanma olanaklarini, %19,7’si bilgisayar imkanlari ve yararlanma olanaklarini, %17,5’i
egitim laboratuvarlarindan yararlanma olanaklarini, %22,1’'i sosyal yasam ortamini, %28,0’1 6grenci
Ogretim Uyesi iliskilerini, %27,9’u temel tip egitimini %40,7’si klinik tip egitimini ¢ok iyi/iyi olarak
degerlendirmistir.

GAUN Tip fakiiltesinde egitimin giicli ydnleri olarak nitelikli dgretim Gyesi varligina %39,6’si, giicli
arastirma hastanesi olanaklarina ve arac gerec varligina %34,9’u, modern egitim sistemine uygunluga
ise %31,4’0 katildigini ifade etmislerdir. Egitimin zayif yonleri ise zayif arastirma hastanesi olanaklari
ile egitim arag gereglerinin eksiklikleri %41,9’u, nitelikli 6gretim Uyesi azlig1 %34,9’u tarafindan ifade
edilmistir.

Ogrencilerin %68,6’s1 hekimlik yapmaya hazir hissetmektedir. Bilimsel sorgulama becerisine sahip
oldugunu dislinenler %65,1, saglikla ilgili gelismeleri takip edebilme ve toplumsal etkileri farkindalik
%62,7, iletisimi iyi hekim olarak yetisme algisi %60,5, takim ¢alismasi becerisi edinme %58,2, iyi
hizmet sunan hekimler yetistirme algisi %57,0, toplum lideri hekim olarak yetisme algisi %53,5 ve iyi
yonetici hekim olarak yetisme algisi %48,8 olarak belirlenmistir.

Ogrencilerin%39,6’si GAUN Tip Fakiiltesi mezunu olmaktan gurur duymakta ve %32,6’si egitim icin
GAUN Tip Fakiiltesini tavsiye etmektedir. Universite tercih siralamasinda GAUN Tip Fakdiltesi ilk g
tercihinde yer alan 6grencilerin 17’si (%56,7) buradan mezun olmaktan gurur duydugunu ifade
ederken bu oranlar tercih sirasi 4-10 arasi olan 6grencilerde 15 (%34,1) ve tercih sirasi 11 ve sonra
olan o6grencilerde 2 (%16,7) olarak bulunmustur (p=0,004). Egitim ve sosyal ortamlarini
degerlendirme sonuglari, geldikleri il, kaldiklari yer ya da tercih siralarina gore istatistiksel olarak
farklihk gdstermiyordu.

Sonug: Diinya Saglik Orgiitii (DSO) de hekimlerde bulunmasi gereken dzellikleri “bes yildizli doktorlar”
olarak tanimlamistir. Buna gore tip fakiiltesinden mezun olan bir hekimin “hizmet sunucu, karar verici,
iletisimci, toplum lideri ve yonetici” rollerinin 6n planda olmasi gerekmektedir.

Anahtar sézciikler: intérn hekim, tip egitimi, yeterlik algisi
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P50. GAZIANTEP UNIVERSITESI TIP FAKULTESiI BiRiNCi VE ALTINCI SINIF OGRENCILERININ TIP
FAKULTESINi TERCiH NEDENLERI VE TIP EGiTiIMINDEN BEKLENTILERi

Neriman Aydin, Gaziantep UTF Halk Saghg AD, Egitim Becerileri Kurs Koordinatéri,
naydin@gantep.edu.tr

Can Demirel, Gaziantep UTF Biyofizik AD, Dekan Yardimcisi, demirel@gantep.edu.tr

Sibel Oguzkan Balci, Gaziantep UTF Tibbi Biyoloji AD, oguzkan@gantep.edu.tr

Yusuf Zeki Celen, Gaziantep UTF Niikleer Tip AD, Dekan, zcelen@yahoo.com

Giris ve Amag: Bireyin tiim yasantisini etkileyen meslek secimi genglerin yasamlarindaki en énemli
kararlardan birisi olup bir¢cok faktérden etkilenen karmasik bir siirectir.

Bu calisma, Gaziantep Universitesi (GAUN) Tip Fakdltesi birinci ve altinci sinif égrencilerinin tip
fakiltesini tercih etme nedenlerini ve bu egitimden beklentilerini belirlemek amaciyla planlanmistir.
Yontem: Arastirmaya 2016-2017 egitim ogretim yiinda GAUN Tip Fakiiltesi Tiirkce programinda
kayith olan birinci ve altinci sinif 6grencileri alinmistir. Arastirmada, literatlr incelenerek
arastirmacilar tarafindan olusturulan anket formu kullaniimistir. Anketler, arastirmaya katilmayi
kabul eden 6grencilere uygulanmistir. Veriler SPSS 22 programinda kaydedilmis, frekans dagilimlari
verilmis, istatistik analizlerde ki-kare ve egimde ki- kare testleri kullaniimistir. p<0,05 degerleri
istatistiksel olarak anlamli kabul edilmistir.

Bulgular: Arastirmaya 134 (%70,5) birinci sinif ve 86 (%67,2) altinci sinif 6grencisi katiimistir.
Arastirmaya alinan o6grencilerin 132’si (%60,0) erkek, 88’i (%40,0) kadindi. Gaziantep’te ikamet
edenler %30,5 iken %55,0’1 komsu ya da yakin illerden gelmekteydi. GAUN Tip Fakiiltesi 53 (%24,1)
O0grencinin birinci tercihi; %46,4’Unin ilk 3 tercihinden birini olusturuyordu. Gaziantep’te ikamet
edenlerin 48’inin (%71,6) ilk 3 tercihinden biriyken komsu ve yakin illerden gelenlerde bu oran 44
(%36,4), daha uzak yerden gelenlerde 10 (%31,3) olarak bulunmustur (p=0,000).

Tip Fakiltesini tercih nedenleri arasinda ilk siray1 96 (% 43,6) ile saygin bir meslek olmasi alirken bunu
sirasiyla 94 (%42,7) is garantisi olmasi, 87 (%39,5) ailenin istemesi ve 80 (%36,4) hayalindeki meslek
olmasi izliyordu. Tip fakiltesini tercih etme nedenleri arasinda “ailenin istegi” olan grupta anne egitim
dlzeyi arttikga bu segenegin azaldigl gbzlenmistir (p=0,008). Tercih nedeninin is garantisi olmasi da
anne egitim dizeyi ile degismektedir. Anne egitim dizeyi ilkogretim ve daha az olanlarda 61’inde
(%49,6) tercih nedeniyken lise ve lzeri olanlarda 33 (%34,0) bulunmustur (p=0,020). Tercih nedenleri
arasinda saygin bir meslek olmasi olanlarda da ilk6gretim ve daha az egitimli anne ¢ocuklarinda daha
fazla oranda olsa da istatistiksel olarak anlamh bulunmamistir (p=0,083).

Ogrencilerin Tip egitiminden beklentileri, uzmanlik igin temel bilgiyi almis olarak yetismek (%87,7), iyi
bir pratisyen hekim olarak yetismek (%76,3) ve iyi bir arastirmaci olarak yetismek (%75,9) olarak
siralaniyordu. Birinci ve altinci siniflarin tip egitiminden beklentileri de degismektedir. Birinci
siniflarda iyi bir pratisyen olarak yetisme beklentisine katilim 93 (%69,4) iken altinci siniflarda bu oran
75 (%87,2) olarak bulunmustur (p=0,010). Bu durumun, pratisyen hekim olarak ¢alismaya baslamak
icin siirenin cok azalmis olmasindan kaynaklandigi diisiiniilmektedir. iyi bir arastirmaci olarak yetisme
ve uzmanlk igin gerekli temel bilgiyi almis olarak yetisme beklentilerinde siniflar arasinda bir fark
saptanmamigstir.

Sonug: Cogu Gaziantep olmak lizere komsu ve yakin illerde ikamet edenlerin agirlikh olarak se¢mis
olduklari Fakiltemizi tercih nedenleri arasinda aile isteginin 6nemli bir yer tutmasi dikkat
cekicidir. Zorlu egitim silreci sonrasi yasam boyu siirecek agir ¢alisma kosullar distndldiginde
ailenin degil 6grencinin isteginin 6n plana ¢ekilecegi bilgilendirmelerin olmasi 6nemlidir. Ayrica esas
beklentinin pratisyen hekim olarak yetismek degil uzmanlik icin temel bilgi almak olmasi da 6nemlidir.
Egitim slresince 6grencilere verilecek muifredat yaninda Tip Fakiltesinin amaci ve hizmet sunum
sekilleri de iyi anlatiimalidir.

Anahtar sozciikler: tip fakultesi, meslek tercihi, tip egitimi
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P51. KLINIKTE iZLEME, OLCME VE DEGERLENDIRMEDE WEB 2.0 ARAGLARI

Vildan Ozeke, Gaziosmanpasa Universitesi, vildancevik@gmail.com
Ozlem Coskun, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi AD
Isil irem Budakoglu, Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi AD

Giris ve Amag: Saglik 2.0 (Health 2.0) ve Tip 2.0 (Medicine 2.0) kavramlarindan yola ¢ikilarak saglkta
web 2.0 teknolojilerinin kullanim amacina bakildiginda; yeni gelismeleri takip etmek, tip egitimini
informal yolla sitrdirmeye devam etmek, meslektaslarinin ve o hastaliga sahip digerlerinin
deneyimlerinden faydalanarak isbirlikli bicimde tani koymak, hastaligi ile ilgili bilgi edinmek ve benzer
kisilerle bir araya gelmek, arastirma amach olarak hastalarin verdigi bilgileri bireysel veya bilimsel
arastirmalarda kullanmak seklinde siralanabilir. Bu araglardan blog, viki, podcast ve sosyal aglarin
klinikte 6lgme ve degerlendirme asamalarinda kullanimlarina iliskin 6neriler paylasilacaktir.

Bu arastirmanin amaci, amag ve fonksiyonlari baglaminda web 2.0 araglarinin klinikte izleme, 6lcme
ve degerlendirme sireclerinde nasil kullanilabilecegine iliskin 6neriler getirmektir.

Yontem: ilgili alanyazinda bu teknolojilerin kullanimina yénelik uygulama ve énerilerin incelenmesi
sonunda elde edilen derlemeler, yazarlarin da kisisel katkilariyla bu ¢alismada bir araya getirilmistir.

Bulgular: Mezuniyet oOncesi veya sonrasi egitimde kullanilabilecek bu aracglardan bloglar;
Ogrenci/asistan egitiminde soru-cevap etkinliklerinde, hastalikla veya hasta ile ilgili stajdan sonra
tekrar yapma, dolayisiyla eksikleri ve yanlislari gidermede, akran 6grenmesinde, goreve dayali
0grenme glinlUklerinin tutulmasinda, 6grendikleri bir klinik uygulamanin sézel veya gorintili olarak
paylasiimasinda kullanilabilir ve buradan elde edilen veriler e-portfolyo olarak degerlendirilebilir.
Stajlar icin viki olusturularak haftalik olarak belirlenecek temalarin (hastalik, tedavi yontemi, yeni
uygulamalar, vb.) bos sayfa biciminde acilarak 6grenci/asistanlardan bu sayfayi isbirlikli yazarhk
temelinde doldurmalari istenebilir. Probleme dayali 6grenme siirecinde grup ici calisma notlari yine
vikiler UGzerinden ortak olarak diizenlenebilir. Her brans igin ayri kavramlar s6zIGgl olusturulabilir ve
o0grenenler ilk kez duyduklari kavramlari burada akranlariyla paylasirken, kavrama katki getirmek
isteyenler ilgili metni dizenleyerek glincel kavramlar so6zIGgl tutabilirler. Wiklog gibi yazilimlar ile
bireysel performanslar nicel puanlara dondstirdlebilir. Podcastler, ders/staj
oncesinde/esnasinda/sonrasinda 6n hazirlik, tekrar yapma ve/veya 6zetleme, akilda kalmasi gereken
hususlar gibi konularda gerek 6gretim Uyeleri gerekse Ogrenciler tarafindan hazirlanarak isitsel
materyaller olarak kullanilabilir. Diiz-anlatim yerine, bas-konus veya baslat-durdur gibi 6zelliklerin
eklenmesine izin veren, “soru-cevap” veya “biraz da distinelim” gibi bolimler icerecek sekilde daha
yaratici anlatimlarin planlanmasiyla islem adimlari ve nasil yapilacagi paylasilabilir. Oykii alma, iletisim
becerileri, kot haber verme gibi durumlara iliskin senaryolar ve uygulamalar (retilebilir. Sosyal aglar
ise, her staj grubu icin olusturulacak sayfalar Gizerinden staj stirecindeki haberlesme, duyuru, materyal
paylasimi, tartismalar bu platformdan ydritilebilir, bu ortamda olusturulacak anketler ile bir
konudaki gorusler hizli bicimde alinabilir, haftanin en’leri secilerek basarili uygulamalar bu ortamdan
takdir edilebilir. Ogretim Uyesi ve akranlar tarafindan aninda déniit verilmesi veya yorum yapma,
begenme gibi eylemlerle hizlica etkilesime girilmesi miimkiin oldugundan soru cevap platformu
olarak da kullanmak mimkdnddir.

Sonug: Bu ¢alisma bir derleme oldugundan ¢ok gesitli dneriler ve kullanim uygulamalari igermektedir.
Yukarida bir kismi sunulan bu 6neriler sunu esnasinda ¢ok daha genis drneklerle paylasilacak ve
Turkiye ve diinyadan 6rnek kullanim onerileri gesitli gorsel ve linklerle de paylasilacaktir. Z kusagi
Ogrenenleri ile isbirligi yapmada web 2.0 teknolojilerinin klinik ortamda da ihtiyaca en uygun bigimde
kullanilmasi, geleneksel yollara alternatif olarak informal 6grenme sireglerinin de ise kosulmasi
ogrenmede kalicilligin arttirilmasi bakimindan 6nem arz etmektedir.

Anahtar sézciikler: klinik uygulamalar, web 2.0 teknolojileri, izleme, 6lgme ve degerlendirme
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P52. ARASTIRMA BECERILERININ KAZANDIRILMASINA YONELIK TIP OGRENCILERININ GORUSLERI

Sevgi Turan, Hacettepe UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, sevgigunalturan@gmail.com
Aylin Giingdr, Hacettepe UTF, ayln_gngr@yahoo.com

Tuggce Saka, Hacettepe UTF, tucesaka@gmail.com

iskender Sayek, TEPDAD, isayek@hacettepe.edu.tr

Giris ve Amag: Bilimsel arastirma becerileri hekimin bilim gorevini yerine getirebilmesinin yani sira
hasta bakimi sirasinda dogru karar alabilmesi igin elzemdir. Bu becerilerin kazandiriimasi birgok tip
egitimi programinin bir parcasidir. Ogrencilerin bu programlardan yararlanma diizeyleri ve
farkindaliklari programin etkinligi acisindan 6nemlidir. Bu calismada tip fakiltesi 6grencilerinin egitim
programlarinda bilimsel arastirma bilgi ve becerilerinin kazandiriilmasina yonelik gorisleri
incelenmistir.

Yontem: Kesitsel nitelikteki bu calisma Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesinde yiritilmistir.
Tabakali 6rnekleme yontemi kullanarak belirlenen 390 6grenci ¢alismaya katilmistir. Katihm orani
%76’dir. Veriler anket ile toplanmustir.

Bulgular: Klinik donemdeki 6grencilerin %61’i arastirma becerilerine yonelik ders almadiklarini
belirtmistir. Ogrenciler bilimsel arastirma programinin yeterliginin 10 lizerinden degerlendirmistir.
Ogrenciler mezuniyet 6ncesi bilimsel calismalara yénlendirme (4,4), bilimsel arastirma ile ilgili
kuramsal derslerin (5,1) ve uygulama derslerinin (4,1), se¢meli uygulamalarda bilimsel arastirma
becerilerinin gelistiriimesine yénelik ¢alismalarin (5,0) yetersiz oldugunu belirtmistir. Ogrenciler bu
konudaki eksikliklerin giderilmesine yonelik olarak arastirmalara dogrudan katihm ile uygulamaya
agirlik verilmesini dnermektedir.

Sonug: Tip egitimi programinda degisik diizeylerde arastirma becerilerine yonelik programlar ve
dersler yer almaktadir. Ancak calismada 6grencilerin 6nemli bir kismi bilimsel arastirma becerilerinin
yeteri kadar kazandirilmadigini ve calismalara katilamadiklarini vurgulamistir. Bu durum 6grencilerin
bu konuda istekli olmalarina ragmen arastirma becerilerini uygulamamalarina ve yayin siirecine
yonelik deneyim kazamamalarina yol agabilmektedir.

Arastirma yetkinliginin kazandirilmasi icin tip egitiminin ilk yillarindan baslanarak degisik diizeylerde
programlar diizenlenmelidir.

Anahtar sozciikler: arastirma egitimi, tip 6grencileri
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P53. KANITA DAYALI TIP EGITIMINDE OGRENCILERIN GRUPLA CALISMA BECERILERINE YONELIK
OZDEGERLENDIRMELERI

Meral Demiréren, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, meraldemiroren@gmail.com
Sevgi Turan, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, sevgigunalturan@gmail.com

Arif Onan, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, arifonan@gmail.com

Melih Elgin, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, melihelcin48@gmail.com

Giris ve Amag: Kanita Dayali Tip (KDT) egitiminin amaci, yeni bilimsel kanitlarin kisisel deneyimle
entegre edilerek klinik karar alma streglerinde kullaniimasini saglayacak bilgi, beceri ve tutumlarin tip
egitimi siirecinde kazandirilmasidir. Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi’nde (HUTF) 2004-2005
yilindan bu yana Dénem 1-2-3’de “iyi Hekimlik Uygulamalari” kapsaminda KDT egitimi, ti¢ yil igin dikey
entegrasyonu saglanacak bicimde diizenlenmektedir. Bu c¢alismada KDT egitimlerinde dénem 2
ogrencileri ile sinirlandirilarak kiglk grup egitimlerinde 6grencilerin grupla calisma becerilerine
yonelik 6zdegerlendirmelerinin incelenmesi amaglanmistir.

HUTF’ de KDT egitimleri birinci ddnemde bilgiye ulasma ile baslayan egitimler ikinci ddSnemde kapsami
genisletilerek, 6grencilerin KDT uygulamalari konusunda bilgi ve beceri kazanmalarini saglayacak
uygulamalar ile devam etmektedir. Donem 2 6grencilerinin KDT uygulamalari konusunda bilgi ve
beceri kazanmalarini saglayabilmek icin, kiicik grup odalarinda 6grenciler KDT kavramini sunum
izerinden tartistiktan sonra, 3-4 kisilik gruplarda olgu lizerinde calismaktadir. Ogretim siirecinin
sonunda ogrenciler “Oturumda kendi performansini degerlendirme formu” ile grup calismasindaki
performanslarina yonelik 6zdegerlendirme yapmaktadir.

Yéntem: Bu calisma, 2016-2017 egitim 6gretim yili ilk yariyiinda Hacettepe Universitesi Tip
Fakiltesi'nde Donem 2 KDT egitimine katilan 374 (%61,2) ile yuritilmustir. Calismada kullanilan
“Oturumda kendi performansini degerlendirme formu” ile 6grencilerden 6 6nermeye katilim
durumlarini 5’li Likert 6lgegi ile degerlendirmeleri istenmistir.

Bulgular: Ogrencilerin %85,4’i “aktif olarak calismaya katilma”; % 81,7’si ”“Calismalar siirecinde
tartismalara katilma”; % 80,6’s1 “Arkadaslarina etkili geribildirim verme”; %95,7’si “Arkadaslarinin
katkilarina saygi gosterme”; % 96,0’si “Arkadaslari ile etkili iletisim kurma ve % 84,8’'i “Grup
calismalarindaki becerilerin genel degerlendiriimesi” ©6nermesini iyi ve c¢ok iyi derecede
degerlendirmistir.

Sonug: Calismadan elde edilen bulgular, Ogrencilerin biyik kisminin KDT egitiminde kiiciik grup
calismasi sireglerine etkin olarak katildiklari ve katki sagladiklari goérisiinde olduklarini ortaya
koymaktadir. Bu c¢alismadan elde edilen bulgular 6grencilerin grup ¢alisma slrecine yonelik
o0zdegerlendirmelerini kapsamaktadir. Bu kapsamda yapilacak daha ileri ¢alismalarda 6grencilerin
o0zdegerlendirmelerinin performanslarina etkisinin incelenmesi planlanmaktadir.

Anahtar soézciikler: kanita dayali tip egitimi, grup slireci, tip 6grencileri
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P54. HACETTEPE UNIVERSITESI TIP FAKULTESi INTRAMUSKULER ENJEKSIYON YAPMA BECERI
EGITIMINE YONELIK OGRENCi GERiBiLDiRiIMLERINiN DEGERLENDIiRILMESi

Baris Sezer, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, barissezerl3@hotmail.com
Siikriye Ece Abay, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, seceabay@hotmail.com
Orhan Odabasi, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, odabasiorhan@gmail.com
Melih Elcin, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, melihelcind8@gmail.com

Giris ve Amag: Mesleksel beceriler, Hipokrat Andi’'nda da belirtildigi gibi hekimligin temel
bilesenlerinden biridir. Mesleksel beceriler bashgi altinda, muayene becerileri, klinik ve laboratuvar
becerileri yer almaktadir. Beceri egitiminin icerigi, zamanlamasi ve verilme sekli ortam, imkan, ihtiyag
vb. nedenlerden dolayi degisiklikler gésterebilir. Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi’'nde 1999 yilinda
yapilan gereksinim analizleri ile 6grencilerin hangi becerileri hangi yillarda kazanmis olmalari
belirlenmis ve bu dogrultuda mesleksel beceri egitimi programi hazirlanmistir. Mesleksel beceri
egitimleri, 2001 yilinda, laboratuvar ortaminda, maket ve mankenler kullanilarak 6grencilere yeterlige
dayali olarak verilmeye baslanmistir. Daha sonraki slirecte alinan geribildirimler sonrasinda
giincellemeler yapilmistir ve her yil bu stire¢ dogrultusunda egitimlerin gbzden gecirilmesi yapiimaya
devam etmektedir. 2016-1017 yilinda Dénem 1’de “el yikama, maske takma-cikarma, steril eldiven
giyme-cikarma, nabiz, kan basinci ve viicut isisini degerlendirme”, Dénem 2’de “intramuskiler
enjeksiyon yapma ve damar yolu agma”, Donem 3’de “hastayla iletisim halinde dikis atma” becerileri
yer almaktadir.

Bu calismanin amaci Hacettepe Universitesi Tip Fakiltesi’nde 2016-2017 egitim-6gretim yilinda ilk
yariyilda mesleksel beceri egitimi kapsaminda Donem 2 0Ogrencilerine yonelik gergeklestirilen
intramuskdiler enjeksiyon yapma becerisine yonelik 6grencilerin geribildirimlerinin belirlenmesidir.
Yontem: Ogrenciler mesleksel beceri egitimi oturumunun sonunda 14 sorudan olusan bir
degerlendirme formunu bes dereceli likert tipi bir 6lcek kullanarak yanitlamislardir. 389 6grenciden
geribildirim alinmistir.

Bulgular: Arastirmanin bulgulari degerlendirildiginde 6grenciler en disiik puanlari “Beceri egitiminde
gorev alan standart hasta yeterliydi”, “Beceri egitiminin standart hasta ile birlikte yapilmasi yararhyd”
ve “Beceriyi yeterince yineleme olanagi buldum” sorularina verdigi; en yiksek puanlari ise “Egitimi
almaktan memnunum”, “Kendi kendime yapmam iyi 6grenmemi sagladi” ve “Mesleksel beceri
laboratuvarindaki beceri egitiminde yeterince egitmen destegi aldim” 6nermesine verildigi
belirlenmistir.

Sonug: Calismada o6grencilerin bu geribildirimleri dogrultusunda 6neriler gelistirilmis ve gelecek
donem programlarinin gézden gegirilmesi saglanmistir.

Anahtar sozciikler: beceri egitimi, dikis atma becerisi, 6grenci gorusleri
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P55. TIP FAKULTESIi OGRENCILERi iCiN BiR ELEKTRONiK PERFORMANS DESTEK SISTEMININ
GELISTIRILMESI: BiR TASARIM TABANLI ARASTIRMA YAKLASIMI

Baris Sezer, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi, barissezer13@hotmail.com

Giris ve Amag: Bu calismanin amaci Tip Fakdiltesi 6grencilerinin lyi Hekimlik Uygulamalari Programi
kapsaminda en ¢ok destege ihtiya¢ duyduklari oturuma iliskin performanslarini iyilestirmek igin bir
Elektronik Performans Destek Sistemi (EPDS) gelistirmektir.

Yontem: Calisma, Tasarim Tabanl Arastirma yaklasimi dogrultusunda planlanip gergeklestirilmigtir.
Arastirmanin c¢alisma grubunu 2015-2016 egitim-6gretim yilinda Hacettepe Universitesi Tip
Fakiltesinde ikinci sinifta 6grenim goren Ogrenciler olusturmustur. Arastirmanin tamamlanmasi
yaklasik yedi ay sirmustar.

Bulgular: Ogrencilerin en ¢ok destege ihtiyac duyduklarini bildirdikleri "Tipta insan Bilimleri"
oturumuna iliskin gereksinimleri delfi teknigi ve odak grup gorlismeleri ile belirlenmistir.
Gereksinimler dogrultusunda, literatiirde bahsedilen bir EPDS gelistirilirken dikkat edilmesi gereken
hususlar da dikkate alinarak sistem, Tasarim Tabanli Arastirma ilkeleri ile Grin gelistirme dongusd ile
gelistirilmis, gdzden gecirilmis ve degerlendirilmistir. Sistem; yari etkilesimli, modiler tarzda ve
internet tabanli olarak gelistirilmistir. Sistem; "iletisim", "Duyurular", "Moodle", "Tipta insan
Bilimleri", "Calisma Konusu Secimi", "Bilimsel Arastirma", "Raporlama ve Sunum Yapma", "Sikca
Sorulan Sorular" gibi alt modiillerden olusmustur. Ogrenciler sistemi gercek gorevlerde
kullanmislardir. Bu kullanimin sonunda yapilan degerlendirmelerde 6grencilerin gelistirilen EPDS’nin
beklentilerini karsiladigi, bu sistemin kullanimindan memnun olduklari, buna benzer EPDS’leri tekrar
kullanim niyetlerinin yiksek oldugu ve kullanim sonucunda elde ettikleri performans 6devlerinin
basarili oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte égrencilerin ileride daha gelismis ve tiim lyi Hekimlik
Uygulamalari Programini kapsayici bir sistem beklentisi icinde olduklari da belirlenmistir.

Anahtar soézciikler: tasarim tabanh arastirma, delfi teknigi, performans destek, iyi hekimlik
uygulamalari
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P56. INONU UNIVERSITESI TIP FAKULTESi DONEM IV OGRENCILERINDE ANKSIYETE DUZEYiNiN
OLCULMESi VE DEGERLENDIRILMESI

Ahmet Kadir Arslan, inénii Universitesi Tip Fakiiltesi Biyoistatistik ve Tip Bilisimi AD
Cemil Colak, indni Universitesi Tip Fakiiltesi Biyoistatistik ve Tip Bilisimi AD
Mahmut Durmus, inénii Universitesi Tip Fakiiltesi Anesteziyoloji ve Reanimasyon AD
Nigar Vardi, inénii Universitesi Tip Fakiiltesi Histoloji Embriyoloji AD

Giris ve Amag: Nedeni belli olmayan kaygi, korku, gerilim, sikinti hali olarak tanimlanan ve toplumun
her kesiminde ¢ok yaygin olarak gorilen anksiyete veya endise, psikiyatride bir grup hastaligin genel
adidir. Tip egitiminin zor icerigi ve yiksek beklentilerin karsilanamamasi tip fakltesi 6grencilerine
yasam memnuniyetinin azalmasina ve endiseye neden olmaktadir. Beck Anksiyete Olgegi (BAO),
anksiyetenin derecesinin ya da siddetinin olgllmesi ve degerlendirilmesinde kullanilan ve hastanin
kendi diisiincelerini kullandigi bir dlgektir.

Bu arastirmada, inénii Universitesi Tip Fakiiltesi 2016-2017 yili Dénem IV ingilizce dgrencilerinin
anksiyete diizeyinin BAO kullanilarak 6lgiilmesi ve degerlendirilmesi amaglandi.

Yontem: Bu calisma, 2017 Ocak ayi icerisinde inénii Universitesi Tip Fakiiltesinde dgrenim goren
Dénem IV ingilizce d6grencilerini kapsayan 116 birey lizerinde yapilmistir. Calismaya 52 erkek 6grenci
ve 64 kiz 6grenci katildi. Calismada kullanilan veriler, 6grencilere BAO kullanilarak elde edildi.
Ogrencilere uygulanan dlgek 21 soruluk, coktan secmeli maddeleri icermekteydi. Elde edilen bulgular
ogrencilerin anksiyete dizeylerine gore 6l¢lildii ve degerlendirildi. Ayrica, minimal, hafif, orta ve
siddetli anksiyete dlzeyleri erkek ve kiz 6grenciler agisindan karsilastirildi.

Bulgular: Arastirmaya toplam 116 6grenci katildi. Ogrencilerin genel yas ortalamasi 22.3 +1.4 olarak
bulundu. Arastirma bulgularina gére, minimal dizeyde anksiyete belirtisi erkek 6grencilerde 19
(%36.5), kiz 6grencilerde 10 (%15,6) kiside; hafif dlizeyde anksiyete belirtisi erkek 6grencilerde 17
(%32.7), kiz 6grencilerde 23 (%35.9) kiside gozlemlendi. Ayrica, orta diizeyde anksiyete belirtisi erkek
ogrencilerde 5 (%9.6) ve kiz 6grencilerde 16 (%25); siddetli diizeyde anksiyete belirtisi erkek
ogrencilerde 11 (%21.2), kiz 6grencilerde 15 (%23.4) kiside gézlemlendi. Erkek ve kiz 6grencilerin
minimal, hafif, orta ve siddetli anksiyete diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli fark tespit edildi
(p=0.03).

Sonug: Calismaya gore, cinsiyet agisindan en sik gorilen anksiyete belirtileri sirasiyla; erkek
ogrencilerde minimal diizey, kiz 6grencilerde ise hafif dlizey olarak bulunmustur. Erkek 6grencilerde
minimal diizeyde gorilen belirti ylzdesi, kiz 6grencilerde gorilen belirti ylizdesinden anlamli diizeyde
yuksek iken; hafif, orta ve siddetli belirti ylizdeleri kiz 6grencilerde erkek 6grencilere kiyasla anlamli
derecede daha yiliksek olarak tespit edildi. Hem kiz hem de erkek 6grencilere endise dizeyi
konusunda bilgi verilmesi, normal endise dizeyinden sapmalarin psikiyatrik hastaliklara zemin
hazirladiginin anlatilmasi ile ilgili egitsel calismalarin yapilmasinin faydali olacagini dislinmekteyiz.

Anahtar so6zciikler: anksiyete, beck anksiyete Olcegi, tip fakiltesi 6grencileri, lgme ve degerlendirme
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P57. GORSELLERLE HASTALIK

Cengiz Yakinci, inéni Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Sagligi ve Hastaliklari AD
Mahmut Durmus, inénii Universitesi Tip Fakiiltesi Anesteziyoloji ve Reanimasyon AD
Nigar Vardi, inénii Universitesi Tip Fakiiltesi Histoloji Embriyoloji AD

Giris ve Amag: Bilgilerin, becerilerin ve davraniglarin 6gretilmesi ve kazandirilmasi igin gesitli usuller,
yollar veya teknikler kullaniimaktadir. Ogretim ortaminda farkli 6gretim materyallerinin kullanilmasi
dgretimin etkinligini artirmaktir. Ogretim metotlari, 8grenmenin etkili bir sekilde gerceklesmesinde
onemli bir rol oynar. Calismalar gostermistir ki duyu organlari yoluyla 6grendiklerimiz iginde
gorselligin ayri bir yerivardir. Diger bir deyisle, bir resim, grafik ya da bir sekil kullanarak aktaracagimiz
icerik, 6grenci icin 6grenilmesi daha kolay ve anlasilmasi daha kisa zaman alacak bir icerik olacaktir.
Ogrenme ortami gorsel desteklendigi takdirde 6grenme anlamli ve kalici olmaktadir. Ogrenmenin
gerceklesmesi ile es 6neme sahip diger bir faktor ise, 6grendiklerimizi akilda tutabilme ve bunlari
kullanabilmektir. Tip egitim slirecinde verilen bilgilerin yogunlugu 6grenenlerin zihninde karmasaya
neden olmakta ¢ogu zaman 6grenildigi sanilan bilgiler unutulmaktadir. Bu sorun 6grenmeyi eglenceli
hale getirip yasam boyu 6grenmeyi 6zendirecek yontemleri kullanmakla ¢ozlebilir. Hastaliklari gorsel
hafizaya imgelerle kaziyarak, hastaliklarin daha kolay bir sekilde hafizada yer edinmesini saglamak,
hatirlama ve tekrar kullanilma oraninin artmasina 6nemli 6l¢lide katki saglayabilir.

Bu ¢alismanin amaci; hastaliklari imgelerle anlatiimasinin tip egitiminin daha keyifli, daha kolay ve
akilda kalici olmasina katki saglayabilecegine dikkat gekmek ve tibbi-gorsel egitim materyallerinin
egitiminde kullanimini tesvik etmektir.

Yontem: Tip fakiltelerinde gorsellerle ilgili materyalleri zenginlestirmek amaciyla “Gorsellerle
Hastaliklar” temali yarismalar yéntem olarak kullanildi. Oncelikle yarisma kurallari ve eserleri
degerlendirecek secici kurul (hem tip fakiltesinden hem de grafik boliminden 6gretim Uyeleri)
olusturuldu. Uluslararasi katiima acik, meslek ve yas siniri gézetilmeden, daha 6nce herhangi bir
sergide 6dil almamis ve yayimlanmamis eserler kabul edildi. Universitenin yarismaya katilan eserleri
kitap, brosiir ve afis gibi egitim ve 6gretim materyali olarak kullanma hakkina sahip olacagi ve telif
hakki 6demeyecegi hikimleri sartnameyle ilan edildi ve yarismaya katilan bitin yarismacilar
tarafindan kabul edilmis sayildi. “Gorsellerle Hastaliklar 2017” yarismasinin {glinciisiiniin inénii
Universitesinde yapilmasi planlandi. Bu amagla yarisma sartlari ve dereceye girecek olan eser
sahiplerine verilecek 6diiller inénii Universitesi web sayfasindan duyuruldu. Son basvuru tarihi 15
Subat olarak ilan edildi.

Bulgular: Cukurova Universitesinde ilki gerceklestirilen yarismaya 60 kisi 95 imgeyle katildi. 2016
yilinda Biruni Universitesinde yapilan ikinci yarismaya ise Tiirkiye genelinden birgok tiniversiteden 116
imge katildi. Yarismanin ardindan en etkili imgelerin belirlendigi eserler kitap olarak yayimlandi.
Diyabetten katarakta, vertigodan Alzheimer’a kadar bir¢cok hastalik gérsellerle okuyuculara aktarildi
(www.imgelerlehastaliklar.org. www.biruni.edu.tr/index.php/imgelerle-hastaliklar-isimli-
yarismamizin-kitabi.html )

Sonug: Tip fakiltelerine gorsellerle ilgili egitim o©gretim materyallerinin kazandirilmasinda,
yarismalarin yontem olarak kullaniimasinin, yurtdisi ve Tirkiye’de daha dnce hi¢ uygulanmamis
olmasi ¢alismanin 6zgiin degerini olusturmaktadir. Nasil 6grenecegini bilen ve 6grenmeyi 6grenen
hekimlerin yetistiriimesi amaciyla akilda kaliciligin hangi yontemlerle saglanacaginin arastiriimasi ve
tip fakiltelerinde yapilacak egitim yontemlerinin gesitlendirilmesine ihtiyag¢ oldugu diistintlmektedir.

Anahtar sézciikler: imgelerle hastalik, egitim yontemi, yarisma, egitim materyali
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P58. MESLEKSEL BECERIi EGiTiMiNDE YETERLILIK VE TAM OGRENME

Funda Tengiz, izmir Ekonomi Universitesi, funda.tengiz@ieu.edu.tr

Hakan Abacioglu, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi, hakan.abacioglu@ieu.edu.tr

Giris ve Amag: Tip egitiminde geleneksel egitim anlayisi yerini aktif, entegre, topluma dayali ve
o0grenci merkezli uygulamalara birakmistir. Teknolojide yasanan gelismeler sonucunda bilgisayar ve
internet (zerinden elektronik 6grenme (e-0grenme) uygulamalari tip egitiminde de giderek
yayginlasmaktadir. Mezuniyet Oncesi tip egitimi amaclarindan birisi, toplumun saglk duzeyini
ylkseltecek hekimler yetistirmektir. Bu baglamda 6grencilerin belirli mesleksel becerileri edinmeleri
gerekmektedir. Gergcek mesleki ortamda hastada uygulama yapmaya baslamadan 6nce mesleksel
becerilerde maket ve mankenler izerinde ustalagsmak insancil tip egitiminin temel ilkesidir. Mesleksel
beceri egitimlerinde en yaygin kullanilan egitim arag-gerecleri olan maket, manken ve modeller, insan
organizmasini gercege uygun sekilde taklit (simile) edebilmekte, boylelikle 6grencilerin becerilerde
ustalasmasina firsat vermektedir. izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi (iEUTF) mezuniyet éncesi
tip egitimi programinda mesleksel beceri egitimleri uygulanacaktir. Birinci siniftan baslayarak
mezuniyete kadar birbirini tamamlayacak tekrarlamalarla 6grencinin becerilerde ustalasmasi
hedeflenmektedir. Mesleksel beceri egitimleri; yeterlige dayali, tam 6grenme prensipli, akran egitimi
ve egitim videolari ile destekli olarak siirdiiriilecektir. Bu bildiride IEUTF mezuniyet 6ncesi tip egitimi
mesleksel beceriler programinin ve degerlendirme sisteminin paylasiimasi amaglamaktadir.

Yontem: “IEUTF Tip Egitimi Programi” birbirini tamamlayan dort evre ve her biri bir ders yilini
kapsayan toplam alti dénemden olusmaktadir. Birinci ve ikinci evrelerde (1, 2 ve 3. siniflar) mesleksel
beceri egitimleri “Tibbin Klinik Temelleri” adiyla ve Temel iletisim becerileri, Klinik iletisim becerileri,
Klinik karar verme ve Teknik beceriler ve islemleri kapsamiyla Tip Egitimi Programinin iginde yer
almaktadir. Ogrencilerin birinci evrede Temel iletisim becerileri ve teknik beceriler ve islemleri
ogrenmeleri, ikinci evreden itibaren Klinik iletisim becerileri ve Klinik karar verme becerilerini
gelistirmeleri hedeflenmektedir. Bu egitimlerde 6grencilerin becerileri tam 6grenmeleri ve yeterlik
almalari hedeflenmektedir. Bu amagla olusturulan model asagida sunulmaktadir:

1. Ogrencilerin mesleksel beceri egitimine katilmadan énce ilgili beceri videolarini izlemeleri
gerekmektedir. E-68renme platformunda kayith on-testi doldurup, ciktisini alarak derse
gelinmesi gerekir.

2. Ogrenciler yil icerisinde planlanmis egitimlere diizenli olarak devam etmelidir.

3. Ogrenciler derste egitici tarafindan yapilan demonstrasyonu izler. Egitici kontroliinde ve beceri
rehberi esliginde mesleksel beceriyi uygular.

4. Ogrenciler belirlenmis siire sonuna kadar kendi bagimsiz 6grenme saatlerinde mesleksel beceri
laboratuvarini kullanarak beceriyi ¢alisabilir. Akranlarindan yardim ve geribildirim alabilir.

5. Mesleksel beceriyi tam 6grendigini diisiinen 6grenci beceriyi uygularken kendisini videoya
ceker. Hazirladigi videoyu e-6grenme platformuna yikler.

6. Egitici 6grencinin gonderdigi video lizerinden bir degerlendirme yapar ve 6grenciye geribildirim
verir.

7. Geribildirim sonucu yeterli/yetersiz seklindedir. Yetersiz 6grenci yeniden ¢alisir ve yeni bir video
cekerek tekrar egiticisine degerlendirme icin e-6grenme sistemine yukler.

8. Sireg 6grenci egiticiden “yeterlidir” geribildirimini alana kadar devam eder.
9. Boylece 6grencilerin beceri egitiminde tam 6grenme gerceklesmesine olanak saglanmis olur.

Ogrencilerin 6grenmelerini ve gelisimlerini desteklemek amagh e-6grenme kaynaklari olusturulmasi
planlanmaktadir. Bu amagla e-6grenme Calisma Grubu kurulmus ve egitsel ortam ve teknoloji
destegiyle mesleksel beceri egitim video kayitlari olusturulmaya baslanmistir.
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Sonug: E-68renme uygulamalarinin 6grencilerin 6grenme motivasyonlarini gelistirmesi ve mesleksel
beceri egitimlerinde tam 6grenme siirecine katki vermesini beklemekteyiz. Sirecin sonunda ilgili

programin 6grenci ve Ogretim Uyeleri tarafindan degerlendiriimesi ve sonuglarin alan yazinda
paylasiimasi planlanmaktadir.

Anahtar soézciikler: mesleksel beceri, e-6grenme, mezuniyet dncesi tip egitimi, 6lcme-degerlendirme
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P59. KOCAELi UNIVERSITESi TIP FAKULTESI'DE DONEM 4 GENEL CERRAHi STAJINDA PRATIK EGIiTiM
PROGRAMININ CEKIRDEK EGiTiM PROGRAMINA GORE YAPILANDIRILMASININ SONUCLARI

Sertag Ata Giiler, Kocaeli UTF Genel Cerrahi AD, drsataguler@me.com
Turgay Simsek, Kocaeli UTF Genel Cerrahi AD, genel.cerrah@hotmail.com
Abdurrahim Fidan, Kocaeli UTF, abdurrahim-fidan@hotmail.com

Tansu Omer, Kocaeli UTF, omer.tansu@gmail.com

Nihat Zafer Utkan, Kocaeli UTF Genel Cerrahi AD, zaferutkan@yahoo.com

Giris ve Amag: 1992 senesinde kurulan Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi, 1995-1996 egitim-6gretim
yilindan itibaren 41 6grenci ile 6gretime baslayarak, 2000-2001 egitim-6gretim yilinda 32 6grenci ile
ilk mezunlarini vermistir. Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dali da 1998-1999
egitim-6gretim doneminden baslayarak tip fakiiltesi 4. donemde staj programi olarak egitim vermeye
baslamistir. Teorik ve pratik olarak planlanan egitim programi her sene revize edilerek modern tip
egitimine paralel olarak sirdirilmeye calsilmistir. 2015-2016 egitim-6gretim yilina kadar genel
cerrahi pratik egitimi yatak basi hasta viziti uygulamalari seklinde yapilmistir. Pratik egitimin yapildigi
andaki hastanin durumu, egitimi veren 0Ogretim Uyesinin yaklasimina gore degisebilen bilgiler
ogrencilere verilmistir. 2015-2016 egitim-6gretim yilindan itibaren, 2014 senesinde revize edilmis
Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (CEP) kilavuz alinarak tip fakiiltesi 4.
donem genel cerrahi pratik egitim programi revize edilerek yapilandiriimistir. 2014 CEP’te belirtilmis
olan Temel Hekimlik Uygulamalar listesi ile Cekirdek Hastaliklar/Klinik Problemler listeleri 6grenme
diizeyleri gbz 6nline alinarak pratik egitim revize edilmis ve 6grenilmesi gereken pratik egitim konu
basliklari belirlenerek, pratik egitim programi olusturulmustur.

Yontem: Calismamizda CEP’e gore uyarlanmis olan pratik egitim programinin, 6ncesinde uygulanan
yatak basi hasta viziti seklinde yapilan pratik egitimi ile mukayesesi degerlendirilmistir. Degerlendirme
icin her staj donemi sonunda 6grencilere rutin uygulanan staj degerlendirme anketi sonuclari
kullanilmistir. CEP’e gbre yapilandiriimis pratik egitim programi uygulanmis 245 6grencinin geri
bildirim cevaplari, CEP’e gore yapilandirma oncesinde yatak basi hasta viziti seklinde pratik egitim
verilmis 129 6grencinin geri bildirim cevaplariyla karsilastirilmistir.

Bulgular: Degerlendirme sonucunda, CEP’e gore yapilandirma sonrasinda yatak basi pratiklerin ve
poliklinik pratiklerinin 6nceki programa goére 6grencilerin faydalanmalari agisindan istatistiksel olarak
anlamli diizeyde farkh oldugu gortlmustir. Yine 6gretim Uyelerinin 6grencilerle iletisimi ve derslerde
teknoloji - materyellerin kullanimi agisindan istatistiksel olarak anlamli derecede farkli oldugu
sonucuna varilmistir. Ders silrelerinin verimli kullanimi agisindan ve ameliyathane — endoskopi tinitesi
pratikleri agisindan ise anlamli farkin olmadigi gértlmustur.

Sonug: Tip fakiltesi genel cerrahi donem 4 staj egitiminde klasik yatak basi hasta viziti seklinde pratik
egitime gobére CEP’e gobre uyarlamis, konu basliklari belirlenmis, 6grenme dizeylerine gore
yapilandiriimis programli pratik egitimin daha faydal oldugu tespit edilmistir.

Anahtar sozciikler: mezuniyet dncesi tip egitimi, cekirdek egitim programi, genel cerrahi staji, pratik
egitimi
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P60. KONYA BOLGE EGITiIM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi SIMULASYON EGITiMi
GERIBILDIRIMLERININ DEGERLENDIRILMESi

Hasan Kiictikkendirci, Konya il Saghk Madirlugi

ilker Giirclioglu, Konya il Saghk Mudurltgi, dr_ilkergurcuoglu@hotmail.com
H. Gonca Tifekgi, Konya il Saghk MidirlGgi

Pinar Daylan Kogkaya, Saglk Bakanligi Egitim ve Projeler Daire Baskanlgi
Sevgi Turan, Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD

Giris ve Amag: Similasyon (Benzetim) terimi, “benzer’”’ anlamindaki “similis’” kokinden gelen,bir
seyin benzerini (taklidini) yapmak demek olan latince “simulare” soézciuginden tiretilmistir..
Canlandirma, modelleme, benzetim olarak da isimlendirilen simulasyon, gergekte var olan gorevlerin,
iliskilerin, ekipmanlarin, davranislarin ya da bazi biligsel aktivitelerin taklit edilmesi olarak tanimlanan
bir tekniktir. Son yillarda saglik egitiminde degisen anlayis ¢ergevesinde, 6rgiin egitim ve hizmet igi
egitimlerde simulasyon teknigi yaygin olarak yer bulmaktadir. Bu ¢alismada Konya Similasyon
Merkezinde 2015 vyilinda gergeklestirilen simillasyon egitimlerine iliskin  katimcilarin
geribildirimlerinin degerlendirilmesi amaglanmistir.

Yéntem: Konya Simiilasyon Merkezinde (KONSIMERK) yiiriitiilen similasyon egitimlerinde hedef
kitle, hastane 6ncesi acil saglk hizmetlerinde gérev yapan doktor, paramedik, acil tip teknisyeni (ATT)
ve hemsirelerdir. Simiilasyon kursuna davet edilecek personelin Saglik Bakanlginca ulusal diizeyde
yiritilen 4 modiiler egitimden biri olan Eriskin ileri Yasam Destegi Moddiliinii basari ile tamamlamis
olmasi kosulu aranmaktadir. Eriskin ileri Yasam Destegi Similasyon Egitimi iki giin siirmektedir.
Katilimci sayisi 9 -12 arasinda belirlenmektedir. ilk giin tanisma ve beklentilerin alinmasinin ardindan
Acil Olgu Yonetimi konulu sunum yapilmakta sonrasinda katilimcilara egitimde kullanilacak mekan ve
mankenler (zerine brifing verilmektedir.Tum katilimcilarin en az bir kez ekip lideri olacagl,
Ggerli ekipler halinde senaryo uygulamalari yapilmakta, her senaryo bitiminde ¢ézimleme oturumu
gerceklestirilmektedir. Egitim sirecini en az dort egitmen ylritmektedir. Egitmenler doktor,
paramedik, ATT ve hemsirelerden olusmaktadir. 2015 yilinda KONSIMERK’te toplam yiizelli personele
similasyon egitimi verilmistir. Katilimcilar her similasyon egitiminin sonunda onbes sorudan olusan
degerlendirme formunu yanitlamislardir.

Bulgular: Bu degerlendirmenin yapildigi 2015 yilinda 5 hekim, 1 hemsire, 42 paramedik ve 62 ATT
olmak Uzere toplam 110 kisi geribildirim vermistir. Geribildirim verenlerin %73’G kadindir.
Geribildirimlerde katilimcilarin sadece %6.4 ‘U daha 6nce similasyon egitimi aldiklarini belirtmistir.
Geribildirim verenlerin tamami (%100) “similasyon egitimi becerilerimi gelistirmemde faydal oldu”,
“glinlik pratik uygulamalarima katkisi olacagini disiiniyorum” sorularina evet yaniti vermistir.
Katilmcilarin %99’u similasyon egitimlerinin belirli araliklarla tekrarlanmasi gerektigini belirtmistir.
Geribildirim veren katihmcilardan % 64’ (i merkezde aldig1 egitimi “cok iyi”’ olarak nitelerken, % 36' s
“iyi” olarak nitelemis, egitimde kullanilan ekipmanlarin yeterliligi soruldugunda % 48’ i “cok iyi” % 51°
i iyi” seklinde yanitlamistir. Egitim siiresi yeterliligi soruldugunda katilimcilarin % 50° si “cok iyi” %
40’ 1 “iyi” ve % 10’ u “orta” olarak yanit vermistir. “Similasyon egitimindeki konu ve senaryolar yeterli
mi?” sorusunu % 61 “cok iyi” % 38 “iyi” ve % 1 “kotl’” olarak yanitlamis, “Egiticiler yeterli bilgi ve etkin
O0gretme niteligine sahip mi?” sorusunu ise % 82 “¢ok iyi”, % 17 “iyi” olarak yanitlamis, “Kursiyer sinif
mevcudu uygun mu ?” sorusunu ise % 80 “cok iyi” % 19 “iyi” ve % 1 ise “orta” seklinde yanitlamistir.
Katihmcilarin  simtlasyon ortaminin inandiricthgini  VAS 0Glcegine gore (0 ile 10 arasl)
derecelendirilmesi istenmistir. Bu Olcekten elde edilen puanlarin ortalamasi 8,5+ 0,1 (medyan 9)
olarak belirlenmistir. Katihmcilarin % 24’ (i 10 puan (en inandirici), % 29’ u 9 puan vermistir.

Son olarak katihmcilara “simulasyon egitimleri hangi siklikla tekrarlanmali?” sorusu yoneltilmis ve
geribildirim verenlerin % 30’ u 6 ayda bir, % 47’ si yilda bir tekrarlanmasi gerektigi yoniinde goris
bildirmislerdir.

Sonug: Bu calismadan elde edilen geribildirimler eriskin ileri yasam destegi egitiminin similasyona
dayali olarak verildiginde katilimcilarin memnuniyetinin yiiksek oldugunu ve simile egitim ortamini
gercege yakin olarak algiladiklarina isaret etmektedir. Bu dogrultuda similasyon egitimlerinde
katilimcilarin geribildirimleri dikkate alinarak iyilestirilmeler yapilmakta ve senaryo cesitliligini
arttirmak amaci ile ¢calismalar yapiimaktadir.

Anahtar sézciikler: simiilasyon, ileri yasam destegi, siirekli mesleki egitim
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P61. TIP EGITIMINDE TIP VE SANAT BIRLIKTELiGi: "DiSiPLINLER ARASI SANAT" SECMELI DERSI
DENEYiMiMmiz

David Terence Thomas, Maltepe UTF Tip Egitimi AD, dthomas@maltepe.edu.tr

Ugur Baran Kasirga, Maltepe UTF Anatomi AD

Mehmet Ozen, Maltepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari B&limii
Sevki Sahin, Maltepe UTF Tip Egitimi AD

Ender Levent, Maltepe UTF Tip Egitimi AD

Umit Untvar, Maltepe UTF Tip Egitimi AD

Tolunay Tavil, Maltepe UTF Tip Egitimi AD

Esra Saglam, Maltepe UTF Tip Egitimi AD

Giris ve Amag: Modern Tip egitiminde insan viicudu, hastaliklar, teshis ve tedavi ilkelerini bilimsel
metot ve uygulamalarla 6grenen tip 6grencileri, mezuniyet sonrasinda kendilerini kalin bilimsel
duvarlarin arkasinda bulabilmektedirler.  Ornegin, kanser hastaliginin nasil tedavi edilecegi
konusunda zengin bir veri tabanina sahip olmalarina ragmen kanser hastasi olmanin o kisi icin ne
anlama geldigi ya da 6lmekte olan bir kisinin neler hissettigi hakkinda yetersiz kalabilir. Sanat’in hasta
ve hasta yakinlariyla etkin iletisim kurmalarini saglayacak c¢ok etkili bir iletisim araci oldugunu tip
ogrencilerine anlatmak ve bunu deneyimlemelerini saglamak amaciyla, Tip Fakiiltesi ve Giizel Sanatlar
Fakiltesi tarafindan ortak diizenlenen “ Disiplinler Arasi Sanat” dersi 2015-6 gliz yariyilinda
uygulanmaya baslandi.

Bu ¢alismanin amaci fakiltemizde yeni eklenen “Disiplinler Arasi Sanat” se¢meli dersinin 6grenciler
acisindan memnuniyetini degerlendirmekti.

Yontem: 2015-2016 giiz yariyilinda, “Disiplinler Arasi Sanat” se¢meli dersini alan 6grencilerin (n=40),
donem sonunda elektronik ortamda doldurduklari geribildirim formlari degerlendirildi.

Bulgular: Toplam 31 6grenci (% 77.5) geribildirim formu doldurdu. Ogrencilerin %3.2’si cizime
yetenegi oldugu icin, %41.9'u sanata egilimi oldugu icin, %45.2'i ise iyi vakit gecirmek icin bu dersi
sectiklerini belirttiler. Ogrencilerin hicbiri kendilerini sanatta yetenekli bulmazken, %48.4’(i yetenekli,
%9.7’si yetenekli olmadigini ve %41.9’u da fikri olmadigini belirtti. Dersin genel sanat algisi lizerine
etkisi oldu mu sorusuna %38.7 kesinlikle oldu, %48.4 biraz oldu, %12.9’u ise etkisi olmadi cevabini
verdi. Guzel Sanatlar ve Tip hocalarindan birlikte ders alinmasini 6grencilerin %32.3'U ¢ok yararl,
%61.3' yararl bulurken, %6.5’i fikri olmadigini belirtti. Se¢meli derste islenen konularin medikal
o0grenme siirecine faydasi oldu mu sorusuna %16.1 kesinlikle sagladi, %38.7 sagladi, %25.8 saglamadi,
%19.4 ise fikrim yok cevabini verdi. Ders bitirme projesinden %32.3 kesinlikle yararlandigini, %29.0’i
yararlandigini, %9.7’si yararlanmadigini ifade etti ve %29.0’da fikrim yok cevabi verdi. Dersin kisisel
iletisim becerilerine katkisi oldu mu sorusuna %22.6 kesinlikle oldu, %38.7 biraz oldu, %19.35 hig
katkisi olmadi, %19.35 ise fikrim yok cevabini verdi. Katiimcilarin %25.8’i dersi kesinlikle tekrar
secgeceklerini, %41.9'u belki sececeklerini, %25.8’i tekrar segmeyeceklerini, %6.5i ise fikri olmadigin
belirtti.

Sonug: Glizel Sanatlar ve Tip alanini birlestiren “Disiplinlerarasi Sanat” dersinin 6grencilerin gdziinde
genel sanat algisi lizerine etkisi olan ve medikal 6grenme slirecine fayda saglayan bir segmeli ders
oldugu saptanmistir.

Anahtar sozciikler: sanat, disiplinler arasi, iletisim
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P62. SAGLIK, EGITiIM VE FELSEFE KARSILASMALARI, FELSEFi KARSILASMALAR: SECiLi METINLER
UZERINDEN REFLEKTIF OKUMA VE YAZIM

Mehmet Ali Giilpinar, Marmara Universitesi Tip Fakdiltesi, mgulpinar@marmara.edu.tr

Giris ve Amag: Yiksekogretimin sorun alanlarindan birisi “felsefesizlik”tir. Mezuniyet oncesi ve
sonrasl egitim programlari, 6grencilerde bilgiye ve bilimsel sireclere, mesleki uygulamalara,
kendine/sosyokultirel cevresine ve icinde yasadigl zamana/caga yonelik “reflektif bir durus”
olusturmayi hedeflememektedir.

Tip 68rencileri ve tip egitimi doktora 6grencileriyle yiritiilen “Felsefe ve Saglik” ve “Saglik, Egitim ve
Felsefe” programlarinda kullanilan 6grenme/degerlendirme yéntemlerinin degerlendirilmesi.
Yontem: Oturumlar sirasinda, “belirsizlik, karmasiklk, bilme, hata, bilmenin koérltkleri, akilsallik,

n o« o u

aksallastirma”, “anlam, anlamsizlik, patolojik/varolussal kaygi, olma cesareti”, “mesafe, baglanma,
kopukluk, birlikte olusma, olusarak bilme”, “sinirlar, bicim/bicimsellik, kendiligindenlik, yaraticilik”,
“mizah, mizahi mesafe, mizah etigi, deneyim, duru dikkat, bilgelik”, “gic/iktidar iliskileri/bicimleri,
egitim, glicin yeniden kurulmasi, kontrol, 6zgirlesme” gibi, her biri bir kavram setine/bitliniine
iliskin 10 metin okundu. Sonrasinda 6grenciler metinlere iliskin reflektif yazilar yazdi. 2016 Giz
yariyilinda derslere devam eden 9 lisans, 5 doktora 6grencisinin 137 reflektif yaziminin igerik
analizleriyle, 6grencilerin reflektif diisiinme diizeyleri belirlendi.

Bulgular: Yazimlar, reflektif diizeylerine gére dorde ayrildi: Diizey-1: Anlama/anlamlandirma: Okunan
metinde yazilanlari, metinden anladiklarini metnin ifadeleri/kendi ifadeleriyle agiklama. Diizey-
2: Sinirl refleksiyon: Bireysel okuma, yorum/degerlendirme, kendince metindeki bazi noktalari 6ne
¢itkarma, bireysel yorum getirme, degerlendirmelerde/cikarimlarda bulunma, tartismayi kendi
yasamindan orneklerle agma. Diizey-3: Reflektif dislinme: Metindeki 1-2 kavrami derinlemesine
yorumlama, bunlar Uzerinden kendi deneyimleri (zerinde degerlendirmeler yapma,
kendisiyle/cevresiyle ilgili farkindalik olusturma. Diizey-4: Reflektif dislinme ve degisim: Metindeki
kavram setini birlikte ele alma, bireysel anlamlandirmalar/yorumlar olusturma, kavram seti lizerinden
kendi deneyimleri tizerinde dusinme, kendisi/cevresi icin sorun/degisim/gelisim alanlari belirleme.
Refleksiyona iliskin nitelikleri agisindan analiz edilen yazilarin, 28’i (%20,4) birinci, 58’i (%42,3) ikinci,
42’si (%30,7) Uclinci ve 9'u (%6,6) doérdinci diizeyde degerlendirildi. Ogrenciler reflektif
disinmelerine iliskin, “mesafe” ve “sinirlar” kavramlari Gzerinden yazdiklari ifadelere 6rnekler su
sekildeydi: “Bilgiyle olusmak ne kadar 6nemli ise mesafeyle bilmek ve olusmak da kadar 6nemidir.”,
“Zamana ve kendimize karsi mesafe bize diiriist bilgiyi verir.”, “insanin kendini daya iyi
taniyabilmesi/¢éziimleyebilmesi icin kendine mesafe koymasi gerekir ki biyiik resmi gérebilsin.”,
“Mesafe farkli olmayi, farkli olma da farkinda olmayi getirmektedir.”, “Farkindalik mesafedeki
farkindaliktir, farkl iken biitiin olmayi bilmek gerekir.”, “Durumlarin iginde olmamiz farkindahgi yok
edip bizi kérlestirebilir.”, “Yasadigimiz kligiik diinyamiza mesafe koymazsak bizi daha blyik bir
diinyadan mahrum birakacaktir.”, “Alisiimislara mesafe yeniden baglilik, yeniden sevgi kazandirir.’,
“Mesafede bir baglanti olmalidir ki kisi icin anlamli olsun.”; “Sinirlar 6nlemez oldugu kadar degerlidir
de”, “Yasami simirlar anlamli kilar”, “(Sinirlarin) getirdigi kisitlamalari inkér ettigimiz takdirde
kérlesiriz, bastan kabul ettigimizde bunlara baskin c¢ikariz.”, “Sinirlarin varhgini hayatinizda nasil
kabullendiyseniz ona gére sekillenirsiniz. Ya birseyleri asmis ya da katlanmis durumda bulursunuz
kendinizi.”, “Sinirlarin bize verdigi ‘hayir’ sinyalleriyle biz ‘evet’lerimizi buluyor gibiyiz. Bu bizi
belirsizlikler icinde kalmaktan kurtarip karar verme islemimizi kolaylastiriyor.”, “Sinirlarimizin
cercevesinde diisiinmek mevcutlar icerisinde diisiinmeyi gerektirir”, “Adem, Havva ve yasak meyva
iliskisi insani insan yapan seyin sinirlari asma, sinirlara bas kaldirma egilimi oldugunu ortaya koyar.”,
“Sinir yoksa imkan da olmaz”, “Yaraticilik sinirlarla beraber ve onlara karsidir”, “Felsefe insana sinirlari
asmayi 6gretir”, “Metindeki fikirlere mesafe koyuyorum ve diyorum ki kopus kacinilmazdir, ... asil
bunalim kopusta degil baghliktadir.”

Sonug: Secili metinleri belirli kavram seti Gzerinden, kiiglik grupla birlikte reflektif okuma, reflektif
yazim ve refleksiyon diizeyinin “butlinclil degerlendirme olgekleri” kullanilarak degerlendirilmesi,
ogrencilerde reflektif disiinmenin gelismesini destekleyebilmektedir.

Anahtar soézciikler: reflektif diisinme, reflektif okuma ve yazim
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P63. INTORN DOKTORLARIN YETERLILIK ALGILARININ VE AKADEMIK BASARILARI iLE iLISKiSININ
DEGERLENDIRILMESI

Ozlem Sarikaya, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi AD, osarikaya@gmail.com
ibrahim Kozluca, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi

Miicahit Kurt, Marmara Universitesi Tip Fakdltesi

Ahmet Anil Sahar, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi

Sileyman Emre Temiz, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi

Derya Zivali, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi’nden mezun olacak bir doktorun temel yeterlikleri
tibbi bilgi ve kanita dayali disiinme, hekimlik uygulamalari ve profesyonel tutum ve davranislara
yonelik Gi¢ temel alana yonelik olarak tanimlanmistir. Klinik dncesi ve klinik donemde entegre bir
program yiriten MUTF program degerlendirme calismalari kapsaminda 6grencilerin tanimlanan
yeterliklere erisimlerini izlemektedir.

Calismanin amaci, MUTF 6.Sinif égrencilerinin mezuniyet dncesi ddneme yonelik kendi yeterlilikleri
hakkindaki algilarini incelemek ve yeterlik algisini akademik basari ile iliskisini degerlendirmektir.
Yontem: Arastirmada kullanilan soru formu istanbul’da bes bazi tip fakiiltesi 6grencileriyle yapilan
odak grup gorismeleri analizi sonrasi gelistirilmistir. Soru formunun ilk bolimiinde 6grencilerin
demografik 6zellikleri, GANO ve derslere devam durumlarini sorgulayan genel sorular yer almistir.
Ogrencilerin temel ve klinik bilgi gelisimine ydnelik yeterlikleri 11, temel hekimlik uygulamalarina
yonelik gelisimleri 47 ve profesyonel yeterliklerine yonelik gelisimleri ise 13 soru ile ve 5'li likert tipi
degerlendirme 6l¢iti ile sorgulanmistir. Arastirmada 2015-2016 Egitim Ogretim doneminde 6. Sinifta
olan o6grencilerden toplanan veriler degerlendirilmis, degiskenler arasindaki iliskiler t-testi ve
korelasyon analizi ile incelenmistir.

Bulgular: Arastirma 2015-2016 Egitim Ogretim déneminde 6. Sinifta 159 &grenciye ulastiriimis, 121
dgrenciden geri gelen yanitlara gére katilan 6grencilerin %58,7'si kadin, %41,3'ii erkektir. Ogrencilerin
%33,2’0 tim egitim yillari boyunca yaz stajina katilmis, %33,1'i de yabanci Ulkede staj yapmisti.
Ogrencilerin %40,5’i temel ve klinik bilgilerini zaman zaman, %45,5’i de siklikla yeterli buldugunu
belirtmistir. Temel hekimlik uygulamalarina yonelik yeterlik sorgulandiginda 6grencilerin %56,2’sI
kendilerini sikhkla yeterli algilanmaktadir. Arastirmaya katilan 6grenciler profesyonellige yonelik
gelisimlerini %67,8 siklikta yeterli olarak algiladiklarini ifade etmistir. Ogrencilerin her (¢ temel
mesleki alana yonelik yeterlik algilarinin 5. Sinif genel agirlikh not ortalamalari (GANO) ile korelasyon
gosterdigi, GANO degerleri yikseldikce tim alanlara yonelik gelisimin daha yiksek diizeyde yeterli
olarak algilandigi belirlenmistir (p<0,005).

Sonug: Altinci sinif 6grencilerin genel tibbi bilgi, hekimlik uygulamalari ve profesyonellige yénelik
gelisimlerini zaman zaman ve siklikla yeterli olarak algiladigi, yeterlik algilarinin akademik basari
diizeyleri ile korelasyon gosterdigi saptanmistir. Ogrenci yeterlik algisi ve 6grenci basarisinin izlenmesi
program bilesenlerine yonelik bir degerlendirme calismasi olarak veri saglayabilir.

Anahtar soézciikler: yeterlik algisinin degerlendirilmesi, akademik basari, tibbi bilgi, hekimlik
uygulamalari, profesyonellige yonelik beceriler
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P64. TIP EGiTIMiINDE KOPYA BELIRLEME iNDEKSLERINiN KULLANILABILIiRLiGi
Hiiseyin Selvi, Mersin Universitesi Tip Fakiiltesi, hsyn_selvi@yahoo.com.tr

Tip egitiminin gerek hekim adayi ve ailesi gerekse toplumsal agidan oldukga pahali bir egitim oldugu,
diger taraftan da hekim adaylarina kazandirilamayan bilgi ve becerilerin dogrudan insan saghgi ve
hayatina yonelik uygulamalari icerdigi distnildigunde, adaylar hakkinda verilen/verilecek olan
kararlarin isabetliligi konusu bliyiilk 6nem kazanmaktadir (Selvi, Bashan Arslan, 2014).

Bu isabetlilik ise ancak verilen kararlarin nitelikli 6lgme araglarindan elde edilen gilivenilir ve gegerli
veriye dayandiriimasiyla saglanabilir.

Burada bahsedilen glivenirlik kisaca kullanilan 6lgme aracinin hatasiz 6lgme yapabilme yeterligi olarak
tanimlanmakta ve gecerlik icin bir 6n kosul olusturmaktadir. Gegerlik ise genel olarak ilgili 6lcme
aracinin, Olgcllmek istenilen niteligi, baska niteliklere karistirmadan olgebilme vyeterligi olarak
tanimlanmaktadir (Murphy & Davidshofer, 2005; Anastasi & Urbina, 1997; Aiken, 2000).

Egitim bilimleri agisindan bir 6lgme aracinin giivenirligi; test uzunlugu, grup homojenligi, kopya cekme
davranisi, maddelerin ortalama gicligl, puanlayicilar arasi tutarlihk vb. degiskenlerden
etkilenmektedir. Gegerlik ise glvenirligi de icinde barindiran daha genis bir terim olup 6l¢lilmek
istenilen degiskenin yapisi, 6lcme aracinin ilgili konu alanini kapsama diizeyi, kullanim amaci, yanlilik
vb. pek cok degiskenden etkilenmektedir (Crocker ve Algina, 1986; Murphy ve Davidshofer, 2005;
Aiken, 2000).

Guvenirligi etkileyen degiskenler incelendiginde kopya ¢ekme davranisinin bu degiskenler iginde
onemli bir yer tuttugu soéylenebilir. Nitekim bir 6lcme aracinin glivenirligi, gecerligini ve buna bagli
olarak da verilen kararlarin isabetliligini olumsuz yonde etkileyebilmektedir.

Bu baglamda kopya ¢cekme davranisinin 6nlenmesi adina yapilan sinavlarda; farkli kitapcik tirleri
olusturma, sinav salonlarinda birden fazla sinav gorevlisi yetkilendirme, test kitapciklarinda madde ve
seceneklerin yerlerini degistirme, vb. pek ¢ok givenlik tedbiri alinmaktadir. Ancak gliniimuz
teknolojisinde gerceklesen hizli ilerleme alinan bu tedbirlerin yeterligi konusunda tereddit
yasanmasina neden olmaktadir.

Bu durum bilim insanlarini cevap kagitlari Gizerinden kopya belirleme yontemleri konusunda arastirma
yapmaya itmis ve bu calismalar sonucunda da farkh kopya belirleme yontemleri gelistirilmistir. Bu
yontemler giinimizde ulusal capta gerceklestirilen pek ¢cok sinavda da aktif olarak uygulanmaktadir.
Tip egitimi acisindan duruma bakildiginda ise gerceklestirilen sinavlarda bu yontemlerin
kullanilmasinin hekim adaylari hakkinda verilen kararlarin isabetliliginin arttirilmasi adina katki
saglayacagi dustinlilmektedir.

Bu nedenle bu calismada alanyazinda siklikla kullanilan ve en ¢ok itibar edilen kopya belirleme
yontemlerinin tanitiimasi amaglanmistir.

Anahtar soézciikler: tip egitimi, kopya cekme, kopya belirleme indeksleri, K indeksi, kappa indeksi

118


mailto:hsyn_selvi@yahoo.com.tr

P65. TIP DOKTORLARINDA OTONOMIK DiSREFLEKSI FARKINDALIGI

Selcuk Sayilir, Mugla Sitki Kocman UTF Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon AD, selcukssay@gmail.com
Mert Kiigiik, Mugla Sitki Kogman UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, mertkucuk@mu.edu.tr

Giris ve Amag: Otonomik disrefleksi (OD), spinal kord yaralanmasi sonrasi ortaya gikan ve mortaliteye
neden olabilecek 6nemli bir tibbi acildir. Bu komplikasyonu ydnetmek olduk¢a 6nem tasir.
Calismamizda, llkemizde ilk defa tip doktorlarinda OD farkindaligi ve bilgi diizeyleri incelenemeye
cahsiimistir.

Spinal kord yaralanmali (SKY) hastalarda ciddi sonuglar ortaya ¢ikarabilen OD ile ilgili olarak tip
doktorlarinda farkindaligin incelenmesi ve ortaya ¢ikacak sonuglarla OD yonetiminde uygun ve gecerli
degerlendirmeler yapilmasi amaclanmistir.
Yontem: Calisma, lglinci basamak bir Universite hastanesinde c¢alisan altmis dort tip doktorunu
icermektedir. Calismaya fiziksel tip ve rehabilitasyon uzmanlari dahil edilmemistir. Calismaya katilan
doktorlar tip fakiiltesinden mezun olmus ve bir kismi 6gretim Uyesi olarak hizmet veren katilimcilardir.
Katilimcilarin mesleki ge¢cmisleri ve demografik verileri toplanmis ve OD ile ilgili bilgileri anket formu
kullanilarak degerlendirilmistir.
Bulgular: Sinirli sayida katimci OD ile ilgili bilgi sahibi olduklarini belirtmis (n:9, %14) ve oldukga az
sayida katihmci (n:7, %10. 9) anket formundaki sorulara uygun yanitlar vermislerdir. Katilimcilarin
mesleki gegmisleri, calisma sureleri ve demografik verileri incelenmis ve bu veriler incelendiginde OD
bilgi dizeyleri ile istatistiksel anlamli bir fark gozlenmemisgtir.
Sonug: Tip doktorlarinda OD bilgi diizeyleri ve farkindaligi oldukga sinirlidir. Ulkemizde ilk kez yapilan
ve hekimlerin OD farkindaligi ve bilgi dizeylerini degerlendirmeyi amaclayan calismamizda da bu
durum ortaya cikmistir. Tip fakiltesi ve tipta uzmanlik egitimlerinde yapilacak uygun mifredat
degisiklikleri ile tip doktorlarinda OD bilgi dlzeyleri ve farkindaligi arttirilabilir. Bunun yaninda acil
servis ve birinci basamak saglik merkezlerinde OD yaklasimi ile bilgi saglayacak agiklayici brostrler ve
kisa notlar, SKY’ I hastalarda bu tlr ciddi komplikasyonlarin dniine gecgilmesinde faydali olabilecektir.
Anahtar sozciikler: bilgi dizeyleri, otonomik disrefleksi, rehabilitasyon, spinal kord yaralanmalari
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P66. MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI DONEM | OGRENCILERININ EGITiM-
OGRETiM MEMNUNIYET DUZEYi

Ceren Uguz Genger, Mugla Sitki Kocman UTF Anatomi AD, cerenuguz@gmail.com
Mert Kiiciik, Mugla Sitki Kogman UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, Kadin Hastaliklari ve Dogum AD,
mertkucuk@mu.edu.tr

Giris ve Amag: Tirkiye’de ve Diinya’da tip egitimi model ve teknikleri tartisilmakta, yeniden
yapilandiriimasina ve iyilestiriimesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir. Biz bu ¢alismamizda
benzer amaglarla Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Fakdltesi 1. sinif 6grencilerinin aldiklari tip
egitiminden memnuniyet diizeylerinin belirlenmesi ve memnuniyet dizeylerini etkileyen faktorlerin
arastirilmasi amaglanmistir.

Yontem: Calismamizda 13 coktan se¢meli soru sorulmus olup, Ogrencilerin kendilerini ifade
edemedikleri durumlar icin 2 tane agik uglu soru bulunmaktadir. Anketlere katilim istege bagl olup,
kimlik bilgileri istenmemistir. Anketlerin uygulama zamani olarak her kurul sinavi agiklandiktan
sonraki ilk hafta icerisinde yapilmasi tercih edilmistir.

Bulgular: Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi 2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda Dénem |
ogrencilerine ders kurullarini degerlendirmek igin anket yapilmistir. I. Kurul anketine 79 (%76), II.
kurul anketine 85(%82) ve lll. kurul anketine 80 (%77) kisi katilmistir. Sonuglarda en yiiksek
degerlendirme puani, I. kurulda ders programina uyum olup 4,2 + 1,0 bulunurken, en duslik
degerlendirme puanini yine I. kurulda dersliklerin ve laboratuvarlarin fiziki sartlari 2,6 £ 1,1 olarak
bulunmustur. Kurul genel degerlendirmelerine baktigimizda I. kurul puani 3,6 £0,9, Il. kurul 3,4+ 0,8,
lll. kurul ise 3,2 £ 0,9 olarak hesaplanmistir.

Sonug: Genel olarak donem 1 ders kurullari degerlendirme anket sonuglari ortalamanin tGzerindeydi.
Bu sonuglar dogrultusunda, kurullarin amag ve 6grenim hedeflerine ulasmis olabilecegi diistinild.
Tip fakiltesinde egitimin diizenli bir sekilde yiritiilmesinin yaninda alt yapisinin da gelistirilme
cabalari 6nemlidir. Bu slirecte 6grenci geri bildirimlerinin dikkate alinmasi degerlidir. Egitim ve
uygulama alaninda yapilacak kapsaml galismalarin tip egitimini gelistirmede katki saglayacagi
disinilmektedir. Bu agidan bakildiginda ¢alismamizin fakiiltemizin akreditasyon g¢alismalari igin yol
gosterici olacagini disiincesindeyiz.

Anahtar soézcikler: tip egitimi, 6grenci, memnuniyet
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P67. MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI iNGIiLiZCE TIP FAKULTESI OGRENCILERININ iNGiLizZCE
EGiTIMINDEN BEKLENTILERI

Ceren Uguz Genger, Mugla Sitki Kogman UTF Anatomi AD, cerenuguz@gmail.com

Yelda Dere, Mugla Sitki Kogman UTF Patoloji AD, yeldadere@mu.edu.tr

Hasan Tetiker, Mugla Sitki Kocman UTF Anatomi AD, hasantetiker@mu.edu.tr

Mert Kiigiik, Mugla Sitki Kogman UTF, Tip Egitimi ve Bilisimi AD, Kadin Hastaliklari ve Dogum AD,
mertkucuk@mu.edu.tr

Metin Picakgiefe, Mugla Sitki Kogman UTF Halk Sagligi AD, metinpicakciefe@mu.edu.tr

Mehmet ilkay Kosar, Mugla Sitki Kocman UTF Anatomi AD, ilkaykosar@mu.edu.tr

Giris ve Amag: Uzun ve zor bir yol tip egitimini tercih eden 6grencilerin kaliteli bir egitim alabilmesi
icin etki eden faktorler arasinda Tip Fakiltesi’'nin egitim sistemi ve egitim dili gibi ozellikler yer
almaktadir. Bu amacla 2016-2017 egitim yilinda faaliyete gecen Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip
Fakiiltesi (MSKUTF) ingilizce Tip Programi Dénem 1 &grencilerinin beklentilerini ve ingilizce tip
programini segmelerine etki eden faktorleri arastirmayi hedefledik.

Yontem: Calismada MSKUTF ingilizce tip programi Dénem 1 &grencilerine yonelik anket
hazirlanmistir. Sorularin 18 tanesi sosyo-demografik 6zellikler ile ilgiliyken, 15 tanesi ingilizce tip
egitiminden beklentileri ile ilgilidir. Anket Likert tipi derecelendirme oOl¢egine gore diizenlenmis olup,
2 adet acgik uglu soru sorulmustur. Anketlere katiim istege bagh olup, kimlik bilgileri
istenmemistir. Anketler ders yili basinda uygulanmistir. Veriler SPSS v20 ile istatistiksel olarak analiz
edilmistir.

Bulgular: Calismamiza 18 kiz, 16 erkek olmak Uzere 34 6grenci katilmistir. Yas ortalamasi 18,34 +
0,86’dir. Ogrencilerin % 50’si Anadolu lisesinden mezun olmus; %64,7’si ingilizce dilini okulda
dgrenmistir. Ogrencilerin %73,5’i tip fakiiltesini ingilizce egitim verdigi icin tercih etmistir.

Ogrenciler teorik dersleri ve laboratuvar uygulamalarini ingilizce olarak anlayabilecekleri konusunda
sirasiyla 3,38 £1,12 ve 3,58 + 1,18 ortalama sonucu ¢ikmistir. Ders sonundaki tartismalara katilabilme
beklenti ortalamasi 3,73 + 0,89 olarak bulunmustur. ingilizce Tip egitiminin, dgrencilere akademik
hayatta olumlu etkisi olacagini diistinenlerin ortalamasi 4,76+0,43 bulunurken, meslek hayatlarinda
olumlu etkisi olacagini diisiinenlerin ortalamasi 3,68 + 4,32 olarak bulunmustur.

Hekim-hasta iliskisini olumlu etkisi olacagini distnenlerin ortalamasi 4,47+0,86 olarak
hesaplanmistir. ingilizce Tip egitiminin gerekli oldugunu disiinenlerin ortalamasi 4,32+0,88
bulunmustur. Ogrencilerin ingilizce tip egitiminden memnuniyet beklenti diizeyi degerlendirildiginde
4,47 + 0,86 bulunmustur.

Sonug: Tip egitimi slresince alinan beklentiler ve geri bildirimler egitim programlari ile ilgili
diizenleme yapilmasi icin dnemlidir. Calismamizin en dzgiin yénlerinden birisi yeni kurulmus, ingilizce
egitim vermemis bir kurumdan beklentileri elde edebilecek olmasidir. Bu baglamda yeni kurulan bir
Tip Fakiltesi’'nde 6grenim gorecek 6grencilerin beklentilerinin degerlendirmeye alinabildigi nadir
calismalardan biri oldugunu distinmekteyiz

Bunun yani sira Tip Fakiltesi yonetiminin ve egitime katkida bulunan akademik personelimize de
Ogrencilerin beklentilerini net sekilde gormelerini ve egitimi bu gorlslere bagl olarak
yonlendirebilmelerine katkida bulunabilecegini umut ediyoruz.

Anahtar sozciikler: ingilizce tip egitimi
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P68. MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESi DONEM 2 DERS KURULLARI
DEGERLENDIRME ANKETi SONUGLARININ BELIRLENMESi

Hasan Tetiker, Mugla Sitki Kocman Universitesi Tip Fakiiltesi, hasantetiker@gmail.com
Mert Kiigiik, Mugla Sitki Kocman Universitesi Tip Fakiiltesi, dr.mertkucuk@gmail.com

Giris ve Amag: Tip egitiminin 6grenciler tarafindan degerlendirilmesi, egitim programlarini izlemede
Onemli bir yer tutar. Bunun igin fakilltemiz 6lgme degerlendirme komisyonunda gorevli
akademisyenler tarafindan 6grencilere yonelik anket formlari hazirlanmis ve 2015-2016 egitim-
O0gretim doneminden itibaren uygulanmaya baslanmistir. Bu ¢alismanin amaci, 2015-2016 egitim-
o0gretim doneminde Tip Fakiiltesi Dénem 2 6grencilerine yonelik uygulanan ders kurulu anketlerinin
sonuglarinin belirlenmesidir.

Yontem: Veriler anket yontemi ile elde edilmistir. Anket formunda ¢oktan segmeli ve agik uglu sorular
yer almaktadir. Ders kurulu amag ve 6grenim hedefi, ders programina uyum ve konu igerikleri, derslik
ve laboratuvarlarin fiziki sartlari, gorsel ve isitsel araglar kullanimi, teorik ve pratik ders sayisi yeterliligi
ve Ogretim Uyeleri ile iletisim ile ilgili memnuniyet dizeyleri belirlenmek istenmistir.

Bulgular: Dénem 2 6grencilerinin %61,9’u ¢calismaya katildi. Anket sonuglarina gore en yiiksek puani
kurul stresince ders programina uyulmasi, kuruldaki ders icerikleri ve sirasinin birbirleriyle uyumlu
olmasi ve teorik ders sayisinin yeterli ve 06gretici olmasi sorulari aldi. En distik puani ise
dersliklerin/laboratuvarlarin fiziki sartlarinin yeterli olmasi sorusu aldi. Ancak bu sikayet ilk iki kurulda
fazla iken, 3. Kurulda yeni derslik ve laboratuvarlarda egitime gecilmesiyle beraber azalmistir. Ayrica
acik uclu sorulara verilen yanitlarda, 6grenciler derslerle ilgili notlara ve sunulara ders islenmeden
once ulasmak istemektedirler.

Sonug: Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi ddnem 2 &grencilerinin, ders kurullari ile ilgili
akademik faaliyetlerden memnun olduklariizlendi. Yeni acilisi yapilan morfoloji binasinin laboratuvar
ve dersliklerin fiziki sartlarindan memnun olduklari izlendi. Tip egitiminin 6grenciler tarafindan
sorgulanmasi, olumlu ve olumsuz geribildirimlerin alinmasi stireklilik arz etmelidir. Egitim ve 6gretim
slresi boyunca alinan bu geribildirimler, egitim programlarinin revizyonuna ve egitim kalitesinin
artirillmasina katki saglayacak 6nemli unsurlardan birisidir.

Anahtar soézciikler: anket, tip egitimi, 6lgme ve degerlendirme, 6grenci memnuniyeti, mezuniyet
oncesi
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P69. MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESi DONEM 3 DERS KURULLARI
DEGERLENDIRME ANKETi SONUGLARI

Edip Giiveng Cekig, Mugla Sitki Kocman UTF Tibbi Farmakoloji AD, guvenckc@gmail.com
Mert Kiigiik, Mugla Sitki Kogman UTF Tip Egitimi ve Bilisimi AD, mertkucuk@mu.edu.tr

Giris ve Amag: Bu calismada, Mugla Sitki Kogman Universitesi(MSKU) Tip Fakdiltesi dénem 3
ogrencilerinin aldiklari tip egitiminden memnuniyet dizeylerinin belirlenmesi ve memnuniyet
dizeylerini etkileyen faktorlerin arastirilmasi amaglanmistir.

Yontem: Bu calismada, 2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda délcme ve degerlendirme komisyonu
tarafindan MSKU Tip Fakiiltesi Dénem 3 o&grencilerine uygulanan memnuniyet anketleri
degerlendirilmistir. Ogrencilere, ilk 5 ders kurullarini degerlendirdikleri 13 sorudan olusan ders kurulu
memnuniyet anketi uygulanmistir. Ders kurullarindaki memnuniyet dizeyleri 5’li Likert Olcegi
kullanilarak degerlendirilmistir. Ankette sorulan “Bu kurulu genel olarak degerlendiriniz.” sorusuna
verilen yanitlar, 6grencilerin bu ders kurulu hakkindaki genel memnuniyet diizeyini gosterdigi kabul
edilmistir. Bu ¢alismada ayrica 6grencilerin sinav basarilari kaydedilmis olup memnuniyet dizeyleri
ile benzerlik iliskisi degerlendirilmistir.

Bulgular: Ogrencilerin ankete katilim oranlari % 43,7-75 araliginda degismektedir. Birinci ve besinci
ders kurullarindaki genel memmnuniyet diizeyi ortalamasinin (sirasiyla 3,6 + 0,75; 3,6 + 0,70) diger
kurullara gore vyiksek oldugu bulunmustur. Anketteki “Bu ders kurulu bilgi birikimimi ve
davranislarimi olumlu yénde etkiledi.” sorusuna verilen yanitlar ile genel memnuniyet diizeyine
verilen yanitlar arasinda her kurulda anlamli bir iliski oldugu (P<0.01) gérilmustir. Ayrica, ders kurulu
“genel memnuniyet dizeyleri” ile sinav ylizde basarisi arasinda anlamli bir iliski oldugu (P=0.02, r
=0.932) gérulmastar.

Sonug: Bu calisma, 6grencilerin verilen tip egitimi hakkindaki memnuniyetlerini degerlendirerek
ogrencilerin de aldiklari egitimlerin iyilestirilmesine katkida bulunabilmesi bakimindan énemlidir.
Calismanin bulgulari idare ve 6gretim Uyeleri ile paylasiimis olup 6nemli konularda ilerleme
saglanmistir. Anketlerin ilerleyen vyillarda tekrarlanarak memnuniyet diizeylerinin degisiminin
izlenmesi amaglanmaktadir. Ayrica calismamizin verilerinin Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip
fakiltesinin ulusal ve uluslararasi akreditasyonu sirecine fayda saglayacagi distinilmektedir.
Anahtar sozciikler: 6grenci, tip egitimi, memnuniyet anketi
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P70. TIP EGiTiMiNDE SIMULASYON UYGULAMALARI; OKAN UNiVERSITESi ORNEGI

Nermin Béliikbasi, Okan UTF Tibbi Farmakoloji AD, nerminbolukbasi@yahoo.com
Okan Béliikbasi, Okan UTF Néroloji AD, okan.bolukbasi@okan.edu.tr

Semih Baskan, Okan UTF Genel Cerrahi AD, semih.baskan@okan.edu.tr

Yildir Atakurt, Okan UTF Tibbi istatistik AD, yildir.atakurt@okan.edu.tr

Similasyon yontemleri gercegin tam anlamiyla bir kopyasini yaratmaya dayanir. Bu kopya egitim
amaciyla kullanilir. Tipta similasyonun kullanimi antik déneme kadar gider. Farkh materyaller
kullanilarak «hasta» mankenlerin yapildigi ve tip egitiminde kullanildigi bilinmektedir. Buglinki
yontemlerin bir benzeri 18. Yizyil Fransa’sinda yapilmistir. Bir hamile kadin pelvisi ve igcindeki bebek,
dogum eylemi modeli olarak tasarlanmistir. Daha da ilging olan ise bu modelin kullanimindan sonra
Fransa’da ana ve ¢cocuk 6liimlerinin belirgin bicimde azalmasidir. Tipta ortacagdan beri hayvanlar canli
mankenler olarak cerrahi yontemlerin denenmesinde kullanilagelmislerdir. Ancak bildigimiz anlamda
tibbi similasyon ancak havacilik sahasindaki kullanimindan sonra modern tibba girmistir.

Tip egitiminde son 20 yilin en dnemli yeniligi, similasyon laboratuvarlarinin kullanima girmesidir.
Buglin Amerika Birlesik Devletleri’nde kismi ya da tam tesekklli similasyon egitimi olanagi olmayan
bir tip fakiltesi ya da egitim hastanesi neredeyse kalmamistir.

Simiilasyon, 6grenci merkezli 6grenme modelinde merkezi bir rol oynar. Ogrenciye dogrudan
uygulama olanagi sunarken, hatalarini gérmesi ve olay hakkinda yeterince bilgi edinmesini saglayacak
ortam ve teknikleri de saglar. Ogrenci sadece uygulamakla kalmaz, bilgilerini 6lcme ve hatalarini
gorme olanagi da elde eder. Bu sayede hastanelerde en sik karsilasilan tibbi durumlar ve uygulanacak
acil tani ve tedavi yaklasimlari similasyon merkezinde bire bir 6gretilebilir. Kontrolll bir ortam olmasi
ve egitim materyali olarak gercek hasta yerine manken kullanilmasi nedeniyle, hayati tedavi islemleri
korkusuzca ve gereken tekrarlarla yapilabilir. Sik gorilen tibbi acil durumlara iliskin hasta senaryolari,
defalarca gdzden gecirilebilir. Ogrenci dogru ya da yanls uygulamalarin sonucunu acik bicimde goériir.
Bu egitim modelinin en can alici noktasi, yapilan uygulamalardan sonra hasta senaryosunun tartisildigi
ve hatalarin gosterildigi tartisma ya da minazara (debriefing) bolimudur. Eriskin 6grenme modelleri
icin en 6nemli ayrintilardan biri, bu bolimdr.

Okan Universitesi Similasyon Merkezi 2016-2017 6gretim yilinda hizmete girmis olup, yaklasik 1000
metrekarelik bir alanda hizmet vermektedir. Ogrencilerimiz her tiirli hasta tipi ve hastalik
senaryosunu binyesinde barindiran bilgisayar destekli simulatorlerle egitiimektedirler. Merkez, sinif
ve laboratuvar dizeni icerisinde temel bilgi ve becerilerini gelistiren 6grencilerin hastane mimarisine
uygun planlanmis alanlarda, gercege yakin stres altinda, ekip sorumlulugu icerisinde tutum ve
davranis modelleri gelistirmelerini hedeflemektedir. Merkez icerisinde 6grencilerin egitim ve
degerlendirme amaciyla yaptiklari her uygulama ve sinav yliksek teknoloji tirtint bir isletim sistemi ile
dizenlenmekte, kayit altina alinmakta, degerlendiriimekte ve debriefing uygulamalari ile egitimin
kahcihgi saglanmaktadir.

Simiilasyon Merkezi’nde yer alan birimler:

Kaza Yeri ve Ambulans Alani, Acil Servis, Temel Beceri Laboratuvari, Hemsirelik Bakimi, Ozel Oda
Uygulama Alani, ilac Hazirlama Odasi, Standardize Hasta Uygulama Odasi, Dogum Salonu,
Ameliyathane, Yogun Bakim, Learning Space isletim Sistemi ve Debriefing Room

2016-2017 giiz doneminde Tip Fakultesi Ill. sinif 6grencilerimiz similasyon merkezini kullanmiglardir.
Klinik beceri dersi similasyon merkezinden en ¢ok yararlanilan ders (%29) olup, bliylik oranda Temel
Beceri Laboratuvari kullanilmistir. Genel cerrahi (%15), Cocuk Saghgi ve Hastaliklari (%10) ile Kadin
Hastaliklari ve Dogum dersi (%8) simiilasyon merkezinden en fazla yararlanilan diger derslerdir. Bahar
doneminde de o6grencilerimiz similasyon merkezini kullanmaya devam edecekler, teorik olarak
ogrendikleri bilgileri pratik olarak uygulama imkani bulacaklardir. Bu uygulamanin ders basarilarini
olumlu olarak etkileyecegini diisinmekteyiz.

Anahtar sozciikler: tip egitimi, simiilasyon
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P71. TIP EGiTIMINDE KARIYER VE YASAM PROGRAMI

Nermin Béliikbasi, Okan UTF Tibbi Farmakoloji AD, nerminbolukbasi@yahoo.com
Okan Béliikbasi, Okan UTF Néroloji AD, okan.bolukbasi@okan.edu.tr

Yildir Atakurt, Okan UTF Tibbi istatistik AD, yildir.atakurt@okan.edu.tr

Semih Baskan, Okan UTF Genel Cerrahi AD, semih.baskan@okan.edu.tr

Klinik 6grencileri bir sanat eseri karsisinda sorgulama ve anlamaya galisma yonlerini gelistirmek
zorunda kalirlar. Bu durum, tibbi yasamlarinda da kullanacaklari temel beceriler olacaktir. Hastalarin
sorunlarini anlamak ve onlari tedavi edebilmek igin gereken sorgulama ve merak ayni kaynaktan
beslenir. insan bilimleri ve toplumsal bilimler ¢calismalari (antropoloji gibi), bize insanin zaman ve
mekan icinde ne anlama geldigini anlatir ve glinimiiz toplumu ile «birey» insanin bagini anlamamiza
yardim eder. Tip 6grencileri doktor olarak ¢alismaya basladiklarinda, er ya da geg ahlaki ya da hukuki
zorluklarla da karsilasacaklardir. Olmeye mahkdm bir hastanin gereksiz yasam desteginin kesilmesi
meselesi (hele de ailesi boyle istiyorsa), veya ailenin hastaya kesinlikle taninin séylenmemesi talebine
nasil cevap verilecegi sorusu gibi. Henliz 6grenci iken bu tiir hayati sorunlarin farkina varmak ve
kestirme ya da kolay cevaplari olmayan yiizlerce benzer soruna yaklasimda, ¢6ziime yonelik altyapinin
nereden saglanacagi konusunda belli bir donanim kazanmis olmak; cok yararli olacaktir. Arastirmalar,
hekimin empati yetenegindeki artisin hastalarinin klinik sonuglarini olumlu yonde etkiledigini agik
bicimde gostermektedir. Dogru tani ve tedavi icin doktorun, hastanin yasadigi diinyaya niifuz etmesi
gerekir. Doktor, pesin hiikiimler ve 6nyargilar konusunda bilinglidir. Bu 6devi yerine getirmek igin tip
egitimi mifredatlarinda sanat ve 6zelde edebiyat dersleri, giderek artan oranda eklenmektedir.
Okan Universitesi, egitim-dgretim ile is diinyasi arasinda koprii olusturmayi, dgrencilerini global
diinyanin ve global yasamin gereksinimlerine uygun entelektiel birikim, bilgi ve becerilerle donatarak
cagdas, yasama hazir girisimci adaylari olarak yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda
ogrencilere, is yasaminda basari icin gerekli olan sosyal, kiiltlirel ve profesyonel becerileri
kazanabilecekleri “KARIYER ve YASAM PROGRAMI” ni uygulamaktadir.

Kariyer ve yasam programi, Ogrencilerin toplumsal, kiltirel, sanatsal, sportif gelisimlerini
saglama; kisisel ve mesleki gelisimlerini destekleme, uzmanlik alanlari ile ilgili mesleki 6ngorilerini
gelistirme ve is yasamini yerinde gorerek uygulamalara katilarak tanimalarini saglamak amacini
glitmektedir.

PROGRAMIN KAPSAMI;

KARIYER ve YASAM PROGRAMI hazirlik sinifinda baslayip 3. veya 4. sinifin sonunda tamamlanan, 1
kredili bir programdir ve mezuniyet 6n kosulu olarak uygulanmaktadir (Happy Life 6zgiin durumlar
haricinde Gglinci sinif sonuna kadar tamamlanir).

A. Kariyer ve Yasam Dersi (Zorunlu);

Hazirlik sinifindan itibaren uygulanan ders, 1 donem boyunca ve haftada 2 saat olarak yurdtalar.

B. Yari zamanli is ve Goniillii Stajlar (Segmeli);

Ogrenci minimum 20 is glinii calismayla, ilgili evraklari ve staj dosyasini teslim etmek kosulu ile basarili
sayilir. Aksine bir hikim olmadik¢ca bu kapsamda SGK katki payl 6deyen gonilli staj yapacak
ogrencilerin is kazalarina ve meslek hastaliklarina karsi sigortalari Gniversitemizce 6édenir

C. Mezuniyete Hazirhk Dersi (Segmeli)

Mezuniyete Hazirlik dersi 3. sinif 6grencilerine 1 dénem boyunca (Bahar ve/veya Gz Donemi) ve
haftada 2 saat se¢meli ders olarak yaratalir.

D. Sosyal Sorumluluk Dersi (Segmeli);

Sosyal Sorumluluk Dersi 1 donem 15 giinde bir 1.5 saatlik ders olarak ytratalur.

E. Happy Life (Zorunlu);

HappylLife, 6grencilerimizi sportif, sanatsal ve kiltirel agilardan gelistirmeye yonelik olarak
diizenlenen derslerden olusur. Ogrencilerimiz Basketbol, Futbol, Voleybol, Masa Tenisi, Tenis,
Squash, Golf, Yiizme gibi sporlarin yaninda Dans, Miizik, Tiyatro, Satrang, Resim ve El Sanatlari gibi
derslere ilgi alanlari dogrultusunda katilirlar. Dersler iki donem olarak uygulanir.

Kariyer ve Yasam dersi ile Happy Life derslerinin yani sira, se¢meli olarak alinmasi gereken derslerden
en az 2 tanesini almak durumundadirlar.

Anahtar sozciikler: tip egitimi, kariyer, yasam
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P72. SOKRATiIK SEMINER YONTEMI iLE SAGLIK SAVUNUCULUGU KAVRAMININ OGRETILMESi
Ozlem Midik, Ondokuz Mayis UTF Tip Egitimi AD, dromidik@gmail.com

Sokratik seminer, bir sorunun yanitlanmasini saglamak, bir konuyu 6gretmek ve tartistirmak, elestirel
disiince kazandirmak igin kullanilan bir slrectir. Bir sokratik seminerde katiimcilar, metin veya
metinlerde sunulan yasalar, fikirler, konular, degerler ve / veya ilkeler hakkinda daha derin bir anlayis
kazanmaya calisirlar. Sokratik seminerin gercgeklestirilmesinde izlenecek adimlar bulunmaktadir. Bu
adimlarin izlenmesi, uygun olgu ve sorularla islenmesi, egiticinin ve 6grencinin aldigi rol ydontemin
etkili olmasinda vazgegilmezdir.

Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi, tibbi profesyonalizm semsiyesi altinda 12 hekim yetkinligi
tanimlamis olup bunlardan biri ‘Saghgi savunma’ dir. Sagligi savunma kavraminin mifredatta gorinir
hale gelmesi 2013 yilindan itibaren ‘Hekim Rolleri’ segmeli programi ile olmustur. Hekim Rolleri
programi, tip Ogrencilerinin profesyonel, lider ve ydnetici, 6grenen-egitici, iletisimci ve saghgi
savunucu rollerini tanimalarini ve mesleki kimlik gelisimi icin kendilerini analiz etmelerini
amagclamaktadir.

2016 yilinda savunuculuk temasi icerik ve yontem acisindan yeniden gozden gegirilerek, sokratik
tartismanin yapildigi bir oturum eklenmistir. Oturumun baslangicinda yéntem hakkinda bilgi verilmis,
kurallar tanitilmis ve amag katilimcilara acikca ifade edilmistir. Burada saghgi savunma kavrami iki
olgu lzerinden islenmistir; olgulardan biri saghk grevi ile ilgili bir gazete haberi, ikinci ise hasta
yakinlarinin beklentileri ile ilgili bir sikayet mektubudur. Seminer 6ncesi 6grenciler i¢ ve dis halka
olmak lizere egitici tarafindan ikiye ayrilmistir. ic ve dis halka olgu ile birlikte yer degistirmistir
Tartisma oncesinde tim 6grencilerin kendilerine verilen metni okumasi igin zaman verilmis, egitici
merak uyandiran, tartismaya acik bir soru sorarak siireci baslatmistir. i¢ halkadaki 6grenciler soruyu
metni temel alarak yanitlamaya calisir, birbirlerini dinleyerek, soru sorarak yaniti bulmaya calisirlar.
‘Sokrat’ rollini Ustlenen egitici farkli sorularla 6grencilerin yaniti bulmalarini saglar. Sonunda ortaya
¢ikan yanitlar egitici tarafindan 6zetlenir. Bu siiregte dis halka i¢ halkadaki her katilimcinin kogu roliini
ustlenir, gerektiginde yardimci olur, katilimci ve siire¢ hakkinda geribildirim verir. ikinci vakada i¢ ve
dis halkalar yer degistirir ve stirec yeniden baslar.

ikinci sinifta Hekim Rolleri programini secen 47 dgrenci ile gergeklestirilen bu oturum 6grenciler
tarafindan, tartisarak 6grendikleri, diger arkadaslarinin dislincelerini fark ettikleri, yeni bir distince
ortaya koyduklari ve bu siirecte aktif 6grenen olduklariicin degerli bir siire¢ olarak degerlendirilmistir.
Ogrencinin dikkatini ¢eken, onlari aktif olmaya zorlayan keyifli yéntemler lzerinde diisiinmek,
uygulama 6rneklerini paylasarak yayginlasmasini saglamak tip egitimcilerinin sorumlulugudur. Bu
anlamda bizler, tip egitiminde tartisma, analiz, karar verme, elestirel distinme ve refleksiyon gibi st
diizey becerileri gelistirmeyi hedeflemek, gercek olgular Gzerinden 6grenci diisiintsiini tesvik etmek
zorundayiz. Bu sunumda 6ncelikle Hekim Rolleri programinda yer alan saghgi savunma kavraminin
hangi hedef ve yontemlerle islendigine deginilecek, sokratik seminerin bu oturum icin nasil kullanildig
adim adim anlatilacak, 6grencilerin sokratik seminer oturumu hakkindaki goérisleri paylasilacaktir.

Anahtar sézciikler: profesyonalizm, sagligi savunma, sokratik seminer
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P73. MESLEKSEL BECERILERIN DEGERLENDIRILMESINDE NESNEL YAPILANDIRILMIS KLIiNiK
SINAVLAR NASIL UYGULANIYOR?

Rahman Yavuz, Ondokuz Mayis UTF Tip Egitimi AD, rahman.yavuz@omu.edu.tr
Fiisun Aysin Artiran igde, Ondokuz Mayis UTF Aile Hekimligi AD, fartiran@omu.edu.tr
Mustafa Dikici, Ondokuz Mayis UTF Aile Hekimligi AD, mdikici@omu.edu.tr

Giris ve Amag: Mezuniyet oncesi tip egitiminde 6grencilere tibbi bilgi, tutumlarin yani sira hekimlik
uygulamalarinda gerekli mesleksel becerilerin kazandirilmasi da amaglanir. Bu baglamda egitim
programlarinin ilk yillarindan itibaren (Erken klinik bulusmanin saglanmasi) temel hekimlik
uygulamalariyla ilgili beceri egitimlerinin yer almasi beklenir. Tip 6grencileri mesleksel becerileri tam
ve dogru olarak oOgrendigini egiticilere gostermesi ve bununla ilgili karnesini doldurmasi
gerekmektedir. Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi’ (OMUTF) nde klinik egitim 6ncesi mesleksel
beceri egitimlerinin 6lgme ve degerlendirmesi Nesnel Yapilandiriimis Klinik Sinav (NYKS) ile
yapilmaktadir. Beceri egitimleri icin hazirlanmis 6grenme rehberlerinde NYKS icin degerlendirme
rehberleri olusturulmakta ve 6grencilerin performanslari olusturulan kontrol listelerinde yeterlik
diizeyinde degerlendiriimektedir. Ogrenciler sinav baslamadan énce mobil ve iletisim cihazlarini
teslim etmekte, sirasiyla birinci istasyondan itibaren sinava baslamaktadir.
Yontem: Klinik egitim Oncesinde birinci, ikinci ve (Uglncli sinif egitim programlari
icerisinde multidisipliner uygulamalar adi altinda 80 beceri egitimi yer almaktadir. Bu beceri
egitimleri, ilgili sinif egitim programini olusturan entegre edilmis bloklarin igerisinde 6grencilere farkh
anabilim dallari tarafindan verilmektedir. Egitim-6gretim yilinin sonunda temel hekimlik
uygulamalariyla ilgili beceri egitimleri, 8-10 istasyondan olusan NYKS uygulanmaktadir. Ogrencilerin
yil sonunda NYKS’a katilabilmesi igin yil igerisinde her bir beceriyi bir kez bilingli yeterlilik diizeyinde
gerceklestirmis olmasi sarti aranmaktadir. NYKS istasyonlari yapilandirilirken, tim becerileri
kapsayacak sekilde donlsimli olarak istasyonlar olusturulmakta, boylelikle 6grencilerin tiim
becerileri 6grenmeye motive olmalari saglanmaya galisiimaktadir.
Birinci siniflar icin yil sonu yapilan NYKS istasyonlari
Standardize hasta gériismesi ve kayit alma, tansiyon 6l¢cme, intramuskiiler enjeksiyon, temel
yasam destegi, sihhi el yikama, steril eldiven giyme, mikroskop kullanma, ampul kirma ve
flakon hazirlama
ikinci siniflar icin yil sonu yapilan NYKS istasyonlari
Siitiir atma, subkutan enjeksiyon yapma, kranial sinir muayenesi-motor muayene-serebellum
refleks muayenesi (Dénliisiimlii olarak), otoskop-diapozon kullanimi, oftalmoskop kullanimi-
goérme alani degerlendirmesi-kornea refleksi (Déniisiimlii olarak), solunum G6ykii ve fizik
muayene, kalp 6ykii ve fizik muayene, batin 6ykii ve fizik muayene, cocukta antropometrik
6l¢iim, gégiis arka-6n grafisi degerlendirme
Uciinci siniflar icin yil sonu yapilan NYKS istasyonlari
K6ti haber verme, intravenéz girisim, nazogastrik sonda takma, meme éykii ve fizik muayene,
erkek genital dykii ve fizik muayene, yara bakimi, jinekolojik obstetrik 6ykii ve fizik muayene-
spekulum kullanma- bimanuel vajinal muayene-smear alma-Leopold manevrasi (Déniisiimlii
olarak), direkt (riner sistem grafisi degerlendirme-direkt kafa grafisi degerlendirme-
direkt ekstremite grafisi degerlendirme (Déniisiimlii olarak), boyun ve tiroid bezi fizik
muayene, kas-iskelet 6ykii ve fizik muayanesi
Sonug: OMUTF mezuniyet 6ncesi tip egitimi programinda temel hekimlik uygulamalariyla ilgili beceri
egitimlerinin 6lcme ve degerlendirmesi NYKS ile yapiimaktadir.

Anahtar sozciikler: mesleksel beceri egitimi, nesnel yapilandiriimis klinik sinav
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P74. KLiNiK EGITiM ONCESINDE GENISLETILMi$ ESLESTIRME SORULARI BiR ALTERNATIF Mi?

Rahman Yavuz, Ondokuz Mayis UTF Tip Egitimi AD, rahman.yavuz@omu.edu.tr

Giris ve Amag: Olcme ve degerlendirmenin tip égrencisinin 6grenme davranisini yénlendirdigi kabul
edilmektedir. Genisletilmis eslestirme sorulari (GES), 6grencinin bilgi, kavram ve bilginin uygulama
slrecini test etmek icin tasarlanmis coktan se¢meli bir soru formudur. Bu baglamda klinik egitim
Oncesinde bilginin sinanmasinda GES’nin kullanilmasi hakkinda Gglinci sinif tip 6grencisi gorislerinin
incelenmesi amaglanmaktadir.

Yéntem: GES'nin dort temel bileseni vardir, bunlar; bir tema (6rnegin karin agrisi), 6grencilerin ne
yapmalari gerektigine dair talimatlar veren (her bir hasta icin en olasi taniyi secin) soru kokii,
Ogrencinin dogru cevap secenegine uygun sekilde bilgiler veren senaryo tarzinda sorular ve olasi
cevaplarin bir listesidir. Arastirmaya, Uglnci sinif tip egitimi segmeli blogunu alan 53 6grenci
katilmistir. Tip egitimi segmeli blogu kapsaminda 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinda farkh
yaklasimlarin ele alindigi uygulamal egitim etkinliginin ardindan o6grencilerden 5 adet GES'nu
cevaplandirmalari istenmistir. GES, se¢meli blogun hemen 6ncesinde tamamlanan solunum-dolasim
bloguna ait olan ”Antihipertansif ilaclarin yan tesirleri ve kullanilmamasi gereken durumlar ve diger
ilaclarla etkilesimleri” 6grenme hedefi kapsaminda hazirlanmistir.

GES sinav kurgusu

1. Tema: ilaglarin yan etkisi, hangi durumlarda hangi ilacin kullanilacagi

2. Senaryo tarzinda soru: Bébrek fonksiyon testleri (Ure ve kreatinin) normal olan 60 yasindaki bir
erkek hastaya yeni bir antihipertansif ilagc baslaniyor. Tedaviden 4 hafta sonra hasta kendini iyi
hissetmiyor ve ¢alistiginiz aile sagligi merkezine geliyor. Hastanin yapilan kan testinde sodyum,
potasyum degerleri normal, lre ve kreatinin degerleri artmis olarak saptaniyor

3. Soru kokii: Her senaryo icin aciklanan belirtilerden sorumlu olma olasiligi yiksek olan tek ilaci
asagidaki secenekler listesinden seginiz. Her segenek bir kez, birden ¢ok kez veya hig kullaniimayabilir

. Secenek listesi

Alfuzosin
Amlodipine

Atenolol

4

A

B

C

D Bendroflumethiazide
E Bumetanide

F Furosemide

G Hydralazine

H Lisinopril

| Losartan

] Methyldopa

K Verapamil

GES ile ilgili olarak gorislerin belirlenebilmesi icin anket formu hazirlanmis, besli likert olcegiyle
degerlendirerek gorislerini yazmalari istenmistir. Besli likert 6lceginde 4 ve 5 puan katiliyorum, 1 ve
2 puan katilmiyorum olarak degerlendirilmistir.

Bulgular: ‘GES bilginin degerlendirilmesinde ¢oktan segmeli testlere gore daha etkilidir’ ifadesine 36
ogrenci (% 68) katildigini, 8 6grenci (%15) katiimadigini, 9 68renciyse (%17) kararsiz kaldigini
belirtmistir. Ogrencilerin bu ifadeye verdikleri puan Likert 6lcegi tizerinden 3,72+1,17 olmustur. ‘GES
klinik egitim 6ncesi sinavlarda uygulanmalidir ifadesine 23 6grenci (% 43,4) katildigini, 16 68renci
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(%30,2) katilmadigini, 14 6grenciyse (%26,4) kararsiz kaldigini belirtmistir. Ogrencilerin bu ifadeye
verdikleri puan Likert olcegi tizerinden 3,19+1,30 olmustur.

GES hakkinda tciinci sinif tip 6grencilerinin olumlu goris ve yorumlari

e Beyin firtinasi yapilmasina imkdén taniyor.

e (Coklu segenek bilgiyi daha iyi siniyor.

e Fazla secenek ve vaka bizleri daha ¢cok 6grenmeye ve kavramaya itecektir.
e Konu hakkinda daha derin diisiinmemizi saglhyor.

GES hakkinda tciinci sinif tip 6grencilerinin olumsuz goriis ve yorumlari

e Zaman kisithligi ¢ektigimiz sinavlarda daha sikintili bir uygulama

e Secenekler hakkinda diisiinmek olgularla iliski kurmak zaman aliyor

e Sik segcenedinin fazla olmasi ve zaman kisitlihgi olmasi sebebiyle dogru sonuca gitmek zorlasiyor
e (Coktan se¢meli sinavda siklardan cevaba ulasabiliyoruz.

Sonug: Bilginin sinanmasinda sik kullanilan ¢oktan seg¢meli testlere gore GES’in onlari 6grenme
slirecinde daha fazla distinmeye firsat sagladigini, sorularin cevaplamanasinda rastantisallik
ihtimalini azalttigini belirtmislerdir. Bu baglamda klinik dncesi egitimde kalici 6grenme davraniginin
edinilmesi amagli bilginin sinanmasinda GES daha fazla kullaniimalidir.

Anahtar sozciikler: genisletilmis eslestirme sorulari, bilissel diizey, derinlemesine 6grenme
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P75. UCUNCU SINIF TIP OGRENCILERININ OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMALARIYLA iLGiLi
GORUS VE ALGILARININ METAFOR YOLUYLA BELIRLENMESI

Rahman Yavuz, Ondokuz Mayis UTF Tip Egitimi AD, rahman.yavuz@omu.edu.tr

Giris ve Amag: Metafor, hayal giicii ile bir nesne, kavram, olay, olguyu yine baska bir nesne, kavram,
olay ve olgu kullanarak benzetmektir. Metafor, karmasik gibi goériinen goérislerin anlasilmasini
kolaylastiricidir. Olgme ve degerlendirme birbiriyle iliskili ancak birbirinden farkli kavramlardir. Olcme,
bir niteligin gozlem sonucu sayl veya sifatlarla ifade edilmesi iken, degerlendirme ise 6lgme
sonuglarinin belirli 6lglitler gergevesinde nitelik hakkinda bir deger yargisina ulasma siireci olarak
tanimlanabilir. Degerlendirme sonucunda bir karar verilir. Bu karar tip 6grencilerinin egitimleriyle ilgili
kararlar olacaktir. Mezuniyet 6ncesi tip egitiminde tip 6grencisinden beklenen mesleki yeterliligi
saglamak amaciyla gerekli asgari bilgi ve tutumlari edinmesi, temel hekimlik uygulamalariyla ilgili
becerileri tam 6grenmesidir. Bu baglamda, 6grencilerin egitim-6gretim yasantilari boyunca bilgi,
beceri ve tutumlar edinip edinmedikleri hakkinda karar 6lcme-degerlendirme aracglariyla birlikte
verilmektedir. lyi yapilandiriimis ve uygulanmis dlgme ve degerlendirme uygulamalari, mezuniyet
Oncesi tip egitimi programi ve 6grencilerin 6grenme basarisi lizerine 6nemli katkilari vardir. Mevcut
gorisler tip 6grencilerinin 6grenme motivasyonlarinin artmasindaki en glicli belirleyicinin “Sinav”
oldugunu gostermektedir. Bu baglamda 6lcme ve degerlendirme uygulamalari ayni zamanda
ogrenciler icin bir stres kaynagi olabilmektedir. Bu bildirinin amaci, mezuniyet 6ncesi tip egitiminde
klinik egitim slirecinin hemen 6ncesinde Uclncl sinif tip 6grencileri tarafindan Ondokuz Mayis
Universitesi Tip Fakiiltesi mezuniyet &ncesi tip egitiminde dlgme ve degerlendirme uygulamalari
hakkindaki gorislerinin metafor yoluyla analizini 6n sonuglarini paylagsmak olacaktir.

Yontem: Bu arastirmada nitel arastirma yontemi kullanilmis ve arastirma deseni “Olgubilim” olarak
belirlenmistir. Olgubilim arastirma deseninde bir olguyla iliskili kisilerin algi ve goéruslerinin
belirlenerek yorumlanmasi amaglanmaktadir. Arastirma verileri “Tip fakiltesinde 6&lgme-
degerlendirme uygulamalarini masal kahramani, hayvan, bitki, tarihi kisilikten hangisine
benzetirsiniz? Sebebini yaziniz” agik-uglu sorusundan olusan bir anketle, yiz Uglinci sinif tip
0grencisinden elde edilecektir. Arastirma sorusuyla ilgili veri toplanma asamasi tamamlanmistir. Bos
anket formlari ve anlam olarak tutarsiz olarak bulunan veriler elendikten sonra kalan veriler igerik
analizine tabi tutularak olumlu ve olumsuz kategorilere ayrilacak, sonrasinda belirli temalara gore
metaforlar gruplandirilacaktir. Arastirmanin gecerligini saglamak icin veriler ayrintili olarak
raporlastirilacak, sonuclara nasil ulasildigi detaylandirilacaktir. Glvenilirligin  saglanmasi igin
metaforlarin eslestirildigi kategorilere uyumu konusunda uzman gorisine basvurulacak, bu
dogrultuda yeni dizenlemeler yapilacaktir.

Bulgular: Calisma grubuna katilan Gglnct sinif tip 6grencilerinin 6lgme ve degerlendirme
uygulamalaryla ilgili olumlu ve olumsuz metaforlarindan bazilari asagida belirtilmistir:

Olumlu metaforlar:

“Glil. Clinkdi tip fakiiltesinde yetisen bizlerin gegctigi bu siire¢leri giiliin biiylimesi icin glizellesmesi icin
verilen emeklerle ézdeslestiriyorum.”

“Kiilkedisi. Siirekli ¢etin zorluklari asmak zorunda oldugu igin.”

“Ari. Ani gibi ¢ok ¢aliskan olmamizi bekliyorlar.”

“Garry Kasparov. Emek isteyen uzun bir siire¢.”

Olumsuz metaforlar:

“Alaaddin’in sihirli lambasi. Ne ¢ikacadi hig belli olmuyor, ¢ikmasa bile giivenemiyoruz.”

“Egrelti otu. Disaridan hos gériiniimlii ama inceleyince dalli budakl bir siirii gereksiz

yapraklar uzun uzadiya seyler.”

“Kedi. Nasil kediyi lazerle istedigin gibi oynatirsin, 6lcme-dedgerlendirme uygulamalarida bizimle éyle
oynuyor.”

“Cengiz Han. Omriimii isgal etti”

Sonug: Uciincii sinif tip 6grencilerinin dlcme ve degerlendirme uygulamalariyla rettikleri
metaforlarin icerik analizi sireci halen devam etmektedir.

Anahtar soézciikler: metafor, 6lcme ve degerlendirme, 6grenci algisi
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P76. UZMANLIK EGiTiMINDE KULAK CERRAHISi "YETERLIK BASARI TESTi"NiN KULLANIMI

Ciineyt Orhan Kara, Pamukkale UTF Kulak Burun Bogaz AD, cokara@yahoo.com
Funda Tiimkaya, Pamukkale UTF Kulak Burun Bogaz AD, ftumkaya@pau.edu.tr
Erdem Mengi, Pamukkale UTF Kulak Burun Bogaz AD, emengi@hotmail.com

Fazil Necdet Ardi¢, Pamukkale UTF Kulak Burun Bogaz AD, fnardic@yahoo.com

Glnilmuzde tim diinyada ve lGlkemizde uzmanlik egitiminde yeterlik temelli egitime gegilmistir. Bu
surecte yeterligin objektif olarak gosterilmesi igin gegerli ve glivenilir 6lgme degerlendirme araglarina
gerek vardir. Uluslararasi alan yazin incelendiginde KBB alanindaki ¢esitli cerrahi beceriler igin degisik
dlcme degerlendirme araclari gelistirildigi griilmektedir. Ulkemizde KBB uzmanlik egitiminde bu tiir
herhangi bir arag hentiz kullanilmamaktadir. Kulak Burun Bogaz (KBB) Anabilim Dali 6gretim tyeleriyle
ve uzmanhk ogrencilerine yonelik “Yeterlik Temelli Egitim” ve “Yeterlik Temelli Olgme ve
Degerlendirme” konusunda bilgilendirme toplantisi sonrasinda bu tiir cerrahi beceri yeterlik
degerlendirme araglari kullanimina karar verilmistir. Bu amagla ilk olarak KBB Uzmanlik egitiminde en
karmasik cerrahilerden birisi olan Timpanomastoidektomi icin yeterlik basari testi kullanimina
baslanmistir. Alan yazinda bu amacla gelistirilmis araclar incelenmis ve Francis ve ark. tarafindan
tasarlanmis olan aracin kullanilmasina karar verilmistir.

Bu bildiride klinigimizde uzmanlik  egitimi  slrecinde kullanmaya basladigimiz
“Timpanomastoidektomi yeterlik basari testi” konusundaki egiticilerin ve uzmanlik 6grencilerinin
deneyimlerini paylagsmaktayiz.

e Egiticiler fakiltemizdeki mezuniyet 6ncesi beceri egitimlerinden deneyimli olduklari icin bu tir
bir aracla degerlendirme yapmakta zorluk cekmediklerini, kolayca uygulayabildiklerini
belirtmislerdir.

e Bu tir araglarla tekrarlayan 6lgme degerlendirmeler yapilarak uzmanlik 6grencinin ilgili cerrahi
beceride yeterliligine karar verilebilecegine kara vermislerdir.

e Basari testinde daha once fark etmedikleri, ancak cerrahi egitim sirecinde 6nemli olan
basamaklarin da yer aldigini fark edip, sasirmislardir.

e Uygulamanin uzmanhk 0Ogrencilerinin ameliyatlara konuyu sistematik c¢alisip gelmelerini
sagladig gbzlemlenmistir.

e Uzmanlik 6grencileri yapilandiriimis bir geribildirime imkan vermesi nedeniyle begenmislerdir.

e TUm egiticiler bu tir bir 6lgme degerlendirme karsisinda egitim siirecinin de tekrar
yapilandiriimasi gerektigini diisinmektedirler.

e Bu deneyimlerimizden yola c¢ikarak KBB uzmanlik egitiminde yer alan diger major ameliyatlar
icin de gelistirilmis, bu tir 6lgme degerlendirme araclarinin kullanilmasina karar verilmistir.

e Konuyla ilgili daha fazla deneyim biriktirdikten sonra, bu yeterlik 6lcme degerlendirme araclari
uzmanlik egitimi veren diger merkezlerde de kullaniimasi icin KBB Yeterlik komisyonuna
Onerilecektir.

Sonug; Kulak cerrahisinde yeterlik basari testinin kullanimi gerek egiticiler, gerekse 6grenciler
tarafindan pozitif karsilanmistir. Uzmanlik egitiminde yeterlik temelli bir egitim siirecine gecmek icin,
egitim sirecini de iceren yeni bir yapilandirmaya gerek vardir. Yeterlik temelli bir uzmanlk egitimi
kiiltlrd olusturulmasi zaman alacaktir.

Anahtar sozciikler: OSATS, yeterlik basari testi, yeterlik temelli egitim, uzmanlik egitimi
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P77. PAMUKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESi PROBLEME DAYALI OGRENME OTURUMLARININ
DEGERLENDIiRILMESi

Hiilya Aybek, Pamukkale UTF Tibbi Biyokimya AD, haybek@pau.edu.tr

Giilcin Mete, Pamukkale UTF Histoloji ve Embriyoloji AD, gabban@pau.edu.tr

Zekiye Melek Kiiciikatay, Pamukkale UTF Fizyoloji AD, mbor@pau.edu.tr

Hayriye Dilek Akdogan, Pamukkale Universitesi Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanlig,
hakdogan@pau.edu.tr

Giris ve Amag: Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesinde Tip egitimi Probleme dayali 6grenme (PDO)
ile yapilmaktadir. Tip egitimi program degerlendirme calismalari kapsaminda PDO oturumlari
hakkinda degerlendirme yapmak amaglanmistir.

Yontem: PDO siirecini degerlendirmek amaci ile Dénem 1, 2 ve 3 dgrencilerine ve 6gretim lyelerine
PDO oturumlarinin uygulama siireci ile ilgili anket uygulanmistir. Ogrencilere uygulanan anket
kapsaminda; “PDO oturumlarindaki performansiniza iliskin ifadeler”, “Egitim Yonlendiricileri”,
“Senaryo”, “PDO Oturumlari isleyisi” alt basliklarina yer verilmistir. Fakiiltemiz 6gretim tyelerine de
PDO siirecinin asamalarini iceren 12 maddelik anket uygulanmistir.

Bulgular: Ankete % 49,61 oraninda 6grenci katilimi oldugu gézlenmistir Genel olarak ankette yer alan
parametrelere verilen cevaplar her li¢ donem’de birbirine yakin olup, tim parametrelere cevap olarak
ortalama % 60-99 oraninda “her zaman” ve “siklikla” segeneklerinin isaretlenmis olmasi olumlu olarak
degerlendirilmistir. incelenen parametreler icinde en yiiksek olumlu cevap her 3 dénem icin ortalama
% 98,8 oraninda “Her zaman” ve “siklikla” yanitiyla “Oturumlara zamaninda ve Dizenli olarak
katilirnm” parametresinde olmustur.

Bununla beraber, “PDO oturumlarindaki performansiniza iliskin ifadeler” alt bashiginda yer alan “Etkin
bir bicimde geri bildirim kullanirim (veririm ve alirm)” ve “Senaryo “alt basligl altinda yer alan
“Hipotezler kolay gikariliyor” parametrelerine verilmis olan “siklikla” ve “her zaman” cevaplarinin
toplami % 55 olarak kalmistir. Bu 2 parametrede % 32-34 araliginda “bazen”, % 10,14-11,2 oraninda
“Higbir zaman” ve “Ender olarak” cevaplarinin alinmis olmasi dikkat gekicidir.

Ogretim Uyelerimiz ankete %55 oraninda katilarak tiim parametrelerde % 82-99 araliginda “Siklikla”
ve “Her zaman” seklinde olumlu goris bildirmislerdir. “Hicbir zaman” seklinde olumsuz goris bildiren
Ogretim liyemiz 2 parametre diginda olmamistir. “Etkin isinma yaparim” parametresine 1 kisi (% 0,78),
“Hedeflerin tartisilmasinda ders arag gereglerini kullanirim” parametresine de 3 6gretim lyesi (%2,34)
“Hicbir zaman” seklinde cevap vermistir.

Sonug: Ddénem 1, 2 ve 3’de uygulanan PDO siireclerinin 6grencilerimiz agisindan genel olarak olumlu
sekilde degerlendirildigi gorilmustir.

PDO oturumlarinin etkin yapilabilmesi icin egitim yonlendiricisinin performansi énemlidir. Egitim
yonlendiricilerinin PDO oturum siirecinin basamaklarinin amaclari hakkindaki bilgilerinin tazelenmesi
amaci ile ¢calistaylar planlanmalidir.

Anahtar sozciikler: aktif egitim, PDO degerlendirme
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P78. PAMUKKALE UNIVERSITESIi TIP FAKULTESi OLCME DEGERLENDIRME YONTEMLERININ
DEGERLENDIRILMESI

Hiilya Aybek, Pamukkale UTF Tibbi Biyokimya AD, haybek@pau.edu.tr
Nural Cevahir, Pamukkale UTF Tibbi Mikrobiyoloji AD, cevahir@pau.edu.tr

Giris ve Amag: Tip egitiminde 6lgme ve degerlendirme, 6gretme ve 6grenmenin etkinliginin
belirlenmesi agisindan énemlidir. Ogrenci basarisinin belirlenmesi son yillarda degisim gosteren
siireclerden biri olmustur ve siire¢c degerlendirmeye dogru kaymaktadir. Olgme ve degerlendirmenin
etkinligini artirmaya yonelik geri bildirim saglamak 6énemlidir. Tip egitimi program degerlendirme
calismalari kapsaminda fakiiltemizin 6lgme ve degerlendirme yontemlerini arastirmak amacglanmistir.
Yontem: Fakiiltemiz Dénem 1, 2, 3, 4 ve 5. Sinif 6grencileri ile 6gretim (yelerine fakiltemizde
uygulanan 06lcme degerlendirme yontemlerini degerlendirmelerini  saglayabilecek anket
uygulanmustir.

Bulgular: Kullandigimiz degerlendirme yontemleri ve sinavlarla ilgili yapmis oldugumuz ankete 655
ogrenci katilmistir. Sinavlarin degerlendirmesi konusunda 6grencilere yapilan anket sonuglarindan
edinilen veriler degerlendirildiginde kuramsal sinavlar, PDO siireci, mesleksel beceriler, laboratuvar
uygulama sinavlari, yapilandiriimis so6zIU sinavlari 6grencilerin ¢ogunlugu tarafindan iyi ve c¢ok iyi
olarak degerlendirildigi gértlmustar.

Degerlendirme yontemleri ve sinavlarla ilgili 6gretim Uyelerine yapmis oldugumuz ankete 137
dgretim tyesi katilmistir. Yapilan anket sonucunda kuramsal sinavlar, PDO siireci, mesleksel beceriler,
laboratuvar uygulama sinavlari, yapilandirilmis sozli sinavlar, sosyal sinav, klinige girisler, task ici
degerlendirmeler, propddetik degerlendirmeleri ile ilgili 6gretim UGyelerin blylk cogunlugu cok iyi ve
iyi olarak degerlendirme yapmistir.

Sonug: Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesinde cesitli asamalarda yaptigimiz degerlendirmelerin
objektif olarak yapildigi 6grencilerin ve 6gretim lyelerinin bliylik gogunlugu tarafindan bildirilmistir.
Anahtar sozciikler: aktif egitim, 6lcme degerlendirme yontemleri
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P79. PAMUKKALE UNIVERSITESIi TIP FAKULTESi TASKA DAYALI OGRENiM UYGULAMALARININ
DEGERLENDIiRILMESi

ibrahim Tiirkclier, Pamukkale UTF Acil Tip AD, iturkcuer@pau.edu.tr

Nuray Akkaya, Pamukkale UTF Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon AD, nakkaya@pau.edu.tr

Cavidan Nur Semerci, Pamukkale UTF Tibbi Genetik AD, nsemerci@pau.edu.tr

Hayriye Dilek Akdogan, Pamukkale Universitesi Saglk Kiltir ve Spor Daire Baskanlgl,
hakdogan@pau.edu.tr

Hilya Aybek, Pamukkale UTF Tibbi Biyokimya AD, haybek@pau.edu.tr

Sahika Pinar Akyer, Pamukkale UTF Anatomi AD, spakyer@pau.edu.tr

Giris ve Amag: Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesinde 4 ve 5 . siniflarda egitim taska dayal 6grenme
uygulamalari (TDO) ile yapilmaktadir. Tip egitimi program degerlendirme ¢alismalari kapsaminda TDO
uygulamalarini degerlendirmek amacglanmistir.

Yontem: TDO siirecini degerlendirmek amaci ile Dénem 4 ve 5 6grencilerine ve 6gretim lyelerine
TDO oturumlarinin uygulama siireci ile ilgili anket uygulanmistir. Bu anket kapsaminda Task
Baslangici, Teorik ve Pratik Dersler, Mesleksel ve iletisim Becerileri Uygulamalari, Taskin Genel
Degerlendirmesi ile ilgili degerlendirmeler yapilmistir.

Bulgular: Anket sonuglari genel olarak degerlendirildiginde Dénem 4 ve 5 Ogrencilerimiz Task
uygulama siirecinin degerlendirilen parametrelerinde %76-92 araliginda “katiliyorum” ve “kesinlikle
katiliyorum” seklinde olumlu gériis bildirmislerdir. Ogretim Uyelerimiz de Task uygulama siirecinin
degerlendirilen parametrelerinde yine ayni sekilde % 70-92 araliginda “katiliyorum” ve “kesinlikle
katiliyorum” seklinde olumlu goris bildirmislerdir.

Donem 4 ve 5 Ogrencilerimizin Tasklarin Bloklara goére degerlendirilmesinde % 66-100 arasinda
“katiliyorum” ve “kesinlikle katiliyorum” seklinde olumlu goéris bildirmisler.

Sonug: Degerlendirilen bu sonuglar i1sig§inda Donem 4 ve 5’de uygulanan Task program sireglerinin
hem 6grencilerimiz hem de 6gretim liyelerimiz agisindan genel olarak olumlu sekilde degerlendirildigi
gorulmustir.

Anahtar soézciikler: aktif egitim, taska dayali 6grenim
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P80. PAMUKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESI YAZ STAILARI VE ALAN CALISMALARININ
DEGERLENDIRMESi

Ozgiir Seving, Pamukkale UTF Halk Sagligi AD, osevinc@pau.edu.tr

Hiilya Aybek, Pamukkale UTF Tibbi Biyokimya AD, haybek@pau.edu.tr

Nur Semerci, Pamukkale UTF Tibbi Genetik AD, nsemerci@pau.edu.tr

Giilcin Mete, Pamukkale UTF Histoloji ve Embriyoloji AD, gabban@pau.edu.tr

Zekiye Melek Kiiclikatay, Pamukkale UTF Fizyoloji AD, mbor.qpau.edu.tr

ibrahim Tiirkglier, Pamukkale UTF Acil Tip AD, iturkcuer.gpau.edu.tr

Nuray Akkaya, Pamukkale UTF Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon AD, nakkaya@pau.edu.tr

Nural Cevahir, Pamukkale UTF Tibbi Mikrobiyoloji AD, cevahir@pau.edu.tr

Dilek Akdogan, Pamukkale Universitesi Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, hakdogan@pau.edu.tr
Biilent Ozdemir, Pamukkale UTF Anatomi AD, mehmeto@pau.edu.tr

Giris ve Amag: Tip fakiiltemizde topluma dayal tip egitiminin temelini yaz staji ve alan calismasi
uygulamalarimiz olusturmaktadir. Bu uygulamalarin temel amaci; 6grencilerimizin egitiminin tip
fakilltesi ortamiyla sinirh kalmayip sahada saghkla iliskili kurum ve kuruluslardaki calismalari da
gozlemlemeleri ve saglik hizmetleriyle toplum arasindaki iliskiyi yerinde gérebilmelerini saglamaktir.
Yontem: Donem 1,2,3 ve 4 6grencilerimizle birlikte yaptigimiz bu uygulamalarimizin amacina uygun
yararliligi saglayip saglayamadigini degerlendirmek amaciyla Dénem 4,5 ve 6 6grencilerimizde bir
anket galismasi yapilmistir.

Bulgular: Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi Donem 6 6grencilerimizde yaptigimiz anket ¢alismasi
sonucunda Yaz Staji ve Alan Calismalarinin yararliigina yonelik goérisleri elde edilmis ve
degerlendirilmistir. Bu degerlendirme sonucunda 6grencilerimiz genel olarak hem yaz stajlarini hem
de alan galismalarini orta/yliksek/cok ylksek dizeyde yararli bulduklarini belirtmislerdir.

Donem 6 Ogrencilerimizin %67,4’4 Donem 1 yaz stajinin; %89,8'i Donem 2 yaz stajinin yararli
oldugunu belirtmislerdir. Her iki staj icin bu ylzdelerin ortalamasi %78,6 olarak bulunmustur.
Donem 6 6grencilerimizin %53,9’u Donem 1 alan g¢alismalarinin; %68,8’i Donem 2 alan galismalarinin
ve %80,0’1 Donem 3 alan ¢alismalarinin yararl oldugunu belirtmislerdir. Tiim alan ¢alismalari igin bu
ylzdelerin ortalamasi %67,6 olarak bulunmustur.

Donem 4, Donem 5 ve Donem 6 6grencilerimize uyguladigimiz yaz stajlari ve alan g¢alismalarinin
yararliligina yonelik anketlerin analizinde; 6grencilerimizin bu calismalarin yararhligini ilerleyen
donemlerde daha iyi fark ettikleri anlasiimaktadir.

Sonug: Yaz stajlari ve alan galismalarinin amaclanan yarari sagladigi ve 6grenci geribildirimlerinin
degerlendirilmesiyle Ozellikle daha dlsiuk yuzdeye sahip calismalarin daha yararh dizeylere
ulasilabilecegi 6ngorilmektedir.

Anahtar sozciikler: aktif egitim, yaz staji, alan ¢alismalari
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P81. YAPILANDIRILMIS SENARYO ESLIGINDE MAKET UZERINDE ADLI OLU MUAYENESI EGITIMININ
DEGERLENDIRILMESIi

Volkan Zeybek, Pamukkale UTF Adli Tip AD, vzeybek@pau.edu.tr

Kemalettin Acar, Pamukkale UTF Adli Tip AD, kacar@pau.edu.tr

Ayse Kurtulus Dereli, Pamukkale UTF Adli Tip AD, akurtulus@pau.edu.tr
Ciineyt Orhan Kara, Pamukkale UTF Kulak Burun Bogaz AD, cokara@pau.edu.tr

Giris ve Amag: Adli 6li muayenesi, mezuniyet sonrasi hekimlerin zorlandigi ve hukuki olarak sorunlar
yasadigi bir konudur. Tip Fakiltelerinde adli tip egitimi stirecine, adli 610 muayenesi konusunda daha
akilda kalici ve ogrencilerin ilgisini cekecek diizeyde uygulamalar eklenmesi uygun olacaktir. Bu
¢alisma, interaktif yontemlerin uygulanmasinda iyi bir model 6rnegi olabilecek “yapilandiriimis
senaryo esliginde maket (zerinde adli 6li muayenesi” egitiminin Pamukkale Universitesi Tip
Fakiltesindeki sonuglarinin 6l¢lilmesi amaciyla yapilmistir.

Yontem: Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi dénem 5 &grencilerinden adli tip taski almakta olan 31
kisi ve donem 6 6grencilerinden halk saghgi stajini almakta olan 16 kisinin yapilandirilmis senaryo
esliginde maket Gzerinde uygulamali adli 610 muayenesi egitimi 6ncesi ve sonrasi bilgi ve beceri
dizeyleri ile egitim hakkindaki goriis ve onerileri standart formlarla degerlendirilmis, 6grencilerin
egitim Oncesi ve sonrasi bilgi- beceri dizeyleri karsilastiriimistir. Veriler, SPSS 21.0 paket programi ile
degerlendirilmistir. Gruplar arasi farkhliklarin tespitinde t-testi kullaniimistir. Anlamhlik diizeyi p<0.05
olarak belirlenmistir.

Bulgular: On test ve son test cevaplari incelendiginde; donem 5 dgrencileri icin 6n test ile son test
soru 2 ve 3’teki degisimler, donem 6 6grencileri icin 6n test ile son test soru 1, 2 ve 3’teki degisimler
ile donem 5 ve 6 6grencileri karsilastirildiginda 6n test soru 1 ve 2’deki dogru cevap farklariistatistiksel
olarak anlamli cikmistir. Olii muayenesi egitim siireci degerlendirme anketleri incelendiginde; dénem
5 ve 6 6grencilerinin 1. soruya (Bundan boyle tek basima 6l muayenesi yapabilirim) verdikleri yanitlar
arasinda istatistiksel olarak anlamli fark ¢ikmistir.

Egitime katilan 47 6grenciden 46’si degerlendirme formu sonundaki kisma yazili geribildirimde
bulunmuslardir. Bu geribildirimler degerlendirildiginde asagidaki temalara ulasiimistir. Genel; tim
ogrenciler uygulamanin verimli ve faydal gectigini ve uygulamadan memnun kaldiklarini
bildirmislerdir. Gerek donem 5, gerekse de dénem 6 6grencilerinin cogu, 6grenilen becerilerin sahada
cok islerine yarayacagini, daha giivenli calisabileceklerini séylemislerdir. Ogrenme siireci; en ok
uygulama yapilmasindan memnun kalmislardir. Teorik olarak gordiiklerini uygulama sansi verilmis
olmasiyla daha kalici 6grendiklerini belirtmislerdir. Grup calismasi yapmislar ve birbirlerinin eksiklerini
tamamlayarak 6grendiklerini belirtmislerdir. Ogrenme materyali; PDO'lerden senaryo (izerinden
cahisma aliskanliklari oldugu icin senaryolari gercek hayata uygun bulmuslar. Uygulama yapilan
mankenlerin de gercek hayati simiile ettigini diisinmusler. Oneriler; iki ilging dnerileri vardi. Bir
Ogrenci video ve gorsel materyallerle zenginlestirilmesini isterken, bir digeri sahada da uygulama
yapilsa daha iyi olur demistir. Sikayet; Kalabalik 6grenci sayisindan sikayet etmislerdir. Daha ¢ok
mankenle daha kiiglk gruplarda yapilmasini énermislerdir.

Sonug: Yaptigimiz uygulamanin mezuniyet 6ncesi tip egitimi cekirdek miifredatinda yer alan "adli 6li
muayenesi" becerilerinin kazandirilmasinda basarili bir uygulama olmustur. Bu uygulamamiz "adli 61u
muayenesi"nin 6gretilmesinde diger tip fakulteleri icin de bir 6rnek olusturabilir.

Anahtar sézciikler: adli 614 muayenesi egitimi, adli tip TASK egitimi

136



P82. TURK HALK MUZiGINDE OLUM TEMASINA BAKIS

Asli Arican, Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi

Giilten Coskunpinar, Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi

Sila Olmez, Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi

Nergiil Cordiik, Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi, ncorduk@pau.edu.tr
Kemalettin Acar, Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi, acar01@yahoo.com

Giris ve Amag: Pamukkale Universitesi Tip Fakdiltesi Ozel Calisma Modiilleri (OCM) tip egitiminin ilk
U¢ yili icinde yer alan, 6grencilerin ilgi duyduklari alanlarda bagimsiz 6grenme becerilerini
gelistirmelerini, bilimsel metodolojinin temel ilkelerini 6grenmelerini ve uygulamalarini, bilimsel
calismalari yazili ve sdzIi sunma becerilerini gelistirmeyi hedefleyen egitsel etkinliklerdir. OCM’ler
literatiir derleme (OCM-1) ve arastirma (OCM-2) tiirlerinde agilmaktadir. OCM-2 6grencilerin bir
o0gretim Uyesi yonetiminde bilimsel bir saha ya da klinik arastirmayi planlamalari, uygulamalari ve
rapor ederek sunmalarini amaglayan bir moddlddir.

Bu ¢alismada “Tiirk Halk Miiziginde Oliim Temasina Bakis” konulu bir OCM-2 araciligiyla tip fakiiltesi
ogrencilerine bilimsel bir arastirmayi planlama, uygulama ve yayina hazirlama becerilerinin
kazandirilma siireci gosterilerek, OCM’lerin tip egitimine getirdigi katki ve yararhliklarin vurgulanmasi
amaclanmistir.

Yontem: 2013-2014 6gretim yili icinde Pamukkale Universitesi Tip Fakdltesi ikinci yil 8grencilerine
yonelik olarak bir Adli Tip Anabilim Dali 6gretim iyesi tarafindan agilan “Tiirk Halk Miiziginde Oliim
Temasina Bakis” konulu OCM’yi {i¢ 6grenci secmistir.

OCM genel egitim ve dgretim hedeflerine paralel olarak, éncelikle OCM'’yi secen dgrenci grubuna
ilerleyen evrelerde yararli olacagi diistinlilen bazi temel bilgiler verilmis, bunun yaninda bilhassa 6lim
hakkinda eksik olan bilgilerini tamamlamalari igin kaynak saglanmistir.

Sonraki evrede Ogrencilerle birlikte c¢alismanin planlamasi yapilmis, 0Ogrencilere bilimsel bir
arastirmada hipotez gelistirme, kaynak tarama, kaynaklardan yararlanma, evren ve orneklem
olusturma, érneklem grubunu degerlendirme, atif yapma ve makaleyi yazma becerisi edindirilmeye
cahisiimistir.

Arastirmanin ilk asamasinda TRT'nin "Turk Halk Miizigi Repertuari” ve "Uzun Hava Repertuar" kaynak
olarak kullanilmis, 4490 adet tiirkii ve 1047 adet uzun havadan olusan bu evren kiimesi icerisinden
glc analizi yapilarak 6rneklem kimesi olarak 302 tiirkii ve 75 adet uzun hava secilmesi gerektigi
sonucuna ulasiimis ve repertuar listelerinden randomizasyon metoduyla orneklem kimesini
olusturan tiirkilerimiz elde edilmistir. ilerleyen asamada elde edilen toplam 377 halk miizigi eseri
arastirmacilar tarafindan tek tek okunmus, bu eserler yorelerine gore gruplara ayrilmistir. Daha sonra
bu tiirkiiler 6lim konusunu isleyenler ve islemeyenler olarak ayrilmistir. Uglincii asamada &lim
temasiniisleyen tiirkiler ele alinarak, tirkiide gecen 6lime dair yorumlar, s6z konusu 6limin sebebi,
olumden etkilenen kisiler, tarkiide 6lumin gecis sekli ve 6lim sonrasi gercgeklestirilen ritlellere iliskin
ipuglari incelenmistir. Oliime tiirkiilerde yer verme orani ile bakis acisinin bélgelere gére farklilik
gostermesi hususlari tartisiimistir.

Bulgular: TRT nin repertuarlarindan olusturdugumuz 377 adet tiirkl iceren 6rneklem kiimemiz iginde
42 tirkide 6lim temasina deginildigi saptanmistir (%11,1). Bu sonug olimiin halkin kiltirel ve
folklorik yasami icinde ne denli 6nemli yer tuttugunu vurgulamaktadir.

Bu tlrkiler bolgelerine gore degerlendirildiginde Ege Bolgesi ve Glineydogu Anadolu Bolgesi
turkilerinde belirgin bir farkla 6lim konusuna daha sik yer verildigi gorilmektedir (%18). Ege
Bolgesi’'nde efelik, toprak agalgl kavramlarina bagh cinayetler agir basarken, Glineydogu Anadolu
Bolgesi'nde ise kan davalarina bagh cinayetler ve Gaziantep’in Kurtulusunu anlatan savas/sehitlik
temalari gibi unsurlarin ¢cogunlukla islendigi gorilmektedir.

Sonug: Calismamizdaki verilere gore tirkiilerinde 6lim temasini en az isleyen bolge ise Akdeniz
Bolgesi’dir.

Anahtar sozciikler: 6ltim, tirk halk mazigi, tlrkd, uzun hava, 6zel calisma modulu
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P83. TIP OGRENCILERiINiN HASTA MERKEZLi TUTUMLARINI ETKILEYEN FAKTORLER

Tamer Edirne, Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi AD, tedirne@pau.edu.tr
M. Biilent Ozdemir, Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi Anatomi AD

Giris ve Amag: Arastirmalar hasta merkezli yaklasim ile hem biyomedikal, hem de psikososyal
iyilesmenin daha iyi oldugunu gostermektedir. Hekim hastasini bir biitiin olarak ele almali ve ortak
karar ile hastaliklari yénetmelidir. Hasta merkezli yaklasimin faydalari arasinda etkili iletisim, yliksek
hekim ve hasta memnuniyeti, artmis uyum, azalmis hekim hatalari ve disiik maliyet sayilabilir. Tip
egitimi stirecinde 6grencilerin hasta merkezli yaklagimi 6grenmeleri énemlidir. Veriler hasta merkezli
yaklasimin klinik egitim slirecinde birgok faktorden etkilendigini gostermektedir. Klinik stajlarda hasta
ile karsilasan tip 6grenciler arasinda hasta merkezli yaklasimin azalmaya basladigi bildirilmistir.

Bu calismanin amaci tip fakiiltesi 6grencilerinin hasta merkezli yaklasima yonelik tutumlarinin
degerlendirilmesi ve olasi etkenleri arastirmaktir.

Yontem: Kesitsel olarak planlanan bu calisma Pamukkale Universitesi Tip Fakiltesi égrencileri ile
yuratilmustar. Calismaya donem |, Il ve VI 6grencileri dahil edilmistir. Degerlendirme araglari olarak
Probleme Dayali Ogrenmeye (PDO) Yénelik Tutum Olgegi ve Hasta-Hekim Yé&nelim Olcegi
kullanilmistir. Olgek puanlari kariyer tercihi, dénem ve cinsiyet agisindan kontrol edilmistir.

Bulgular: Calismaya toplam 370 6grenci katilmistir. Donem | ve Donem VI arasinda hasta-hekim
yonelim Olcegi puanlari arasinda anlamli farklar saptanmistir. Donem I’de en yiiksek olan hasta-hekim
yonelimi egitim sirecinde azalmakta ve son sinif 6grencileri arasinda en dislik diizeye inmektedir. Bu
tutum PDQ’ye yonelik tutum ile paralellik géstermektedir. Dénem Il sonuna kadar PDO goren
ogrencilerin hasta merkezli tutumlari klinik egitime gegtikten sonra anlamli olarak azalmaktadir.
Cinsiyet acisindan PDO’ye ydnelik tutumlar arasinda anlamli fark olmadigi saptanmistir.

Kariyer tercihleri acisindan PDO’ye yonelik tutum ve HHYO ile tercih edilebilecek uzmanhk alani
arasinda bir iliski saptanamamistir.

Sonug: Tek bir kurumda yapilan bu ¢alismanin sonuglarina gére PDO ile egitim yapildigi preklinik
doénemlerde 6grenciler daha fazla hasta merkezli yaklasim géstermektedir. Bu sonucun gegerligi ile
ilgili karsilastirmali ¢alismalara gerek vardir.

Anahtar sozciikler: tip egitimi, probleme dayal 6grenim, PDO, hasta merkezli tutum
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P84. TIP OGRENCILERi ARASINDA PROBLEME DAYALI OGRENME TUTUMLARI iLE EMPATI
DUZEYLERINiN YILLARA GORE DEGERLENDIRiILMESI

Tamer Edirne, Pamukkale UTF Aile Hekimligi AD, tedirne@pau.edu.tr
Hande Senol, Pamukkale UTF Biyoistatistik AD, handesenol@gmail.com
Ciineyt O. Kara, Pamukkale UTF Kulak Burun Bogaz AD, cokara@pau.edu.tr

Giris ve Amag: Hekim hasta iliskisinde empati cok dnemlidir. ilgili yayinlarda hekim empatisinin klinik
egitim ile azaldigl bildirilmistir. Bu ¢alismanin amaci tip 6grencileri arasinda empati diizeyleri
acisindan egitim dénemleri arasinda farklilik olup olmadigini arastirmaktir.

Yontem: Kesitsel olarak planlanan bu calisma Pamukkale Universitesi Tip fakiltesi dgrencileri ile
yaratidlmastar. Calismaya donem |, 1l ve VI 6grencileri dahil edilmistir. Degerlendirme araglari olarak
gegerli probleme dayal 6grenme (PDO) 6lcegi ve Toronto empati dlgegi kullaniimistir. Olcek puanlari
donem ve cinsiyet acisindan kontrol edilmistir.

Bulgular: Calismaya toplam 370 6grenci katilmistir. Ogrencilerin PDO tutum ve empati dizeyleri
dénemler arasinda anlamli farkhliklar géstermektedir. PDO tutum puani dénem I'de en yiiksek iken
donem Il ve VI'da anlamli olarak dismektedir. Empati diizeyleri ise en ylksek olarak donem I'de
saptanmisken, dénem VI’da anlamli olarak diismektedir. Cinsiyet agisindan PDO tutumlarinda anlaml
fark gorilmezken, empati dizeyleri kadinlarda anlamli olarak daha yliksek saptanmustir.

Sonug: PDO tutumlari ve hasta empatisi egitim siirecinde azalmaktadir. Bunun nedenleri ve egitim
sekliile olan iliskileri arastiriimahidir.

Anahtar sozciikler: tip 6grencisi, probleme dayali 6grenim, empati, tutum
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P85. HiZMET iCi EGITIMLERDE SiMULASYON SENARYOSU GELiSTIRME SURECI

Pinar Daylan Kocgkaya, Saghk Bakanhg Acil Saghk Hizmetleri Genel Mudurligu,
pinarkockaya@gmail.com,

ilker Giirciioglu, Saghk Bakanligi Konya il Saghk Mudirltgi, dr_ilkergurcuoglu@hotmail.com

Yavuz Uckuyu, Saghk Bakanligi Antalya il Saglik Midiirliigi, yavuzuckuyu@gmail.com

Giris ve Amag: Hastane oncesi acil saglik hizmetleri gerek vakalara olay yerinde miidahale etmesi
gerekse midahalesini mimkiin olan en kisa ve en etkin sekilde yapmasi gerekliligi ile diger saghk
hizmetlerinden farklilik gosterir. Hastane 6ncesi acil saglik hizmetlerinde ¢alisan personelin acil
miidahalelerini ekip olarak ve tutum kazanilmis davranislar ile uygulamasi beklenmektedir. Acil saglik
hizmetleri hizmet ici similasyon egitimleriyle hastane 6ncesi saglik personeline acil midahaleleri igin
deneyim kazandirmak, kriz aninda ekip ¢alismasi bilincini olusturmak, tibbi dogru yaklasimi saglayarak
personelin kendi ve diger ekip lyelerinin gorev ve yetkileri, bilgi dizeyleri ve yaklasimlari ile ilgili
farkindalik kazandirmak olanaklidir. Similasyon egitimlerinin temel bilesenlerinden birisi olan
senaryo , klinik bir durumun simile edilmesini saglayan planlanmis bir akis ve deneyimler bitlintdur.
Hazirlanan senaryo gercek hayatta karsilasilacak klinik durumlarda uygulanmasi beklenen teknik ve
teknik olmayan becerileri iceren deneyimlerdir.

Calismanin amaci hastane o©ncesi saglik personelinin simiilasyon egitimlerinde kullanilan bir
senaryonun gelistirme sirecini tanimlamaktir.

Yontem: Similasyon senaryosunun hazirliginda, verilen eriskin ileri yasam destegi simiilasyon
egitiminin amag¢ ve 6grenim hedefleri belirlenmistir. Bu amag ve 6grenim hedeflerini karsilayan
senaryolar olusturulmasi planlanmistir. Senaryo hazirlhigl asamasinda senaryoya 0zgli 6grenim
hedeflerinin saptanmasi, ikincil 6grenim hedeflerinin belirlenmesi, senaryonun yazimi ve
gelistirilmesi, tibbi icerigin uzmanlara danisilmasi, senaryonun modifikasyonu ve senaryonun
egitimciler tarafindan provasi asamalarindan gecilmistir.

Bulgular: Hazirlanan bir senaryo 6rneginin adi “Erken Saatte Bliylik Endise”dir (Soklanamaz Kardiyak
Arrest). Belirlenen 6grenim hedefleri; katihmcilar ekip olarak biling ve nabiz kontrolii yapabilmeli,
erken KPR baslatabilmeli, mevcut ritmi taniyabilmeli (NEA, asistol), invaziv girisimleri yapabilmeli
(damar yolu), havayolu girisimlerini yapabilmeli (entlibasyon/LMA) ve algoritmaya uygun ilag
uygulayabilmelidir. Senaryonun ikincil hedefleri; hasta yakini ile ilk iletisim becerisi, ekip yerlesimi,
malzeme yerlesimi, birincil ve ikincil degerlendirmeyi ekip olarak yerine getirme, ekip liderligi ve ekip
calismasi, Komuta Kontrol Merkezi Tibbi Danisman Hekim ile iletisim gibi teknik olmayan becerilerdir.
Senaryo gelistirilmesi asamasinda ihtiya¢ duyulan ekipman, alanin dekorasyonu ve goérev dagilimi
belirlenmistir. Senaryo siresince iki egitimci senaryonun teknik kontroliinii yapmasi icin komuta
alaninda, bir egitimcinin hasta yakini olarak senaryo uygulama alaninda bulunmasi planlanmistir.
Senaryo gelistirilmesi slrecinin bir diger asamasinda senaryonun modifikasyonu planlanmistir.
Simulasyon uygulamasi sirasinda senaryonun sapacagi noktalar ve degisecek akisi; bazi tetik noktalar
ile alternatif dallara ayrilmistir. Bu basamaklarda beklenenin disinda yaklasimlar uygulandiginda
senaryo planlanan alternatif akisa gore degisecektir.

Senaryo yazimi tamamlandiktan sonra akis, senaryoda gorev alacak egiticiler tarafindan prova edilir.
Hem komutanin senaryoyu teknik agidan yonetimi agisindan hem de katilimcilarin senaryo boyunca
gececegi asamalar ve senaryodaki muhtemel kisitliliklar bu siiregte saptanarak giderilir.

Ogrenim hedeflerine gére yazilan senaryonun belli bir kismi katihmcilara telsiz ile aktarilir. Senaryo
uygulama alanina alinan ekip verilen senaryoyu uygular. Ardindan komutanin belirledigi akisa gore
senaryo sonlandirilarak ¢oziimleme yapilir. Coziimleme senaryonun 6grenim hedeflerini tartismak
Gzere planlamistir. Bu siirecte komuta odasindaki diger egitici tarafindan doldurulan senaryoya 6zgi
kontrol listeleri ¢oziimlemeyi yapan egiticiye yardimci olarak kullanilir.

Sonug: Tasarlanan bu similasyon senaryosu hastane 6ncesi similasyon egitimlerinde kullaniimaya
baslanmistir. Bu sirecte katiimcilardan alinan geribildirimler anket olarak kayit altina alinmaktadir.
Bu ciktilarin degerlendirilmesi ve gerekli diizenlemelerin yapilmasi planlanmaktadir.

Anahtar soézciikler: simiilasyon,senaryo, hastane 6ncesi
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P86. TIP FAKULTESI TERCiHi ONCESINDE TIP EGiTiMi MODELLERI UZERINE ARASTIRMANIN VE
TERCiH NEDENINiN OGRENCIi BASARISINA ETKISi

Demet Ari Yilmaz, SANKO Universitesi, drdemetay@hotmail.com
Salih Murat Akkin, SANKO Universitesi, smakkin@sanko.edu.tr

Burcu Bayel Secinti, SANKO Universitesi, bbsecinti@sanko.edu.tr
Tuba Denkgeken, SANKO Universitesi, tdenkceken@sanko.edu.tr

Giris ve Amag: Sunulan calisma ile Tip Fakiltesini tercih nedeninin ve tercih 6ncesi tip egitimi
modelleri konusunda arastirma yapilmasinin 6grencilerin basarilari Gzerine etkisinin incelenmesi
amaclanmistir.

Yontem: Bu calismada tip fakdiltesi 1. sinif 6grencilerine uygulanan anket ile 6grencilerin tercih
nedenleri ve egitim modeli ile ilgili arastirma yapip yapmadiklari degerlendirildi. Bu 6grenciler 3.
sinifin ilk yariyilini tamamladiklarinda baska bir anket ile yeniden degerlendirildi. Calismaya 52 6grenci
(28 kiz ve 24 erkek) dahil edildi. Ogrencilerin genel agirlikli not ortalamalari alinarak 75 ve {izeri not
ortalamasina sahip 6grenciler basaril kabul edildi.

Bulgular: Tip fakiltesini kendi istegi ile tercih etmeyen (aile baskisi veya baskasinin yonlendirmesi) 6
ogrenci vardi ve bunlarin tamaminin basarisiz oldugu tespit edildi. Tercih dncesi tip egitimi modelleri
ile ilgili arastirma yapan 6grenciler ise yapmayan o6grencilere gore 6 kat daha basarili bulundu
(p=0,049). Bu o6grencilerin %85’i almakta olduklari egitim modelinin kendilerine uygun oldugunu
belirtti. Ailesinde doktor olan 6grenciler ise arastirma yapmayan 6grencilere gore yaklasik 7 kat daha
basarili bulundu (p=0,077).

Sonug: Bu calisma ile tip fakiltesini kendi istegi disi nedenlerle tercih edip gelen 6grencilerin basari
durumlarinin yetersiz oldugu ve bu basarisizhigin siireklilik gosterdigi belirlenmistir. Kendi istegi ile
tercih edip gelen 6grenciler icinde de tip egitimi modellerine yonelik arastirma yapanlarin daha
basaril olduklari tespit edilmistir. Bu durum, tip egitimi modellerinin 6grenciye uygunluk géstermesi
ile 6grenci basarisi arasinda pozitif bir iliski olabilecegini diisiindiirmektedir. Elde edilen sonuglar tip
fakiltesi tercihi yapmadan once bu alani sececek 6grencilere egitim modelleri ile ilgili tanitim ve
bilgilendirme yapilmasi 6nerisini akla getirmektedir.

Anahtar sozciikler: tip egitimi modelleri, tercih nedeni, basari orani, 6grenme ve degerlendirme
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P87. SDUTF TEMEL AMAC VE HEDEFi iLE SDUTF MEZUNUNDAN BEKLENEN 7 TEMEL ROLUN UCEP-
2104 YETKiNLIKLERI iLE iLiSKiSININ DEGERLENDIRILMESi

Giray Kolcu, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakdiltesi, giraykolcu@sdu.edu.tr
Yonca Sénmez, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Mustafa Saygin, Stileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Osman Giirdal, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Halil Ascl, Stileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Dinyada tip egitiminde yasanan degisimlere uyabilmek igin Sileyman Demirel
Universitesi Tip Fakiiltesi’nde kapsamli bir calismaya ihtiyac oldugu belirlendi. Bu amagla temel amag
ve hedefler, temel roller ve yetkinliklerin revizyonu yapilmasi karari alindi.

Egitim ciktilarina dayal yaklasim dogrultusunda fakiiltemizde baslangi¢ noktasi ve ilk adimlar olarak
genis katihmli, temsil giicii yiiksek calisma gruplari [Mezuniyet éncesi tip egitim kurulu (MOTEK),
Olgme degerlendirme kurulu (ODK), Egitim becerileri kurulu (EBK), Mesleksel ve iletisim Becerileri
Kurulu (MIBEK)] kuruldu.

Fakiilte temel amaci konusunda 06.12.2016 tarihli MOTEK toplantisinda Tip Egitimi ve Bilisimi AD
O0gretim Gyesi Yrd. Dog¢. Dr. Giray Kolcu tarafindan sunum yapildi. Fakilte temel amaci 6nerisinde
bulunuldu. Onerinin fakiiltedeki tim &gretim Uyelerinin goriis ve katkilarina sunulmasina karar
verildi. Tim anabilim dallarinin temel ama¢ maddesini akademik kurullarinda degerlendirip goris ve
katkilarini iletmeleri icin giinlii resmi evrak diizenlendi. 03.01.2017 Tarihli MOTEK toplantisinda tiim
anabilim dallarinin temel amag igin gondermis olduklari goéris, oneri ve katkilar degerlendirildi. Tim
dneriler tartisildi ve oy birligi ile SDUTF temel amacinin [Bilimsel ve toplumsal gereksinimler ile
hekimlik uygulamalarini biitiinlestirip toplumun saglik sorunlarina nitelikli koruyucu ve tedavi edici
saghk hizmeti ile cevap verebilecek bilgi, beceri ve tutuma sahip, siirekli tip egitimi becerisi kazanmis,
tip bilimine katkida bulunabilecek yeterlik ve yetkinlikte, etik dederlere bagli ve insan haklarina saygil
hekimler yetistirmektir.] olarak belirlenmesine karar verildi. MOTEK calisma grubu mezuniyet éncesi
tip egitiminin amacini belirledikten sonra yetkinliklerin belirlenmesi karari aldi. TEPDAD, AGCME,
CanMEDS-2015 ve UCEP 2014 6nerileri ile diger tip fakiltelerinin yeterlikleri igin 6nerilen temel roller
degerlendirildi. 6 rol (Hekimlik Alaninda Uzman, Saglk Savunucusu, Analitik ve Bilimsel Dlslinen,
iletisimci, Ekip Uyesi, Yonetici / Lider) bashklarinda fikir birligine varildi. Universitemizde
profesyonalizm ile ilgili yapilmis ve yayinlanmis bir arastirma olmasi ve bu ¢alismada profesyonalizm
ile ilgili 6grencilerde bir eksiklik saptanmis olmasi lizerine profesyonalizm’in de temel roller icerisine
ilave edilmesine oy ¢oklugu ile karar verildi.

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi Mezunundan Beklenen 7 Temel Rol

Hekimlik Alaninda Uzman, Saglik Savunucusu, Analitik ve Bilimsel Disiinen, iletisimci, Ekip Uyesi,
Yonetici / Lider, Profesyonel,

Calisma gerekgesi: Fakiltemizin egitim programinin glglendirilmesi vizyonu ve UCEP-2014 uyum
sirecinde temel amag ve hedeflerin, temel rollerin ve yetkinliklerin revize edilmesi gerekmektedir.
Arastirma sorusu: Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi’nin temel amag ve hedefi ve temel
rolleri ile UCEP-2014 yetkinlikleri uyumlu mudur?

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi’nin temel amag ve hedefi ve temel rolleri ile UCEP-2014
yetkinlikleri uyumlulugunun degerlendirilmesi amaglanmaktadir.

Yéntem: Calismamizda Silleyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi'nin temel amag ve hedefi ve
temel rolleri ile UCEP-2014 yetkinlikleri uyumlulugu iliskisi bir tablo lGzerinden degerlendirildi.
Bulgular: Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi’nin temel amag ve hedefi ve temel rolleri ile
UCEP-2014 yetkinlikleri uyumlulugu bir tablo lzerinde degerlendirildig§inde hem temel amag ve
hedefin hem de temel rollerin yetkinlikler ile uyumlu oldugu goriilmektedir.

Sonug: Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiltesi’nin temel amac&hedefi ve temel rolleri ile UCEP-
2014 yetkinlikleri uyumlu oldugu ve UCEP-2014 yetkinliklerinin faklltemiz egitim programi icerisinde
degerlendirilebilecegi kanaatindeyiz.

Anahtar soézciikler: temel amag, temel roller, yetkinlik, tip egitimi
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P88. SDUTF DONEM 2 OGRENCILERININ 6YS (MOODLE) UZERINDEN E-SINAV PiLOT UYGULAMASI

Osman Giirdal, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi, giraykolcu@sdu.edu.tr
Giray Kolcu, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Yonca Sénmez, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Mustafa Saygin, Stileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Halil Ascl, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Olcme degerlendirme egitim siirecinin en énemli asamalarindan biridir. Egitim
slrecinin iyi degerlendirilebilmesi i¢in 6lgme degerlendirme araglarinin gesitlendirilmesi
onerilmektedir. Bu amacgla tip egitimcileri hem zaman hem de uygulama kolayliklari nedeniyle
cevrimici uygulamalara yonelmektedir.

Calisma gerekcesi: Fakiltemizdeki 6lcme degerlendirme araglarinin gesitlendirilmesi icin yapilan
calismalar gcercevesinde e-6grenme yonetim sistemi lzerinden e-sinav uygulamalarini gelistirmeye
cahstik.

Arastirma sorusu: Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesinde e-6grenme ydnetim sistemi
(MOODLE) ile e-sinav uygulamalari yapilabilir mi?

Calismamizda Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi’nde e-6grenme ydnetim sistemi (MOODLE)
ile e-sinav uygulamayi amacladik.

Yontem: Calismamiz e-68renme projesinin basamaklarindan bir igerisinde gergeklestirilen gozlemsel
(veri toplama teknigine goére), tanimlayici (nedensellik iliskisine gore) arastirma olarak tasarlandi.
Calismamizda oncelikle Biyoistatistik ve Tibbi Bilisim AD ile Tip Egitimi ve Bilisimi AD ortak ¢alismasi
ile MOODLE 6grenme yonetim sistemi lizerinden fizyoloji kurul sinavi 6ncesi ¢alisma sinavi alt yapisi
hazirlandi. Fizyoloji AD igin iki kurul sinavi 6ncesinde 2 adet e-sinav uygulamasi yapildi. Sinavlar bir
hafta siire ile sistemde yapilabildi.

Bulgular: Calismamiz kapsaminda fizyoloji dersi galisma sonuglari ile ilgili ilk sinavda 145, ikinci
sinavda 72 6grenci e sinav uygulamasina katildi. Ogrenme yénetim sistemine dgrenci girislerinde
herhangi bir sistemsel sorun yasanmadi. Katilan 6grencilerin timi sinavi basarili bir sekilde
tamamladi. Sinavlarda her bir soru icin not ortalamasi, zorluk indeksi, standart sapmalari, ayiricilik
indeksi gibi klasik test kuramina ait Olgcme degerlendirme parametreleri sistem Uzerinden
degerlendirilebildi.

Sonug: Ogrenme ydnetim sistemi Ulzerinden e-sinav uygulamalari sadece 6grencilerin dlgme
degerlendirme araclarinin c¢esitlendirilmesi icin kullanilabilecek temel araglardan biri olarak
degerlendirilebilir. Calismamizda e-sinav pilot uygulamasinin 6grencilerin 6lcme ve degerlendirme
slrecinde verimli ve kaliteli bir cevrimici bilgisayar destekli ortam saglayacagi kanaatindeyiz.
Anahtar sozciikler: e-sinav, tip egitimi, lcme degerlendirme
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P89. SDUTF DONEM 2 OGRENCILERININ OYS (MOODLE) UZERINDEN E-GERIBILDIRiM KULLANMA
DURUMLARI VE UYGULANMASINA iLiSKIN GORUSLERI

Osman Giirdal, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi, giraykolcu@sdu.edu.tr
Giray Kolcu, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Yonca Sénmez, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Mustafa Saygin, Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Halil Ascl, Stileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi

Giris ve Amag: Geribildirimin tip egitimi alanindaki énemi ve etkinligi ile ilgili tim diinyada ortak
kanaat olusmustur. Fakat geribildirim kavraminin kavramsal arka plani ile ilgili tartismalar devam
etmektedir (1). Geri bildirim kavrami i¢in bircok tanim vardir. Bu tanimlar geribildirimi veren taraf
yoninden iki gruba ayrilir. Egiticiden 6grenene 6grenme sireci ile ilgili katki, géris ve onerilerinin
iletilmesi ve 6grenenin 6grenme siireci ile ilgili egitici ve program ile ilgili katki, goriis ve dnerilerinin
iletilmesidir. Bu calismamizda geribildirim kavramini 6grenenin egitici ile ilgili katki, goris ve
onerilerinin iletilmesi slireci kapsaminda degerlendirdik.

Calisma gerekgesi: Ogrencilerin egitim siireci ile ilgili en kaliteli veri kaynagi 6grenci geribildirimlerinin
surekli alinmasidir. Geribildirimler ile hem egitim sireci hem de degerlendirme siireci ile ilgil veriler
toplanabilmektedir. Fakat basili geribildirim formlari ile veri toplamak; basim siresi, veri toplama
suresi ve degerlendirme siiresi ile birlikte degerlendirildiginde egitim degerlendirme mekanizmasinda
is glict verimini etkilemektedir. Geribildirim siirecini dinamik yonetebilmek igin geribildirim sistemi
“e-6grenme yonetim sistemi” Gizerinden uygulanmaya galisiimistir.

Arastirma sorusu: Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi’nde Kurul Sinav Sonrasi Geribildirimler
cevrimici ortamda elde edilebilir mi?

Calismamizda Sileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesinde Kurul Sinav Sonrasi Ogrenci
Geribildirimlerini gevrimigi olarak alabilmeyi amagladik.

Orneklem:

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi dénem 2 égrencileri olarak belirlendi (N:312).

Yontem: Calismamiz e-6grenme projesinin basamaklarindan bir icerisinde gergeklestirilen gozlemsel
(veri toplama teknigine gore), tanimlayici (nedensellik iliskisine gére) arastirma olarak tasarlandi.
Bulgular: Calismamizda dénem 2 kurul 2 i¢in 10, donem 2 kurul 3 icin 10 6gretim lyesi ders anlatmisti.
Bu 6gretim Uyeleri icin 13 soruluk geribildirim formu hazirlandi. D2K2 icin 81, D2K3 icin 49 6grenci e-
geribildirim verdi. Toplamda D2K2 icin 671, D2K3 icin 408 geribildirim formu eksiksiz olarak toplandi.
E geribildirim uygulamasinin degerlendirildigi anket i¢in (n:25) E-geribildirim uygulamasi konusunda
genel degerlendirmeniz basarili %16, uygulanabilir %40, gelistirilebilir %44 olarak degerlendirildi. E-
geribildirim uygulamasinin ulasilabilirligi basarih %20, uygulanabilir %36, gelistirilebilir %44 olarak
degerlendirildi. E-geribildirim uygulamasinin igerigi basaril %16, uygulanabilir %36, gelistirilebilir %44
olarak degerlendirildi.

Sonug: Calismamizda e-geribildirim pilot uygulamasinin 6grencilerin egitim stireci konusunda verimli
ve kaliteli bir gevrimigi bilgisayar destekli ortam saglayacagi kanaatindeyiz.

Anahtar soézciikler: geribildirim, 6grenme yonetim sistemi, tip egitimi
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